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 97) ـ دكتري 2142 (كد ريزي درسيبرنامهسؤالات و پاسخنامه 
  
  ريزي درسيبرنامهسؤالات      

  
هاي يادگيري و الگوهاي تدريس ـ اصول و مبـاني   آمار و روش تحقيق (كمي و كيفي) ـ نظريه  ـ  مجموعه دروس تخصصي (فلسفه، مباني و اصول تربيت

 ريزي درسي)برنامه

 1 شود؟ يك از مباني تربيت ممكن ميبراساس كدام كشف مباني و اصول تربيت،ـ 

  ) ديني4  ) فلسفي3  ) علمي2  و فلسفي) علمي 1
 2 عقيده زير بيشتر به كدام مبناي وجود آدمي اشاره دارد؟ـ  

  »كنم آزادم آنچه را برايم خوشايند است انجام دهماحساس مي«
  ) فلسفي4  ) طبيعي3  ) اخلاقي2  ) اجتماعي   1
 3 اهميت تربيت آدمي مرهون كدام ويژگي است؟ ـ  

  طلبي) كمال4  ها) تجارب ارزنده نسل3  پيچيدگي زندگي) 2  ) اراده و اختيار1
 4به چه وجهي از برنامه درسي بيشتر اشاره دارد؟» سرمايه مثبت«درعبارت زير ـ  

    »اي را تسهيل كند.هايي كه تحصيل چنين سرمايهاي مثبت است تا كسب آمادگيهدف تربيت كمتر دارا شدن سرمايه«
  ) هدف4  ) محتوا  3  ) روش2  ) ارزشيابي1
 5درست است؟ كدام مورد درباره تربيت، ـ    

  شناسي تصور درستي از تربيت دارند.شناسي و جامعههاي روان) متخصصان رشته1
  شرط آن كه پدر يا مادر شود تصور درستي از تربيت دارد.) هر بزرگسالي به2
  ) هر شخصي كه عقل سليم داشته باشد تصور درستي از تربيت دارد.3
  شوند. تخصصان رشتة تربيت هم دربارة تصور تربيت دچار خطا مي) م4
 6نقش حياتي بيشتري دارد؟ يك از مراحل تربيت،كدام ـ    

  ) پرستاري4  ) تربيت خود3  ) تعليم  2  ) تأديب 1
 7 كند؟ كدام عبارت ويژگي مرحله تأديب را بهتر بيان ميـ  

  د.شوتعادل قوا در جريان رشد آدمي مي) باعث 2  تقويت كند. خود را دهد رفتار فطري) به كودك اجازه مي1
  ) جنبه مثبت تعليم و تربيت است. 4  كند. ) طبيعت خام و خشن كودك را رام مي3
 8 كدام است؟» پداگوژي«تعريف مفهوم ـ  

  ) هر نظريه درباره تعليم و تربيت را گويند.1
  ني بر علوم انساني است.هاي مبتهاي عملي يا فهرست دستورالعمل) تكنيك2
  باشد. هاي تربيتي ميها و شيوهاي عملي است و موضوعش تفكر درباره نظام) نظريه3
  باشد. هاي آموزشي و پرورشي است كه لازمه كار معلمّ و شاگرد مي) مجموعه دستورالعمل4
 9 در تعليم و تربيت كدام است؟» انقلاب كپرنيكي« معنايـ  

  ) افزايش نقش ارزشيابي در برنامه درسي2  زي تعليم و تربيت) تغيير هسته مرك1
  هاي تربيتي جايي نقش محتوا و اهداف در نظامبه) جا4  ) دگرگوني در نقش و اهميت برنامه درسي 3

 10 چرا؟ آيا حيوانات هم نياز به تربيت شدن دارند،ـ  
  ها است. پايه كمال آنچون وجودشان هم ،) خير2  ها است. ها متأخر از وجود آنچون كمال آن ) بله،1
  ها است. چون وجودشان مقدم بر كمال آن ) خير،4  ها است. ها مقدم بر وجود آنچون كمال آن ) بله،3
 11 مطلوب كدام اصل از اصول آموزش و پرورش است؟ آموز،خودكار بار آوردن دانشـ  

  ) تفرد4  ) كمال  3  ) حريت2  ) فعاليت  1
 12يك از تناقضات تربيتي است؟حل كدامراه ،»استفاده از غناي محيط و قرار دادن كودك در معرض تحريكات مناسب« ـ  

  ) فعاليت و كمال  4  ) حريت و سنديت 3  ) تفرد و اجتماع2  ) حريت و تناسب عمل و وضع1
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 13 دهد؟به روش تعليم و تربيت بيش از هدف آن اهميت مي كدام فلسفه تربيتي،ـ  
  گرايي) وجود4  گرايي ) واقع3  گرايي  ) عمل2  ) پندارگرايي  1
 14 برنامه درسي مبتني بر موضوع مواد درسي براساس ديدگاه كدام مكتب تربيتي مطرح شده است؟ـ  

  گرايي) عمل4  ) تحليل منطقي3  گرايي  ) پيشرفت2  ) پايدارگرايي1
 15 نجات فردي بودند؟ دنباليك در زمره فيلسوفاني است كه بهكدامـ  

  ) فلوطين4  ) زنون3  )  افلاطون2  ) ارسطو1
 16 موضوع آنتولوژيـ(Ontology) در فلسفه مربوط به كدام حوزه است؟  

  ) متافيزيك4  شناسي) معرفت3  ) خداشناسي2  شناسي) انسان1
 17 يت دارد؟در كدام ديدگاه تربيتي بازسازي دائم معلومات قبلي در پرتو اكتشافات جديد اهمـ  

  گرايي) بازسازي4  ) بنيادگرايي3  گرايي) پيشرفت2  ) پايدارگرايي1
 18 نخستين فردي كه تعليم و تربيت را از صورت امري اتفاقي و بدون نقشه خارج ساخت و آن را امري منظم و حاوي روش خاص دانست چه كسي بود؟ـ  

  ) هربارت4  ) فروبل3  ) مونتني2  ) كمنيوس1
 19 گردد؟او را به سوي هنر اخلاقي رهنمون مي تربيت چه بعدي از ابعاد آدمي، ارسطو،به نظر ـ  

  بختي) نيك4  ) خرد3  ) تندرستي2  ) احساسات1
 20 به كدام معنا است؟ گرا،آزادي در فلسفه هستيـ  

  نفسه هدف است.) آزادي في2  ) آزادي نيروي آماده براي عمل است.1
  ) آزادي نيروي لايتغير است.  4  ) آزادي يك آرمان است. 3
 21 كدام نمودار براي اين كار مناسب است؟ اگر قصد مقايسه توزيع نمرات پيشرفت تحصيلي دو گروه را داشته باشيد،ـ 

  ) چندضلعي4  ) هيستوگرام  3  اي  ) دايره2  اي  ) جعبه1
 22 مخرج آزمون گروهي،در آزمون آنواي دوعاملي بينـF ر عامل براي آزمودن اثA  و اثر عاملB،  به ترتيب كدام است؟  

1  (MS ,MSBA   2 (MS ,MSBAB   3 (MS ,MSW W   4(MS ,MSWAB   

 23 كه اختلاف بين نمرات استاندارد در صورتيـT  ها براساس نمرات استاندارد نمرات آناختلاف  باشد، 8دو آزمودني برابر باIQ كدام است؟  
1 (1   2 (12  3 (15  4 (4    
 24مينـه  ك كدام آماره، اگر به هيچ متغير مستقلي دسترسي نداشته باشيم، بيني كاهش واريانس متغير وابسته است،اينكه هدف از پيشبا توجه به ـ

    كند؟واريانس را فراهم مي
  ) انحراف استاندارد4  ) انحراف متوسط  3  ) ميانه  2  ) ميانگين  1
 25دهد؟ترتيب نشان ميبه هاي زير را،كدام مورد درستي يا نادرستي عبارت ـ  

  گيري براي ايجاد فاصله اطمينان شرط لازم است. ـ نرمال بودن توزيع نمونه
  مينان انحراف استاندارد جامعه بايد مشخص باشد. ـ براي ايجاد فاصله اط

    ـ خطاي معيار ميانگين تابع واريانس جامعه است. 
  )  نادرست ـ نادرست ـ درست4  ) درست ـ نادرست ـ درست3  ) درست ـ نادرست ـ نادرست2  ـ درست ـ نادرست) نادرست1
 26اگر  ـ  1،x  zو  2       برابر چند است؟ از  xباشد، فاصله نمره  1

1 (2  2 (3  3 (1   4 (2   
 27 در آزمايش تأثير داروي ـX  روي بيماريy  از1 ،احتمال رد فرضيه صفر  بيمار استفاده شده است(null)  در كدام حالت بيشتر است؟  

  نتيجه منفي و صفر مثبت 1) 4  منفي  1نتيجه مثبت و  9) 3  مثبت   2نتيجه منفي و  8) 2  منفي  5نتيجه مثبت و  5) 1

 28 متغير تصادفي ـ(n )S



2
2
  داراي چه توزيعي است و درجات آزادي آن كدام است؟  1

1 (n t1,   2 (n  21,   3 (n F,   4 (z ,   
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   29 دهد؟ترتيب نشان ميهاي زير را بهعبارتكدام مورد درستي يا نادرستي  براساس بحث توان آزمون،ـ  

  تفاوت بين دو ميانگين است.  ـ منظور از اثر،
  ـ توان به معني توانايي آزمون در پيدا كردن اثر است. 

  ـ توان يعني توانايي رد فرض صفر در صورت نادرست بودن آن است. 
  شود. ميگيري اندازه 1تا  ـ توان در مقياس 

  ) درست ـ درست ـ درست ـ درست2  ) نادرست ـ درست ـ درست ـ درست1
  ) درست ـ درست ـ درست ـ نادرست4  ) نادرست ـ نادرست ـ درست ـ نادرست3

 30 هاي اصلي بين روش علمي و استدلال استقرايي است؟از تفاوت كدام مورد،ـ  
  ) استفاده از فرضيه4  ردن) استنتاج ك3  دهي نتايج) تعميم2  ) مشاهده كردن1
 31 گيري بايد با احتياط صورت گيرد؟تعميم نتايج حاصل از كدام روش نمونهـ 

  ) منظم4  اي  ) خوشه3  اي  ) طبقه2  ) هدفمند1
 32 تر است؟تعريف عملياتي آزمايشي مناسب براي كدام متغير،ـ  

  ) هوش4  ) زمان واكنش3  ) روش تدريس2  ) پيشرفت تحصيلي1
 33 ترين است؟براي پاسخگويي به سؤال زير كدام روش پژوهش مناسبـ  
  »زنند؟كنند به رفتارهاي پرخطر دست ميجوآنا مصرف ميآيا نوجواناني كه ماري«

  ) همبستگي4  اي  ) عليّ ـ مقايسه3  ) پيمايشي2  ) آزمايشي  1
 34آزمـون وزن  طوري كه در پـس شوند بهرهاي آن در طول آزمايش ضعيف ميگيري وزن از ترازويي استفاده شد كه فندر يك آزمايش براي اندازه ـ

    نامند؟در اين مثال تهديد موردنظر مربوط به كدام روايي بوده و آن را چه مي دهد،كمتري را نشان مي
  ـ اثر ابزار  ) روايي دروني4  ) روايي دروني ـ اثر آزمون3  ) روايي بيروني ـ اثر ابزار 2  ) روايي بيروني ـ اثر آزمون1
 35ي مناسباستفاده از روش در كدام مورد، ـترين است؟ هاي پژوهش كم    

  ) هدف ساخت نظريه و تشريح آن باشد. 2  ) فرضيه پژوهشي از نوع قياسي باشد.1
  ) اطلاعات اندكي درباره موضوع پژوهش در دسترس باشد.4  ) مطالعه عميق و با جزئيات پديده مدنظر باشد. 3
 36كدام روش از بيشترين تناسب برخوردار است؟ آموزان در فضاي كلاس درس،به منظور بازنمايي نحوه تعامل معلمان و دانش ـ    

  ها ) نظريه برخاسته از داده4  )  مطالعه موردي3  شناسي  ) پديدار2  پژوهي) اقدام1
 37 بـراي ايـن    هاي موسيقي به مطالعه بپـردازد، آموزان هنرستانرهنگي دانشسبك زندگي و تحول ف پژوهشگري قصد دارد درباره رسوم، عقايد،ـ

  تر است؟منظور كدام روش پژوهش مناسب
  نگاري) قوم4  ) مطالعه موردي3  شناسي) پديدار2  ها) نظريه برخاسته از داده1
 38 ترين است؟كار ببرند مناسباي عملي بههكدام روش براي افرادي كه تمايل دارند پژوهش را جهت اصلاح كاركرد خود در محيطـ  

  يابي) زمينه4  شناسي  ) پديدار3  پژوهي ) اقدام2  ) آزمايشي1
 39 سودمندي و فايده است؟ ملاك حقيقت، هاي زيربنايي پژوهش،يك از پارادايمدر كدامـ  

  گرايي) واقع4  )  تفسيرگرايي3  ) انتقادي2  گرايي) عمل1

 40 تر است؟كدام روش پژوهش مناسب اي است كه دانش و آگاهي محدودي درباره آن وجود دارد،ر به دنبال مطالعه پديدههنگامي كه پژوهشگـ  
  ) فراتحليل4  ) كيفي3  ) پيمايشي2  ) آزمايشي1
 41 كدام است؟ كند،يد استفاده ميها و عقااز تفكر عميق براي پالايش روش گر و مبتني بر اخلاق،عنوان مشاهدهبه رويكرد معلمي كه در تدريس،ـ 

  ) اكتشافي  4  گرايي  ) سازنده3  ) حل مسئله2  پژوهي) اقدام1
 42 پرورش كدام مورد است؟» نگاريبديع«هدف اصلي روش تدريس ـ  

  ) تفكر انتقادي4  ) تخيل3  ) تفكر خلاق2  ) حافظه1
 43 تر است؟مناسبآموزان شناختي دانشكدام الگو براي استحكام بخشيدن به ساختـ  

  ) دريافت مفهوم4  دهندهسازمان) پيش3  ) تفكر استقرايي2  ) آموزش مستقيم1
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  ريزي درسيبرنامهپاسخنامه      

  

و الگوهاي تدريس ـ اصول و مباني  هاي يادگيريآمار و روش تحقيق (كمي و كيفي) ـ نظريه ـ مجموعه دروس تخصصي (فلسفه، مباني و اصول تربيت
  ريزي درسي)برنامه

اهده و مطالعه كودك كه بتوانند جاي پاي خود را در تعليم و تربيت محكم كنند اين است كه با مشند كه تنها راه ايندسرانجام مربيان پي بر» 2«ـ گزينه 1
عصر ما جنبه علمي پيدا كرده است از اين لحاظ بايد در زندگي فردي و موزش و پرورش او بپردازند. ليكن چون آموزش و پرورش در به كشف اصول آ

     جمعي نوع انسان مطالعه كرد و هدف تربيتي وي را معين ساخت و در هستي او نگريست تا اصولي را كه براي ترقي او لازم است كشف نمود.
  

انسان را همچون موجودي حيواني، موجودي » تتبعات من درباره سير طبيعت در رشد نوع انسان«ان پستالوزي در اثر خود تحت عنو» 3«ـ گزينه 2
كنم كه آزادم آنچه را برايم خوشايند است انجام دهم و عنوان محصول طبيعت، احساس ميبه«نويسد گيرد و مياجتماعي و در مقام شخصي آزاد در نظر مي

  ».جا آورمبه حق دارم آنچه را برايم سودمند است
  

هايي كه تحت عنوان تعليم و تربيت به آدميزاد در بيان اهميت تعليم و تربيت همين بس كه تحقق گوهر آدمي منوط بدان است؛ مراقبت» 1«ـ گزينه 3
اش مسئول است. زيرا آدمي اي است كه نسبت به كيفيت زندگيشود، شرط لازم نيل آدمي به مرحله كمال انساني است. انسان تنها آفريدهارزاني داشته مي

هايي كه براي زندگي فردي و جمعي خود ز، صاحب اراده و اختيار است و اصلاح احوال و تحقق فلاحش به چگونگي برنامهيموجودي متفكر، داراي قوه تمي
  ها بستگي دارد.كند و به نحوه اجراي آنتنظيم مي

  
اي را هايي كه تحصيل چنين سرمايهاي مثبت (محتوا) است تا كسب آمادگيشدن سرمايهنظران، هدف تربيت كمتر دارابراي همه صاحب» 3«ـ گزينه 4

  اش افزوده شود.طبيعت بر طبيعت اوليهمند كند كه همچون نوعي شبهتسهيل كند و موجود مورد تربيت را از صورتي بهره
  

كرده اند و طبقه تحصيلباوري به تصور نادرستي كه از تعليم و تربيت دارند دلخوش كردهلوحي و زودتنها مردم عادي نيستند كه بر اثر ساده» 4«ـ گزينه 5
هاي كردگان از دستي ديگر و علل و اسباب آن چيزلنيز ممكن است در مورد معنا و مفهوم تعليم و تربيت دچار اشتباه شوند. با اين تفاوت كه اشتباه تحصي

بردن به بخشي از حقيقت با پي شود كه مثلاًجا ناشي مياطلاعي نيست بلكه بيشتر از آنبي خلاف افراد غير متخصص، زاييدهديگر است. اشتباه اين عده بر
جاي انسان كامل كه كنند كه محصول آن بهريزي ميبرنامهبيتي را طوري اساس آن اقدامات ترپندارند و بروجود آدمي، آن را كل حقيقت وجود او مي

  شود.بعدي ميمطلوب تربيت واقعي است، انسان تك
  

تر و در حيوان ديگر زبون ره دانيم نوزاد آدمي از نوزادنوزاد قبل از هر چيز نيازمند پرستاري است كه شرط ادامه حيات وي است. چنانچه مي» 4«ـ گزينه 6
ها و شود. پس مادام كه تناسب لازم بين نيروطوري كه اگر بلافاصله بعد از تولد مورد حمايت قرار نگيرد تلف ميتر است. بههايش ناتوانآوردن نيازامر بر
  اش؛ حياتي و ضرورت قطعي دارد.حتياجات اوليهبرقرار نشده است، پرستاري از او يعني اقدام جهت رفع به موقع ااثر رشد هاي كودك برنياز

  
ها جبران كرد، ولي از سركشي و توان بعدزيرا، كمبود تعليمات را مي ؛تر از مسامحه در تعليم وي استآورمسامحه در تأديب كودك زيان» 3«ـ گزينه 7

عشق طبيعي آدمي به آزادي به حدي  .وجه جايز نيستباره تأخير به هيچان نتوان كرد. پس در اينعصيان رها نتوان شد و اشتباه در تأديب را هرگز جبر
كند و طبيعت خام و خشن خود را در موقع خود براي استفاده از آزادي تمرين كند. لذا بايد بهخاطر آن فدا ميچيز را بهاست كه وقتي به آن خو گرفت همه

  اش از دست رفته باشد، رام سازد.پذيريكه حالت انعطافاز اينكودكي و نوجواني يعني پيش 
  

هاي تربيتي است. اين نظريه، با استفاده از ها و شيوهاي كه موضوعش تفكر درباره نظامورد، نظريهآشمار ميبه» نظريه عملي«دوركيم، پداگوژي را يك » 3«ـ گزينه 8
  كند.پردازد و بدين طريق عمل مربيان را توضيح داده و هدايت ميهاي تربيتي ميها و روششناسي به ارزيابي نظامناسي و جامعهمفاهيم اساسي روانش

  
هاي هسته مركزي فعاليت صورتژاك روسو شروع شد و انقلاب كپرنيكي تعليم و تربيت ناميده شد. كودك بهبا حركت فكري كه توسط ژان» 1«ـ گزينه 9

چيز زاييده فشار دروني دانسته و انسان را ذاتاً موجودي فعال دانستند كه در آمد و متفكراني چون هال و ديويي رشد ذهني آدمي را قبل از هرتربيتي در
  كند تا دوام عمل خويش را تضمين كند.جريان امور دخالت مي

  



   132  جج

97) ـ دكتري 2142 (كد ريزي درسيبرنامهسؤالات و پاسخنامه 
  
  

 دكتري يكمدرسان شريف رتبه 

آموز كردن آن است. اگر حيوان را تربيت كنيم چون در ذات خود خير، چون حيوان قابل تربيت نيست. بلكه منظور از تربيت حيوان، دست» 2«ـ گزينه 10
  هاست قابل تربيت نيستند.پايه كمال آنشان همعبارت ديگر چون وجودساز شود. بههم براي ما مشكلحيوان است ممكن است باز

  
استعدادهاي خود را بپروراند. هر طفل مايل  كار باشد و از اين راهآموز بايد خودمطلوب اصل حريت، خودكار بار آوردن شاگرد است. دانش» 2«ـ گزينه 11

حوصله، ها كمشود كه بچهوجب مياست در كاري كه مورد علاقه و رغبت اوست به نتيجه برسد ولي بايد توجه داشت كه مبالغه در اجراي اصل حريت نيز م
  كار و لاابالي بار آيند.عجول، مسامحه

  
حل تناقض اول (تناقض بين اصل فعاليت و كمال) استفاده از غناي محيط و قراردادن كودك در معرض تحريكات مناسب است. اگر وضع كودكي راه» 4«ـ گزينه 12

طفل در عين حال كه اصولاً  شويم كه فعاليت وي، جز به ظاهر، تصادفي نيست. فعاليتته شده است از نزديك بررسي كنيم، متوجه ميرا كه به حال خود گذاش
رگانيزم زيرا، ا اي كه كودك به آنها دسترسي دارد نسبت مستقيم دارد.هاي تجربيهاي دروني است، ضرورتاً با عوامل موجود در محيط و با فرصتمنبعث از انگيزه

هاي تجربي متعدد، متنوع و متناسب باشد تا فعاليت كودكي دهد. بنابراين كافي است كه فرصتالعمل نشان ميلزوماً تنها نسبت به محركات موجود در محيط عكس
دقت ترتيب داده شود تا كودك انديش بهورخود در مسير مطلوب بيفتد، البته چنين محيطي بايد از طرف مربي كاردان و دكه به حال خود گذاشته شده است، خودبه
  سازي بپردازد. خودهاي بالقوه خويش بهكارگيري استعدادگير شود و با بهها دربراي ارضاء حس كنجكاوي خود با موقعيت

  
ها معتقدند فلسفه در گذشته ايان بر روش بيش از هدف تأكيد دارند. آنگراز نظر عملگرايان خود شاگرد بايد تجربه كند و ياد بگيرد. تجربه» 2«ـ گزينه 13

  هاي ابدي و اصول ثابت پرداخته است. اين اشتباه را كرده كه به غايات و جوهر
  

مدار مبتني بر ترين وجه از طريق برنامه موضوعرا به كاملهاي بالقوه عقلي و معنوي كودك گرايي بر آن است كه استعدادنظريه تربيتي پايدار» 1«ـ گزينه 14
به روي  كهدليل آنگرايي علوم انساني را بهتربيتي پايدار تجربي شكوفا سازد. نظريهانساني و علوممعارفي همچون تاريخ، زبان، رياضي، منطق، ادبيات، علوم

  كند.تلقي مي گشايد، مهمحقيقت و زيبايي مي اندازي از خير،انسان چشم
  

دهد. خواست هنر زندگي باشد و راه درست زندگي كردن را به انسان نشان رواقي نيز مي رفت و فلسفهشمار ميزنون از فيلسوفان رواقي به» 3«ـ گزينه 15
  از درد و از قيد و بند دولت و ترس از مرگ آزاد ساخت و نجات داد.هاي اين مكتب نقش مداواگر روان را داشت و معتقد بود كه بايد انسان را آموزه

  
 انواع و ساختار آنچه هست، درباره شناسي و يا علم موجوديت است. در واقع علمي است كه دربارهمعناي هستيكلمه آنتولوژي در فلسفه به» 4«ـ گزينه 16
  برند.كار ميعنوان معادلي براي متافيزيك بهپردازد. فلاسفه غالباً آنتولوژي را بهها و روابط هر تكه از پهناي واقعيت مييندها، فرآها، خواص، رخدادءشي

  
كند؛ برعكس، مصر طرد نمي گرا هستند. ديويي محتواي مواد درسي سنتي راتجربه و آزمايش دو كلمه مبنايي در روش يادگيري پيشرفت» 2«ـ گزينه 17

كند. بنابراين دهند، همواره تغيير ميها با محيط خود انجام ميحسب آنچه انسانگويد محتواي درس براست كه بايد بسياري از آنها را نگه داشت. او مي
آيد. آنچه مهم است كسب كتاب درسي به دست ميآوري دوباره اطلاعاتي شود كه منحصراً از يك معلم يا يك تواند محدود به گردآموزش و پرورش نمي

  سازي دائم آن در پرتو اكتشاف جديد است. معلومات قبلي نيست بلكه باز
  

  آورد.منظم درصورت امري بارت اولين بار تعليم و تربيت را از صورت امري اتفاقي و بدون نقشه بهدارد كه هرجان ديويي بيان مي» 4«ـ گزينه 18
  

توان در او آمادگي اخلاقي پديد آورد و او را به سوي هنر و شايستگي اخلاقي هدايت از نظر ارسطو با تربيت احساسات آدمي است كه مي »1«ـ گزينه 19
  كشاند.ها آن را به پستي ميبردن از پستي كه لذتبرد. همچنانزيرا شاد شدن از آنچه شريف و شايسته است، منش را والا مي ؛كرد

  
». كنمعمل مي«نفسه نه هدف است و نه آرمان، بلكه نيرويي آماده براي عمل است. من آن چيزي هستم كه گرا، آزادي فيدر فلسفه هستي »1«ـ گزينه 20

صورت متفاوتي رفتار كنم. سرنوشت من توانم بهزيرا پيوسته مي ،منش من تغيير تواند يافت ساخته است.منش من مجموعه اعمال خود من و بنابراين خود
  شوم.چيزي هستم كه مي است زيرا من مسئول آن» ترسناك«از آن خودم است، بنابراين آزادي 

  
اي رود، مثلاً نمودار جعبهكار نميدهد و براي مقايسه بهغير يا گروه، اطلاعات به ما مياي فقط در مورد يك متاي و جعبهنمودارهاي دايره»  4«ـ گزينه 21

دهد. همچنين اي فراواني هر دسته از آن گروه كه نمودارش رسم شده است مياطلاعاتي از ميانه، چارك اول، چارك سوم و دامنه تغييرات و نمودار دايره
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دهد ولي چندضلعي دو گروه آزمودني را در قالب دو بندي از گروهي كه نمودارش ترسيم شده مياتي از فراواني دستهنگار) اطلاعنمودار هيستوگرام (بافت  

  دهد. دهد و امكان مقايسه لازم را در مورد فراواني به فرد مينمودار متفاوت نشان مي
  

و  Aباشد، چون براي آزمودن اثر مي (SSW)هاي خطا امل را بسنجيم مخرج كسر همان مجموع توان دومدانيم براي اينكه اثر هر عمي  »3«ـ گزينه 22
  باشد: صورت زير ميكنيم كه بهاستفاده مي Fاز آماره  Bاثر 

A B

w w

SSA SSB

df df
F F

SSW SSW

df df

 »   

  باشد. درجه آزاده تيمار مربوطه مي df(.)كه منظور از
  

  

Tاز طريق رابطه Tباشد و از طرفي نمرات استاندارد توجه داشته باشيد چون دو گروه آزمودني مي  »2«ـ گزينه 23 Z 1 5  آيد، بنابراين دست ميبه
  براي دو آزمودني خواهيم داشت: 

T Z

T T (Z Z )

T Z

 


 

 

   

 

2 2
2 1 2 1

1 1

1 5
1

1 5
   

  باشد، بنابراين داريم: مي 8برابر  Tات استاندارد و چون اختلاف بين نمر
(Z Z ) Z Z /     2 1 2 18 1 8   

IQاز طريق رابطه IQاز طريق نمرات استاندارد  Z 15 1 صورتها بهآيد، بنابراين اختلاف نمرات آندست ميبهIQ IQ (Z Z )  2 1 2 دست به 115
  آيد كه خواهيم داشت: مي

IQ IQ /   2 1 15 8 12   
  

راحتي باشد، زيرا بهدانيم كه واريانس در اكثر موارد بايد داراي كمترين مقدار (بهينه) باشد و بهترين كمينه براي واريانس ميانگين ميمي»  1«ـ گزينه 24
  باشد: صورت واريانس داراي حداكثر مقدار خود خواهد بود. رابطه واريانس به صورت زير مير اينتوان بررسي نمود كه اگر كمينه موردنظر ميانگين نباشد دمي

i(x x)

n


  

2
2   

  اند. گيري شدهها از ميانگين تفاضلixهايبينيد كه دادهكه در فرمول مربوطه مي
  

باشد، براي اينكه آزمون فرض يا فاصله اطمينان در مورد هر پارامتري ايجاد نماييم بايد شرط اساسي نرمال بودن گزاره (الف) درست مي  »3« ـ گزينه25
مورد گزاره (ب) شوند و در نيز از توزيع نرمال ايجاد مي t ،Fهاي جامعه برقرار باشد. حال واريانس و ميانگين جامعه معلوم باشد يا معلوم نباشد، آزمون

باشد. در مورد گزاره (ج) نيز رابطه خطاي باشد، چون گفته شد نرمال بودن جامعه شرط اساسي است ولي معلوم بودن واريانس شرط اساسي نميصحيح نمي

Xصورتمعيار ميانگين به
S

S
n

 باشداست كه به انحراف معيار يا همان واريانس جامعه مرتبط مي .  
  

براي استاندارد كردن نمرات از رابطه  »1«ـ گزينه 26
x

x
Z





xشود كه در سؤال مقداراستفاده مي   فاصله نمرات از) را در نظر دارد. باتوجه به (

  داده شود):   ي مطرح شده خواهيم داشت (البته لازم نبود كه مقداردر رابطه dو با جايگذاري  مقاديري كه داده شده

x
x

x
Z x Z


       


1 2 2   

  
  باشد: صورت زير ميفرضيه صفر و مقابل در اين سؤال به  »3«ـ گزينه 27

  اثر بوده است. نفر بي 1دارو رويفرضيه صفر: تأثير 
  نفر حداقل براي يك نفر تأثيرگذار بوده است. 1فرضيه يك: تأثير دارو روي

نفر تأثير داشته و به  9يرگذار بوده يا روي يك نفر تأثير نداشته و روي نفر تأث1دنبال رد فرضيه صفر باشيم بايد با اطمينان بگوييم يا رويبنابراين اگر به
  باشد. ) مي3ترين حالت براي رد فرضيه صفر گزينه (نفر تأثير نداشته است. بنابراين محتمل 4نفر تأثير داشته و روي  6همين ترتيب تا روي 
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ـ دو داراي دو درجه آزادي  باشد. آماره خيدانيم كه آماره خي ـ دو ميباشد و مييآماره فوق براي آزمون واريانس نامعلوم جامعه م  »2«ـ گزينه 28
n)) درجه آزادي1باشد؛ (مي )1 درجه آزادي 2باشد كه ميانگين جامعه نامعلوم و (كه زماني مي ((n)  زماني است كه ميانگين جامعه معلوم باشد. توجه

داراي دو درجه آزادي است كه در گزينه مربوطه يك درجه آزادي مطرح  Fباشند، چون آماره راحتي قابل رد مي) به4) و (3هاي (هداشته باشيد كه گزين
  (نرمال) اصلاً درجه آزادي ندارد.  Zشده است و توزيع 

  
ثيرگذار بوده است به عنوان مثال دز دارويي يعني اختلاف بين ميانگين حال بيماران گوييم تأباشد، چون وقتي ميگزاره (الف) صحيح مي »2«ـ گزينه 29

  قبل از استفاده و بعد از استفاده متفاوت بوده است. بنابراين منظور از اثر اختلاف بين ميانگين است. 
باشد. فرضيه صفر يعني عدم تأثيرگذاري و فرضيه صحيح ميكه فرضيه يك صورت رد فرضيه صفر وقتيباشد، زيرا تعريف توان بهگزاره (ب) نيز صحيح مي
  كه واقعاً آزمايش مربوطه تأثيرگذار بوده است. شود. بنابراين توان آزمون به صورت آزمون داشتن اثر وقتييك تأثيرگذاري تعريف مي

صورت رد فرضيه صفر به دتوانباشد ميفرضيه يك صحيح مي كهباشد؛ چون رد فرضيه صفر وقتيگزاره (ج) نيز با استفاده از تعريف گزاره (ب) صحيح مي
   باشد نيز قابل تعريف باشد.كه فرضيه صفر صحيح نميوقتي

  باشد. باشد و احتمال بين صفر تا يك قابل تغيير ميباشد، چون توان آزمون همان احتمال ميگزاره (د) نيز صحيح مي

  
پردازد؛ بنابراين براي رسيدن به حقيقت گيري كلي ميدست آمده از مشاهده مستقيم به نتيجهههاي باستدلال استقرايي براساس واقعيت  »4«ـ گزينه 30

ه استقرايي از مشاهد طوربهمستقيم در طبيعت به مشاهده پرداخت. روش علمي كه تركيبي از روش استدلال استقرايي و استدلال قياسي است  طوربهبايد 
هاي اصلي بين روش علمي و استدلال استقرايي استفاده از فرضيه پردازد. يكي از تفاوتقياسي از فرضيه به استنباط منطقي مي طوربهبه فرضيه و سپس 

ش علمي شخص چنين دهد. اما در روآمده را سازمان مي دستبهپردازد و سپس اطلاعات است. در استدلال استقرايي، انسان در مرحله اول به مشاهده مي
  كند. منظم براي رد يا قبول فرضيه مشاهده را آغاز مي طوربهخواهد آمد و سپس  دستبهكند كه اگر اين فرضيه درست باشد چه استنباط مي

  
گيري هدفمند يك روش ، ولي روش نمونهي هستندگيري احتمالهاي نمونهاي و منظم جزء روشاي، خوشهگيري طبقهسه روش نمونه  »1«ـ گزينه 31

جامعه شانس برابر براي  يشود و همه اعضاگيري غيراحتمالي نمونه براساس احتمالات رياضي انتخاب نميهاي نمونهگيري غيراحتمالي است. در روشنمونه
  و تعميم نتايج حاصل از آن بايد با احتياط صورت گيرد. گيري امكان ندارد گيري، محاسبه خطاي نمونهانتخاب شدن ندارند. در اين روش نمونه

  
مورد مطالعه  كند. اين تعريف شرايط آزمايشي لازم براي بروز پديدهتعريف عملياتي آزمايشي جزئيات دستكاري متغير توسط پژوهشگر را بيان مي»  2«ـ گزينه 32

بين متغيرهاي مطرح  دهد. ازها را نشان ميواقع اين تعريف نحوه دستكاري متغيرها و يا شيوه دخل و تصرف در آند. درگيراست كه توسط پژوهشگر صورت مي
  غير روش تدريس قابليت دستكاري توسط پژوهشگر را دارد؛ بنابراين امكان تعريف عملياتي آزمايشي براي اين متغير وجود دارد.تال مشده در اين سؤ

  
اي هدف اين است كه از معلول (متغير وابسته) به علت احتمالي (متغير مستقل) برسيم و بدين لحاظ اين تحقيق مقايسه ـ در تحقيق علي  »3«ـ گزينه 33

قابل انساني بودن غيراخلاقي و غيرراي بودن يا غيتغيير مستقل به دليل خصيصه گيرد كهباشد. اين طرح تحقيق زماني مورد استفاده قرار مينگر ميگذشته
در اين مثال نيز هدف بررسي تأثير مصرف  .گذار (علت) دست يابدرثيأسته (معلول) به متغيرهاي مستقل تمتغير واب يخواهد با مطالعهدستكاري است و محقق مي

صورت تصادفي غيرممكن و غيراخلاقي است؛ بنابراين هجوآنا و گروه كنترل بيكننده مارون قرار دادن افراد در گروه مصرفجوآنا بر رفتارهاي پرخطر است و چماري
  معلولي مناسب نيستند.وايشي)  نيز براي بررسي رابطه علتاي بر روش آزمايشي ارجح است. دو روش ديگر (همبستگي و پيممقايسه - روش علي

  
گر و تعبير و تفسير ثير واقعي متغير مستقل بر متغير وابسته و درپي آن حذف كامل كليه عوامل مداخلهني مقدار تأدرو روايي (اعتبار)  »4«ـ گزينه 34

گيري مورد زماني كه آزمون يا ابزار اندازه ثبات) است.ابزاريابي (استفاده از ابزار بي كننده روايي درونيدهد. يكي از عوامل تهديدها را نشان ميدرست داده
دليل نداشتن پايايي روايي هشود. بنابراين ترازوي مورد نظر بگيري را سبب ميفاده از دقت و پايايي لازم برخوردار نباشد، عناصر مهمي از خطاي اندازهاست

  دروني را تهديد خواهد كرد. 

  
كه كاربرد اين دو رويكرد منجر به  ،رو هستيمهگرا) روبگرايانه (تجربهگرا) و طبيعتنه (اثباتگرايادر حوزه علوم رفتاري با دو نوع رويكرد خرد »1«ـ گزينه 35

ها را قبل از كنند؛ يعني فرضيهها استفاده مياست. محققان در روش كمي از مدل قياسي جهت تجزيه و تحليل داده دو نوع روش تحقيق كمي و كيفي شده
ها رد يا تاييد شوند. دهند تا مشخص شود كه فرضيهكنند و مورد تجزيه و تحليل قرار ميآوري ميها را جمعتبط با فرضيههاي مرمطالعه تدوين و بعد داده
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ها در طبقات مناسب يا بندي آنآوري و پس از گروههاي مرتبط با موضوع را جمعكنند؛ يعني دادهي استفاده مييدر مقابل محققان كيفي از روش استقرا  

هاي تحقيق ها جزء ويژگيساير گزينه ،ال تنها گزينه يك با پژوهش كمي همخواني داردؤدهند. در اين سهاي خود ارائه ميهايي از دادهر، تبييندامعني
  شوند.كيفي محسوب مي

  
اي تكوين وسيله آن با استفاده از يك دسته داده، نظريههها يك شيوه پژوهش كيفي است كه بروش تحقيق نظريه برخاسته از داده» 4«ـ گزينه 36
كند. در واقع زماني كه براي تبيين يك فرايند به نظريه طوري كه اين نظريه در سطحي وسيع يك فرايند، يك عمل يا يك تعامل را تبيين مييابد. بهمي

پردازند، به كمك نظريه برخاسته از اي موجود به تبيين چنين فرايندي نميهشود. همچنين زماني كه نظريهنياز است از اين روش پژوهش استفاده مي
باشد بندي كرد. اين نظريه متناسب با موقعيت مورد مطالعه ميتوان درباره وقوع اين فرايند يا مشكل يا افراد مورد مشاهده يك نظريه صورتها ميداده

هاي فردي در دهد. علاوه برآن در عمل مورد استفاده قرار گرفته، نسبت به ويژگيدست ميين بههاي موجود براي موقعيت نامعو تبيين بهتري از نظريه
هاي موجود در فرايند را بازنمايي كند. بنابراين بهترين روش براي بازنمايي تعامل در كلاس يك محيط حساس بوده و ممكن است كه همه پيچيدگي

  ها است. روش نظريه برخاسته از داده
  

و توصيف رويدادها و فرآيندها در  پردازد. هدف اين تحقيق ثبتهاي مختلف ميشناسي فرهنگي به توصيف علمي فرهنگنگاري يا مردمتحقيق قوم» 4«ـ گزينه 37
شناسي هاست. قومو الگوهاي موجود در آن ويژگي هاي يك فرهنگ معيننگاري مستلزم پژوهش دست اول و عميق در ويژگيهاست. قومشرايط طبيعي و ويژه آن
هاي پردازد و مشتمل بر عواملي نظير رسوم اجتماعي، باورها و تحولات فرهنگي است. با توجه به ويژگيهاي انساني ميها و تحول ويژگيبه بحث پيرامون خاستگاه

  نگاري است.نظر اين پژوهشگر تحقيق قومموردنگاري، بهترين روش پژوهش براي رسيدن به هدف شده براي تحقيق قومذكر
  

ي فوري و موقعيت موجود لههاي آن و تأكيد آن بر مسأپژوهي بر كاربرد فوري متمركز است نه تدوين نظريه و يا كاربرد عمومي يافتهاقدام  »2«ـ گزينه 38
اي براي حل مشكل خاص در موقعيتي ويژه مورد نياز باشد يا وقتي كه رويكرد جديدي كه دانش ويژهمحلي است. استفاده از اين روش زماني مناسب است 
تواند تعديل يا تغيير لازم را آمده مي دستبهپژوهي اين است كه پژوهشگر براساس نتايج هاي اقدامبايد با شرايط موجود هماهنگ باشد. يكي از مزيت

  بلافاصله به عمل آورد.
  

گـرا بـر پيامـدهاي پـژوهش،     بيني عمـل شود. جهانگرايي يا اصالت عمل اغلب در روش پژوهش تركيبي ديده ميگرايي مبتني بر عملعمل »1«گزينه ـ 39
مسـائل مـورد پرسـش،    آوري اطلاعـات بـراي مشـخص كـردن     كار گرفته شده و استفاده از چندين روش جمـع هال مطرح شده به جاي روش بؤاهميت به س
  گيري آن مفيد بودن در عمل است.گرا است كه جهتبيني كثرتباشد. به همين دليل يك جهانمتمركز مي

  
. فرايند دهندله اجتماعي يا بشري نسبت ميئها به يك مسپژوهش كيفي رويكردي براي كشف و درك معنايي است كه افراد يا گروه »3«ـ گزينه 40

ي از موضوعات يها به شيوه استقراكنندگان در پژوهش، تحليل دادهها در موقعيت طبيعي شركتها، گردآوري دادهها و شيوهالؤگيري سپژوهش شامل شكل
اهي و دانش كافي در حوزه شود نبود آگهاست. از جمله شرايطي كه منجر به انتخاب اين روش ميخاص به موضوعات عام و تفسير پژوهشگر از معناي داده

  دهد. يند تحقيق تدوين كرده و بسط مياها را به عنوان بخشي از فرمورد پژوهش است؛ زيرا محقق كيفي نظريه
  

، محور اصلي در اين نوع تحقيق است. تر شود. اقدامشود كه منجر به تبديل وضع موجود به وضع مطلوبپژوهي به هر فعاليتي گفته مياقدام» 1«ـ گزينه 41
دهند. هدف از اين كار بهسازي امور و اثربخش كردن آنها به اين معنا كه شخص يا اشخاص، اقدام خود را در حين كار و فعاليت خود مورد پژوهش قرار مي

  گيرند.ها و عقايد با استفاده از تفكر عميق مورد پالايش قرار ميروش ،در اين روش .است
پردازد هايي ميها يا به اصطلاح متغيرها نيست، بلكه به بررسي موضوعهاي مرسوم و دانشگاهي، پي بردن به روابط پديدهپژوهي مانند پژوهشف از اقدامهد

  خواهند از راه پژوهش آن را حل كرده يا كاهش دهند.كه فرد يا افراد در محيط كار و شغل خود با آن درگير هستند و مي
  :پژوهي اقدامهاويژگي

  .پژوهي فعاليتي اخلاقي است)كند (اقدامپذير است كه براي رضايت خداوند و آرامش روحي خودش اقدام به كار مثبت ميپژوه يك فرد مسئوليت) اقدام1
  .نمايدعنوان يك اثر ارزشمند دفاع ميكند از آن بهاز بهبود وضع محيط كاري خود احساس لذت و رضايت نموده و وقتي گزارش كار پژوهشي خود را ارائه مي) 2
تر، با فكر و انديشه زنند، به ابعاد مختلف و ظرايف اطراف خود توجه بيشتري نموده و عميقدست به پژوهش مي) كساني كه در محيط كار و اجتماع خود 3

د. حل مسائل پيرامون زندگي موجب افزايش اطلاعات و كوشنزنند، با مسئله برخورد كرده و در حل آن ميو تعقل بيشتر دست به تلاش و فعاليت مي
پژوه، با تعامل فكري با دوستان يا همكاران، محيط صميمي و مشاركتي براي تحقق اهداف خود پديد شود. به ويژه كه اقدامهاي افراد جامعه ميتوانمندي

  .شوداين امر به بالندگي شخصيت او منجر ميشود و مند ميهاي افراد مختلف بهرهآورد، از تجارب، معلومات و همكاريمي
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  .شودپژوهي خلاقيت فرد شكوفا ميافراد خلاق و مبتكري هستند. همچنين از سوي ديگر با اقدام پردازند معمولاًپژوهي ميبه اقدام) كساني كه 4
  .باشددنبال تغيير و تحول پيرامون خود ميهپژوه فردي نوگراست و ب) اقدام5
پژوه در كنترل وقايع دليل درگيري ذهني و فكري با جوانب مختلف موضوع، توانمندي افراد اقدامزيرا به ؛شودو اعتماد به نفس فرد بيشتر مي توانمندي) 6

ه كرده و به شود و چنين كساني زندگي خود را با علم و پژوهش همرايابد. تجارب آنان با انديشه، تعقل، تدبير و تفكر همراه ميپيرامونشان افزايش مي
  .پردازندارتقاي كيفي شرايط موجود مي

  .شوند...  جو، شجاع، با اعتماد به نفس، ايثارگر و از خودگذشته، دلسوز و مهربان و با گذشت وپذير، مشاركتتواند باعث شود افراد انتقادپژوهي مياقدام
 

توان آن را آموزش داد و خلاقيت ويژه خلق آثار بزرگ نمي اين تصور وجود داشت كه خلاقيت امري ذاتي است و گذشته درباره خلاقيت در»  2«ـ گزينه 42
توان شرح داد و پرده از مراحل آن برداشت و خلاقيت فعاليت پوشيده و اسرارآميز نيست. وي جريان خلاقيت را مي» گوردون«هنري است. ولي بنابر نظر 

  .هاي روزانه را خلاقانه كردتوان فعاليتتوان ديد و ميهاي روزانه ميخلاقيت را در فعاليتدارد كه چنين اظهار مي
پردازي شكستن سد هدف اساسي نوآفريني يا بديعه .توان خلاقيت را ياد گرفت و ياد دادهاي حاضر نيز اين اميدواري را به وجود آورده است كه ميديدگاه

هاي ذهني قبلي و پيداكردن راهي باشد. اين روش به منظور كمك به افراد براي شكستن زمينهيد براي حل مسائل ميهاي جدقواعد مرسوم و ايجاد راه
  .باشدمناسب براي انديشيدن به طرز جديد به موضوع مي

 

شود با مباحث آيد تا مبحثي را كه به شاگردان ارائه داده ميمييك مطلب يا مفهوم كلي است كه در مقدمه تدريس  »دهندهپيش سازمان« »3«ـ گزينه 43
 .گيردمياي براي ارتباط مفاهيم جديد با پيشين شود. در اين الگو، معمولاً مطالب از كلي به جزئي مورد بررسي قرار پيشين همان درس مربوط سازد و پايه

دهد. مثلاٌ او را از آن مجموعه دانش تشكيل مي »شناختيساخت«آيد، ميهن فرد به وجود مجموعه اطلاعات و مفاهيمي كه در زمينه يك رشته درس در ذ
دهد. به آن نوع يادگيري شناختي او را در علم فيزيك تشكيل ميآموز به وجود آمده است، بر روي هم ساختمفاهيم درس فيزيك كه از قبل در ذهن دانش

  .شه در مفاهيم گذشته فرد داشته باشد و براساس آن بنا شودشود كه مفاهيم جديد، ريمعنادار گفته مي
تر باشد سپس معلم به ارائه مطالب و شود كه بايد از مطالب درس جديد كليميدهنده ارائه در ابتدا پيش سازمان ده:دهنمراحل اجراي الگوي پيش سازمان

  .دهدميهايي ارائه ها و نمونهطالب جديد بايد مثالپردازد و در آخر كار براي تفهيم بيشتر مميمفاهيم درس جديد 
در اين الگو معلم نقش انتقال و ارائه كننده مفاهيم درس را دارد و  :دهندهبه شاگردان در الگوي پيش سازمان چگونگي كنش و واكنش معلم نسبت

ترين نكته اين است كه معلم بايد براي ارائه مطالب درسي، گو، مهمشاگردان، دريافت كننده و پذيرنده مطلب درسي هستند. براي اثر بخشيدن به اين ال
  .ترين پيش سازمان دهنده را انتخاب كند. جهت ارتباط، هميشه از طرف شاگرد يا شاگردان استمناسب

اين ارتباط يك طرفه است يعني شاگردان  كند وليميآموزان يا با كل آنها ارتباط پيدا ماهيت روابط ميان گروهي: در اين الگو، معلم با فرد فرد دانش 
هاي تواند با طرح پرسشميمعمولاً با او و با يكديگر ارتباط ندارند و در واقع معلم بر كلاس مسلط است. براي افزايش روابط ميان گروهي در اين الگو، معلم 

  مند كنند.هاي كلاس علاقهراهنمايي كننده، فراگيران را به شركت در بحث
در اين الگو، معلم و كتاب و كلاس درس فقط منابع و شرايط آموزشي هستند. در اين الگو معلم بايد بتواند  :دهندهيط و منابع لازم در الگوي پيش سازمانشرا 

هر موقعيت آموزشي، يكي از ز دهد. بايد سخنران خوبي باشد، به فراگيران فرصت دهد تا در فرآيند آموزشي شركت جويند. معلم در يمطالب كلي را از جزئي تمي
  .هاي مختلف نگاه كننددهند تا به مطالب درسي از زاويهميمنابع متعدد اطلاعات است و ساير منابع از جمله ابزارهاي آموزشي، به شاگردان امكان 

باشد. در اين الگو از يك زمان آموزشي محدود ميهاي آموزشي فقير دهنده، الگوي مناسبي براي دروس نظري است و مناسب براي نظامالگوي پيش سازمان
  .گيردميمنظم در ساخت شناختي شاگردان جاي  طوربهشود. مفاهيم، ميتوان حداكثر استفاده را كرد. از اتلاف وقت جلوگيري مي

 
شود. شاران بخشي از دلايل گويد كاوش گروهي باعث افزايش يادگيري مي. وي ميشاران نظريه كاوش گروهي را مورد بررسي قرار داده است»  4«ـ گزينه 44

آموزان با هم در تكاليف يادگيري داند. به عبارت ديگر وقتي دانشگيري انگيزشي آن از بيرون به درون ميافزايش يادگيري مبتني بر همكاري را ناشي از انتقال جهت
خاطر پاداش خارجي. ثلن يكي از بنيانگذاران آزمايشگاه ملي آموزش است. الگوي تفحص هشوند تا بمند ميود يادگيري علاقهخاطر خههمكاري دارند، به يادگيري ب

ي با هم در يك گروهي او از جهات بسيار به روش ديويي شباهت دارد. تفحص گروهي بر آن است تا شكل و پويايي فرآيند مردم سالار و فرآيند كاوشگري آموزش
هاي بعدي زندگي قابل د تدريس تركيب كند. ثلن در جستجوي يك موقعيت يادگيري مبتني بر تجربه به نحوي است كه اين موقعيت به آساني به موقعيتراهبر

هايي ست كه قوائد و توافقهاي ديگر اكند: انسان با انسانشود. او با مفهومي از وجود اجتماعي آغاز ميانتقال باشد و به وسيله سطح بالايي از كاوشگري مشخص مي
  كنند. در استراتژي ثلن مفاهيم كاوشگري و معرفت داراي اهميت است.آورند، بنا ميكه واقعيت اجتماعي را به وجود مي

آموزان دانش. 3كنند. آموزان واكنش به آن موقعيت را كشف مي. دانش2شوند. آموزان با موقعيت مبهمي مواجه مي. دانش1مراحل الگوي كاوش گروهي: 
آموزان پيشرفت و . دانش5. بررسي گروهي و مستقل 4كنند (تعريف مسئله، نقش، تكليف و...) طرح وظيفه بررسي را تدوين و براي بررسي سازماندهي مي

  شوند.. فعاليت با برخورداري از نتايج از سر گرفته مي6كنند. فرآيند را تحليل مي



99) ـ دكتري 2142ريزي درسي  كد (سؤالات و پاسخنامه برنامه 168  جج
  

 دكتري يكمدرسان شريف رتبه 

 15 ـ نظام راهنمايي تحصيلي در آموزش و پرورش به ويژه براي حل تناقض ميان كدام دو اصل كاربرد دارد؟  
  ) تفرد و اجتماع4  ) فعاليت و كمال  3  ) حريت و سنديت2  ) فعاليت و سنديت1

 16 آزمون آماري از ـ در كدامV شود؟ عنوان شاخص اندازه اثر استفاده ميكرامر به  
1 (t دو دو متغيري  ) خي4  راهه) آنواي يك3  ) يومان ويتني2  مستقل  

 17ـ در يك نمونه تصادفي، انحراف استاندارد1 حجم نمونه كدام است؟است.  2و خطاي استاندارد ميانگين  
1 (5   2 (2   3 (25   4 (5    

 18 ـ با توجه به اطلاعات جدول زير، ضريب همبستگي بين دو متغير كدام است؟  
1 (   2 (/ 25   Zx /

Zy /

 


1 2 5 2 1
5 1 1 1 2

  
  

  3 (/ 5   4 (/ 75   

 19 آموزان به ترتيباگر همبستگي بين هوش و احساس تنهايي با پيشرفت تحصيلي دانش ـ / و 6 / باشد، اخـتلاف بـين درصـد واريـانس      3
   شود، كدام است؟ پيشرفت تحصيلي كه توسط دو متغير تبيين مي

1 (9   2 (27   3 (3    4 (36   

 20ست است؟ ـ كدام مورد درخصوص فرضيه صفر، در  
1ي درباره آماره نمونه تصادفي است. ) ادعاي كم  
  شود. ) تأييد فرضيه صفر منجر به خطاي نوع اول مي2
  شود. ) در آزمون فرض اگر فرض خلاف رد شود، فرض صفر نيز رد مي3
  گيري است. كند كه ارتباط مشاهده شده در نمونه ناشي از خطاي نمونه) بيان مي4

 21 آورد كه در آن جمعي همگن و كوچك با تمركز بر يك موضوع ها، يك فرد به عنوان ميانجي شرايطي را فراهم ميآوري دادهشيوه جمعدر كدام  ـ
  كنند؟ ها و نظرات خود را ارائه ميپردازند و انديشهوگو ميبه بحث و گفت

  هاي منتخب  ) گروه4  ) تحليل روند3  ) گروه كانوني 2  ) دلفي  1

 22؟دهدنميبه دنبال مطالعه است، كدام مورد را انجام روش داده بنياد هشگري كه با استفاده از ـ پژو  
  كند. طور هدفمند نمونه را انتخاب مي) به2  كند.  نگر استفاده مي) از تفسير قانون1
  ز است. كنندگان متمرك) بر ادراكات و تجارب شركت4  دهد. هاي طبيعي انجام مي) پژوهش را در موقعيت3

 23 آموزان مدارس شهري كارآيي دارد. اين سؤال كـه  براساس نتايج يك پژوهش، استفاده از روش كارپوشه براي ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانش ـ
  ، ناظر به كدام نوع روايي است؟ »آموزان مناطق روستايي نيز كارآيي دارد؟آيا روش كارپوشه در ارزيابي پيشرفت دانش«

  شناختي  ) بوم4  ) جامعه3  ) دروني 2  ) نتيجه1

 24 شـود و  كار گرفته مي، اما در مرحله اول روش كمي بهشودهاي كمي و كيفي استفاده ميصورت متوالي از روشكدام طرح پژوهش تركيبي بهـ در
  شود؟  هاي كمي داده ميعمدتاً وزن و اهميت بيشتري به داده

  (Triangulation)) همسوسازي4  (Embedded)تودرتو )3  (Exploratory)اكتشافي )2  (Explanatory)تبييني )1

 25 هاي كيفي است؟ كدام مورد از راهبردهاي كاهش سوگيري پژوهشگر در پژوهشـ  
  گيري موارد متضادنمونه) 4  كاربرد طرح دوسركور )3  گيري تصادفينمونه )2  جايگزيني تصادفي )1

 26 ـ تعاريف زير به ترتيب مربوط به كدام متغيرها است؟  
  گيري وجود دارد.گيري آن مبدأ و واحد اندازهـ متغيري كه براي اندازه

  ـ متغيري كه پژوهشگر سعي در خنثي كردن اثر آن دارد.
  دهد.ثير قرار ميتأـ متغيري كه مقدار رابطه بين دو متغير مستقل و وابسته را تحت

  مستقل ـ كمي ـ وابسته) 4  بينملاك ـ وابسته ـ پيش )3  گر ـ كنترلوابسته ـ مداخله )2  كنندهكمي ـ كنترل ـ تعديل )1
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 27 يـن  گيري و مقايسه كند. براي اپژوهشگري قصد دارد رضايت شغلي مديران، كاركنان حوزه ستادي و كاركنان حوزه صف يك سازمان را اندازه ـ

  گيري تصادفي مناسب است؟ منظور كدام روش نمونه
  اي  ) خوشه4  اي  ) طبقه3  ) منظم2  ) ساده1

 28 ؟شودنميهاي قضاوت راجع به كيفيت گزارش سنتزپژوهي محسوب كدام معيار جزء ملاك ـ  
  ) عملي بودن 4  ) پايايي3  ) شمول2  ) اجماع1

 29 ابزار پژوهش است؟  تريندر كدام روش پژوهش، پژوهشگر اصلي ـ  
  پژوهي  ) اقدام/ كنش4  آموزي  ) نقادي3  نگاري  ) مردم2  ) عمل فكورانه1

 30 ها را كشف كند؟ اي است كه محقق براي تبيين مدل نهايي بايد آنگانه، كدام مورد بيانگر عوامل سه»داده بنياد«در روش پژوهش  ـ  
  ) پيامدي ـ عليّ ـ متغير  4  پذيرـ ثابتگرـ كنترل) مداخله3  ـ پيامدي ـ شناختي  اي ) زمينه2  گر اي ـ مداخله) عليّ ـ زمينه1

 31 گيرد؟ به كدام منظور انجام مي» تعيين رئوس مطالب درسي«در طرح درس سالانه،  ـ  
  اي هاي جزئي يا مرحله) تهيه هدف2  هاي محتوايي) تعيين حوزه1
  داراحي مطالب اصلي و اولويت) طر4  ) تهيه اهداف كلي و كلان آموزشي 3

 32 پرداز است؟ توضيحات زير مربوط به كدام روش آموزش و از كدام نظريه ـ  
  »طور وسيعي با زمان يادگيري مرتبط است.براساس اين نظريه، يادگيري و پيشرفت تحصيلي فراگيران به«                  

  ) يادگيري در حد تسلط ـ بلوم4  شده ـ بلوم) يادگيري هدايت3  ـ گانيه  ) يادگيري مستقيم 2  ) يادگيري انفرادي ـ گانيه1

 33 بر نظريه يادگيري ويگوتسكي، از كدام روش است؟ روش تدريس و آموزش مبتني ـ  
  شده  ) اكتشافي هدايت4  ) اكتشافي فردي 3  ) بحث گروهي  2  ) حل مسئله1

 34 شوند؟  ي يادياري و به يادسپاري، اطلاعات به چند نوع ذخيره مي، در فرآيندهابراساس نظريه يادگيري بندورا ـ  
  ) رفتاري ـ ذهني 4  ) كلامي ـ رفتاري 3  ) عملي ـ تجسمي  2  ) كلامي ـ تجسمي  1

 35 براساس نظريه خبرپردازي نورمن، قوانين يادگيري شامل كدام مورد است؟  ـ  
  ) رابطه عليّ ـ ساخت عليّ ـ رابطه غيرمستقيم2  ) بازخورد اطلاعاتي ـ رابطه مستقيم ـ اطلاعات عليّ 1
  ) يادگيري عليّ ـ يادياري مستقيم ـ رابطه غيرمستقيم4  ) بازخورد اطلاعاتي ـ يادگيري عليّ ـ رابطه عليّ  3

 36 كدام مورد است؟ »دهندهسازمانالگوي آموزش پيش«مبناي نظري  ـ ،  
  رنده) دانش قبلي يادگي2  هاي درسي ) ساختار رشته1
  شناختي محتواي برنامه درسي ) سازماندهي روان4  ) سازماندهي منطقي محتواي برنامه درسي 3

 37 ؛ بيانگر كدام قانون يادگيري ثرندايك است؟ »بريمگيريم و با انجام ندادن از ياد ميما با انجام دادن ياد مي« ـ  
  ) تقويت مثبت  4  ) تمرين 3  ) آمادگي  2  ) اثر 1

 38 دراك و فرآيندهاي حل مسئله، بيش از هر چيز ديگر، مورد توجه كدام رويكرد است؟ ا ـ  
  گرايي ) تجربه4  ) رفتارگرايي3  ) گشتالت2  گرايي  ) شناخت1

 39 ؟ باشدنمياي از ديدگاه بندورا كدام مورد جزء فرآيندهاي مؤثر در يادگيري مشاهده ـ  
    ) يادسپاري4  ) توجه3  ) ادراك2  ) انگيزش  1

 40 گذرد، كدام است؟ اي كه از آن ميشود، اولين مرحلهكه اطلاعات وارد حافظه ميهنگامي ـ  
  سازي  ) ذخيره4  ) رمزگرداني  3  ) مرور ذهني  2  ) بازيابي 1

 41 كدام مورد بيانگر اثر مستقيم الگوي ياديارها است؟  ـ  
  ) احساس توانايي ذهني 4  ) خوداتكايي و استقلال 3  شناسي  ) خويشتن2  ) عزت نفس 1
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دو از در آزمون خي كند.تعيين مي ها و فرضيه آماري را مشخص ويك مقدار عددي است كه تفاوت بين داده (Effect Size)اندازه اثر »  4«ـ گزينه 16

  شود.استفاده مي 2كوهن، در آنواي يك راهه از اندازه اثر مربع اتاdمستقل از tشود. در آزمونعنوان اندازه اثر استفاده ميضريب كريمر به
  

  دهيم: شده را در فرمول خطاي استاندارد ميانگين قرار ميموارد مطرح»  3«ـ گزينه 17
x x

x
x

S S
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
 

 
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nمقدار » 3«ـ گزينه 18  xاست. مقدار7 yz z :را نيز محاسبه كرده  

    1-  2    / 5  2-  1  xz  
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x                         دهيم:          دست آمده را در فرمول ضريب همبستگي با استفاده از نمرات استاندارد قرار ميموارد به y
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/همبستگي بين هوش و پيشرفت تحصيلي برابر است با»  2«ـ گزينه 19 /و همبستگي بين احساس تنهايي و پيشرفت تحصيلي برابر است با6 3 .  

  آوريم:دست مياين مقادير را جداگانه در فرمول ضريب تعيين گذاشته و سپس اختلاف بين آنها را به
( / )

V r ( )
( / )

  
 

  
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شود صفر بر اين است كه بين پارامترهاي مورد مطالعه، اختلاف يا ارتباط معناداري وجود ندارد. در فرض صفر چنين قضاوت مي اصل فرض»  4«ـ گزينه 20

  گيري.اند يا صرفاً ناشي از خطاي نمونهها يا روابط ظاهري حقيقيكه آيا تفاوت
  

  :يابيهاي زمينهانواع طرح»  2«ـ گزينه 21
  نظر درباره يك موضوع خاص.نظر يك جمع صاحباتفاق روش دلفي: 

 )يا چندين بحث( بحث گروهي غيررسمي  است كه افراد را در يك هاي كيفيداده آورياي براي جمعشيوه ):focused group( وهش گروه كانونيپژ
  .كنداي از موضوعات وارد ميپيرامون موضوعي خاص يا مجموعه

  دهند.هاي متفاوت پاسخ ميافراد مختلف به سؤالات يكسان در زمان ):trend studyتحليل روند (
  شود.آوري مياي كه معرف جامعه است جمعهاي مختلف از نمونهاطلاعات در زمان): panel studyهاي منتخب (گروه

  
عنوان يك رويكرد شود. اين روش بهاي تكوين ميوسيله يك دسته داده، نظريهست كه بهنظريه داده بنياد يك شيوه پژوهش كيفي ا» 1«ـ گزينه 22

  گيري نظري (هدفمند) است.      گيري در اين روش، نمونهشود. نمونهگرايي در تحقيق محسوب ميطبيعي
  

اي كه نمونه از آن انتخاب توان به جامعههاي تحقيق مرتبط است و اينكه آيا نتايج آزمايش را ميهپذيري يافتاعتبار بيروني به قابليت تعميم»  4«ـ گزينه 23
هايي كه در پژوهش شركت هاي يك آزمايش را به افراد و موقعيتتوان يافتهميزاني كه مي«گر اعتبار بيروني عبارت است از شده، تعميم داد. به بيان دي

  شود:تبار بيروني به دو بخش زير تقسيم مياع». اند، تعميم دادنداشته
  گيرد.ي آماري مورد نظر صورت ميي مورد مطالعه) به جامعهها (با توجه به جامعهيافتهدر اين اعتبار، تعميمـ اعتبار جامعه (جمعيتي): 

ها تحقيق خود را به انجام گر در چارچوب آنهاي تحقيق از يك مجموعه شرايط ويژه كه پژوهشيافته محيطي):(عوامل زيست شناختيـ اعتبار بوم
  شود.رسانده، به شرايط طبيعي تعميم داده مي

دهد. در روش كارپوشه، آموز است كه كوشش، پيشرفت و موفقيت تحصيلي او را در يك زمينه خاص نشان ميهاي يك دانشاي از فعاليتكارپوشه مجموعه
سال تحصيلي) انجام داده با هايي از كارهايي را كه در طول يك مدت معين (مثل ثلث و يا نيمرفت خود نمونهها و پيشآموز براي نشان دادن تواناييدانش

باشد و از دهد. چون محتواي كارپوشه جنبه تراكمي دارد و داراي اجزاي مربوط به هم ميآورد و براي ارزشيابي در اختيار معلم قرار ميخودش به كلاس مي
تواند چگونگي شود، ميهاي هفتگي و ترمي تهيه ميهاي مختلف و مستقلي كه به وسيله آزمونره زماني انجام گرفته، برخلاف ارزيابيطرفي در طول يك دو

  پيشرفت يادگيرنده در طول دوره تحصيلي را به نمايش بگذارد. 
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  راهبردهاي روش تركيبي عبارت است از:»  1«گزينه ـ 24
  هاي تركيبي توضيحي (تبييني يا تشريحي)تنيده)                    ـ روشزمان (درهمهاي تركيبي همروش ـ

  سازي)هاي تركيبي همسوسازي (مثلثزمان (اكتشافي)                       ـ روشهاي تركيبي همـ روش
كند و در هاي كمي مورد گردآوري را بررسي ميراي تشريح يك پديده، ابتدا دادهدر اين طرح پژوهشگر ب هاي تركيبي توضيحي (تبييني يا تشريحي):روش

پردازد، ها ميهاي آنهاي كيفي به توصيف ويژگيترين نمرات را): سپس با استفاده از دادهيابد (يعني بالاترين نمرات يا پايينها نقاط انتهايي را ميدامنه داده
ترين نمرات را دارند. در تشريح نتايج يك پژوهش پس از آنكه دو گروه از نظر يك متغير مورد پردازد كه بالاترين يا پايينمي افرادي هاييعني به توضيح ويژگي

        شود كه چرا اين تفاوت وجود دارد.هاي كيفي به اين امر پرداخته ميمقايسه قرار گرفتند، از طريق تحليل داده
  

گيري به منظور رسيدن به هاي نمونههاي آزمايشي است. يكي از روشمربوط به كنترل اعتبار دروني طرح )3) و (2) و (1(هاي شده در گزينهموارد مطرح » 4«زينه ـ گ25
  .است Maximum Variation Samplingگيري با حداكثر تنوع (اختلاف) يا هاي كيفي استفاده از نمونهمعرف بودن يا قابليت مقايسه و كاهش سوگيري در پژوهش

  

  گيري وجود دارد.گيري آن مبدأ و واحد اندازهمتغير كمي: متغيري است كه براي اندازه»   1«ـ گزينه 26
  متغير كنترل: متغيري است كه پژوهشگر سعي در خنثي كردن اثر آن دارد.

  دهد.تأثير قرار ميدار رابطه بين دو متغير مستقل و وابسته را تحتكننده: متغيري است كه مقمتغير تعديل
  

هاي مختلفي است (طبقه مديران، كاركنان حوزه ستادي و كاركنان حوزه صف) و به عبارتي چون جامعه موردنظر داراي طبقات و لايه» 3«ـ گزينه 27
   شود.اي استفاده ميگيري طبقهاز روش نمونه ،وده و داراي صفات غيرمشتركي است كه در نتيجه تحقيق اثر داردجامعه داراي تركيب همگن و متجانس نب

  
  ملاك به اين شرح وجود دارد: 4براي تعيين ميزان كفايت دانش حاصل از فرايند سنتزپژوهي »   3«ـ گزينه 28

) راهنمايي بر عمل 3گيرد كه معاني مبهم نداشته باشد (دو پهلو نبودن)، ) از اصطلاحاتي بهره مي2جه داشته باشد (شمول)، ) به متغيرها و تعامل مهم تو1
  اندركاران قابل قبول بوده و با نيازهاي ايشان مرتبط باشند (اجماع).) معرف نوعي توافق جمعي باشد كه براي پژوهشگران و دست4باشد (عملي بودن)، 

  
  پردازد.ي آن مينگاري پژوهشگر به ثبت و توصيف رويدادها و فرايندها در شرايط طبيعي و ويژهنگاري يا مردمدر روش قوم»  2«ـ گزينه 29

  
ميانجي  شرايط زمينه، پديده، عليّ، شرايط از بياني كه سازيممي مرتبط مقوله يك به روابطي سلسله در رامقولات  داده بنياد، در نظريه» 1«ـ گزينه 30

  .پيامدهاست و متقابل كنش/ كنش راهبرد و اي)(واسطه
  

به مراحل و طرح درس سالانه يا طرح درس كلي عبارت از اين است كه محتواي يك ماده درسي بر اساس هدف و براي يك سال آموزشي، »  2«ـ گزينه 31
ي آموزشي و برنامه هاي مناسب و مشخص تقسيم شود. براي تهيه چنين طرحي، بايد در ابتداي هر سال تحصيلي بر اساس اصول معين، بين هدفهاقدم

  د.ي آموزشي به موقع و بدون وقفه در طول يك سال تحصيلي اجرا شوهاهفتگي ترتيبي اتخاذ شود كه مجموعه فعاليت
اي است كه نقشه هاي جزئي و يا مرحلهكننده (معلم يا ...) تهيه هدفهاي تدوينهاي سالانه و روزانه، در طرح درس سالانه عمده هدفدرس طرح به با توجه

  كند.صورت جزئي مشخص ميراه اصلي تدريس را به
  

، شاگرد قبل از اينكه به پيشرفت دانيمميطرح كلر  ازيادگيرى تا حد تسلط است. چنانكه  آميز در امر يادگيرى روشيكى از فنون موفقيت  »4«ـ گزينه 32
در سال  (Block) و بلاك 1968خود ادامه دهد، بايد محتواى آموزشى را تا حد تسلط ياد گرفته باشد. نظريه يادگيرى در حد تسلط، توسط بلوم در سال 

به عقيده كارول، شاخص اصلى  .و پيشرفت تحصيلى فراگيران به طور وسيعى به زمان يادگيرى بستگى دارد مطرح شد. بر اساس اين نظريه، يادگيرى 1971
  .استعداد تحصيلى شاگردان زمان است

كه ميزان يادگيري با مدت زمان يادگيري نسبت مستقيم دارد طوريبه ؛مبناي تدريس زمان است ،در يادگيري در حد تسلط كه بلوم مطرح كرده است
  تر باشد يادگيري بهينه است.رواقع هرچه زمان بيشتر و وسيعد
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آيد و ممكن اما چون در يادگيري اكتشافي كمي انحراف پيش مي ،ويگوتسكي بر اين عقيده بود كه يادگيري كودك بايد اكتشافي باشد  »4«ـ گزينه 33
  اين هدايت را برعهده گيرد. معلمشده باشد و صورت هدايت ود بهتر است اكتشاف بهش ز جريان آموزش و يادگيري منحرفاست كودك ا

 كاربردهاي آموزشي نظريه ويگوتسكي :

  كيد زيادي شده است. پس مدارس بايد زبان را يك موضوع محوري تلقي كنند و معلمان در آموزش زبان جديت بيشتري به خرج دهند.أبر اهميت زبان ت ـ1
 مراحل تمام در و شوند داده آموزش اجتماعي ـزيادي دارد. پس لازم است مطالب درسي در يك بافت فرهنگي كيد أتفرهنگي و اجتماعي بر مسائل ـ 2

  .نمانند دور نظر از اجتماعي و فرهنگي مسائل تحصيلي
، پيشاپيش رشد ذهني آنان حركت كند. ( مسائل قدري فراتر از آموزانطبق مفهوم منطقه تقريبي رشد، معلم بايد در آموزش موضوعات مختلف به دانشـ 3

  سطح تواناييهاي فعلي آنان باشد ).
  دهد. زيرا با خود سخن گفتن كودكان را در هدايت و كنترل انديشيدن ياري مي ؛معلمان كودكان را به حرف زدن با خود تشويق كنندـ 4

  
كه با توجه به كاربرد   گيري هم ناميده شده است،اي و نظريه سرمشقشناختي است كه يادگيري مشاهده -يه او، يادگيري اجتماعينظر  »1«ـ گزينه 34

يري از بنا به اين نظريه، يادگ .هاي فراواني كرده استشناسي اجتماعي، اين علم نوپا از نظريه ايشان استفادههاي مورد نياز در حوزه مسائل روانفراوان تبيين
كيد ثرندايك و اسكينر أتي ـ كه مورد تشود و به عامل تقويانجام مي  (Modeling)الگوبرداري و  (Imitation)تقليد  ، (Observation) مشاهده  راه

  .است و آنان اساس نظريه يادگيري خود را بر عامل تقويتي استوار كرده بودند ـ نيازي ندارد
معتقد بود كه و داشت هاي متقابل بين فرد و محيط تأكيد ادسپاري را به دو بخش كلامي و تجسمي تقسيم كرده است. بندورا به تعاملبندورا فرآيند ي
شوند از اين شوند و يا به صورت كلامي كه فرآيندهاي شناختي كه به رفتار تبديل ميمي يادسپاريها) تجسمي (تصوير ذهني پديده صورتاطلاعات يا به

  سته هستند.د
  

  قانون خلاصه كرده است: سهنورمن يادگيري را به   »3«ـ گزينه 35
  بايد يك رابطه عليّ آشكار بين اين دو وجود داشته باشد. و شود ياد گرفتهطه بين يك عمل خاص و يك بازده ) رابطه عليّ: به جهت راب1
  ه نامطلوب.دگانيسم براي بازب) اجتناب ار بخش دارد: الف) تلاش ارگانيسم براي بازده مطلوب و) قانون يادگيري عليّ: اين قانون د2
  كند.صورت اطلاع يا خبري درباره آن رويداد عمل مي) قانون بازخورد اطلاعاتي: بازده يك رويداد به3

  
پردازي است كه تحقيقات زيادي روي آن انجام شده و براي ين كرده و يكي از الگوهاي خانواده اطلاعاتتدو 1963ين الگو را ديويد آزوبل ا  »1«ـ گزينه 36

 دهندهسازمان پيش الگوي. شودمي استفاده سني هر و امحتو هر براي تقريباً الگو اين از .كندمي عرضه مطلب درك براي و   آموزان ساختار شناختيدانش
معلم به  .دهدبه ساخت ذهني ارتباط مي را يادگيري مطالب همواره و دست در را ذهني ساخت معلم آن در و شودمي آموزاننشدا در نامعبا يادگيري باعث
، عادت به دار، اطلاعات و افكارسازي معنيتقويت مفاهيم، درون باعث اين الگو .دنز دهيكند تا مطالب جديد را از مطالب قبلي تميآموزان كمك ميدانش
كند به معلمان كمك مي و دار كردن يادگيري استالگو معني مهمترين هدف اين .شودآموزان ميي و تقويت روحيه كاوشگري در دانشمنظم و منطقتفكر 

 شدنرها كرده و با مسلط  وار راتواند يادگيري طوطيدار و مؤثر انتقال دهند. با استفاده از اين الگو فراگير ميتا بتوانند مقدار زيادي اطلاعات را به طور معني
 سازد.ان، كسب اطلاعات جديد را آسان ميشناسي خود را استحكام بخشد و در اصل اين الگو با افزودن بر پايداري دانش قبلي فراگيربر اطلاعات ساخت

  دهد.فكر دقيق در فراگير را افزايش ميهمچنين اين روش تمايل به كاوشگري و عادت به ت
آيد تا مبحثي را كه به شاگردان ارائه اين الگو يك مطلب در مقدمه تدريس مي شود. درهاي درسي نمايان ميدهنده ساختار رشتهانسازمدر الگوي پيش

  شود.اي براي ارتباط مفاهيم بعدي ميشود با مباحث پيشين همان درس مربوط سازد كه اين پايهمي
  

  قانون را مطرح كرده است: يك براي يادگيري سهرنداث  »3«ـ گزينه 37
  ) قانون تمرين3) قانون اثر 2) قانون آمادگي 1

تر و پايدارتر خواهد شد و بر اثر عدم تكرار رابطه بين محرك و پاسخ مستحكم ،را بيشتر تكرار كنيم بخشبر اساس قانون تمرين هرقدر كه محرك رضايت
  ود.شپيوند ميان محرك و پاسخ ضعيف مي
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باشد. يادگيري در روانشناسي مي )Perceptionاي در زمينه ادراك (يادگيري براي روانشناسان پيرو نظريه گشتالت به صورت مسئله  »2«ـ گزينه 38
از طريق كشف روابط ميان اجزاي  يك كل يكپارچه و آن هم ) حاصل از درك موقعيت يادگيري به عنوانinsightگشتالت عبارت است از بينش (

 .شوددهنده موقعيت يادگيري حاصل ميتشكيل

تغييراتي كه در پاسخ به   از وقوعاست يادگيري عبارت . از تركيب يا تحليل اجزا  شود، نهبه صورت هيأت كل مطرح مي  يادگيري در روانشناسي گشتالت
  .شودي كل با معنا داده ميهاالگوها يا هيأت

آموز و محتوا نمود. بر اين اساس بينش يا ادراكي توان تعليم و تربيت را منحصر به سه عنصر معلم، دانشمين گشتالت نظريه در يادگيري   به تعريف با توجه
  .سازد مي فراهم را يادگيري شرايط و شده حاصل اجزاست ينب رابطه  كه حاصل درك

ها) تأكيد دارد و معتقد است كه ادراك و فرآيندهاي حل ها (گشتالتكا) است. اين نظريه بر سازمانگشتالت حاصل تفكر سه دانشمند (ورتايمر ـ كهلر ـ كاف
  مسئله بيش از عوامل ديگر بايد در يادگيري مورد توجه قرار گيرد.

  
  فرآيند را مطرح كرده است: چهاربندورا   »2«ـ گزينه 39
  كه در معرض رفتار ماست. اي) فرآيند توجه: گستره1
  شود.) فرآيندهاي بازيابي: رفتاري مطلوب كه تكرار و يادآوري مي2
  شود.دليل محدوديت جسماني انجام نميه اند ولي ب) فرآيندهاي بازتوليد: رفتارهايي كه خيلي مطلوب3
  مستقيم دارد. ها رابطهها و تنبيه) فرآيندهاي انگيزشي: يعني ميل به انجام رفتار كه با پاداش4

  
  دهد:مراحل زير به ترتيب رخ مي ،بعد از ورود اطلاعات به حافظه  »3«ـ گزينه 40
  شود.و معنايي مي حسي) رمزگرداني: كه شامل رمزگرداني 1
  شود.شده با توجه به زمان نگهداري مي: اطلاعات رمزگردانيسازي و اندوزش) ذخيره2
  رود.كند توانايي بازيابي اين اطلاعات بالا مييعني وقتي فرد اطلاعات را رمزگرداني و اندوزش مي ؛شده بايد به خاطر بيايدابي: اطلاعات ذخيره) بازي3

  
زيرا مطالبي  ،مهم است بسيار كنند،ه جلب توجه ميك دسته از مواد آن شود،آموز ارائه ميميان موادي كه به دانش از ،روش يادسپاري در»  4«ـ گزينه 41
 كه به اندازه كافي مرور شده باشد. شودذهن ماندگار مي در

گيري واكنش مستلزم پي انفعالي تلقي گردد، آنكه فعاليتي غيراثربخش و بيش از يادسپاري، براي اثربخش بودن ذهن بسيار حياتي است. روش يادسپاري،
يادگيرندگان بايد  فق است.وآنها، حاصل يادگيري و يادسپاري مسپس بازيابي  معنادار كردن اطلاعات و ،آميزيدرهم و ايي دريافتتوان .اي استفعالانه

  ياد آورند.ه اي نزديك يا دورتر بآينده دررا گيرند فرا مي كهرا تقويت كنند تا بتوانند آنچه  توانايي يادسپاري خود
سپارد كه احساس توانايي ذهني خوبي داشته باشد. فرد اطلاعات را به خوبي به ياد مي يبا توانايي ذهني دارد چرا كه زمان الگوي ياديارها ارتباط مستقيم

  شود.ياديارها به ذهن و حافظه بستگي دارد و اين الگو براي توانايي ذهني تدوين مي
  

 كنار را منطقي تفكر عمداً ناچاريم الگو اين از فادهتاس هنگام .باشدمي گروه و فرد در خلاق تفكر زايشاف الگو اين هدف ي:پرداز بديعه روش  »1«ـ گزينه 42
 عظيم نيروي همين از استفاده در هاآدم تفاوت و زندمي را اول حرف امروز دنياي در خلاقيت نكنيم موشفرا .كنيم سير خيال دنياي در قدري و بگذاريم

 و ديگر مفهوم يك با مفهوم يك يمقايسه شود.مي تبديل آگاهانه جرياني به قياس انواع و سازيشبيه از استفاده با خلاقيت الگو اين در .است خدادادي
  ت.اس گوردون ويليام آن بنيانگذار هك است پردازيبديعه الگوي اصلي مراحل موجود هايواقعيت بيان براي آشنا موضوعات با آن كردن شبيه
آثار غيرمستقيم اين الگو قرار ي توان در زمرهآيد. ماجراجويي را ميحساب ميي و كارگروهي و... از جمله آثار مستقيم بهنگاري تفكر استقرايلگوي بديعدر ا
  طور آشكار به آن اشاره نشده است.د چرا كه بهدا

  
و سازماندهي آنها، درك مسائل و  هاجهان از طريق دستيابي به داده گرايش فطري انسان براي درك و فهمالگوهاي پردازش اطلاعات،    »4«ـ گزينه 43

اطلاعات و  ،دهد. برخي الگوهاي اين خانوادهكيد قرار ميأحل قطعي براي آن و ارائه مفاهيم و زمان مناسب براي انتقال آنها به ديگران را مورد تتوليد راه
دهد و بالاخره تعدادي ها به وسيله يادگيرنده را مورد تأكيد قرار ميدهد، برخي ديگر تكوين مفاهيم و آزمون فرضيهآموز قرار مير دانشمفاهيم را در اختيا

ه پردازش بسياري از الگوهاي خانواد در اند.هاي عام فكري طراحي شدهشوند. معدودي از اين الگوها براي تقويت قابليتديگر موجب تقويت تفكر خلاق مي
 تواند دستيابي به اهداف فردي (شخصي) و اجتماعي تعليم و تربيت را ممكن سازد.اطلاعات براي مطالعه خود و جامعه نيز مناسب بوده و مي
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 27شود؟كدام مورد جزو اصول پارادايم ساختارگرايي محسوب مي ـ  
  ) واقعيت چندگانه و متكثر نيست.2  گيرد.) حركت از جزء به كل صورت مي1
  اند.تفكيك ) فاعل و مفعول شناخت از هم قابل4  ها وجود دارد.) امكان پژوهش فارغ از ارزش3

 28 شناختي، وجود كدام شواهد روايي از اهميت بيشتري برخوردار است؟در مطالعه ماهيت خصايص روانـ  
  ) منطقي4  ) محتوا3  ) ملاكي2  ) سازه1

 29؟گيردنميهاي آزمايشي قرار كدام طرح در زمره پژوهش ـ  
  آزموني با پسگروه) تك4  هاي نامعادل) گروه3  رويدادي) پس2  آزمودني) تك1

 30هاي اجتماعي باشد، از كدام نوع تحليـل محتـوا   اگر هدف پژوهش، تحليل متن كتاب تعليمات اجتماعي پايه نهم براساس شاخص جهاني مهارت ـ
  شود؟استفاده مي

  ) كيفي ـ استقرايي4  ) كيفي ـ قياسي  3  ) كمي ـ قياسي2  ) كمي ـ استقرايي1

 31شود؟استفاده مي» ايجاد رفتارهاي تازه«ورد نظر  را نتوان در رفتار يادگيرنده مشاهده كرد، از كدام روش براي كه اجزاي رفتار مزماني ـ  
  تفكيك پاسخ) 4  زنجيركردن) 3  پاسخ زتميي) 2  دادنشكل) 1

 32 كدام الگوي يادگيري است؟وري گروهي از آثار مستقيم بهره اي و انسجام واستعاره گشايي، ابزارهايي براي تفكرتوانايي مشكلـ  
  نگاريبديع) 4  حل مسئله) 3  كاوشگري )2  هميارانه) 1

 33 آموز نسبت به حل مسئله مستلزم كدام مورد است؟كسب بينش دانشـ  
  كسب اطلاعات و پردازش آن) 4  بازسازي اجزاي مسئله) 3  فهم مسئله و پاسخ آن )2  منطقي عمل كردن) 1

 34 به كدام نظريه نزديك است؟» نياز به كاهش ابهام«دمي به مفهوم انگيزه ذاتي آعنوان يك كنجكاوي بهـ  
  شناختي) 4  گشتالت) 3  خبرپردازي )2  اكتشافي) 1

 35 اي است؟كدام مورد، جزو فرايندهاي يادگيري مشاهدهـ  
  دهي رفتارخودنظم) 4  تقليد مثبت) 3  توليد رفتاري )2  مشاهده دقيق) 1

 36 شود؟از چه روشي استفاده مي» افزايش روابط ميان گروهي«دهنده براي سازماندر الگوي پيشـ  
    دارايجاد يادگيري معني )2    شناختيتقويت ساخت) 1
  هاي درسيتأكيد بر ساختار رشته) 4  كنندههاي راهنماييطرح پرسش) 3

 37 اصطلاح انطباق متقابل در كدام سطح برنامه درسي مصداق دارد؟ـ  
  تجربه شده) 4  قصد شده) 3  طراحي )2  يياجرا) 1

 38 ؟نيستمطابق با نظرات ميگر » هدف آموزشي«كدام تعريف ـ  
  هدف، شرح و بيان فرآورده نظام آموزشي است.) 1
  هاي ايجاد تغيير رفتار در يادگيرنده است.هدف، بيان صريح روش )2
  ود.هدف، بيان وضعيت مطلوبي است كه بايد در يادگيرنده حاصل ش) 3
  كند.مشخص مي جاي فرايند آموزش، نتيجه فرايند آموزشي راهدف، به) 4

 39 در نظريه خبرپردازي بر كدام مورد دلالت دارد؟» يادگيري«ـ  
  مدتبازيابي اطلاعات از حافظه كوتاه )2  اندوختن اطلاعات در حافظه درازمدت) 1
    افظهپردازش اطلاعات در ح) 4    سازماندهي اطلاعات پيچيده) 3

 40 بيانگر كدام گزينه است؟» رفتار بالقوه«در تعريف يادگيري، مفهوم ـ  
  تفاوت بين يادگيري و عملكرد) 4  تفاوت بين يادگيري و كاربرد) 3  تفاوت بين تدريس و يادگيري )2  تفاوت بين تدريس و آموزش) 1
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 41 درگير يك مكانيسم استقرايي كند تا خود اين موارد  آموزان را، بلكه بايد دانشاينكه برونر معتقد است معلم نبايد اصول و قواعد را آموزش دهدـ
  را بياموزند، نشانگر كدام مورد است؟

  تأكيد بر اهميت شهود) 4  تأكيد بر برونداد يادگيري) 3  تأكيد بر ساخت يادگيري )2  تأكيد بر فرايندهاي يادگيري) 1

 42 كننده چه اصلي در يادگيري است؟و كاستن از سر و صداي بيروني، باعث يادگيري بيشتر شود، توصيفاينكه معلم با بستن پنجره كلاس درس ـ  
  تمييز محرك) 4  تفكيك پاسخ) 3  تقويت منفي )2  تقويت مثبت) 1

 43 پردازند؟گران در يك موقعيت واقعي به شناسايي و حل مسئله ميكنندگان و مشاهدهدر كدام الگوي يادگيري، شركتـ  
  ايمشاهده) 4  حل مسئله) 3  ايفاي نقش )2  اكتشافي) 1

 44 ؟»شوندنادرست با شكست مواجه ميدليل شيوه اجرايي ها، حتي اگر به بهترين نحو تدوين شده باشند بهبهترين طرح«در كدام ديدگاه معتقدند ـ  
  جويانهمصالحه) 4  تمايزي) 3  تداخلي )2  اقتضايي) 1

 45 كدام گزينه بيانگر استعداد تحصيلي شاگرد است؟» كارول«ياب براساس الگوي تسلطـ  
  سرعت يادگيري) 4  فضا و بوم يادگيري) 3  زمان يادگيري )2  كيفيت يادگيري) 1

 46 هاي علمي، نحوه توليد و سازماندهي دانش است؟هدف كدام الگوي تدريس فراگيري نظام پژوهش رشتهـ  
  فراگيري مفهوم) 4  دهندهازمانسپيش) 3  كاوش علمي )2  رشد شناختي) 1

 47 اند؟پرداز طراحي شدهبراساس انديشه كدام نظريه عنوان يك روش آموزش،به» هاي آموزشيماشين«ـ  
  برونر) 4  واتسن) 3  پاولوف )2  اسكينر) 1

 48 ؟نداردهاي آموزش وجود آورد كه در ساير روشوجود ميكدام روش بسيار منعطف است و تقويتي را براي معلم و شاگرد بهـ  
  حل مسئله) 4  سخنراني) 3  پروژه )2  اكتشافي) 1

 49 از نظر راجرز، سه نگرش مهم معلم در فرايند تدريس و در راستاي ايجاد روابط سازماني كدام است؟ـ  
  احساس همدلي، شجاعت و صراحت )2    گذاريصداقت، شجاعت و ارزش) 1
  گذاريهمدلي، صداقت و ارزش احساس) 4    صداقت، شجاعت و صراحت) 3

 50 پردازند؟هاي شناختي خويش ميدر كدام الگوي تدريس، يادگيرندگان از طريق تعامل با ديگران به تقويت قابليتـ  
  پردازش اطلاعات) 4  همياري) 3  شناختي )2  اجتماعي) 1

 51 ه درسي و طراحي آموزشي است؟بيانگر كدام نوع رابطه بين برنام» برنامه درسي مقاوم در برابر معلم«ـ  
  تفوق حوزه برنامه درسي بر حوزه طراحي آموزشي )2  همكاري و مشاركت متقابل مابين هر دو حوزه ) 1
  مستقل بودن هر دو حوزه و عدم وجود رابطه روشن) 4  تفوق حوزه طراحي آموزشي بر حوزه برنامه درسي) 3

 52 درسي است؟ طراحي برنامه ، معرف كدام نوع الگوي»هنرهاي زبان«درس ـ  
  موضوعات مجزا) 4  بين موضوعي) 3  هاي عام (وسيع)موضوع )2  چند موضوعي) 1

 53 شود؟در كدام مرحله برنامه درسي مطرح مي» گيراقشار تصميم«ـ  
  طراحي برنامه) 4  تدوين برنامه) 3  ارزشيابي برنامه )2  اجراي برنامه) 1

 54 كدام است؟» حورريزي درسي مدرسه مبرنامه«ـ  
1 (SBCD   2( SCBD   3 (SBDC   4 (SCDB   

 55 شود؟داد نظام آموزشي محسوب ميكدام تعريف برنامه درسي، درونـ  
  مطالعه علمي) 4  رشته علمي) 3  نظام آموزشگاهي )2  سند مكتوب) 1

 56 ريزي درسي:در الگوهاي غيرفني برنامهـ  
  عهده متخصصان است.گيري بهتصميم )2  ريزي خطي و منظم است.فرايند برنامه) 1
  شود.گيري به حوزه عمل واگذار ميتصميم) 4  ريزي معطوف به محصول است.فرايند برنامه) 3
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  شوند.  هاي كمي (به روش قياسي ) تبديل مييفي به دادههاي كهاي پژوهش كيفي است كه در آن دادهروش تحليل متن يكي از روش »3«ـ گزينه 30
 

 وجود آورد تا يادگيرنده رفتار موردنظر را انجام دهد.هاي رفتاري تازه را بهتوان طرحدهي رفتار ميدادن: از طريق شكلشكل» 1«ـ گزينه 31
كه  والدي مثال عنوان به. برسد نظر مورد رفتارهاي به تا افزايدمي آن پيچيدگي بر تدريج به و گزيندا برمييكي از اجزاي ساده رفتار فرزندش ردر اين روش 

و  كنداست تقويت مي بيهش دايره به حدودي تا كه كشدمي فرزندش كه را شكلي هرگونه ابتدا در دهد نشان فرزندش به را دايره كردن رسم خواهدمي
منحني مسدود هستند و  خط يك كه كندمي تقويت را هاييشكل تنها والد بعد مرحله در. كندنمي تقويت را ندارد دايره به اهتيشب هيچ كه ديگر هايپاسخ

 گونههيچ و كندبه دايره كامل دارند تقويت مي يادزي خيلي شباهت كه را هاييشكل تنها سرانجام. پوشدمي چشم كشدمي او كه ديگري هاياز تقويت شكل
  .پذيردنمي او از را ايدايره غير شكل

  

كه در اين روش يك سري تمرينات گروهي به طوري به نگاري) براي پرورش و افزايش تفكر خلاق مؤثر است،(بديع پردازيروش بديعه» 4«ـ گزينه 32
  د.نهاي جديد، درك كنشكني و ايجاد جايگزينها را براي زمينهها و قياساستعاره دهند كه با اين تمرينات بتوانند خلاقيت استفاده ازآموزان ميدانش

  ترين روش است.اي مناسباين روش براي تفكر استعاره
  

آموز مسئله را ريم چرا كه تا دانشآموز نسبت به موضوع و حل مسئله نياز به بازسازي اجزاي مسئله داو بينش بهتر دانشبراي آگاهي » 3«ـ گزينه 33
  شود.بازسازي نكند به حل مسئله نائل نمي

  
آموز در مورد شود ابهامات دانشطبق اين نظريه كنجكاوي باعث مي بر ترين عنصر در آموزش است.در نظريه گشتالت كنجكاوي كليدي» 3«ـ گزينه 34

  .ه كنجكاوي مقدمه پرسش و تحقيق استمسئله كاهش پيدا كند چرا ك
  

  :عبارتند از ايفرايندهاي يادگيري مشاهده» 2«ـ گزينه 35
. ما . براي تقليد رفتاري بايد توجه ما به آن جلب شده باشدميكنيبه آن توجه م ايو  گيريممياست كه ما در معرض رفتار قرار  ياگستره :فرايندهاي توجه ـ1

 .ثير بگذارد يا خير مهم استأها قابل توجه نيستند. لذا در اينكه رفتار روي ديگران براي تقليد تكنيم و بسياري از اينطور روزمره مشاهده ميرفتارهاي زيادي را به
مانع تقليد  ياد آورده نشود كه مشخصاًه باينكه چقدر خوب رفتاري يادآوري شود. رفتار ممكن است مورد توجه باشد اما هميشه  :فرايندهاي بازيابيـ 2

 .اي از رفتار شكل بگيرد تا بعدها توسط مشاهده كننده انجام شودشود. لذا مهم است كه خاطره يا حافظهمي
اي توليد شود، بايد خاطرهويژه در آن موارد اساسي است حتي اگر رفتار كمي بعد از ديدن آن بازهاي اجتماعي فوري نيستند، لذا اين فرايند بهاغلب يادگيري

 .وجود داشته باشد كه به آن رجوع شود
بينيم كه دوست داريم توانايي انجام رفتاري كه به مدل نشان داده شده است. ما رفتارهاي زيادي را روزانه ميد (توليد رفتاري): فرايندهاي بازتوليـ 3

مان محدود هستيم و به اين دليل، حتي اگر بخواهيم رفتاري را تقليد كنيم، توانايي جسماني پذير نيست. ما بهبتوانيم از آن تقليد كنيم اما هميشه امكان
رقص «روي براي تماشاي اي را تصور كنيد كه در پيادهساله 9زن مثلاًگذارد. ثير ميأمان براي تلاش يا عدم تلاش تقليد تاين مسئله بر تصميمات .توانيمنمي

 .كند كه آن را تقليد كند زيرا از نظر جسماني قادر به اين كار نيستمشكل دارد. او ممكن است بداند كه اين مهارت خيلي مطلوب است اما تلاش نمي» روي يخ
آيند توسط مشاهده كننده مدنظر قرار خواهند گرفت. اگر ايي كه در پي رفتار ميهها و تنبيهميل به انجام رفتار. پاداش :فرايندهاي انگيزشي ـ4

شود. اگر تقويت هاي ادراك شده (در صورت وجود) باشند، رفتار به احتمال بيشتر توسط فرد مشاهده كننده تقليد ميهاي ادراك شده بيش از هزينهپاداش
  .د، رفتار را تقليد نخواهند كردگر مهم نباشننيابتي به اندازه كافي براي مشاهده

  

هاي دهنده طرح پرسششود. در نظريه الگوي پيش سازمانرابطه مي كوجود آمدن ياساساً پرسش كردن در يك گروه باعث به» 3«ـ گزينه 36
  شود.كننده باعث افزايش روابط ميان گروهي ميراهنمايي

  

انطباق متقابل يعني طرح در اجرا منطبق بر مفاهيم نظري شود تا در اجرا  سطح اجرايي برنامه درسي انطباق متقابل مطرح است. در» 1«ـ گزينه 37
كننده  ليطرح تكم يعني، منطبق باشد و در تعارض با آن نباشد يدارد كه طرح با آراء نظر نيدر واقع انطباق متقابل نشان از ا مشكلات طرح اصلاح شود.

  باشد. يآراء نظر
  

  هاي آموزشي داراي چند ويژگي زير است:از نظر ميگر هدف» 2«ـ گزينه 38
  هاي نظام آموزشي است.هدف شرح و بيان فرآورده )1
  هدف بيان وضعيت مطلوبي است كه بايد در يادگيرنده حاصل شود. )2
  كند.تيجه فرايند آموزشي را مشخص ميهدف به جاي فرايند ن )3
  هاي ايجاد تغيير رفتار در يادگيرنده در نظريات ميگر وجود ندارد.طبق اين نظرات بيان صريح روش بر
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 گيرند.مطالعه و بررسي قرار مي سپاري و يادآوري در ارتباط با يكديگر مورديادهاي خبرپردازي فرايندهاي يادگيري، بدر نظريه» 1«ـ گزينه 39
هاي حسي ما را حافظه گويند. در واقع نظام كلي گيرندهنخستين مرحله خبرپردازي است كه به آن مخزن حسي يا ثبت حسي نيز مي ي حسي:حافظه

مدت بر اثر اهكوت حافظه به شده انتخاب اطلاعات هفاصل اين در و دارندمي نگه خود در ثانيه  3تا  1ها را براي محركها تأثيرات گويند. اين گيرندهحسي مي
  .است توجه و دقت شود. پس نخستين عامل مهم در يادگيريشود و بقيه حذف يا فراموش ميتوجه فرستاده مي

 باقي مدتكوتاه فظهحا در  ثانيه 30شوند و حدود ميمدت به صورت (صوتي، ديداري، معنايي) رمزگرداني اطلاعات در حافظه كوتاه مدت:حافظه كوتاه
  روند.دهي) شوند به حافظه درازمدت ميمرين يا مرور، بسط معنا و سازمانر ( تاگ كه ماندمي

  حافظه درازمدت.ـ 2حافظه حسي  ـ1شوند: مدت از دو منبع تغذيه مياطلاعات حافظه كوتاه
طور فعال در ارتباط هزيرا ب ؛گويندهمچنين به آن حافظه فعال نيز مي .اه هستيمزيرا از تمام محتواي آن آگ ؛گويندمدت را حافظه هشيار نيز ميحافظه كوتاه

  رود و گنجايش آن محدود است:كار ميهمدت براي رفع نيازهاي آني بحافظه كوتاه .مدت برودخواهند به حافظه درازبا اطلاعاتي است كه مي
  .آيدنمي بر ما فظهحا عهده از رقمي 7 تلفن شماره دو كردن حفظ يعني قطعه 7  ،2

  يابند.اگر اطلاعات رمزگرداني و تكرار و معنادهي شوند براي هميشه به حافظه درازمدت راه مي .باشدي تمام عمر ميحافظه حافظه درازمدت:
  مدت:ي درازانواع حافظه

  ذهني فيلم خاطرات،: رويدادي حافظه )1
  شود.(خريدن از فروشگاه) ذخيره مي وارهطرح يا) ريدخ را كتاب علي( گزاره صورتهب معنا: معنايي حافظه )2
  كردن بازي كردن، تعمير: مثل كار يك انجام روند چگونگي: روندي حافظه )3

ترين محدوديت حافظه انجامد. بزرگطول ميهگنجايش حافظه درازمدت نامحدود است و طول مدت نگهداري اطلاعات از چند دقيقه تا تمامي عمر ب
  سازد.رفعال بودن آن است كه بازيابي را مشكل ميدرازمدت، غي

  
  كند.چه كه عمل ميآنداند و آموز ميميان آنچه كه دانش تدر تعريف يادگيري رفتار بالقوه يعني تفاو» 4«ـ گزينه 40

شود و در حال دگيرى تغييراتى است كه در ساخت ذهنى فرد ايجاد مىكاربرد عبارت رفتار بالقوه دليل بر تفاوت بين مفهوم يادگيرى و عملكرد است. يا
گيرى نيست. مقدارى از تغييرات حاصل از يادگيرى ممكن است به علت مساعد بودن شرايط، به رفتار بالفعل تبديل شود كه در اصطلاح حاضر، قابل اندازه
   يادگيرى بلافاصله در رفتار بالفعل يا عملكرد يادگيرنده پديدار شود.گويند، ولى هميشه نبايد انتظار داشت كه آثار به آن عملكرد مى

  
  شود فرآيند يادگيري است نه نتيجه و محصول.يادگيري ميمنجر به برونر در يادگيري بر فرآيندهاي يادگيري تأكيد دارد و معتقد است كه آنچه » 1«ـ گزينه 41

  :قرار داده است مورد تأكيدهاي آموزشي را در چهار زمينه عمده يته عمل فعالطبرونر حي
كيد او بيشتر بر أبه نظر او كسب معرفت مهم است نه حفظ حقايق و كسب معرفت يك فرايند است نه يك محصول. يعني ت :كيد بر فرايند يادگيريأت ـ1

  .شودچكونگي يادگيري است، نه آنچه آموخته مي
گيرند. مانند تقسيم موجودات به دهي شود، شاگردان آن را بهتر ياد مياگر مطالب يا محتواي آموزشي به شكل منطقي سازمان :گيريكيد بر ساخت يادأت ـ2

و از پيچيدگي  مقدماتي و عالي رابطه برقرار كند دانشكرد تا ميان  كمك خواهددو دسته جمادات و جانداران. همچنين وجود ساخت يادگيري به معلم 
  .شودآموزشي كاسته مي مفاهيم

ورزد. او بر اين كند و اصرار ميكيد ميأكيد بر جريان و ساخت يادگيري، بر اهميت شهود و اشراق و راز آشنايي تأبرونر علاوه بر ت :كيد بر اهميت شهودأت ـ3
وزش و پرورش بايد ارتقا سطح بينش و فهم بلكه هدف آم اي براي آموزش و پرورش نيستيستهو كلامي هدف شا علوم رياضي باور است كه حفظ كردن

  .شهودي باشد. عملكرد آموزش بايد چنان باشد كه شاگردان با يك نگاه تيز و ژرف موضوع را درك كنند
 .ي بيرونيهاآميز موجب رضايت خاطر و تقويت رفتار گردد نه پاداشانگيزه دروني آن است كه فعاليت صحيح و موفقيت :كيد بر اهميت انگيزش درونيأت ـ4

  .اندهاي بيرونيثرتر از پاداشؤهاي دروني بسيار مبه نظر برونر پاداش

  
تقويت منفى يعنى خارج كردن محرك از موقعيت، به منظور در واقع . تقويت منفي حذف يك محرك ناخوشايند براي افزايش رفتار است »2«ـ گزينه 42

دهد. تنها تفاوت بين اين دو در اين است كه در تقويت مثبت، ويت منفى همچون تقويت مثبت، احتمال بروز رفتار را افزايش مىافزايش رفتار مطلوب. تق
گردد يا شود، در حالى كه در تقويت منفي، يك محرك بيزاركننده از موقعيت خارج مىيك محرك مطلوب به ارگانيسم معرفى يا به موقعيت اضافه مى

توان با بستن پنجره، شود؛ مثلاً اگر پنجره كلاس باز باشد و سر و صداى خيابان موجب عدم توجه به درس يا يادگيرى شاگردان شود، مىىتقليل داده م
  .احتمال بروز پاسخ مطلوب، يعنى توجه به معلم و يادگيرى شاگردان را افزايش داد
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در بعد فردي، فرد معني را در درون دنياي اجتماعي  .اين روش ريشه در ابعاد اجتماعي و فردي تعليم و تربيت داردنقش: روش ايفاي » 2«ـ گزينه 43
هاي اجتماعي و مسائل شود در موقعيتدر بعد اجتماعي تلاش مي .نمايدهاي اجتماعي حل ميكند و تعارض فردي خود را به كمك گروهوجو ميجست

  پردازند.در اين روش فراگيران در يك موقعيت واقعي به حل مسئله مي شود.دگان كمك فردي به يادگيرنخاص بين
  

در تدوين را  كه اگر طرح بهترين حالتش كيد دارد شيوه اجرا اثر مهمي در موفقيت طرح دارد به طوريأدر واقع ديدگاه تداخلي بر اين نظر ت »2«ـ گزينه 44
  شود.شيوه نادرست اجرايي را داشته باشد با شكست مواجه مي باشد وليسپري كرده 

  

كه طوري به اين نوع يادگيري در واقع مبتني بر زمان است،. در اين شيوه اگر به يادگيرنده زمان موردنظر داده شود، موفقيتي كسب خواهد كرد» 4«ـ گزينه 45
 رسند. آموزند و به حد تسلط ميشتر باشد، مقدار يادگيري بيشتر خواهد بود و اگر زمان و شرايط آموزش فراهم باشد، همه يادگيرندگان ميهرچه زمان يادگيري بي

  

سازي دقيق ادگيرنده اقدام به فرضيهكيد دارد. در اين الگو يأهاي علمي و نحوه توليد و سازماندهي دانش تالگوي كاوش علمي بر رشته »2«ـ گزينه 46
  برد.كند و با نقد شواهد به عدم قطعيت علم پي ميمي

  

رفي و دو نوع رفتار را مع داردتأكيد  ايآموزش برنامه (رفتارگرايي) قابل مشاهده شود. او بربايد منجر به تغيير رفتار  اسكينريادگيري از نظر  »1«ـ گزينه 47
  اي است.حسب آموزش برنامهآموزشي مطابق نظريه اسكينر و بر هايماشين .گرو پاسخ كنشگر: كندمي

  

ترين آموز، از اساسيوسيله دانشدادن و يادداشت برداشتن بهها از طريق گوشصورت شفاهي و يادگيري آنمفاهيم از طرف معلم به ارائه» 3«ـ گزينه 48
اين . باشدآموز ميطرفه و از معلم به دانشهاي اين روش است. در اين روش تمام عوامل تحت كنترل معلم بوده و انتقال پيام، يك جريان فكري يكمؤلفه

  روش منعطف است و تقويتي براي شاگرد و معلم است.
  

  .گذاري و صداقتاحساس همدلي، ارزش اند از:هاي سازماني عبارتز در نظريهسه نگرش معلم از نظر راجر» 4«ـ گزينه 49
در  ديبا گرانيدرك د ياست. پس برا ريپذها امكانخود آن يشناختداريپد يايدر دن يعني است احساس و ادراك خودشان هيتنها از زاو گران،يدرك د
  اوست. ييهمتايكننده رفتار و عامل ب نييتع نيتريهر كس اساس يدارشناختيپد يايدن رايز. كننديرا تجربه م دادهايبود كه توسط آن، رو يراه يجستجو

  

شود. بر اين اساس فرد در ارتباط با ديگران ثر از تعامل با ديگران تقويت ميأهاي شناختي فرد متدر الگوي تدريس اجتماعي قابليت» 1«ـ گزينه 50
  كند.را تقويت مي شناختي خودهاي توانايي

 

منانه يا وفادارانه است. در اين برنامه درسي، برنامه درسي بدون هيچ كم وكاستي بايست اجرا ؤيكي از انواع برنامه درسي، برنامه درسي م »2«ـ گزينه 51
ز قبل تعيين شده بايد برنامه درسي را اجرا كند و اجراي دقيق برنامه درسي آخرين و او براساس نقشه ا . معلم خادم و خدمتگزار برنامه درسي استشود

د كه به آن برنامه درسي ضد معلم (مقاوم در برابر) رهاي كلاس درس سازگار كتوان با توجه به ويژگيكه برنامه درسي را نمييياز آنجا. باشدمرحله مي
  ريزي درسي بر طراحي آموزشي كه وظيفه معلم است برتري دارد.سي، مرحله برنامهگويند. به عبارت ديگر در اين نوع برنامه در

  

فلسفه  .شده) استتنيده (يا تركيببرنامه درسي، الگوي موضوعات وسيع يا درهم يمحور در سازماندهي محتوادومين الگوي رويكرد موضوع »2«ـ گزينه 52
هاي درسي آموزان در برنامهدهي موضوعات وسيع عبارت است از ايجاد همبستگي و ارتباط بيشتر بين مطالب مختلفي كه دانشاساسي الگوي سازمان

آموزان به همان شكلي كه جهان اطراف آورند كه دانشتنيده اين امكان را به وجود ميهاي درسي درهمكنند. از ديدگاه طرفداران اين الگو، برنامهمطالعه مي
شود موضوعات مختلف با توجه به ارتباطي كه با يكديگر دارند، علوم مختلف را درك كنند. به همين دليل در اين الگو سعي مي بينند، مطالب ود را ميخو

توسطه. از جمله يي دارند تا مدارس ماهاي درسي مدارس ابتدايي كارتدريس شوند. با اين همه، تجربيات نشان داده است كه اين الگو بيشتر در برنامه
  باشد.مي» هنرهاي زبان«د درس نشودروسي كه براساس اين رويكرد سازماندهي مي يمحتوا

  

هاي ها به هدفشود. اين تصميمتدوين برنامه درسي، شامل تصميماتي است كه در جريان ساخت يا بازنگري يك برنامه درسي اتخاذ مي »3«ـ گزينه 53
كنندگان برنامه ها را ممكن است تدوينهاي خاص، اين تصميمهاي آموزشي، ارزيابي و نظير آن مربوط است. براي نوآوريفعاليت برنامه، مواد آموزشي، آن

طباق). براي انجام شود (ديدگاه ان كنندگان و اشخاص خارج از محيط استفادهاتخاذ كنند (ديدگاه وفادارانه) يا ممكن است توسط تركيبي از استفاده
هاي متعدد هايي را كه نوآوريهاي كلي و چهارچوبدهييين جهتعمشي، تتر، تدوين برنامه درسي ممكن است مواردي از قبيل تدوين خطتغييرهاي جامع

  ها رخ دهد، شامل شود.هاي درسي ممكن است با اتكا به آنبرنامه
  

هاي مدرسه است. طراحي برنامه درسي گيريمشي واگذاري اختيار به مدارس و مشاركت دادن در تصميممحوري خطرسهمد» 1«ـ گزينه 54
هاي ملي تعليم و تربيت يادگيرنده، منابع در دسترس، فرهنگ مردم اطراف مدرسه، محيط مدرسه، راهبردها و نظام مانند هدف محور از عوامليمدرسه

هاي شود. به عبارت ديگر، به واگذاري اختيار در مورد تدوين برنامهي برنامه درسي متأثر ميگيري مدارس دربارهتيارات تصميمي اخارزشيابي و درجه
  گويند.مي )SBCD )School-Based Curriculum Developmentمحورريزي درسي مدرسهدرسي، برنامه
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 40كند، اين روش جزو كدام مورد است؟استفاده مي» بسط معنايي«فردي در يادگيري درس علوم از روش  ـ  
  راهبرد يادگيري) 4  راهبرد شناختي) 3  سبك شناختي) 2  سبك تفكر) 1

 41شود؟ارتباط برنامه درسي و آموزش در كدام مباحث رشته برنامه درسي مطرح مي ـ  
  پردازي برنامه درسينظريه) 4  قلمرو موضوعي برنامه درسي) 3  پژوهش در برنامه درسي) 2  سطوح برنامه درسي) 1

 42مربوط به كدام رويكرد تدريس است؟» زمان انتظار«مهارت  ـ  
  مديريتي) 4  گرايانهتسهيل) 3  تعاملي) 2  آزادانديشانه) 1

 43شاهد بر كدام نـوع برنامـه    ،»هاي فردي و انساني باشددرك تحقق خود و جهان پيرامون، مطابق غايتبرنامه درسي بايد فرصتي براي «عبارت  ـ
  درسي است؟

  بازتوليد فرهنگي) 4  نظريه انتقادي) 3    گرايي مفهوميتجربه )2  گراييسنت) 1

 44شود؟اي در كدام نظريه مطرح ميهاي مختلف آموزش مدرسهشناسي براي مطالعه جنبهايده بوم ـ  
  شناختيزيبايي) 4  گرايي مفهوميتجربه) 3  فمينيستي) 2  گرايينوفهم) 1

 45كدام مورد به برنامه درسي مسئله محور اشاره دارد؟ ـ  
  مهارت محور) 4  عدالت محور) 3  خلاقيت محور) 2  بازي محور) 1

 46ربخشي لازم را ندارد، به كدام مورد اشاره دارد؟اي كه به دليل كهنگي و عدم تناسب با نيازها و زمان، اثمحتواي برنامه ـ  
  پوچ) 4  مغفول آشكار) 3  مغفول پنهان) 2  سايه) 1

 47هاي مطالعاتي در برنامه درسي، كدام مورد از مفروضات عقلانيت تجربي ـ تحليلي است؟بندي نوع عقلانيت نهفته در پارادايمدر طبقه ـ  
  ) براي انسان نقش فعال در ساخت معرفت قائل است.2  كند.داد مي) دانش را عاري از بنيادهاي ارزشي قلم1
  كوشد.پذيري است مي) براي افشاي آنچه موجب سلطه4  انگارد.مبتني بر ايدئولوژي را مفروض مي ضرورت انتقاد) 3

 48معادل كدام اصطلاح است؟» به عنوان محصول«برنامة درسي  ـ  
1 (Curriculum as a system   2 (Curriculum as a discipline  
3 (Curriculum as a process  4 (Curriculum as a document  

 49استدلال شواب در مورد وحدت پژوهش و برنامه درسي، بيانگر كدام مورد است؟ ـ  
  ) پژوهش، حاصل تغيير و اجراي برنامه درسي است.2  ) پژوهش، ابزاري در خدمت برنامه درسي است.1
  اي منحصر به فرد است.ه) پژوهش، داراي هدف و مأموريت4  گيري دربارة يك برنامه خاص است.ميم) پژوهش، تص3

 50شود؟هاي قانوني و اخلاقي اجرا ميكدام معيار، بيانگر اين است كه ارزشيابي مطابق اصول و ملاك ـ  
  سودمند بودن) 4  عملي بودن) 3  درستي) 2   دقت )1

 51توالي و سازماندهي محتوا، موضوعاتي را كه قبلاً تدريس نموده است انتخاب كند، كدام معيار را مدنظر قرار داده است؟معلمي كه براي انتخاب ـ ،  
  اجتماعي ـ ايدئولوژيكي) 4  شناختيروان) 3  عملي) 2  تربيتي) 1

 52؟شودنميه درسي، زمان شروع آموزش دبيرستان در ساعات اوليه روز توصي براساس كدام مباني برنامه ـ  
    شناختيزيست )4  شناختيروان) 3  شناختيجامعه) 2  بوم شناختي) 1

 53اه، هدف برنامه درسي، پرورش متفكراني پويا، فعال و مستقل است كه قادرنـد دانـش را از طريـق بررسـي محـيط و يـادگيري       در كدام ديدگ ـ
  مشاركتي بسازند؟

  گرابرنامه درسي تجربه) 4  برنامه درسي زيست محيطي) 3  ي رشدگرابرنامه درس) 2  برنامه درسي به عنوان فرهنگ) 1

 54گيري برنامه درسي منطبق با كدام نوع برنامه درسي است؟سطح مركزي تصميم ـ  
  كسب شده) 4  قصد شده) 3  ادراك شده) 2  اجرا شده) 1

 55ها است؟ها و روايتتنها، مدر كدام ديدگاه، برنامه درسي نتيجه يك شبكه به هم مرتبط از ايده ـ  
  گرايي مفهوميبهتجر) 4  پست مدرن) 3  پديدارشناسي  ) 2  كلاسيك) 1
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 56كند؟المعارفي را مطرح ميةهاي موجز و دايركدام رويكرد، ايدة استفاده از كتاب ـ  
  گرايان مفهوميتجربه) 4  گراييسنت) 3  گرايينوفهم) 2  پديدارشناسي) 1

 57گيرد؟ها را در برميآيد كه تمام ديدگاهبي، از طريق مذاكره، توافقي به دست ميدر كدام نوع ارزشيا ـ  
  كننده محورمصرف) 4  گيرنده محورتصميم) 3  تخصص محور) 2  فرايند محور) 1

 58هاي برنامه درسي مدنظر است؟ يك از نظريهشناسي و يادگيري به عنوان درك و همدلي و انطباق در كداممفاهيم هستي ـ  
  زيبايي شناختي) 4  محيطيزيست) 3  پديدارشناسي) 2  انتقادي  ) 1

 59داند. اين توصيف به چه معنا است؟مي» پرواز از خود برنامه درسي«هاي بحران در برنامه درسي را ب يكي از نشانهشوا ـ  
  ) تغيير موقعيت از فعالان شناخته شده رشته به افرادي خارج از رشته برنامه درسي 1
  ت به موضوعات قبلي به صورت سادهلاش فعالان براي بازگشت) 2
  ) تكرار دانش قديمي و آشنا به روش انتقادي و جديد3
  زني) افزايش قابل ملاحظه ستيز، جدال برچسب4
 60پذيرد؟طراحي الگوهاي برنامه درسي از كدام مورد تأثير مي ـ  

  هاي يادگيريحوزه) 4  ريزانرنامهتصميمات ب) 3  عناصر برنامة درسي) 2  منابع اطلاعات) 1

 61توجه است؟ريزي درسي را توليد برنامه درسي دانسته و به آموزش بيكدام ديدگاه، وظيفه برنامه ـ  
  جويانهمصالحه) 4  تمايزي) 3  تداخلي) 2  ياقتضاي) 1

 62هـا  بر اولويت كدام هدف» ستدلال در اين حوزه مسلط باشد.براي اينكه فردي در فيزيك اتمي خلاق و نقاد شود بايد بر دانش و شيوه ا«عبارت  ـ
  دلالت دارد؟

  مهارتي) 4  شناختي) 3  عاطفي) 2  رفتاري) 1

 63كند؟كند از كدام رويكرد تغيير، پيروي ميي تنظيم ميبيتگانه ترهاي ششمعلمي كه طرح درس خود را بر اساس ساحت ـ  
  سازگاري متقابل) 4  جويانهمصالحه) 3  وفادارانه) 2  ياقتضاي) 1

 64شود؟درسي، سازماندهي محتوا بر اساس الگوي ساختار دانشي كه بايد تدريس شود تنظيم مي در كدام برنامه ـ  
  محورمسئله) 4  مارپيچي) 3  تنيدهدرهم) 2  گرايانهانسان) 1

 65شود؟ليست آرايش نوآوري در كدام زمينه استفاده مياز چك ـ  
  بندي مواد برنامه درسيرتبه) 4  آموزانارزشيابي دانش) 3  ارزشيابي مديران) 2  انارزشيابي معلم) 1

 66شود؟كدام مورد، از رويكردهاي اجراي برنامه درسي محسوب مي ـ  
  نقادي آموزشي) 4  سنجش راستين) 3  تكاليف عملكردي) 2  اقدام پژوهي) 1

 67ها و عملكردهاي افراد سازمان به دست آورد؟شخصي درباره فعاليتتوان اطلاعات مبر اساس كدام تكنيك نيازسنجي، مي ـ  
  فيش باول) 4  رويداد مهم) 3  درخت خطا) 2  دلفي) 1

 68برنامه مطالعات اجتماعي مصداق كدام مورد است؟ ـ  
  هاي عامموضوع) 4  هاي درسي مجزاموضوع) 3  چند موضوعي) 2  ايرشتهبين) 1

 69تأثير كدام موارد است؟ ر طراحي برنامه درسي تحتبندي يادگيرندگان دگروه ـ  
  ) تجربه معلم و تنوع يادگيرندگان2  ) محتوا و راهبردهاي تدريس و يادگيري1
  ) فضاي آموزشي4  ) محتوا و مواد آموزشي3

 70شود؟گر تغيير، شامل كدام موارد ميگانه تسهيلهاي سهسبك ـ  
  مبتكر، مدير، اثربخش) 4  مبتكر، اثربخش، پاسخگو) 3  ر، پاسخگومبتكر، مدي) 2  اثربخش، مدير، پاسخگو) 1
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 و ساخته است يدانش انتقاد دآوردنيپد يبرا ييجا مدرسه را ،ياسيس و ينظام پرورش با ساختار اجتماع ونديپ يانتقاد يبرنامه درس»  3«ـ گزينه 43
 هينظر نيسلطه سازد. ا طيشرا يسازدگرگون يكارا برا و يد، آنها را شهروند انتقاشانياجتماع گاهيپا افراد به حقوق و يبا آشناساز تا كنديرو تلاش منيااز

از افراد تحت  ييزدابا هدف استعمار يآموزشگران انتقاد ،قتيدر حق باشد. رامونيو جهان پ شتنيدرك تحقق خو يبرا يفرصت ديبا يمعتقد است برنامه درس
  كنند.يرا در كلاس درس نقد م ياجتماع يهاارزش سلطه،

  
 يكي قياز طر ادراكات و احساسات و... انيب هقادر ساختن جوانان ب - 2 آموزاندر دانش يپرورش سواد هنر -1 :يشناختباياهداف آموزش ز»  4«ـ گزينه 44

 گرانيخلاق خود و د انيب ريو تفس دنيشو معنا بخ يهنر انيب قياز طر يآموزان در انتقال تجربه انسانتوانا ساختن دانش - 3 مختلف ليوسا ايها از رسانه
  ي.شناسبر اساس بوم يامدرسه آموزش لفمخت يهامطالعه جنبه -4

  

استوار است.  يمحورعدالت هيمحور بر پالهئمس يبرخوردار باشد. برنامه درس يارشتهانياز ساختار م دينبا محور الزاماًلهئمس يبرنامه درس»  3«ـ گزينه 45
دو  نياست و ا يله قابل بررسئحل مس يرياست كه مستقل از سوگ يموضوع يارشتهانياز ساختار مي درس يهابرنامه يبرخوردار موضوع گر،يعبارت دبه
  قلمداد كرد. گريكديلازم و ملزوم  ديرا نبا يژگيو

  

 سه اين. نمايندمي درسي برنامه سه تدريس به مبادرت همزمان طور به مدارس كه است معتقد آيزنر پنهان: و پوچ آشكار، درسي يبرنامه»  4«ـ گزينه 46
 درسي برنامه به نسبت رايج تصور برخلاف پوچ. اين درسي برنامه و) ضمني( پنهان درسي برنامه ،)رسمي( آشكار صريح، درسي برنامه: از عبارتند برنامه

  پندارند.مي صريح درسي هايبرنامه اجراي بستر صرفاً را مدارس و دانندمي بعدي تك ايپديده ار آن كه است مدارس

 و كندمي اعلام رسمي طور به را هاآن آموزشي نظام كه هستند درسي هايبرنامه هايفعاليت رسمي، درسي برنامه از رسمي: منظور و آشكار درسي برنامه
 . شودمي تدريس عالي آموزش مراكز و مدارس در درسي هايابكت قالب در موارد از بسياري در

 هايبرنامه در شده گنجانيده مطالب يا و نگنجاند درسي هايبرنامه در عملاً را مسائل و مفاهيم از برخي درسي ريزيبرنامه نظام تهي: هرگاه يا پوچ درسي برنامه
 . نامندمي پوچ درسي برنامه را درسي نباشد، برنامه فهم قابل هاآن براي و متناسب وياندانشج و آموزاندانش عقلي سن با درسي هايكتاب يا درسي

  

بدان  نيا و يليتحل -ياز مفروضات تجرب يكيخود  نيا شود.يقلمداد م يارزش يادهاياز بن يدانش عار يبرنامه درس يدر نگاه مطالعات»  1«ـ گزينه 47
  شود. يروزرسانارتباط داشته باشد و بر اساس آن به ديجد يعلم يهاادياست كه محصور گذشته نباشد و با بن ديكأمورد ت يدانشمعناست كه 

  
  )عنوان محصولبه يدرس(برنامه  Curriculum as a document، )يدرس يزير(برنامه Curriculum planning :يبرنامه درس يهادواژهيكل»  4«ـ گزينه 48

  
  )deliberation( عمل فكورانه:»  3«ـ گزينه 49
  .شودگرفته مي قرار دارد زيرآن در دستور كار برنامه يبرا فيتكل نييخاص كه تع يو معقول در ارتباط با برنامه درس دهيسنج ،نيمت يهاميآن تصم يكه ط ينديفرا

  .بر عمل فكورانه است يب: پژوهش مبتناز نظر شوا پژوهش
و  يريگمين تصمآدانش باشد بلكه كار  دين تولآكه هدف  ستين يحوزه نظر كيطور اخص هب يدرس يزيرطور اعم و برنامههب يبرنامه درس :هينظر اساس

  كرد؟ ديخاص چه با تيموقع نياست: در ا يال كلؤس نيعمل در پاسخ به ا كيانتخاب و اقدام به 
  نظر شواب است.مورد ييو استفاده از روش استقرا يو خرد عمل تيبر عقلان ديكأت

  
و  يقـانون  يهـا اصـول و مـلاك   بـر  يدرسـت  اريمع. بودنيعملي و سودمند دقت، ،يدرست وجود دارد مانند: يمتفاوت يهااريمع يابيدر ارزش»  2«ـ گزينه 50

  دارد. ديكأت ياخلاق
  

   انتخاب محتوا: يهااريمع»  2«ـ گزينه 51
، يريادگي تيها، داشتن قابلاز هدف يعيوس فيط يبرا دنيد، تعادل در وسعت و عمق، تداركياجتماع اتيبا واقع ي، سازگارتيتابا: اعتبار و اهم لداينظر ه از

  .نظر استصاحب نيتوسط ا اانتخاب محتو يارهاياز جمله مع نيو علائق مخاطب ازهايتناسب با نو  رندهيادگي يقبل تايانطباق با تجرب تيداشتن قابل
  باشد:  ي زيرهايژگيو يدارا دي: محتوا باسيو لوئ الكساندر لور،ينظر س از

با استفاده از مثال و مسئله،  يبررس ياهكننده روشميتفه ،يرشته علم ياديروشن از ساختار بن يآورنده دركوجوده، بيرشته علم كي يهاشهياند يمعرف
 يهادر ارتباط با هدف ريفراگ ليتخ تيكننده فرصت تقوسهل و مشكل، فراهم انيكننده تعادل مم و اصول انتخاب شده، برقراريشمول بودن مفاهجهان

  . يكاف ايياعتبار و رو بودن و دارا ينيع
  ، تيبودن، تناسب با جنس ي، عملتيمخاطب، داشتن جذاب يمخاطب، تناسب با تجارب قبل يوا برادار بودن محتي: ارتباط با هدف، معنزنريآ نظر از

  انتخاب محتواست. يبرا ييهاو متناسب بودن با سطح رشد مخاطب از جمله ملاك تيداشتن اهم
 مسائل روز و مرتبط بودن با با ارتباط ،يبعد يهاآموزش يبودن برا هي، پايديو كل ياساس مي، قائل بودن به مفاهي: ارتباط با ساختار رشته درسينظر لوئ از

  داند.يانتخاب محتوا م يارهايمع را يفرهنگ ثيموار
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و  ميحركت تعل ريمس -1كند كه: يمشخص م يدرس يزيربرنامه يكنند. مبانيدرسي را مشخص مبرنامه  يمبنا يشناختستيز يمبان»  4«ـ گزينه 52
و  دكنيم ميجامعه را ترس ندهي؟ آرديگيرشد كند از كجا سرچشمه م ديبا رندگانيادگي نيكه ب ييهاشهيتفكرات و اند -2 ؟به كدام سمت است تيترب
 و يريادگي عمل تيماه ديهستند با يليتحص يهابرنامه ميتنظ و هيل تهئوكه مس يمعلمان و كسان -3 .كنديآن جامعه آماده م يرا برا رندگانيادگي

 و روديم پرورش به شماروآموزش ي درتينوع ترب اساس هر يريادگي تيفيند. شناخت كسبشنا آموزان را كاملاًدانش ندهيآ و يفعل يازهايو ن صيخصا
  دارد. يمحصلان بستگ يريادگيآنها با  ييآشنا زانيبه م زيهرچ از شيب رانيدب معلمان و تيموفق

  
 ميخاص تعل يهافلسفه اي يتيعام ترب يدر باورها شهيدانست كه ر يو مدون شدهزهيتئور يهاچارچوب توانيرا م يبرنامه درس يهافرهنگ»  1«ـ گزينه 53

 يهاسخن، فرهنگ گريهستند؛ به د تيو ترب ميخاص) تعل يهاباورها و تصورات خاص (فرهنگ وهيمحصول و م ،يبرنامه درس يهادارد. فرهنگ تيو ترب
و  يابيارزش ،يريادگي طيآموز، محمعلم، دانش س،يمفروضات (فرهنگ) درباره محتوا، تدر ايپرسش است كه كدام باور  نيمدون به ا يهاپاسخ يدرس مهبرنا
  و فعال است. ايپرورش متفكران پو ،عنوان فرهنگبه يهدف برنامه درس شده است؟ رفتهيپذ نهايجز ا

  
از  ايشده  نيرشته تدو كيكه توسط متخصصان  يبرنامه درس يشده: نوع هيتوص ي) برنامه درس1 گلاتورن: دگاهياز د يانواع برنامه درس»  3«ـ گزينه 54

شده و آنچه كه  ديمعلم تول ايمدرسه  اي يمحل اي يمل ياست كه توسط نظام آموزش يمكتوب (قصد شده): سند ي) برنامه درس2 شود.يم تيجانب آنان حما
مرتبط  يهاتيفعال و هااستيس زيمدرسه و ن از فرهنگ و جو رندگانيادگيپنهان (قصدنشده): آنچه كه  ي) برنامه درس3 كند.يم حيشود را تصر سيتدر ديبا
 يبرا ييهاراه و كنند يدرسي حذف شده را بررسبرنامه  ديبا انيلاتورن، مربگزعم ه. بو خواه سهواً كنار گذاشته شده: خواه عملاً يبرنامه درس )4 آموزند.يم

 افزارها و مواد، نرميدرس يهادرسي كه در كتابشده: برنامه تيدرسي حما) برنامه 5. ابنديها ببچه يريادگيمدرسه و  يمهم برنامه درس يبازگرداندن محتوا
كه در  يآزمون شده (سنجش شده): عبارت است از برنامه درس ي) برنامه درس6 شود دارد.يم سيبر آنچه تدر ياديز ريثأت شود ويم افتي يارسانهچند

ها ارائه به بچه كه واقعاً يشده: برنامه درس سيتدر ي) برنامه درس7گنجانده شده است.  يمل اياستان  ايمعلم ساخته، در سطح مدرسه، منطقه  يهاآزمون
 يريادگي يهابه هدف يابيها را در دستكه بچه يزي(هرچ باشديمرتبط با سنجش عملكرد و... م يهاتيفعال ها وه، پروژ، دروسهايكنند شامل سخنرانيم

ها بخش ريها و سادر آزمون شانيكه در عملكردها يينها يريادگي اي رنديگيم اديآموزان : آنچه كه دانششده ادگرفتهي ي) برنامه درس8 )..كنديكمك م
  ود.شينشان داده م

  

 شيرا افزا رانيفراگ يريادگي زانيم ،يآموزش هايبرنامه تيفيك شيبا افزا ،ياصلاحات آموزش يو اجرا ياست كه طراح نياعتقاد بر ا»  3«ـ گزينه 55
 نانهبيخوش يكرديرده، به شكل مستمر و با روگست يدر سطح يعياست كه معمولاً به شكل طب يطولان ايخچهيتار يدارا ،يخواهد داد. اصلاحات آموزش

  گنجانده شود؛  يستيبا يدرس هايدر برنامه يزياست: چه چ ديشد هاييم با چالشأتو ،يدرس هايدر برنامه ييبنارياما اصلاحات ز گيرد؛يانجام م
دنبال خواهد را به يجيآنچه انتخاب شده چه نتا و رديانجام پذ ديبا يو با چه قصد يانتخاب توسط چه كسان نيشود؛ ا يبه چه شكل عمل ديانتخاب با نديافر

 است؟ تراز همه ارزشمند يدانش چه كس ست؟يچ يموارد است: آموزش برا نيبر سر ا يآن تا حدود تيريدرسي و مددر مورد برنامه  كشمكش داشت.
 امهاست كه اصلاحات برن نيا شود،يم دهيد ياصلاحات برنامه درس انيه در جرآنچه امروز ؟يدرس هايامور برنامه اءياول ايمعلمان  ن،والدي آموزان،دانش
 هياغلب در توج زين يستيمدرن هايدهيا نيكه متأسفانه ا است يستيمدرن هايو نظرشان محدود به ساختار دهيكه ا شوديانجام م ياز طرف كسان يدرس

  . ستنديآنان موفق ن يازهايافراد جوان و برآوردن ن
  

درسي برنامه  يدرسي است كه به جااز متخصصان برنامه  يفكر انيجر كيباشد  كدستيجنبش متحد و  كيآنكه  يبه جا ييگرانوفهم» 2«ـ گزينه 56
 ،يانتقاد ست،يفمن از متخصصان يعيوس فيبه ط انيگراو نوفهم دهنديم تياهم (understanding curriculum)ي به فهم برنامه درس شتريب

  است. ديكأمورد ت يالمعارفةريدا يهااستفاده از كتاب ييگرانوفهم كرديدر رو .شودياطلاق م ...و  دارشناسيمدرن، پدپست
  

در برنامه است  ليمذاكره با عوامل دخ نيو همچن يبايبه دنبال ارزش نديبلكه در طول فرا ستين جهيبه دنبال نت محور صرفاًنديفرا يابيارزش»  1«ـ گزينه 57
  ها برسد.دگاهيهمه د تيو رضا يتوافق كل كيتا به 

  

در دو  يط ـيمحسـت يز يكردهـا يرو ،يكل ـ يبنددسته كيو در  شوديرا سبب م يمتفاوت يهاآموزش ،يطيمحستيز لئنوع نگرش به مسا»  3«ـ گزينه 58
 يكردهـا يرو ،يبنـد طبقـه  ني ـدر ا .رنـد يگيو نرم قرار م ـ يرفنيو سخت و غ يدرسي در دو دسته فنبرنامه  يكردهايمدارانه و روطيمدارانه و محساندسته ان
  بـر مباحـث   هي ـنظر ني ـا قـرار داد.  يدرسي مـورد بررس ـ برنامه  يگراو انسان ريپذانعطاف ،يكيرتكنيغ يكردهايدر گروه رو توانيرا م يطيمحستيزآموزش 

  دارد. يفراوان ديكأت يو درك و همدل يشناسيهست
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  درسي را شناسايي كرد:ب، نخست شش نشانه بحران در برنامه آشو»  1«ـ گزينه 59
  سپرده شده است (پرواز از زمين) يبه متخصصان غير برنامه درس ،يل برنامه درسئحل مسا -
  (اوج گرفتن) شوديدر مورد آنها بحث م اصول، فقط يبه جا -
  غفلت از دستاوردها و اصول حاصل شده (سقوط كردن به قعر) -
  خود، به مورخ، مفسر و ناظر تنزل درجه دارند (انحراف به اطراف) ينقش اصل يبه جا يمتخصصان برنامه درس -
  جديد (درجا زدن) يتكرار دانش قديم در لوا -
  كه مسئله حوزه نيست (دعوا و نزاع) يعقلانيت بر سر چيزافزايش منازعات دور از  -
  » ياست با گرايش به تئور يرشته ا ،يبرنامه درس«علت اين بحران ها را اين امر دانست:  او

  

 يدرس ـ يزي ـربرنامـه  يبـرا  يسـه منبـع اطلاعـات    يخيبه لحاظ تار درسي است.برنامه  ساختار اي درسي شكل مدون وبرنامه  طرح از منظور » 1«ـ گزينه 60
  .جامعه ـ3دانش آموزان  ـ2 يموضوعات درسـ 1 :روديكار مهب يريگميتصم در ييعنوان مبناهكه هركدام ب است شده ييشناسا
 ينسب تيحاكم اي يبرتر شاهد عمل در ماا كننديم هيصورت متعادل توصهب را ادشدهيسه منبع  هر از يبيترك تيتربو  ميمتخصصان تعل از ياريبس هرچند

  .باشيممي گريحذف منابع د يمنبع به بها كيمطلق  تيحاكم شاهد شتريگفت ب توانيم يحت .ميهست گريمنبع د دو بر منبع كي
  

 نيا و آموزش است. يد داشته، بحث حدود و ثغور برنامه درسوجو يمتخصصان برنامه درس نيدر ب ربازيكه از د يمباحث نيتراز مهم يكي»  3«ـ گزينه 61
 هك يبه عدم توافق مخرب يادياست، تا حد ز ياز رشته برنامه درس يامجموعهريآموزش ز ايمستقل از آموزش است و  يادرسي حوزهبرنامه  ايموضوع كه آ

 يرا نوع زيتما نيبلكه ا دانند،يدرسي را مجزا و مستقل از آموزش مه فقط برنامه درسي ناز متخصصان برنامه  يبرخ .گردديگودلد بدان اشاره دارد، باز م
   .يآموزش برنامه درس نهاست و  يبرنامه درس ديتول يبرنامه درس فهيوظ ،يزيتما دگاهياز نظر د .كننديدرسي قلمداد مبرنامه  كيدر مباحث تئور شرفتيپ

و  ييايبرده، پو انيقلمروها را از م نيا ييو آموزش، كارا يبرنامه درس يباورند كه جداساز نيا پنداشته و بر ارا نارو يزيتما نيچن گريد يحال برخ نيدر ع
  .دهديم قرار گذرديم ينيع يهاتيدر كلاس درس و موقع و آنچه واقعاً يعلم يهانهيالشعاع زمارتباط آنها را تحت

  
 رديآموز بتواند مراقبت از خود را فرا بگدانش )2 دانش).( متن بخواند ياز رو يآموز قادر است به خوب) دانش1 :يشناخت طهيف حاهدا»  3«ـ گزينه 62

  .)دني(فهم آموز بتواند درس را مطالعه و خلاصه كنددانش )4 (دانش). كند انيب يصورت شفاهتواند مفهوم درس را بهيآموز م) دانش3 .(درك و فهم)
در مورد درس  دبتوان) 7 ).بي(ترك دسيداخل متن متضاد بنو يهاواژه ي) برا6 ) .ليو تحل هي(تجز مختلف با نمودار نشان بدهد ريها را با ضماشناسه) 5

  ).يابي(ارزش دنخرس كوچولو قضاوت ك
  

درسي سازگاري  در رويكرد برنامه .»كندكند، مجري تغيير ميبرنامه درسي تغيير نمي«، معلم يا وفادارانهدر رويكرد برنامه درسي ضد»  2«ـ گزينه 63
شود و هم معلم تا حد زيادي خود و موقعيت درسي تا حدي بر اساس موقعيت آموزشي و كلاس درس توسط معلم تغيير داده ميهم برنامه (متقابل) محدود

 در محيطي واقعيات آزاد، سازگاري درسي برنامه رويكرد در .»كندمي تغيير مجري ـكند درسي تغيير مي امهبرن«سازد درسي منطبق مي آموزشي را با برنامه
 شرايط تحت ذكر شده رويكردهاي از يك هر. »كندنمي تغيير مجري ـكند برنامه تغيير مي«شود مي منطبق آن با درسي برنامه و گيردمي قرار توجه كانون
  :كه است مناسب شرايطي در معلمضد درسيبرنامه  رويكرد .هستند مناسب معيني

خوبي تدوين شده باشد. ج) تغييرات در درسي جديد به آنها توافق وجود داشته باشد. ب) برنامه درباره و باشد روشن كاملاً درسي برنامه هايهدف) الف
  مقياس محدود اجرا شود. 

طور ه) برنامه درسي جديد بها تضاد و عدم توافق وجود داشته باشد. بسب است كه: الف) در مورد هدفرويكرد برنامه درسي سازگارانه در شرايطي منا
  اجرا شود.            ستردهكامل تدوين نشده باشد (ناقص باشد) ج) تغييرات در سطح وسيع و گ

  
فقط در  كه ستين نگونهيسروكار دارد و ا يآموزش هدور ايمشخص در طول محتوا  مير مداوم با مفاهطوبه رندهيادگي كرديرو نيبر اساس ا»  3«ـ گزينه 64

از  بيترت نيگرفته خواهد شد. بد اديمفهوم در طول دوره عمق و ابعاد  كيبلكه با مرور  ،مطرح شود يدوره آموزش ايقسمت درس  كيدر  ايابتدا و 
  خواهد شد. يريجلوگ عيسر يفراموش

  د شد.تر خواهدهيچيپ يريادگيآموزان در دانش شرفتيتر شروع شده و با پيهمان كل ايساده  ميبا مفاه يچيمارپ يمهم، برنامه درس نيبه ا دنيسر يبرا
 درسيبرنامه  كردند هستند. ليتحل از آنچه قبلاً يمتعدد يهاييو بازنما ليرسند، قادر به تحليموضوع م كيتر دهيچيآموزان به قسمت پكه دانشيزمان
  سه اصل عبارتند از: نيكند. ا يرا خلاصه م يدرس هنوع برنام نيا يمناسب اريطور بسهاست كه ب يديسه اصل كل يدارا يچيمارپ

  بار به همان موضوع برگردند. نيخود چند يريادگيدر طول دوران  ديآموزان بابودن: دانش يچرخش
  .نمايدرا جستجو  يشتريب يدگيچيو پ رديبگ ادي يترقيدر سطح عم ديكند باينظر برگشت مموضوع مورد ايمفهوم آموز به هر زمان كه دانش ي:جيشدن تدرقيعم

  بسازند. يخوبهخود را ب ياطلاعات يهاهياستفاده شود تا پا يهنگام بازگشت موضوع ديآموز بادانش ياز دانش قبل: نيشيپ دانش
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 ،يدانش ـ يهـا طـه يح ،يرفتـار  يهـا طـه يمثـل ح  يشامل موارد ستيلچك نيا كاربرد دارد. يورآنو شيآرا ستيلمعلمان چك يابيدر ارزش»  1«ـ گزينه 65
  باشد.يم .و.. ياخلاق يهاطهيح

  
  :يپژوهو اقدام يپژوهتفاوت درس»  1«ـ گزينه 66

  و عمل است. هينظر متيعز يپژوهكه اقداميحالعمل است در متينقطه عز يپژوهدرس -
  عمل است. نيانجام پژوهش در ح ،يپژوهكه هدف اقداميحالمعلم است در ياپرورش حرفه ،يپژوههدف درس  -
  هاست.داده ريتفس يپژوهاقدام تيكه ماهيحالاست در يشياندباز ،يپژوهدرس تيماه -
  قابل اجراست. يجا و در هر سازماندر همه يپژوهكه اقداميحالاجراست در فقط در كلاس و مدرسه قابل يپژوهدرس -
  است. كيستماتيس شتريب يپژوهكه اقداميحالاست در كيستماتيو كمتر س كيارگان شتريب يپژوهدرس -
  گسترده است. يپژوهكه اقداميحالو محدود است در يجزئ يليخ يپژوهدرس -
  شود انجام داد.يهم م يرا فرد يپژوهكه اقداميالحاست در يگروه يپژوهدرس -
  وجود ندارد. يعمل خاص ييراهنما يپژوهكه در اقداميحالاست در يعمل خاص ييطرح درس و راهنما هئارا يپژوهدرس -
 يهاعمل در مدرسه و سازمان يهسازله و بئشناخت مس يپژوهكه در اقداميحالدر ،ستا يريادگيآموزش و  نديفرا يسازيبر غن ديتأك يپژوهدر درس -

  نظر است.مختلف مورد
  ها در محل كار مورد توجه است.افتهيله و كاربرد ئشناخت مس يپژوهكه در اقداميحالمورد توجه است در يبرنامه درس يپژوهدر درس -
  دارد.ن يبه برنامه درس يكار يپژوهكه اقداميحالاست در يبر برنامه درس يمبتن يپژوهدرس -
  له و كاربرد آن در عمل است.ئو حل  مس ييهدف عمده شناسا يپژوهكه در اقداميحالمعلم است در يريادگي ،يهدف اصل يپژوهدر درس -

  
كاركنان مربوط  يمنف ايكرد مثبت و درون سازمان به عمل يدادهاياست كه رو نيفرض بر ا (Critical Incident)مهم  داديرو كيتكندر »  3«ـ گزينه 67
و  ابدي ميكاركنان تعم گريآموزش به د قيبرجسته از طر يشود عملكردهايكوشش م ف،يعملكرد كاركنان برجسته و ضع ييبا شناسا رونياشود، ازيم

 اييكار شيافزا يبرا ديباشد كه بايم دنظرم فيفاصله عملكرد كاركنان برجسته و ضعبرآورد  ،در واقع ،كيتكن نيزدوده شود. در ا فيضع يعملكردها
  سازمان برطرف گردد.

  
  :       يرويكرد موضوعي در برنامه درس»  4«ـ گزينه 68

  كند.، شيوه تكوين و سازماندهي آنها تأكيد ميهاي درسيديدگاه موضوعي بر موضوع -
  ها، اولويت نخست با اين رويكرد است.ه در مدارس متوسطه و دانشگاهويژهها در اغلب مدارس باز بسياري جهت -
  هاي درسي در شكل دادن به ساختار كل برنامه درسي نقش اساسي دارند.در اين مدارس، موضوع -
  گيرد.در قالب اين رويكرد قرار مي »Back to Basic« هانهضت بازگشت به پايه -
  هاي گوناگون است.آموزان در زمينه ساختار موضوعايجاد مهارت در دانشدر اين رويكرد هدف آموزش و پرورش  -
  بخشيد. 1960و اوايل 1950به رويكرد موضوعي در برهه زماني اواخر ايبه فضا جايگاه ويژه تنيكپرتاب سفينه اسپو -
  به تغيير و تشريح اين ديدگاه پرداخته است. »پرورش فرايند آموزش و «پردازان معروفي است كه در كتاب مشهور خود بروند يكي از نظريه  -
عام است كه به مطالعات  اتموضوع نآ ياز محورها يكيشناسي به اين رويكرد مربوط است. ، فيزيك و زيستهاي رياضيهاي متعدد در زمينهتوليد برنامه -

  دارد. ديكأت ياجتماع
  

بتـوان   نكـه يا يبـرا  كـه يطـور بـه  اسـت.  يريادگي ـو  سيتـدر  يمحتوا و راهبردها ي،برنامه درس يدر طراح رندگانيادگي يدبنملاك دسته»  1«ـ گزينه 69
  كنند.يم يبندنظر دستهمورد يهر گروه را  براساس محتوا كرد،تر را متوازن و متعادل يبندگروه

  
  .پاسخگو ـ3 ريمد ـ2 مبتكرـ 1عبارتند از : رييتغ گرليسه سبك تسه»  2«ـ گزينه 70
  و عوامل آن پاسخگو بود. راتيينسبت به تغ تيدر نها اياستفاده كرد و  تيريمد يهااز سبك اي ابتكار عمل داشت ديبا اي رييتغ ليتسه ياساس برا نيا بر
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