
 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  1 روش تحقيق

 

 فصل اول

 «كليات»

 فصل اول يكنکوربندي شده هاي طبقهتست    

1(67)سراسري  هاي علمي صادق است؟ كدام گزينه درباره نتيجه به دست آمده از بررسي ـ 

 ها( بيان حاصل از استدلال استقرايي درباره پديده2 ها( بيان حاصل از استدلال قياسي درباره پديده1

 ها( حقيقت تغييرناپذير درباره پديده4 هاه پديده( بيان احتمالي دربار3

2(67 )سراسري توان هدف اساسي علم دانست؟  يك از موارد زير را ميكدام ـ 

 ( كنترل متغيرها4 ها( تبيين پديده3 بيني وقايعپيش (2 ( بهسازي وضع زندگي بشر1

3(67 )سراسري باشد؟  دم بر مراحل ديگر ميعلمي از لحاظ زماني مق پژوهشيك از مراحل زير در يك مكدا ـ 

 ( تعيين حجم نمونه4 گيري( تعيين روش نمونه3 ( انتخاب آزمون آماري2 ( ارائه سؤال يا فرضيه1

4(66 )سراسري تر است؟ نظريه چه موقع مناسب ـ 

 ( محدود4 ( عيني3 ( قابل تعميم2 ( عميق1

5(67 )سراسري است؟  هاييپردازي شامل چه مجموعه فعاليتيهنظر ـ 

 ( مشاهده، تجربه و قياس4 تجربه و قياس، ( استقراء3 مشاهدهو ( استقراء 2 ( آزمايش و مشاهده1

6(67 )سراسري هدف عمده و اساسي تحقيق بنيادي چيست؟   ـ 

 ( افزايش حيطه دانش2 ها( ايجاد سهولت در زندگي انسان1

 ك هدف اجرايي( دستيابي به ي4 ( دستيابي به يك هدف معين3

7(67 )سراسري تفاوت تحقيقات بنيادي با تحقيقات كاربردي در چيست؟   ـ 

 ( هدف و انگيزه محقق4 ( روش گزينش نمونه3 آوري اطلاعات( روش جمع2 ( روش تجزيه و تحليل اطلاعات1

8(  67 )سراسري ؟  شودنميكدام هدف، جزء اهداف تحقيق علمي محسوب  ـ 

 ها( بررسي و ارزيابي نظريه4 ( ارائه نظريه جديد3 د فرضيه تحقيق( تأيي2 ( حل مشكل1

 9(74و  71آزادـ  روانشناسي تربيتي و مشاوره) كند؟هاي زير به محقق در انتخاب روش تحقيق كمك بيشتري مييك از فعاليتكدام ـ 

 ( عنوان4 ( هدف3 ( مسأله2 ( فرضيه1

10(72ـ آزاد  روانسنجي) هاي..................... است. مبناي حقايق شناخته شده از ويژگيزمايش و قرار داشتن بر، قابليت آمنطقي بودن، سادگي بيان  ـ 

 ( تحقيق4 ( مسأله3 ( فرضيه2 ( نظريه1

11(73 )سراسري هاي مورد بررسي.  ترين ويژگي نظريه عبارت است از ........................ پديدهمهم ـ 

 مند( توضيح نظام4 بيني( پيش3 رل( كنت2 ( تبيين1

 12(73)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  ها، دومين اقدام يك پژوهشگر در تحقيق است؟يك از گزينهكدام ـ 

 ( انتخاب روش2 ( انتخاب نمونه1

 آوري اطلاعات( انتخاب ابزار يا روش جمع4 بندي اطلاعات( انتخاب شيوه تلخيص و جمع3

13(73 آزادـ  روانشناسي عمومي) هاي زير است؟ يك از صورتاز روش علمي از ديدگاه جان ديويي به كداماولين مرحله  ـ 

 بيان مسأله (4 ( تدوين استقرايي مسأله3 ( استدلال به شيوه قياسي2 ( احساس مشكل1

14(73 آزادـ  روانشناسي عمومي) ترين روش تحقيق روش ..................... است. اصلي ـ 

 ( كيفي4 ( بنيادي3 ( تاريخي2 ( كاربردي1
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15(74 )سراسري گيرد. هاي قبلي باشد، تنها به منظور ................. انجام مي، كه از هر نظر مشابه پژوهشپژوهشتكرار يك  ـ 

 ي موضوعات پيشينكار( دوباره4 جويي در هزينه و زمان( صرفه3 ( وارسي دقت محقق قبلي2 ( انجام سريع و آسان تحقيق1 

 16(74 )روانشناسي تربيتي ـ آزاد تفاوت تحقيق در علوم مادي و انساني چيست؟ ـ 

 ( روش تحقيق4 ( ديد محقق3 ( آنچه موضوع تحقيق است2 ( قوانين و دستورات1

17تعريف زير مربوط به كدام پاسخ است؟ ) به نقل از كرلينجر و ميل( ـ 

  .«شودها عرضه ميبيني پديدهپيش و به منظور تبيين و مسائل مربوط به هم كه از راه مشخص كردن روابط ميان متغيرها اي از مفاهيم، تعاريفهمجموع»

 (74 آزاد صنعتي و سازماني ـ روانشناسي عمومي،)

 ( نظريه4 ( قانون علمي3 ( فرضيه2 ( مدل1

 18(74 )مديريت آموزشي ـ آزاد دهد؟نظريه چه چيزي را توضيح مي ـ 

 هاي قبلي( فهرست يافته2 هاي محقق( چگونگي گمانه1

 ( چگونگي نيازها و راهبردهاي عملي4 ها( چگونگي وقوع حوادث و پديده3

19انگر اين عبارت كه دانشمندان علوم انساني همانند علماي علوم فيزيكي سعي دارند از حداقل متغيرها، حداكثر قدرت تبيين را به دست آورند، بي ـ

 (78و  74)سراسري هاي زير است؟ يك از ويژگيدامك

 ( تكرارپذيري4 ( تخصصي بودن3 ( جبري بودن2 گري( امساك1

 20(78)مشاوره ـ آزاد  يك از انواع تحقيقات زير، هدفِ تحقيق توليد دانش نظري است؟در كدام ـ 

 پژوهي( اقدام4 رويدادي( پس3 ( بنيادي2 ( پيمايشي1
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 فصل اول يكنکوربندي شده هاي طبقهه تستپاسخنام     

 

زيرا در علم كسي نيست كه حرف  ؛نيز غلط است (4)(. گزينه 2و  1هاي شود )رد گزينهاستفاده مي نماأدر روش علمي از قياس و استقراء تو «3»گزينه  ـ1

زيرا هـدف اساسـي علـم     ؛هاستپديده هاي علمي، بيان احتمالي دربارهاز بررسي بنابراين هدف ؛آخر را زده باشد و به حقيقتي تغييرناپذير دست يافته باشد

 هاست. تدوين نظريه و تبيين طبيعي پديده

  

 از:  نداهداف اساسي علم عبارت  «3»ـ گزينه 2

 (كنند؟چند درصد مردم در انتخابات شركت مي): شناسايي وضع موجود يك پديده توصيف

 (شوند؟آموزان كلاس پنجم ابتدايي دچار افت تحصيلي ميدرصد دانش1چرا ) رسي چرايي و علل ايجاد يك پديدهر: بتبيين

 (دو سال ديگر وضعيت تورم در جامعه چند درصد خواهد بود؟) مشخص كردن وضع يك پديده در آينده: بينيپيش

  (ميزان طلاق در سال آينده كمتر شود؟كه چكار كنيم ) : توانايي مهار و كنترل يك پديدهكنترل

  

آوري منابع، انتخاب طرح تحقيق، تعيين جامعه و حجم نمونه، جمع مطالعهبندي فرضيه، صورتتدوين مسأله،  از: ندمراحل روش تحقيق عبارت «1»ـ گزينه 3

 ديگر است. سؤال يا فرضيه مقدم بر سه مرحله بنابراين ارائه ؛گزارش تحقيق تهيه ها ودهها، تفسير داها، تجزيه و تحليل دادهداده

  

 نظريه بايد داراي خصوصيات زير باشد:   «4»ـ گزينه 4
 كه به اين اصل و به زبان ساده باشدهاي اندك ضههاي مربوط به يك مسأله: نظريه بايد داراي مفروحقايق و مشاهده ـ توانايي تبيين سادهالف 

 گويند. « گري علماصل امساك»

ي بيشتر در جامعه و فـراهم سـاختن زمينـه    تحقيق ـ ايجاد انگيزهكردن ابزار لازم براي آزمون خود، د ـ فراهم ها و دانش پيشين، ج با واقعيتـ سازگاري ب  

  هاي جديدتحقيقبراي 

  

هاي مشـاهده  و ماهيت اساسي نظريه به تبيين پديده شودبا مشاهده آغاز مي پردازينظريه مشاهده، تجربه و قياس است. پردازي شاملنظريه «4»ينه ـ گز5

. انـد كشف شده كه از طريق تجربههايي يعني بيان روابط موجود پديده ،هاستدسترسي به علوم نظري يا تبيين پديده نيز هدف غائي علم شده بستگي دارد.

 شود. تري اقتباس ميهاي پيچيدهگزاره هاي نخستينِ نظريه،بيني از گزارههاي علم است. در پيشبيني يكي از ويژگيهمانگونه كه بيان شد پيش

  

به جاي مسائل عملي به مسائل  ، تحقيق بنياديه عبارت ديگرفهم و دانش بشر است. ب ، افزايش حيطهتحقيقهدف اصلي و اساسي اين نوع از  «2»ـ گزينه 6

هدف اصلي تحقيق كـاربردي   .موجود در يك زمينه خاصدانش  ها و افزودن به مجموعهها، تبيين روابط بين پديدهپردازد يعني به آزمون نظريهمفهومي مي

 .خاص دانش كاربردي در يك زمينه عبارتي توسعهبه  ررسي امكان كاربرد عملي دانش است،كشف علمي نيست، بلكه آزمودن و ب

  

تحقيق كاربردي بررسي امكان كاربرد عملي  در محقق هدف ليو ؛فهم و دانش بشري است بالا بردن حيطه ،تحقيقات بنياديمحقق در هدف  «4»ـ گزينه 7

 خاص است. دانش كاربردي در يك زمينه دانش و توسعه

  

بررسـي   ،تحقيـق ف اهدجديد از اهداف تحقيق علمي است. يكي ديگر از ا يك نظريه ها و ارائهحل يك مشكل خاص، بررسي و ارزيابي نظريه «2»ـ گزينه 8

 شوند.ها تأييد و يا رد ميها. در طول تحقيق است كه فرضيهنه تأييد و يا رد آن ،ها استفرضيه

  

يـا   بررسي رابطه بـين متغيرهـا   تحقيقهدف از  مثال،شود. به عنوان چه چيزي باشد، روش تحقيق انتخاب مي تحقيقبسته به اينكه هدف از  «3»ـ گزينه 9

بين متغيرها باشـد   دف، بررسي رابطهبه اين ترتيب نوع روش تحقيق نيز تغيير خواهد كرد. چنانچه ه ؛اصلاح رفتار و يا يافتن علل احتمالي يك پديده است

ـ از روش علّـي  ،، يافتن علل احتمالي يك پديده باشدتحقيق آزمودني و چنانچه هدفهاي تكطرحهدف اصلاح رفتار باشد از روش  اگر ،از روش همبستگي

 شود.اي استفاده ميمقايسه

  
 

 

 پذير بودن و ايجاد انگيزه در پژوهشگر.ها، منطقي و آزمونتبيين ساده حقايق، سازگاري با واقعيت از: ندبارتهاي نظريه عويژگي «1»ـ گزينه 10

  

هـاي علـم   هـا هـدف  رسـد گزينـه  هاي يك تئوري )نظريه( را مورد سؤال قرار داده است، در حالي كه به نظر مـي سؤال ويژگي ها صحيح نيست.كدام از گزينههيچـ 11

هاي علم را مبنا قرار دهيم بـاز هـم پاسـا كـاملاً واضـحي بـراي آن وجـود نـدارد؛ امـا          باشند. اين تناقض در برخي كتب معتبر كاملاً نشان داده شده است. اگر هدف

بنا قرار دهـيم و براسـاس تعريـف، تئـوري توانـايي توجيـه       هاي نظريه را مباشند. اگر ويژگي( مي3( و آنگاه مورد )1(، سپس )4هاي نزديك به درست به ترتيب )پاسا

بيني است، نـه ويژگـي نظريـه.    پذيري، اقتصاد و ايجاز است. با توجه به تعريف نظريه هدف نظريه تبيين و پيشبيني پيامدهاي تازه، آزمونها، توانايي تبيين، پيشداده

   ها وجود ندارد.ترين ويژگي آن امساك است كه در گزينهمهم
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 از:  نداولويت عبارت ، به ترتيبهاشده در گزينه مراحل مطرح «2»گزينه  ـ12

 انتخاب روش ـ2      انتخاب نمونه ـ1

 بندي اطلاعات. تلخيص و جمع انتخاب شيوه ـ4آوري اطلاعات انتخاب ابزار يا روش جمع ـ3 

 قيق است. پس روش تحقيق دومين اقدام پژوهشگر در تح

  

 مراحل روش علمي را به شرح زير تقسيم كرده است:  جان ديويي «1»ـ گزينه 13

ــ اسـتدلال بـه    4بندي فرضيه( هايي براي مشكل يا مسأله )صورتحلحل يا راهـ پيشنهاد راه3ـ تعيين و تعريف مشكل يا مسأله 2 ـ احساس مشكل يا مسأله1

 ـ آزمون فرضيه 8 هاي پيشنهاد شدهحلنتايج راه ي دربارهقياس شيوه

  

تحقيق بنيادي به جاي مسائل عملي بـه مسـائل    ،فهم و دانش بشر است. به عبارت ديگر ، افزايش حيطهبنيادي تحقيقهدف اصلي و اساسي  «1» ـ گزينه14

دانش كاربردي  به عبارتي توسعه ،شف علمي نيست، بلكه آزمودن و بررسي امكان كاربرد عملي دانش استهدف اصلي تحقيق كاربردي ك. پردازدمفهومي مي

 ترين روش تحقيق دانست.توان آن را بهترين و اصليپس مي؛ خاص در يك زمينه

  

 هاي قبلي است.تحقيقصحت و سقم نتايج  مجددِ ا به منظور بررسيِام ؛كاري موضوعات پيشين استبه نوعي دوباره تحقيقتكرار  «2»ـ گزينه 15

  

ها و بررسـي روابـط و مشـكلات    انسانها است. موضوع تحقيق در علوم انساني، تفاوت علوم مادي و انساني در موضوع تحقيق و نوع آزمودني «2»ـ گزينه 16

 است. … ،چگالي ،جرم لوم مادي همچون علم شيمي، مولكول و ... در علم فيزيك،اما موضوع تحقيق در ع ؛آنان است

  
 هاي مرتبط به هم كه از طريق مشخص ساختن روابـط بـين متغيرهـا،   ها، مفاهيم، تعاريف و گزارهاي از سازهمجموعهنظريه عبارت است از:  «4»ـ گزينه 17

 كند. ها ارائه مياي از پديدهيافتهها، ديد نظاميني پديدهببا هدف تبيين و پيش

  
 .كندها ارائه مياي از پديدهيافتهها، ديد نظامبيني پديدهنظريه از طريق مشخص ساختن روابط بين متغيرها، با هدف تبيين و پيش «3»گزينه ـ 18

  
 است. «گريامساك»هاي علم به نام ، يكي از ويژگيترين صورت ممكنهاي مربوط به يك مسأله به سادهتوانايي تبيين حقايق و مشاهده «1»زينه ـ گ19

  
بـه جـاي مسـائل عملـي بـه       بنيـادي  ، تحقيقفهم و دانش بشر است. به عبارت ديگر ، افزايش حيطهتحقيقات بنياديهدف اصلي و اساسي  «2»ـ گزينه 20

 .پردازدتوليد دانش نظري ميو  مسائل مفهومي
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 دومفصل 

 «مسأله و فرضيه پژوهش»

 فصل دوم يكنکوربندي شده هاي طبقهتست      

1(67)سراسري   مسأله پژوهش چه خصوصياتي را بايد دارا باشد؟ ـ 

 بايد فايده عملي و كاربردي داشته باشد. (2 آوري شده استنتاج پذير باشد.هاي جمعايد مبتني بر دادهب (1

 بايد رابطه بين دو يا چند متغير را مورد پرسش قرار دهد. (4 بايد قابل بررسي با چند روش متفاوت تحقيق باشد. (3

 2(66راسري )س  شود؟فرضيه آماري )صفر( در چه مواقعي عنوان مي ـ 

 جهت عكس فرضيه تحقيقاتي (2 بيان عدم وجود رابطه ميان متغيرهاي مورد مطالعه (1

 مواردي كه تحقيق داراي فرضيه تحقيقاتي باشد. (4 آغاز كارهاي آماري استنباطي (3

 3(66)سراسري  شوند، اين دو دسته عبارتند از:ها در پژوهش به دو دسته تقسيم ميفرضيه ـ 

 مثبت و تحقيق (4 منفي و صفر (3 صفر و آماري (2 تحقيق صفر و (1

 4(67)سراسري  كدام مورد در تدوين فرضيه بايد بيشتر مورد توجه قرار گيرد؟ ـ 

 ( سادگي بيان و مشخص بودن متغيرهاي آن2 ي ساختن آن( اثبات فرضيه و كم1ّ

 ودن متغيرهاي مطرح شده در فرضيه( محدود ب4 گيري متغيرهاي آن( قابليت آزمايش فرضيه و اندازه3

 5(67)سراسري   شود؟پارامترهاي جامعه چه ناميده مي بيان مقداري درباره ـ 

 آماري ( فرضيه4 فرضيه تحقيقي (3 هاي آماريبين شاخص ( رابطه2 دارجهت فرضيه (1

 6(67)سراسري  است؟« داردو سويه يا غيرجهت»هاي زير، يك فرضيه دو دامنه كدام يك از فرضيه ـ 

 داري بين متغير ورزش و هوش وجود دارد.همبستگي مثبت معنا (1

 دار بيش از هوش افراد غيرورزشكار است.هوش افراد ورزشكار به طور معني (2

 داري وجود دارد.بين هوش افراد ورزشكار و هوش افراد غيرورزشكار، تفاوت معني (3

 داري بيش از قدرت بدني افراد غيرورزشكار است.معني قدرت بدني افراد ورزشكار به طور (4

 7(78)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  يك از مراحل نام برده در زير تحت تأثير فرضيه قرار دارد؟كدام ـ 

 ( انتخاب آزمون آماري4 گيريهاي نمونه( روش3 ( انتخاب مسأله2 ( محدود كردن مسأله1

8(78)روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد  شود؟ هاي پژوهشي زير انتخاب مييك از فعاليتكدام آزمون آماري به كمك ـ 

 هاي آماري( فرضيه4 ( هدف تحقيق3 هاي تحقيقي( سؤال2 ( طرح تحقيق1

 9(71)سراسري  شود فرضيه:ميتوان اظهار داشت كه وقتي فرض صفر رد در رابطه با ارتباط فرضيه صفر )فرضيه آماري( با فرضيه تحقيقاتي مي ـ 

 شود.آماري رد مي (4 شود.تحقيقاتي تأييد مي (3 شود.تحقيقاتي رد مي (2 گيرد.خلاف شكل مي (1

10(71) روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري  كند؟مي پيدا معنا زير عوامل از يككدام سايه در پژوهشي حوادث ـ 

 فهد (4 لهأمس (3 فرضيه (2 طرح (1

 11هايي كه دارد حـدس بزنـد، آن را در قالـب ...............          كوشد پاسخ احتمالي سؤالات پژوهشي خود را براساس آگاهيهنگامي كه پژوهشگري مي ـ

   72)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  كند.پژوهشي ارائه مي

 ( بيان مسأله4 ( هدف ويژه3 ( سؤال2 ( فرض1

 12(72)مشاوره ـ آزاد  بيان شده است؟ يك دامنه هاي پژوهشي زير به صورت فرضيهيك از فرضيهكدام ـ 

 ( بين انگيزه تحصيلي و موفقيت در تحصيل، همبستگي مثبت وجود دارد.2 ( سطح هوشي دختران و پسران با يكديگر تفاوت دارد.1

 سبك مديريت و كارايي مديران رابطه وجود دارد. ( بين4 هاي توانايي ذهني يكسان است.( عملكرد دختران و پسران در آزمون3
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 13شود، اي ظنّي يا احتمال درباره چگونگي روابط بين چند متغير نوشته ميتصور ذهني كه بر مبناي مطالعات و تجربيات گذشته به صورت بيانيه ـ

 (73)روانشناسي تربيتي ـ آزاد                    چه نام دارد؟

 ( هدف4 ( فرض3 ( سؤال2 ( نظريه1

14(74)سراسري   فرضيه است؟ بيانگر كدام ويژگي« ها سهمي در علم دارند.هاي محققان مسأله را حل نكند، آنيك از فرضيهحتي اگر هيچ»جمله  ـ 

 ت غلط بودنسودمندي در صور (4 هاي اخلاقيوريفارغ بودن از دا (3 مناسب بودن با هدف مورد نظر (2 كفايت داشتن از نظر قلمرو (1

 15(74)سراسري  ندارد؟ هاي زير رايك از ويژگيفرضيه كدام ـ 

 هماهنگي با اصول كلي (4 پاسا روشن (3 قابليت آزمون (2 قدرت تبيين (1

 16(74)مديريت آموزشي ـ آزاد  همخواني دارد؟« تعريف يا بيان موضوع تحقيق»كدام مبحث از طرح تحقيق با مبحث  ـ 

 هاي موضوع تحقيق( محدوديت2 زش موضوع تحقيق( اهميت و ار1

 ( تاريخچه مختصري از موضوع تحقيق4 ( روش انجام تحقيق3

 17 (78)سراسري  ؟نيستپذير كدام عبارت زير پژوهشـ 

 آيا دانشجويان تحصيلات تكميّلي بايد شاغل باشند؟ (2 اي وجود دارد؟آيا ميان خودپنداره و پيشرفت رابطه (1

 آيا فرهنگ آپارتمان نشيني در كشور ايران رشد داشته است؟ (4 وش تدريس الف بهتر از روش تدريس ب است؟آيا ر (3

 18(77)مشاوره ـ آزاد  انتظارات علمي محقق درباره رابطه بين دو يا چند متغير چه نام دارد؟ ـ 

 ( رابطه علمي4 ( بينش پژوهشي3 ( حدس علمي2 ( فرضيه1

19 (76)سراسري  يك فرضيه علمي كدام است؟ ترين ويژگيمهمـ 

 قابل آزمون بودن (4 خالي از ابهام بودن (3 پايا بودن (2 استفهامي بودن جمله (1
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 فصل دوم يكنکور بندي شدههاي طبقهپاسخنامه تست       
 

 تحقيق بايد داراي خصوصيات زير باشد: مسأله  «4»ـ گزينه 1

 .ـ باعث ايجاد مسائل اخلاقي نشود4پذير باشد ـ آزمون3ن ابهام باشد وـ روشن و بد2متغير بين دو يا چند  بيان رابطهـ 1

  

خـلاف   صفر و فرضـيه  شود. فرضيه آماري شامل دو دسته فرضيهتحقيق )پژوهشي( مطرح مي هرگاه تحقيق داراي فرضيه باشد، فرضيه آماري و فرضيه «1»ـ گزينه 2

نتـايج تحقيـق اسـت. فرضـيه تحقيـق )پژوهشـي( بـه توصـيف و          خلاف بيانگر انتظار پژوهشگر دربـاره  بين متغيرها است. فرضيه صفر بيانگر عدم رابطه ت. فرضيهاس

متغير مستقل بـر متغيـر وابسـته     دار، جهت تأثيرجهت بدون جهت است. در فرضيه دار و فرضيهجهت پردازد و شامل دو دسته فرضيهچگونگي روابط بين متغيرها مي

 بدون جهت، جهت اختلاف يا روابط بين متغيرها مشخص نيست. مشخص و معين است و در فرضيه

  

پـس   ،خـلاف اسـت   صفر و فرضـيه  آماري شامل دو دسته فرضيه ( غلط هستند. فرضيه4( و )3هاي )مثبت و منفي نداريم پس گزينه فرضيه «1»ـ گزينه 3

 بدون جهت است.  دار و فرضيهجهت تحقيق )پژوهشي( شامل دو دسته فرضيه . فرضيهباشدصحيح نمي ( نيز2) گزينه

  

داشتن  ،هماهنگي با دانش موجود ،ريگيپذير بودن و داشتن قابليت اندازهآزمون ،بيان روشن و دقيق آن هاي تدوين فرضيه عبارتند از:ملاك  «3»ـ گزينه 4

 ترين ملاك در تدوين فرضيه است.پذير بودن آن مهماز ميان موارد مطرح شده، آزمون عاري از مفاهيم اخلاقي و ارزشي. ،قدرت تبيين

  

ها هدايت پژوهشگر شوند و نقش آنادهاي آماري و به صورت پارامتر بيان ميهايي هستند كه با استفاده از نمها يا عبارتآماري جمله فرضيه  «4»ـ گزينه 5

دار و بدون جهـت  فرض جهت تحقيقي نيز به دو دسته شود. فرضيهصفر و خلاف تقسيم مي فرضيه آماري به دو دسته فرضيه در انتخاب آزمون آماري است.

 شود.تقسيم مي

  

بـين هـوش افـراد ورزشـكار و هـوش افـراد       » پس فرضـيه  دامنه يا دوسويه، جهت رابطه )منفي يا مثبت( مشخص نيست. هاي دودر فرضيه  «3»ه ـ گزين6

ودن و يك دامنه ب ديگر كاربرد كلماتي همچون، مثبت و بيش از، نشانه دو دامنه است. در سه فرضيه ، يك فرضيه«داري وجود داردغيرورزشكار، تفاوت معني

 دار بودن فرضيه است. جهت

  

ها، فرضيه آورد كه بر مبناي نتايج آن تحليلدهد و همچنين شرايطي فراهم ميها جهت ميآوري تجزيه و تحليل دادهفرضيه به فرايند جمع  «4»ـ گزينه 7

 كنند.را رد و يا اثبات مي

  

اي درست مطرح شود، آزمون درست آمـاري و ابـزار مناسـب نيـز     چنانچه فرضيه شود.هاي آماري تعيين مينوع آزمون آماري از طريق فرضيه «4»گزينهـ 8

 د.تواند به شكل سؤال مطرح شوتحقيق مي دهد. مسألهدرست انتخاب خواهد شد. طرح تحقيق يك چارچوب كلي از پژوهش را در اختيار محقق قرار مي

  

 شود.تحقيقاتي )پژوهشي( تأييد مي فرضيه ،صفر رد شود ضاگر فر  «3»ـ گزينه 9

  

و بـه محقـق    كلي پژوهش است. اما فرضيه مطالعه را جهت داده طرح پژوهش طرحواره، نقشه و ساختار پژوهش است و به عنوان يك برنامه «2»گزينه ـ 10

 گويد كه بايد چه كاري انجام دهد.مي

  

توانـد بـه شـكل    تحقيق مي شود. مسألهپژوهشي بيان مي هايش در قالب فرضيهپاسا احتمالي پژوهشگر به سؤالات پژوهشي، براساس آگاهي «1»ـ گزينه 11

مسأله، بايد به بيان مسأله پرداخت و براي بيان يك مسأله خوب بايد ابتدا آن چيزهايي را كه قرار است هاي سؤال مطرح شود. بعد از انتخاب و تعيين ويژگي

 بررسي را به سؤالي خاص محدود نماييم. تعيين و يا حل شوند دقيقاً روشن كنيم و سپس دامنه

  

اسـت؛ چـون جهـت     يك فرضيه يك دامنه« لي و موفقيت در تحصيل، همبستگي مثبت وجود دارد.بين انگيزه تحصي»فرضيه پژوهشي اين   «2»ـ گزينه 12

 ديگر جهت رابطه بين متغيرها بيان نشده است. فرضيه )با عبارت مثبت( مشخص شده است. اما در سه فرضيه

  

اي ظنيّ يا احتمال دربـاره چگـونگي روابـط بـين چنـد      و تجربيات گذشته به صورت بيانيه فرضيه، تصور ذهني است كه بر مبناي مطالعات «3»ـ گزينه 13

 شود. متغير نوشته مي
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 ها وجود دارد:ها و فرضيهدو رويكرد عمده نسبت به نظريه «4»ـ گزينه 14

 ست. ا هانمايي آنهاي علمي در ميزان واقعها و فرضيههگرايانه: كه طبق آن ارزش نظريرويكرد واقع

 داند. ها ميهاي علمي را در كفايت تجربي آنرويكرد ابزارگرايانه: كه ارزش نظريه

 اي واجد كفايت تجربي باشد، هرچند كه مطابق واقع نباشد باز آن فرضيه سهمي در علم دارد.پس اگر فرضيه

  

داشتن قدرت تبيين و عدم وجـود مفـاهيم    پذير بودن، هماهنگي با دانش موجود،و روشن بودن، آزمون دقيق هاي فرضيه عبارتند از:ويژگي «3»ـ گزينه 15

 ارزشي و اخلاقي.

  

هـا در ارتبـاط   شود. روش انجام تحقيـق بـا فرضـيه   از طريق تعريف يا بيان موضوع تحقيق، به بيان اهميت و ارزش موضوع تحقيق اشاره مي  «1»ـ گزينه 16

 شود.هاي تحقيق نيز در آخر پژوهش بيان مياست. تاريخچه موضوع نيز در قسمت مرور پيشينه مطرح شده و محدوديت

  

 باشد.يك سؤال هنجاري است و قابل آزمون نميكه آيا دانشجويان تحصيلات تكميلي بايد شاغل باشند يا نه، اين سؤال  «2»ـ گزينه 17

  

حدس، گمـان يـا توضـيح    »به عبارت ديگر فرضيه عبارت است از  فرضيه گويند. را  انتظارات علمي محقق درباره رابطه بين دو يا چند متغير «1»ـ گزينه 18

 «.مان بايد هشيارانه و منطقي باشددارد. البته اين حدس و گبين دو يا چند متغير بيان مي اي كه محقق در رابطهآزمايش نشده

  

 پذير بودن آن است. يعني فرضيه قابل رسيدگي باشد.خوب، آزمون ترين ويژگي يك فرضيهمهم «4»گزينه  ـ19
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 فصل سوم   

 «گيريهاي اندازهمتغيرها و مقياس»

 فصل سومكنکوري بندي شده هاي طبقهتست       

 1(68)سراسري نامند؟گيري متغيرهاي مورد تحقيق را چه ميتعيين دقيق چگونگي اندازه ـ 

 متغيرهاي وابسته مفهومي تعريف ساختاري (2 تعريف رايج متغيرهاي وابسته (1

 ( تعريف عملياتي متغيرهاي وابسته4 ( تعريف ساختاري متغيرهاي وابسته3

 2(67)سراسري رياضي و نگرش نسبت به اين درس مورد بررسي است. در اين تحقيق:بر يادگيري  ،در تحقيقي تأثير تشويق ـ 

 هستند. تشويق، يادگيري و نگرش هر سه متغير مستقل (2 يادگيري متغير وابسته و نگرش متغير مياني است. ،تشويق متغير مستقل (1

 غير مستقل و تغيير در يادگيري و نگرش متغير وابسته است.مت تشويق (4 تشويق و يادگيري متغير مستقل و نگرش متغير وابسته است. (3

 3(67)سراسري نامند؟گيري نيستند، چه ميمتغيرهايي را كه به صورت مستقيم قابل مشاهده و اندازه ـ 

 كنندهتعديل (4 كنترل (3 همراه (2 مزاحم (1

 4(67)سراسري بيني است:ها پيشهايي كه هدف آندر پژوهش ـ 

 شود.بيني ميمتغير ملاك به كمك متغير وابسته پيش (2 ر ملاك و متغير مستقل يكي هستند.متغي (1

 شود.بيني ميمتغير وابسته از طريق متغير مستقل پيش (4 شود.بيني ميمتغير مستقل به كمك متغير وابسته پيش (3

 5افسردگي مورد بررسي و مطالعه قرار دهد. متغير مستقل در اين تحقيق كدام درماني را براي درمان روش روان 3تأثير  كه مند استمحققي علاقه ـ

 (67)سراسري عامل خواهد بود؟

 ميزان كاهش افسردگي (4 درمانيهاي روانروش (3 جنسيت بيماران (2 نقش درمانگر (1

 6(78)سراسري نامند........ مي....هاي ديگر را تعريف ..تعريف يك واژه توسط واژه ـ 

 ( مفهومي4 ( عملياتي3 ( آزمايشي2 سنجشي (1

7به ترتيب كدام است؟« وزن با ميزان بهره هوشي كودكان پايه اول دبستان رابطه دارد»در فرضيه « بهره هوشي»و « وزن»گيري دو متغير مقياس اندازه ـ 

 (78)سراسري

 نسبيـ  اي( فاصله4 ايفاصله ـ( نسبي 3 نسبي  ـ( نسبي 2 ايفاصله ـاي ( فاصله1

 8(78 )سراسري رساند، چه نام دارد؟متغيري كه پژوهشگر تعمداً انتخاب و تأثير آن را حذف يا به حداقل ممكن مي ـ 

 كنندهتعديل( 4 گر( مداخله3 ( مزاحم2 كنترل (1

 9(78اشت ـ سراسري )روانشناسي باليني وزارت بهد چه نام دارد؟ ،كنداري ميرا و دستكمتغيري كه محقق آن را اج  ـ 

 ( مستقل4 ( كنترل 3 بسته( هم2 كننده( تعديل1

 10(71 )سراسري ها قرار داد؟توان در آنپردازد كه افراد، اشياء يا حوادث را ميگيري صرفاً به تعيين طبقاتي ميكدام مقياس اندازه ـ 

 نسبي (4 ايفاصله (3 ترتيبي (2 اسمي (1

 11كدام است؟ ،شودحضور آن در تحقيق موجب به انحراف كشيدن نتيجه تحقيق ميمتغيري كه ذهني است و  ـ 

 (71 سراسريو  78 روانشناسي باليني وزارت بهداشت)

 كنندهتعديل (4 مزاحم (3 كنترل (2 همراه (1

 12(71 )سراسريكدام است؟ كنندهعديلت، متغير «تر از زنان استضريب همبستگي بين هوش و پيشرفت تحصيلي در مردان بيشتر و قوي»در فرضيه  ـ 

 پيشرفت تحصيلي (4 هاسواد آزمودني (3 هوش (2 جنسيت (1

13(71 )روانسنجي ـ آزاد شود؟ هاي پژوهش ميپذيري يافتهيك از متغيرهاي زير موجب كاهش قابليت تعميمكدام  ـ 

 ( همراه4 ( كنترل3 ( مزاحم2 كننده( تعديل1
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 14(71 )روانشناسي تربيتي ـ آزاد را مورد مطالعه قرار داده است. در اين پژوهش:« خاطر آوردن لغاتهسازمان دادن لغات روي بتأثير »پژوهشگري  ـ 

 متغير وابسته است. خاطر آوردندادن متغير مستقل و به ( سازمان1

 متغير كنترل است. خاطر آوردندادن متغير مستقل و به ( سازمان2

 كننده است.خاطر آوردن متغير تعديلهمستقل و ب( سازمان دادن متغير 3

 ( تعيين اينكه كدام متغير مستقل و كدام متغير وابسته است، ممكن نيست.4

15چه ثالث متغير دهد، قرار پژوهش مورد ديگري ثالث متغير سطوح طريق از را وابسته متغير تغييرات باشد داشته قصد پژوهشگري كه صورتي در ـ 

 (71دكتري  روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ) د؟شومي ناميده

 خطا (4 كنندهتعديل (3 مستقل (2 كنترل (1

 16تر از مردان است، به عامل جنسيت در ايـن  گيري شود كه همبستگي بين سلامت رواني و نظام ارزشي براي زنان قويچنانچه در پژوهشي نتيجه ـ

 (72 )سراسري گويند........ مي......پژوهش، متغير ..

 كنندهتعديل( 4 ( مستقل3 ( وابسته2 كنترل (1

 17(72)مشاوره ـ آزاد  «.دهدهاي متوالي در امتحان، انگيزه تحصيلي را كاهش ميشكست»كدام است؟  گرمداخلهمتغير  مقابلدر فرضيه  ـ 

 ( ناكامي4 ( عملكرد تحصيلي3 ( شكست در امتحان2 ( انگيزه تحصيلي1

 18(72)مشاوره ـ آزاد  ؟نيستك از متغيرهاي نامبرده در زير قابل شناسايي يكدام ـ 

 ( وابسته4 كنندهتعديل( 3 ( كنترل2 ( مزاحم1

 19(72)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  د؟نشوگيري ميهاي زير اندازهيك از مقياسبا كدام« جنسيت و شغل»متغيرهايي مانند  ـ 

 ( نسبي4 اي( فاصله3 ( اسمي2 اي( رتبه1

20ست از: ا اند. در اين فرضيه متغير كنترل عبارتهايي است كه مادرشان غيرشاغلكمتر از بچه ،هايي كه مادرشان شاغل هستندرشد عاطفي بچه ـ 

 (73ـ آزاد  )روانشناسي عمومي

 ( جنس4 ( سن3 ( رشد عاطفي2 ( شغل1

 21(73و  72 )روانشناسي تربيتي ـ آزاد ؟كندها را كنترل، دستكاري يا مشاهده ميها خصوصيتي است كه آزمايشگر آنيك از گزينهكدام ـ 

 ( متغير وابسته2 ( متغير نامربوط خارج از اختيار پژوهشگر1

 ( متغير نامربوط در اختيار پژوهشگر4 ( متغير مستقل3

 22يك از متغيرهاي زير مـزاحم  مطالعه قرار دهد. در اين پژوهش كداممند است تأثير انگيزه در پيشرفت را در پويايي فرد مورد پژوهشگري علاقه ـ

 (73)روانشناسي باليني وزارت بهداشت  شود؟ناميده مي

 كدامهيچ (4 ( خلاقيت3 ( هوش2 ( علاقه1

23(74)سراسري  شود، كدام است؟متغيري كه اثر آن ثابت نگه داشته مي ـ 

 كنندهتعديل (4 گرمداخله (3 كنترل (2 مستقل (1

 24(74)سراسري  يي سازماني كدام متغير خواهد بود؟ابيني كنيم، كاريي سازماني را پيشكه از طريق انگيزه بتوانيم كارادر صورتي ـ 

 رفتار انجام شده (4 كنندهبينيپيش (3 مستقيم (2 ملاك (1

 25آموزان با توجه به هوش آنان رابطه وجود داردتحصيلي دانشپروري و پيشرفت رزندبين شيوه ف» در پژوهشي، اين فرضيه طرح شده است: ـ.» 

 (74و  73 )مشاوره ـ آزاد كننده كدام است؟در اين فرضيه متغير تعديل 

 آموزان( دانش4 ( هوش3 ( پيشرفت تحصيلي2 پروري( شيوه فرزند1

 26(74)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  ند؟امتغيرهاي نامربوط يا ناخواسته كدام ـ 

 اند.ها كه دستكاري شده( آن2 شوند.ها كه آگاهانه ظاهر يا محو مي( آن1

 ها ناتوان است.ها كه محقق از كنترل آن( آن4 ها كه تأثيري در نتيجه تحقيق ندارند.( آن3
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 27شـود  ها در پـژوهش مـي  زمودنيچنانچه قصد داشته باشيم اين فرضيه را كه رعايت اصول اخلاقي در پژوهش موجب افزايش ميزان مشاركت آ ـ

 (74)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  آزمون كنيم، انگيزه آزمودني چه نوع متغيري است؟

 ( ميانجي4 كننده( تعديل3 ( كنترل2 ( مزاحم1

 28(74 ـ دكتريبهداشت  )روانشناسي باليني وزارت   شود؟گيري باشد، چه ناميده ميكه قابل مشاهده و اندازهصورتير بهبيان متغي ـ 

 گيري عملياتي( اندازه4 ( تعريف نظري3 ( تعريف عملياتي 2 ( طرح1

29گيرد؟كنند. نتايج حاصل از اين سؤال در چه مقياسي جاي مياين بود كه مردم به چه زباني صحبت مي 1385يكي از سؤالات سرشماري سال  ـ 

 (77)سراسري 

 سبي( ن4 اي( فاصله3 ( ترتيبي2 ( اسمي1

30 (76)سراسري  گر صحيح است؟ها در مورد متغيرهاي مداخلهيك از ويژگيكدامـ 
 شناسد.ها را ميعيني هستند و محقق آن (2 د.نگذارها تأثير ميبه صورت فرضي بر پديده (1

 شوند.ميهمانند متغيرهاي مستقل و وابسته تعريف عملياتي  (4 گيري هستند.مستقيماً قابل سنجش و اندازه (3

31 (76)سراسري  تعريف عملياتي به كدام دليل در پژوهش الزامي است؟ـ 

 جويي در وقتصرفه (4 سهولت در ارتباط (3 تدوين مسأله (2 تدوين فرضيات (1

32  (76 زادو روانشناسي عمومي ـ آ 77 روانشناسي تربيتي) كدام است؟ « ساعات تماشاي تلويزيون»گيري متغير مقياس اندازهـ 

 ( اسمي4 اي( رتبه3 اي( فاصله2 ( نسبي1

 33آموزان پسر استآموزان دختر بيشتر از دانشرابطه بين هوش و پيشرفت تحصيلي در دانش» ؟كدام است كنندهتعديلمتغير  در اين فرضيه ـ» 

 (77)روانشناسي تربيتي ـ آزاد 

 ( سطح تحصيلات4 ( هوش3 ( جنس2 ( پيشرفت تحصيلي1

 34 كدام است؟ ،شودگيري ميخاطر تعيين تأثير آن بر رابطه بين دو متغير مستقل و وابسته، توسط محقق اندازهمتغيري كه بهـ 

 (77)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 كننده( تعديل4 ( مزاحم3 ( كنترل2 ( وابسته1

 35 عبارت است از: ،دف شوسط پژوهشگر خنثي يا حذمتغيري كه تأثير آن بر متغير وابسته توـ  

 (77و دكتراي روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  76سراسري  ـ )روانشناسي باليني وزارت بهداشت

 (Contorl)( كنترل 2 (Moderator)كننده ( تعديل1

 (Independent)( مستقل 4 است. كميّ( متغيري است كه حتماً 3

 36كننده كدام است؟متغير تعديل« .آموزان دختر و پسر متفاوت استبر اضطراب امتحان دانش تأثير شركت در جلسات مشاوره»در فرضيه  ـ 
 (77)سراسري 

 ( جنسيت4 ( اضطراب امتحان3 آموز( دانش2 ( شركت در جلسات مشاوره1

 37 (78)مشاوره ـ دكتري                                               كند؟                                             كدام عبارت در مورد تعريف عملي تجربي صدق ميـ 

 آيد. ( از طريق دستكاري به وجود مي2 كند. ( متغير وابسته را توصيف مي1

 ( شامل اصطلاحات ابتدايي و استنتاجي است. 4 كند. ( يك سازه را بر پايه سازه ديگر تعريف مي3
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 فصل سومكنکوري بندي شده طبقه هايپاسخنامه تست      

 شوند:مفاهيم تجربي به دو صورت تعريف مي  «4»ـ گزينه 1

 يف يك مفهوم از طريق مفاهيم ديگرهاي ديگر يا تعر: تعريف مفهوم با استفاده از لغات يا واژهتعريف اساسي يا ساختاري

كه مشاهده را به منظور دريافت يك احسـاس و در نهايـت   )گر هاي يك مشاهدههايي كه براي توصيف فعاليت: مجموعه روشتعريف عملياتي يا كاربردي

تعريف كاربردي براي معنا بخشيدن بـه مفهـوم از طريـق     ،شود. به عبارت ديگربه كار برده مي (دهدبراي تعيين موجوديت يا ميزان مورد مشاهده انجام مي

كنـد كـه آن پديـده    دهد كه پديده معيني وجود دارد و دقيقاً مشخص ميعملياتي اساساً نشان مي تعريف گيري آن است.هاي لازم براي اندازهتعيين فعاليت

 بيانگر عمليات لازم براي توليد آن پديده است. تعريف عملي يك مفهوم شود.گيري ميچگونه انداره

  

ر وابسـته معـين شـود.    شود تا تأثير يا رابطه آن با متغيگيري و دستكاري ميانتخاب، اندازه متغير مستقل متغيري است كه توسط پژوهشگر  «4»ـ گزينه 2

خواهد تأثير آن را متغير مستقل است كه محقق مي تشويقگيرد. در سؤال مطرح شده، گيري قرار ميمتغيري است كه مورد مشاهده يا اندازه متغير وابسته

 ي وابسته هستند، مشاهده نمايد.كه متغيرها نگرشو  يادگيري رياضيبر 

  

گيـري و دسـتكاري نيسـت و تـأثير آن بايـد از طريـق تـأثير        و قابل مشـاهده، انـدازه   ردگذاميها اثر متغير مزاحم به صورت فرضي بر پديده «1»ـ گزينه 3

 كننده بر رويدادهاي قابل مشاهده مشخص شود.متغيرهاي مستقل و تعديل

اثر تمام متغيرهـا را بـر يكـديگر     ،در يك تحقيق د.شوميتحقيق ن ما باعث به انحراف كشاندن نتيجها ؛دي است كه در تحقيق حضور دارمتغيرمتغير همراه، 

متغيـر  به اين متغيرهـا،  كند. يرا خنثي يا حذف م مورد مطالعه قرار داد. بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل نموده و آن ،زمانطور همهتوان بنمي

به عبـارتي  دهد. ي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار ميمتغير كيفي يا كمّ كننده،متغير تعديل كنترل گويند.

يعني دخالت دادن تأثير ايـن متغيـر    ؛دهدابسته را تغيير ميمتغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و و، كنندهتعديل متغير

شود تا مشخص شود كه تغييـر آن  گيري يا دستكاري ميتواند رابطه متغير مستقل و وابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، اندازهمي

 .ا خيرشود يموجب تغيير رابطه بين متغير مستقل و پديده مشاهده شده مي

  
بين و به جاي متغير وابسـته  بيني است( به جاي متغير مستقل از اصطلاح متغير پيشها پيشهاي از نوع همبستگي )كه هدف آندر پژوهش «4»ـ گزينه 4

 شود.متغير ملاك استفاده مياصطلاح از 

  
 رماني: متغير مستقل                    ميزان كاهش افسردگي: متغير وابستهسه روش د  «3»ـ گزينه 5

متغيـري   ،شـود و عامل نيز ناميده مـي  ، پيشايندكننده، مقدمهبيني، پيش(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) متغير محرك كه متغير مستقل

 ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته استگيري، دستكاري يا انتخاب ميندازهتوسط محقق ا گيرد وبيني از روي آن صورت ميپيش كهاست 

متغيـري   شـود، مـي ناميده  نيز ، پيامد و تابعنتيجه ،، ملاك(output) داد، برون(effect) ، معلول(response) متغير پاسا كه متغير وابسته روشن شود.

 .مستقل بر آن مشخص شود گيرد تا اثرات متغيرگيري قرار ميازهيا اند بيني، پيشاست كه مورد مشاهده

  

 شود.گيري متغير، معلوم و مشخص ميتعريف سنجشي: از طريق آن، شيوه اندازه  «4»ـ گزينه 6

 دهد.ها را نشان ميتعريف آزمايشي: نحوه دستكاري متغيرها و يا شيوه دخل و تصرف در آن

 د.كنمشخص مي را گيري يك متغير معينهاي لازم و اساسي براي اندازهيف عملياتي يا كاربردي: فعاليتتعر

 كند.تعريف مفهومي يا سازنده: مفاهيم را با استفاده از مفاهيم ديگر تعريف مي

  

بلكـه نسـبت افـراد بـه يكـديگر را نيـز از لحـاو صـفت مـورد           ،شودها نشان داده ميآن در مقياس نسبي نه تنها رتبه اشياء و تفاوت نسبي  «3»ـ گزينه 7

 از نوع مقياس نسبي هستند. ،دنآيگيري با ابزارهاي فيزيكي به دست ميند. اطلاعاتي كه از طريق اندازهنكگيري مشخص مياندازه

 مانند درجات دماسنج. ،دست آوردها را بهتوان از هم كم كرد و تفاوت بين آنها را ميگيرد و نمرههاي عددي تعلق ميها نمرهاي به ارزشدر مقياس فاصله

  

 شود تا تأثير آن در پژوهش مورد كنترل قرار گيرد.كه توسط پژوهشگر انتخاب مي است متغير كنترل: متغيري  «1»ـ گزينه 8

تأثير اين متغيـر را نـه    گذار باشد.تحقيق ممكن است اثر اما در نتيجه ؛توان آن را ديد و يا احساس كرداست كه نمي : متغير ذهني(گرمداخله) متغير مزاحم

 ها مشاهده كرد.توان كنترل كرد و نه به طور مستقيم از ساير متغيرمي

 دهد.ميه ميان متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار را مشاهده كرد و جهت يا ميزان رابط توان آنكننده: متغيري عيني است كه ميمتغير تعديل
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 كند تا اثرات آن را روي متغير وابسته مشاهده كند.را اجرا و دستكاري مي متغير مستقل متغيري است كه محقق آن «4»ـ گزينه 9

  
 ارتند از:ها عبمقياس «1»ـ گزينه 10

تنها بـه تعيـين    در اين مقياس .گيرنداي در يك دسته قرار مياز نظر صفت ويژه همانند گيري است و در آن افرادترين مقياس اندازهبتدايي، امقياس اسمي
 مثل جنسيت، وضعيت تأهل و بهره هوشي. ،شودبندي اشياء و حوادث پرداخته ميطبقاتي به منظور دسته

 اي، رتبـه وجـود دارد. در مقيـاس رتبـه     ،كنند و در آن بـه تعـداد افـراد   بندي مياي رتبهافراد يا اشياء را از لحاو صفت ويژه اي(ي )رتبهدر مقياس ترتيب
 د.نآورمراتب يا رتبه اشياء يا افراد در طول مقياس فراهم مياعداد فقط اطلاعاتي درباره سلسله

هـا نيـز مشـخص    بـين آن  بلكـه فاصـله   ،دشـو نه تنها ترتيب اشياء نمايان مـي  گيري،ر است. در اين نوع اندازهتهاي قبلي كاملاز مقياس ايمقياس فاصله
 گيرد.هاي عددي تعلق ميهاي آن نمرهاين است كه به ارزش ،. در اين مقياس مبدأ صفر مطلق وجود ندارد و ويژگي عمده آنگرددمي

اي يعني نقطـه  ،گيري قرار دارد. اين مقياس داراي ارزش صفر حقيقي استست و در بالاترين سطح اندازهترين مقياس ادقيق )و يا نسبتي( مقياس نسبي
 اند.ها در نقاط مختلف اين نوع مقياس قابل مقايسهباشد. نسبتگيري ميدر مقياس كه نمايانگر فقدان كامل ويژگي مورد اندازه

  

هـاي رفتـاري   غير مزاحم متغيري است كه در ذهن وجود دارد و پژوهشگر از پيدا كردن اثر آن ناتوان است و تنها از روي علائـم و نشـانه  مت  «3»ـ گزينه 11
آن بايد از  گيري و دستكاري نيست و تأثيرو قابل مشاهده، اندازه گذاردميها اثر به صورت فرضي بر پديده متغيربه عبارتي اين  .تواند آن را استنباط كندمي

 كننده بر رويدادهاي قابل مشاهده مشخص شود.طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديل
اثر تمـام متغيرهـا را بـر يكـديگر      ،در يك تحقيق د.شوراف كشاندن نتيجه تحقيق نمياما باعث به انح ؛دمتغيري است كه در تحقيق حضور دار متغير همراه

متغيـر  به اين متغيرهـا،  كند. را خنثي يا حذف مي بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل نموده و آن ؛العه قرار دادمورد مط ،زمانطور همهتوان بنمي
بـه   دهـد. تـأثير قـرار مـي   ي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحـت متغير كيفي يا كمّ كننده،متغير تعديل گويند.كنترل مي

 .دهدمتغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي، كنندهتعديل تي متغيرعبار

  
به عبارتي دهد. ثير قرار ميتأي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحتمتغير كيفي يا كمّ كننده،متغير تعديل  «1»ـ گزينه 12

يعني دخالت دادن تأثير ايـن متغيـر    ؛دهدمتغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي، كنندهتعديل متغير
شود تا مشخص شود كه تغييـر آن  گيري يا دستكاري ميدازهتواند رابطه متغير مستقل و وابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، انمي

يشـرفت  خواهد تأثير جنسـيت را بـر رابطـه انگيـزه و پ    در اين سؤال محقق مي .شود يا خيرموجب تغيير رابطه بين متغير مستقل و پديده مشاهده شده مي
 قرار دهد. تحصيلي مورد مطالعه

  
توان ديد، شنيد يا حس كرد و فقـط از رفتـار اسـتنباط    . يعني آن را نمياست (in-the-head)« در سَر يا در ذهن» متغير گرمتغير مداخله «2»ـ گزينه 13
 تـوان كنتـرل  دهد. اين متغير را نه ميكه محقق براي استنتاج از نحوه تأثير متغير مستقل بر متغير تابع مورد نظر قرار مي متغيري استشود. به عبارتي، مي
ولي قابل  ؛گذاردگر يا مزاحم به صورت فرضي بر پديده مشاهده شده تأثير ميمتغير مداخله .طور مستقيم و مستقل از ساير متغيرها مشاهده كردهو نه ب كرد

متغيـر   شـود. ابل مشـاهده مشـخص مـي   كننده بر رويدادهاي قگيري و دستكاري نيست و تأثير آن از طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديلمشاهده، اندازه
 شود.هاي پژوهش ميپذيري يافتهمزاحم موجب كاهش قابليت تعميم

 بـه عبـارتي متغيـر   دهـد.  ي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسـته را تحـت تـأثير قـرار مـي     متغير كيفي يا كمّ كنندهمتغير تعديل
اثـر تمـام متغيرهـا را بـر      ،در يـك تحقيـق   .دهدمستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي متغيري ثانوي )يا متغير كنندهتعديل

متغيـر  به اين متغيرها، كند. را خنثي يا حذف مي بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل و آن ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانطور همهتوان بيكديگر نمي
 د.شوتحقيق نمي ما باعث به انحراف كشاندن نتيجها ؛داست كه در تحقيق حضور دار متغيري متغير همراه گويند.مي كنترل

  
  خاطر آوردن، متغير وابسته است.هسازمان دادن متغير مستقل و بدر اين فرضيه،  «1»گزينه ـ 14

متغيـري   ،شـود و عامل نيز ناميده مـي  ، پيشايندكننده، مقدمهبيني، پيش(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) متغير محرك كه متغير مستقل
 ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته استگيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد وبيني از روي آن صورت ميپيش كهاست 

متغيـري   شـود، مـي ناميده  نيز ، پيامد و تابعنتيجه ،، ملاك(output) داد، برون(effect) ، معلول(response) متغير پاسا كه تهمتغير وابس روشن شود.
 .مستقل بر آن مشخص شود گيرد تا اثرات متغيرگيري قرار مييا اندازه بيني، پيشاست كه مورد مشاهده

  
پـس    دهـد. متغيري است كه به عنوان متغير مستقل دوم )متغير ثانوي( رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار مـي  كنندهر تعديلمتغي «3»ـ گزينه 15

 بود. كننده خواهدچنانچه پژوهشگر بخواهد به غير از دو متغير مستقل و وابسته، تأثيرات متغير سوم ديگري را مورد پژوهش قرار دهد، متغير تعديل
را خنثي يا  بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل و آن ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانطور همهتوان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،در يك تحقيق

كننـده،  بينـي ، پـيش (input) دادرون، د(cause) ت، علّ(stimulus) متغير محرك كه متغير مستقل متغير كنترل گويند.به اين متغيرها، كند. حذف مي
شود گيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد وبيني از روي آن صورت ميپيش كهمتغيري است  ،شودو عامل نيز ناميده مي ، پيشايندمقدمه

 روشن شود. ،تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته است
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دهـد. ايـن متغيـر را    ي يا كيفي است كه جهت يا ميزان رابطه ميان متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تـأثير قـرار مـي   كننده متغير كمّمتغير تعديل «4»ـ گزينه 16

 ،در يـك تحقيـق   ه قرار دهد.عمورد مطالخواهد تأثير جنسيت را بر رابطه انگيزه و پيشرفت تحصيلي توان متغير مستقل دوم نيز فرض كرد. در اين سؤال محقق ميمي

كنـد. بـه ايـن    مـي را خنثي يا حذف  بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل و آن ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانطور همهتوان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي

ناميـده   نيـز  ، پيامد و تـابع نتيجه ،، ملاك(output) داد، برون(effect) ، معلول(response) متغير پاسا كه متغير وابسته متغير كنترل گويند.متغيرها، 

 متغير محـرك  كه متغير مستقل .مستقل بر آن مشخص شود گيرد تا اثرات متغيرگيري قرار مييا اندازه بيني، پيشمتغيري است كه مورد مشاهده شود،مي

(stimulus)علت ، (cause)داد، درون (input)بينـي از روي آن  پـيش  كـه متغيري اسـت   ،شودو عامل نيز ناميده مي ، پيشايندكننده، مقدمهبيني، پيش

 روشن شود. ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته استگيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد ومي صورت

  

 گر است. هاي متوالي متغير مستقل، انگيزه تحصيلي متغير وابسته و ناكامي متغير مداخلهفرضيه، شكست در اين «4»گزينه ـ 17

شـود. بـه   توان ديد، شنيد يا حس كـرد و فقـط از رفتـار اسـتنباط مـي     يعني آن را نمي ؛است (in-the-head)« در سَر يا در ذهن» متغير گرمتغير مداخله

 ـ كرد توان كنترلدهد. اين متغير را نه ميبراي استنتاج از نحوه تأثير متغير مستقل بر متغير تابع مورد نظر قرار مي كه محقق متغيري استعبارتي،  ه و نه ب

ولي قابل مشـاهده،   ؛گذاردگر يا مزاحم به صورت فرضي بر پديده مشاهده شده تأثير ميمتغير مداخله .طور مستقيم و مستقل از ساير متغيرها مشاهده كرد

 شود.مشخص مي ،كننده بر رويدادهاي قابل مشاهدهگيري و دستكاري نيست و تأثير آن از طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديلاندازه

  

 ،ننده بر رويدادهاي قابل مشاهدهكو تأثير آن از طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديل متغير مزاحم متغيري است كه قابل شناسايي نيست  «1»گزينه  ـ18

بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل  ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانهمطور هتوان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،در يك تحقيق شود.مشخص مي

بين متغيرهـاي   ي است كه جهت يا ميزان رابطهمتغير كيفي يا كمّ ده،كننمتغير تعديل متغير كنترل گويند.به اين متغيرها، كند. را خنثي يا حذف مي و آن

متغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته ، كنندهتعديل به عبارتي متغيردهد. مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار مي

متغيري  شود،ميناميده  نيز ، پيامد و تابعنتيجه ،، ملاك(output) داد، برون(effect) ، معلول(response) متغير پاسا كه متغير وابسته .دهدرا تغيير مي

 .مستقل بر آن مشخص شود گيرد تا اثرات متغيرگيري قرار مييا اندازه بيني، پيشاست كه مورد مشاهده

  

تنهـا بـه    در ايـن مقيـاس  گيرند. اي در يك دسته قرار ميهمانند، از نظر صفت ويژه گيري است و در آن افرادِس اندازهترين مقيامقياس اسمي ابتدايي «2»گزينه ـ 19

د. ايـن متغيرهـا هـر    نشـو گيري مـي شود. متغيرهايي همچون جنسيت و شغل با مقياس اسمي اندازهبندي اشياء و حوادث پرداخته ميتعيين طبقاتي به منظور دسته

    گذاري يك كد داد.توان تنها براي نام)زن ـ مرد( و شغل )شاغل ـ بيكار ـ بازنشسته(  كه به هر بخش مي دو و يا سه بخش هستند: جنسيت كدام شامل

  

و عامـل نيـز ناميـده     ، پيشـايند دمهكننده، مقبيني، پيش(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) متغير محرك كه متغير مستقل «3»ـ گزينه 20

شود تا اثرات آن بر متغيـر ديگـري كـه    گيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد وبيني از روي آن صورت ميپيش كهمتغيري است  ،شودمي

بنابراين محقق اثـر برخـي از    ؛مورد مطالعه قرار داد ،مانزهمطور ه توان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،در يك تحقيق روشن شود. ،متغير وابسته است

شغل متغير مستقل و رشد عاطفي متغير وابسته است. سن متغير  گويند.متغير كنترل ميبه اين متغيرها، كند. را خنثي يا حذف مي متغيرها را كنترل و آن

 كنترل است.

  

 كنترل، دستكاري يا مشاهده هستند. لقاب نيز نامربوطي كه در اختيار پژوهشگر هستند ايبرخي متغيره ،تغير مستقلعلاوه بر م « 4»گزينه ـ 21

متغيـري   ،شـود و عامل نيز ناميده مـي  ، پيشايندكننده، مقدمهبيني، پيش(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) متغير محرك كه متغير مستقل

 ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته استگيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد ووي آن صورت ميبيني از رپيش كهاست 

تـرل  بنابراين محقق اثـر برخـي از متغيرهـا را كن    ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانهمطور ه توان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،در يك تحقيق روشن شود.

 گويند.ميمتغير كنترل به اين متغيرها، كند. را خنثي يا حذف مي نموده و آن

  

توان ديد، شنيد يا حس كرد و فقط از رفتـار اسـتنباط   يعني آن را نمي ؛است (in-the-head)« در سَر يا در ذهن» متغير گرمتغير مداخله « 1»ـ گزينه 22

 تـوان كنتـرل  دهد. اين متغير را نه ميكه محقق براي استنتاج از نحوه تأثير متغير مستقل بر متغير تابع مورد نظر قرار مي متغيري استارتي، شود. به عبمي

ولـي   ،گـذارد گر يا مزاحم به صورت فرضي بر پديده مشاهده شده تأثير مـي متغير مداخله .طور مستقيم و مستقل از ساير متغيرها مشاهده كرده و نه ب كرد

 شود.كننده بر رويدادهاي قابل مشاهده مشخص ميگيري و دستكاري نيست و تأثير آن از طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديلقابل مشاهده، اندازه

كـه بـه طـور عينـي قابـل       متغيري مزاحم  و ذهني اسـت  ، علاقهشود. به اين ترتيبعلاقه داشتن به يك موضوع باعث بالا رفتن انگيزه و پيشرفت فردي مي

 گذارد.اما بر نتايج تحقيق به صورت مستقيم يا غيرمستقيم تأثير مي ؛مشاهده نيست
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 (in-the-head« )در سَر يـا در ذهـن  » متغير گرمتغير مداخله تبديل كرد. ها را به ثابتبايد آن گر()مداخله براي كنترل متغيرهاي مزاحم «2»ـ گزينه 23

كه محقق براي استنتاج از نحوه تـأثير متغيـر    متغيري استشود. به عبارتي، توان ديد، شنيد يا حس كرد و فقط از رفتار استنباط مييعني آن را نمي ؛است

متغيـر   .اير متغيرهـا مشـاهده كـرد   طـور مسـتقيم و مسـتقل از س ـ   هو نه ب كرد توان كنترلدهد. اين متغير را نه ميمستقل بر متغير تابع مورد نظر قرار مي

گيري و دسـتكاري نيسـت و تـأثير آن از طريـق تـأثير      ولي قابل مشاهده، اندازه ؛گذاردگر يا مزاحم به صورت فرضي بر پديده مشاهده شده تأثير ميمداخله

 .شودكننده بر رويدادهاي قابل مشاهده مشخص ميمتغيرهاي مستقل و تعديل

 كـه متغيـري اسـت    ،شـود و عامل نيز ناميده مي ، پيشايندكننده، مقدمهبيني، پيش(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) حركمتغير م كه متغير مستقل

در  .روشـن شـود   ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسـته اسـت  گيري، دستكاري يا انتخاب ميتوسط محقق اندازه گيرد وبيني از روي آن صورت ميپيش

را خنثـي يـا    و آن كنـد مـي بنابراين محقق اثر برخي از متغيرها را كنتـرل   ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانهمطور ه توان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،يك تحقيق

ا ميزان رابطه بين متغيرهاي مسـتقل و وابسـته را تحـت    ي است كه جهت يمتغير كيفي يا كمّ كننده،متغير كنترل گويند. متغير تعديلكند. به اين متغيرها، حذف مي

 دهد.متغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي، كنندهتعديل به عبارتي متغيردهد. تأثير قرار مي

  

شـود.  جاي متغير مستقل و از متغير ملاك به جاي متغير وابسـته اسـتفاده مـي   ه بين بستگي از متغير پيشدر مطالعات غيرآزمايشي و همب «1»ـ گزينه 24

 كند.بيني ميبين است كه كارايي سازمان )متغير ملاك( را پيشمتغير پيش «انگيزه»

  

 كننـده، گذارد. متغير تعـديل آموزان تأثير مير مستقل دومي بر پيشرفت تحصيلي دانشچون به عنوان متغي ،كننده استهوش متغير تعديل «3»گزينه  ـ25

متغيري ثانوي ، كنندهتعديل به عبارتي متغيردهد. ي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار ميمتغير كيفي يا كمّ

توانـد رابطـه متغيـر مسـتقل و     يعني دخالت دادن تأثير اين متغيـر مـي   ؛دهدمتغير مستقل و وابسته را تغيير مي)يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين 

شود تا مشخص شود كه تغيير آن موجب تغيير رابطه بين متغيـر  گيري يا دستكاري ميوابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، اندازه

 .شود يا خيرده شده ميمستقل و پديده مشاه

  

 ناتوان است. ني متغيري كه محقق از كنترل آنيع ،متغير ناخواسته يا نامربوط همان متغير كنترل است  «4»گزينه  ـ26

  

. يعني آن است (in-the-head)« در سَر يا در ذهن» متغير گرمتغير مداخله .گذاردمتغير مزاحمي است كه بر نتايج تحقيق تأثير مي گيزهان «1»گزينه ـ 27

كه محقق براي استنتاج از نحوه تأثير متغير مستقل بر متغيـر   متغيري استشود. به عبارتي، توان ديد، شنيد يا حس كرد و فقط از رفتار استنباط ميرا نمي

گر يا مـزاحم بـه   متغير مداخله .طور مستقيم و مستقل از ساير متغيرها مشاهده كرده و نه ب كرد توان كنترليدهد. اين متغير را نه متابع مورد نظر قرار مي

گيري و دسـتكاري نيسـت و تـأثير آن از طريـق تـأثير متغيرهـاي مسـتقل و        ولي قابل مشاهده، اندازه ؛گذاردصورت فرضي بر پديده مشاهده شده تأثير مي

 شود.مشخص مي ،قابل مشاهده كننده بر رويدادهايتعديل

  

به  شود.گيري يك متغير معين، مشخص ميهاي لازم و اساسي براي اندازهشود كه از طريق آن فعاليتتعريف عملياتي به تعريفي اطلاق مي «2»ـ گزينه 28

 .ار استگيري استوهاي قابل مشاهده و اندازهتعريفي است كه بر ويژگي عبارتي

 
 

، 1به عنوان مثال زبان فارسـي   شود.ميبيان  ،سرشماري، سؤالات مربوط به نوع زبان به صورت كدگذاري و دادن يك شماره به يك زبان در  «1»گزينه  ـ29

ن يك برچسب براي شناسايي اعضاي يـك طبقـه و هـيچ    به عنوا و صرفاً استو اين اعداد تنها براي مشخص شدن طبقات  …و  3، زبان آذري2زبان كردي

 ها وجود ندارد.رابطه رياضي بين آن

  

 

 

و فقـط از   (2)رد گزينـه   توان ديد، شنيد يا حس كـرد يعني آن را نمي ؛است (in-the-head)« در سَر يا در ذهن» متغير گرمتغير مداخله  «1»گزينه  ـ30

دهد. اين متغيـر را نـه   كه محقق براي استنتاج از نحوه تأثير متغير مستقل بر متغير تابع مورد نظر قرار مي متغيري استشود. به عبارتي، باط ميرفتار استن

اهده شـده تـأثير   گر يا مزاحم به صورت فرضي بر پديده مش ـمتغير مداخله .طور مستقيم و مستقل از ساير متغيرها مشاهده كرده و نه ب كرد توان كنترلمي

كننـده بـر رويـدادهاي قابـل     و تأثير آن از طريق تأثير متغيرهاي مستقل و تعديل (3)رد گزينه  گيري و دستكاري نيستولي قابل مشاهده، اندازه ؛گذاردمي

 شود.تعريف عملياتي هم نمي ،اشدبچون قابل شناسايي توسط محقق نمياز طرفي . شودمشخص مي مشاهده

  

 تعريف عملياتي به دليل سهولت در ارتباط در پژوهش الزامي است.  «3»گزينه  ـ31

  

تواند هـيچ  گيري( است. يك فرد ميساعات تماشاي تلويزيون هم داراي مبدأ مطلق )صفر مطلق( و هم داراي مقياس مشخص )واحد اندازه  «1»ـ گزينه 32

توان گفـت  تواند دو ساعت تلويزيون تماشا كند و نسبت به فردي كه يك ساعت تلويزيون تماشا كرده ميتي صرف تماشاي تلويزيون نكند. فرد ديگر ميساع

 كه دو برابر زمان بيشتر از نفر اول تلويزيون تماشا كرده است. 
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بـه  دهـد.  ي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحـت تـأثير قـرار مـي    غير كيفي يا كمّمت كنندهمتغير تعديل  «2»گزينه ـ 33

يعني دخالت دادن تأثير ايـن   ؛دهدمتغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي، كنندهتعديل عبارتي متغير

شود تـا مشـخص شـود كـه     گيري يا دستكاري ميرابطه متغير مستقل و وابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، اندازهتواند متغير مي

 كننده است.متغير تعديل جنسيت در اين فرضيه، .شود يا خيرتغيير آن موجب تغيير رابطه بين متغير مستقل و پديده مشاهده شده مي

  

گيـري  سومي است كه به منظور تعيين تأثير آن بر رابطه بين دو متغير مسـتقل و وابسـته توسـط محقـق انـدازه      متغير كنندهتعديلمتغير  «4»گزينه ـ 34

 به عبارتي متغيـر دهد. ير قرار ميي است كه جهت يا ميزان رابطه بين متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تأثمتغير كيفي يا كمّ كنندهمتغير تعديل شود.مي

تواند يعني دخالت دادن تأثير اين متغير مي ؛دهدمتغيري ثانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير مي، كنندهتعديل

شود تا مشخص شود كه تغييـر آن موجـب   گيري يا دستكاري ميازهرابطه متغير مستقل و وابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، اند

 .شود يا خيرتغيير رابطه بين متغير مستقل و پديده مشاهده شده مي

  

ين محقق اثر برخي از متغيرها را كنترل بنابرا ؛مورد مطالعه قرار داد ،زمانهمطور ه توان باثر تمام متغيرها را بر يكديگر نمي ،در يك تحقيق «2»ـ گزينه 35

 متغير كنترل گويند.به اين متغيرها، كند. را خنثي يا حذف مي و آن

 بـه عبـارتي متغيـر   دهـد.  بين متغيرهاي مستقل و وابسـته را تحـت تـأثير قـرار مـي      ي است كه جهت يا ميزان رابطهمتغير كيفي يا كمّ كنندهمتغير تعديل

تواند يعني دخالت دادن تأثير اين متغير مي ؛دهدانوي )يا متغير مستقل دوم( است كه رابطه بين متغير مستقل و وابسته را تغيير ميمتغيري ث، كنندهتعديل

جـب  شود تا مشخص شود كه تغييـر آن مو گيري يا دستكاري ميرابطه متغير مستقل و وابسته را كم يا زياد كند. اين متغير توسط پژوهشگر، انتخاب، اندازه

 .شود يا خيرتغيير رابطه بين متغير مستقل و پديده مشاهده شده مي

بينـي  پيش كهمتغيري است  ،شودو عامل نيز ناميده مي ، پيشايندكننده، مقدمهبينيپيش ،(input) داد، درون(cause) ، علت(stimulus) متغير كه متغير مستقل

 روشن شود. ،شود تا اثرات آن بر متغير ديگري كه متغير وابسته استدستكاري يا انتخاب مي گيري،توسط محقق اندازه گيرد واز روي آن صورت مي

  

د لي است كه به خاطر تعيين تأثير آن در رابطه بين اولين متغير مستقل و متغير وابسته انتخـاب شـده و مـور   قدومين متغير مست كنندهمتغير تعديل  «4»گزينه  ـ36

دهـد.  ميان متغيرهاي مستقل و وابسته را تحت تأثير قرار مـي  ي يا كيفي است كه جهت يا ميزان رابطهاين متغير يك متغير كمّ ،گيرد. در واقعتجزيه و تحليل قرار مي

 رد مطالعه قرار دهد.  آموزان موجلسات مشاوره و اضطراب دانش بين شركت در رابطه جنسيت را نيز در خواهد تأثيردر اين مثال محقق مي

  
 منظور از تعريف عمليِ تجربي همان تعريف عملياتي آزمايشي است.  «2»ـ گزينه 37
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 فصل چهارم

 «گيريهاي نمونهجامعه، نمونه و روش»

 

 فصل چهارمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست      

 1كـلاس را در تحقيـق، مـورد     8و تمام افراد اين  كلاس را به صورت تصادفي انتخاب نموده 8كلاس موجود در يك دبيرستان  4از ميانتحقيقي  ـ

 (67 )سراسري گيري اين تحقيق از كدام نوع است؟استفاده قرار داده است. نمونه

 ياطبقه (4 سيستماتيك (3 ايخوشه (2 تصادفي ساده (1

2(67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت  است؟ ترمناسب روش كدام تهران شهر خانوارهاي از تصادفي گيرينمونه در ـ 

 تهران تلفن هايشماره از استفاده( 2 تهران از صادره رانندگي هايگواهينامه از استفاده( 1

 تهران برق اشتراك هايهشمار از استفاده( 4 تهران از صادره هايشناسنامه از استفاده (3

 3(66)سراسري  گيري گروهي از اعضاي جامعه است؟واحد نمونه ،گيريهاي نمونهيك از روشدر كدام ـ 

 ايخوشه (4 ساده (3 ايطبقه (2 منظم (1

 4ها، از هر آن تابستان و مقايسه هاي مختلف يك دانشگاه در باب ارائه دروس دانشگاهي درپژوهشگري براي اطلاع از نظر دانشجويان دانشكده ـ

 (67)سراسري  گيري اين محقق از كدام نوع است؟ها مصاحبه كرده است. نمونهنفر را به صورت تصادفي برگزيده و با آن5دانشكده 

 تصادفي ساده (4 اتفاقي (3 ايخوشه (2 ايطبقه (1

 5(67)سراسري  است؟ادرست ن كدام عبارت درباره حجم نمونه ـ 

 گيري، ارتباطي وجود ندارد.بين حجم نمونه و خطاي معيار نمونه (1

 گردد.گيري منجر ميافزايش حجم نمونه به كاهش خطاي معيار نمونه (2

 ي دارند.تربزرگهاي مطالعات پيمايشي نسبت به مطالعات آزمايشي، احتمالاً نياز به نمونه (3

 گيري، از ملاحظات مربوط به تعيين حجم نمونه است.ها و هزينه نمونهدسترسي به آزمودني (4

 6چنانچـه قـرار باشـد در هـر يـك از شـرايط يـا         ،كنـيم سطح است اجرا مـي  4و  3، 3ترتيب داراي عاملي كه هركدام بهيك طرح پژوهشي سه ـ

 م، حجم نمونه مورد نظر چقدر بايد باشد؟صورت تصادفي انتخاب و جايگزين كنينفر آزمودني به 4هاي آزمايشي موقعيت

 (78 يدكتر و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 74)مديريت آموزشي ـ آزاد 

1 )12 2 )37 3 )47 4 )144 

 7ر دهـد.  ها را مورد بررسـي قـرا  ي آن، ديدگاه دبيران دبيرستاننظام جديد آموزش و پرورش و كاراي محققي در نظر دارد در سطح كشور پيرامون ـ

 (72)سراسري  گيري او چيست؟روش مناسب نمونه

 اي( طبقه4 ( در دسترس3 اي( خوشه2 دارنظام (1

8مناسـب  زيـر  گيـري نمونـه  هايروش از يككدام باشد، همگن كاملاً نظر مورد جامعه در كه باشيم داشته را رفتاري مورد در پژوهش قصد چنانچه ـ 

 (72و  روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 72باليني وزارت بهداشت ـ  و روانشناسي 72و 78)سراسري است؟

 نسبي ايچندمرحله (4 ايخوشه (3 نسبي ايطبقه (2 ساده تصادفي (1

 9از: مادر از فرصت و شانس مساوي براي انتخاب شدن برخوردار هستند، اين روش عبارت است جامعهگيري، كليه اعضاي در اين روش از نمونه ـ 

 (72 و روانشناسي تربيتي ـ آزاد 68)سراسري

 اي ساده( طبقه4 اي( خوشه3 ( منظم2 ( تصادفي ساده1

 01نفري ابتدا فهرست كليه افراد را تهيه و پس از رديف كردن آن، از هر ده نفر يكي را انتخاب كند تا سرانجام  1اگر پژوهشگري از يك جامعه  ـ

 (72)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  نفري خود را تعيين كند، از چه روش گزينش نمونه استفاده كرده است؟ 1مونهن

 ( منظم4 اي( خوشه3 اي ساده( طبقه2 ( تصادفي ساده1

 11مرد است. اگر پژوهشگري بخواهد به بررسـي رضـايت شـغلي     22زن و 18شامل باشد كهنفر مي 4جامعه آماري مديران يك مقطع تحصيلي ـ

 (72ربيتي ـ آزاد )روانشناسي ت ترين روش گزينش نمونه وي كدام است؟نفري از بين آنان انتخاب كند، مناسب 12آنان بپردازد و مايل باشد يك نمونه

 اي( تصادفي خوشه4 اي( تصادفي طبقه3 اده( تصادفي س2 ( منظم يا سيستماتيك1
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 12گيري استفاده كرده است؟هاي نمونهها را به صورت تصادفي انتخاب كند، از كدام يك از روشچنانچه محقق به جاي افراد، گروه ـ 

 (72 )روانشناسي تربيتي ـ آزاد

 ( تصادفي منظم يا سيستماتيك4 اي( تصادفي طبقه3 اي( تصادفي خوشه2 ( تصادفي ساده1

 13(73)سراسري  شود؟گيري گفته ميگيري گلوله برفي به كدام روش نمونهنمونه ـ 

 ايطبقه (4 ايخوشه (3 اتفاقي (2 ايشبكه (1

 14(74)سراسري  يك از موارد، تعريف روشن از جامعه داراي اهميت است؟در كدام ـ 

 استفاده از روش آماري مناسب (4 گيريانتخاب وسيله اندازه (3 پذيري يا كاربرد نتايجقابليت تعميم (2 انتخاب روش تحقيق (1

 15صورت تصادفي منظم انتخاب كنيم، اولين فردي كه انتخـاب  نفر به 455اي به حجم نفر از جامعه 65اي به حجم چنانچه قصد داشته باشيم نمونه  ـ

 (74روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري)   كسي است؟كنيم چهيم

 باشد. 6لغايت  1او  ( فردي كه شماره2 صورت تصادفي انتخاب شود.( هر فردي كه به1

 باشد. 6( فردي كه شماره او 4 باشد. 78( فردي كه شماره او 3

 16تـرين  گيري مناسبهاي نمونهيك از روشكدام .به شايعه، مورد پژوهش قرار دهد پژوهشگري قصد دارد نظر اعضاي مختلف يك جامعه را نسبت ـ

 (74ي دكتر روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)  است؟

 اي( طبقه4 ( منظم3 اي ( خوشه2 ( تصادفي ساده1

 17 (78)مديريت آموزشي ـ آزاد  ود؟شاستفاده مي گيرينمونهبزرگ و نامحدود باشد از كدام روش  ،مادر جامعههنگامي كه حجم ـ 

 ( جداول اعداد تصادفي4 اي يا سهمي( تصادفي طبقه3 اياي يا خوشه( تصادفي ناحيه2 ( تصادفي ساده1

 18 گيري تصـادفي نظامـدار   نمونه نفر را با استفاده از روش 5خواهيم اند. ميگذاري شدهشماره4تا 1نفر عضو دارد كه با شماره از  4يك جامعهـ

 (78)مشاوره ـ آزاد  دهد؟نفر بعدي را نشان مي 4هاي باشد، كدام گزينه شماره 7انتخاب كنيم. اگر اولين نمونه به قيد قرعه نفر شماره 

1 )12 ،16 ،22 ،27 2 )18 ،23 ،31 ،37 3 )14 ،21 ،27 ،38 4 )12 ،17 ،27 ،33 

19 هاي تهران انجام دهيد اما امكان تهيه فهرست اسامي تمام دانشجويان وجـود  اي از كل دانشجويان دانشگاهاگر بخواهيد تحقيقي را بر روي نمونهـ

 (77 )سراسري ؟گيري استفاده كنيدبهتر است از كدام روش نمونه ،ها را تهيه كنيدنداشته باشد و فقط بتوانيد اسامي دانشگاه

 ( تصادفي ساده4 اي( خوشه3 اي(اي )لايه( طبقه2 ( هدفمند1

20است. در اين مورد تصادفي... گيريخواهد تعدادي از دانشجويان يك دانشكده را به عنوان نمونه انتخاب كند. بهترين روش نمونهميمحققي  ـ ...... 

 (77 )سراسري

 بندي شده( طبقه4 ( ساده3 اي( خوشه2 اي( چند درجه1

 21(77)مشاوره ـ آزاد  گيري ارجح است؟اي انتخاب كنيم كدام نوع نمونهآموزان استان تهران نمونهاگر بخواهيم از كل دانش ـ 

 ( تصادفي منظم4 ( تصادفي ساده3 اي( طبقه2 اي( خوشه1

 22موزان كلاس خود انتخـاب و نظـر آنهـا را در مـورد نحـوه      آترين نمره از بين دانشنفر را با پايين 4آموز را با بالاترين نمره و نفر دانش 4معلمي  ـ

 (77دكتري  ) روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  گيري استفاده كرده است؟شود. وي از چه نوع نمونهتدريس خود جويا مي

 ( غيرتصادفي4 ( منظم3 ( در دسترس2 دار( هدف1

 23(76)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  گيري است؟في در نمونهعنوان يك روش غيرتصادهاي زير بهيك از روشكدام ـ 

 گيري در دسترس( نمونه4 ايگيري طبقه( نمونه3 ايگيري خوشه( نمونه2 گيري منظم( نمونه1

 24گيـري  ، چه نوع نمونهشوداصلي انجام مي جامعهمورد مطالعه كه بر پايه داوري شخصي پژوهنده يا يك نفر متخصص از  جامعهگزينش بخشي از  ـ

 (76يدكتر)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ   است؟

 ( تصادفي ساده4 ( قضاوتي3 ( در دسترس2 ( احتمالي1

 25(76دكتري  )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  گيري زير احتمالي است؟هاي نمونهيك از طرحكدام ـ 

  (Purposive)دار( هدف4 (Quato)اي( سهميه3 (Convenience)( در دسترس2 (Stratified)بندي شده( طبقه1
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 26از ظهر به كتابخانه مركـزي   براي كسب نظر دانشجويان دانشگاه درباره كوتاه كردن دوره تحصيلي دانشگاه از چهار سال به سه سال، در يك بعد ـ

گيـري  اي بيان كنند. نمونهايم نظر خود را در اين مورد با تكميل پرسشنامهواستهاند، خدانشگاه مراجعه كرده و از دانشجوياني كه در كتابخانه حضور داشته

 (77 )سراسري اين تحقيق از كدام گونه است؟

 (Judgmental sampling)( قضاوتي 2 (Accidental sampling)( اتفاقي 1

 (Cluster sampling)اي ( خوشه4 (Simple random sampling)( تصادفي ساده 3

27تر است؟ هاي زير مناسب، كدام يك از شيوه)نامتجانس( گيري از يك جامعه ناهمگندر نمونه ـ 

 (77آزاد و روانشناسي عمومي، صنعتي و سازماني ـ  76 و مشاوره ـ آزاد  78و 73و 72و 78و  67روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ )

 ايگيري خوشه( نمونه4 ري تصادفي سادهگي( نمونه3 ايگيري طبقه( نمونه2 گيري منظم( نمونه1

 28آمـوز بـه   دانـش  5انـدازه  اي بـه هاي رياضي، تجربي و فرهنگ و ادب نمونهآموز در رشتهنفر دانش 12محققي قصد دارد در دبيرستاني با  ـ

آموزان در دبيرستان نمونه را طوري انتخاب كنـد كـه ايـن نسـبت     هاي دانشباشد با توجه به نسبت رشته تصادف انتخاب كند. اگر اين محقق قصد داشته

 (77دكتري  )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ   گيري كدام است؟ترين روش نمونهرعايت شود، مناسب

 اي( طبقه4 ( سيستماتيك3 اي( خوشه2 ( تصادفي ساده1

 29نفري انتخـاب كنـد. اگـر ايـن      1بندي شده است. محققي قصد دارد از اين جامعه يك نمونه آموز فهرستدانش 1مياي اسادر مدرسه  ـ

بعـدي براسـاس    نمونـه  99ه اول در نظر بگيرد و عنوان نمون، به1بر 1و حاصل تقسيم 1محقق بخواهد براساس انتخاب يك عدد تصادفي بين عدد 

 (77دكتري  )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ   گيري او عبارت است از:نمونه قبلي تعيين كند روش نمونه به 1بر  1افزودن عدد حاصل تقسيم

 اتيكستم( سي4 ( تصادفي ساده3 بندي( طبقه2 ايشه( خو1

30 (77 )سراسري ؟نيستبرداري احتمالي كدام شيوه نمونهـ 

 اي( سهميه4 دار( نظام3 يا( طبقه2 اي( خوشه1

31(78 )سراسري شود كه:اي زماني استفاده ميگيري طبقهاز روش نمونه ـ 

 شوند. دهنده تصادفي توزيع( همه واحدهاي تشكيل1

 شده معرف جامعه به حساب آيند.( واحدهاي انتخاب2

 ( دامنه اطلاعات در درون هر زيرمجموعه خيلي تغيير كند.3

 ( دامنه اطلاعات از يك زيرمجموعه به زيرمجموعه ديگر خيلي تغيير كند.4

 32 (78 )سراسري گيري غيرعملي است؟ام روش نمونههاي فرزندپروري استفاده از كددار شهر تهران به شيوهدر بررسي نگرش زنان خانهـ 

 ( تصادفي ساده 4 اي ( سهميه3 ( در دسترس 2 ( داوطلبانه 1

 



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  روش تحقيق  28

 فصل چهارمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست      

 هي از افراد است.گيري، واحد نمونه، فرد يا عضو نيست بلكه گرودر اين نمونه اي است.گيري خوشهاين نوع نمونه «2»ـ گزينه 1

بـه   گيري تصادفي است.نمونه كشي، نمونه بارز و صريحي ازقرعه جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند. اعضايهريك از  گيري تصادفي ساده:نمونه

احتمال انتخاب هر فرد جامعه در نمونه مساوي  ،فرض كنيم nو حجم نمونه را  Nاگر حجم افراد جامعه  ديگر،عبارت 
n

N
 است. 

ها رعايت گيري ساده، شرط استقلال آنخلاف روش نمونهوي براي انتخاب شدن دارند ولي برجامعه شانس مسا اعضايهريك از  گيري تصادفي منظم:نمونه

دسـت آيـد.   به (I) گيريا بايد عدد نظم يا فاصله نمونهگيري هم ابتدبراي اين نمونه گذارد.ها تأثير مينشده و انتخاب يك آزمودني بر انتخاب ديگر آزمودني

تقسيم كرده (n)را بر حجم نمونه  (N) يعني ابتدا حجم جامعه
N

(I )
n

  يـا مسـاوي بـا     تـر كوچكو سپس يك عدد تصادفي را چنان انتخاب كنيم كهI 

 گيري( باشد.)فاصله نمونه

و بـه   مشتركي باشـد صفات غير و داراي نامتجانس بودههمگن و نارود كه جامعه داراي تركيب كار ميگيري زماني بهونهاين نم :اي()لايه ايگيري طبقهنمونه

در چنـين حـالتي نخسـت     شود.در نمونه منعكس  ها در جامعه، دقيقاًها )گروه، طبقه، بخش( مورد نظر باشد و سهميه زيرگروهمعرف بودن زيرنمونه عبارتي

 كنند.بندي كرده و سپس حجم گروه نمونه را به نسبت اندازه هر لايه از ميان افراد آن انتخاب ميند زيرگروه يا لايه همگون طبقهجامعه را به چ

ز گيـري پيـاپي ا  شود و يـك نمونـه  يابي استفاده ميترين روشي است كه در زمينهگيري تصادفي است و متداولنوعي نمونه :اي()ناحيه ايخوشهگيري نمونه

مـورد   جامعـه توزيـع جغرافيـايي افـراد يـا     جامعه داراي تجانس كامل باشـد،   چنانچهگيرد. ها انجام ميمجموعهها و زيرها، مجموعهها، خوشهتهواحدها، دس

نيرو  ها مستلزم صرف وقت،گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهفهرست كامل افراد آن در دسترس نباشد ،وسيع و گسترده باشدپراكنده، بسيار  ،مطالعه

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشههايي خوشهافراد جامعه را در دسته و تلاش زياد باشد،

  

هـا نباشـند. تنهـا شـماره     اكن تهـران داراي آن ممكن است تمامي افـراد س ـ صادره از تهران مواردي هستند كه گواهينامه، تلفن و شناسنامه  «4»گزينه ـ 2

 استفاده از شماره اشتراك برق تهران مناسب است. گيري تصادفيمند هستند. بنابراين در نمونهاشتراك برق است كه تمامي افراد شهر از آن بهره

  

مودني در يك زمان است. اما در برخي موارد هيچ راهي براي به دست آوردن فهرست كامل گيري، انتخاب يك واحد يا آزروش معمول نمونه  «4»ـ گزينه 3

كـه   شـود ناميـده مـي   ايگيري خوشهنمونهگيرد و اين روش، ها صورت ميها يا طبقهجامعه وجود ندارد. براي اجتناب از اين مشكل، انتخاب نمونه در گروه

ها و ها، مجموعهها، خوشهتهگيري پياپي از واحدها، دسيك نمونه است كه در آنيابي در زمينه ترين روشولري تصادفي است. اين روش متداگينوعي نمونه

 ،وسيع و گسـترده باشـد  پراكنده، مورد مطالعه بسيار  جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا جامعه داراي تجانس كامل باشد،  چنانچهگيرد. ها انجام ميمجموعهزير

افـراد جامعـه را در    نيـرو و تـلاش زيـاد باشـد،     ها مستلزم صرف وقت،گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهاد آن نيز در دسترس نباشدفهرست كامل افر

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشههايي خوشهدسته

  

 ،هـا در جامعـه  زيرگـروه  و سـهميه  )گروه، طبقه، بخش( مورد نظر باشدها نمونهكه معرف بودن زير رودي، زماني به كار مياگيري طبقهنمونه  «4»ـ گزينه 4

 است.  استفاده شده تصادفي سادهگيري گيري صورت گرفته بنابراين از روش نمونهها نمونهدر اين روش از تمامي دانشكده در نمونه منعكس شود. دقيقاً

  

خطاي  ،گيري با تعداد افراد نمونه نسبت عكس و با ناهمگوني افراد رابطه مستقيم دارد. يعني هرچه تعداد افراد نمونه بيشتر باشدخطاي نمونه «1»ـ گزينه 5

  گيري بيشتر خواهد شد.يابد و هرچه ناهمگوني افراد نمونه بيشتر، خطاي نمونهگيري كاهش مينمونه

   
 

 

 

نفـر انتخـاب و جـايگزين شـوند،      4و اگر قرار باشد در هر گروه نيز  4×3×3=37از  ندها يا شرايط عبارتدر اين پژوهش سه عاملي، تعداد گروه «4»ـ گزينه 6

 37×4=144حجم نمونه برابر خواهد بود با: 

  

هـا انجـام   هـا يـا طبقـه   انتخاب نمونه در گـروه  ،دست آوردتوان فهرست كل افراد جامعه را بهنمي با جمعيت يك كشور سروكار داريم و چون  «2»ـ گزينه 7

كه  وداي انجام شگيري به شكل خوشهها نمونهها و در آخر دبيران آنها، شهرها، مناطق آموزش و پرورش، دبيرستانناشود. به اين ترتيب كه از بين استمي

 ها و ها، مجموعهها، خوشهگيري پياپي از واحدها، دستهيك نمونه است كه در آنيابي در زمينه روشترين متداول اين روش .گيري تصادفي استنوعي نمونه

 ،وسيع و گسترده باشـد پراكنده، سيار ب ،مورد مطالعه جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا جامعه داراي تجانس كامل باشد،  چنانچهگيرد. ها انجام ميمجموعهزير

افـراد جامعـه را در    نيـرو و تـلاش زيـاد باشـد،     ها مسـتلزم صـرف وقـت،   گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهفهرست كامل افراد آن در دسترس نباشد

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشههايي خوشهدسته
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 . ايـن روش گيـري تصـادفي اسـت   نـوعي نمونـه   شود كهاي استفاده ميگيري خوشهونهاي كاملاً همگن و متجانس باشد، از نمچنانچه جامعه «3»ـ گزينه 8
 چنانچـه گيـرد.  هـا انجـام مـي   عهمجموها و زيرها، مجموعهها، خوشهتهگيري پياپي از واحدها، دسيك نمونه است كه در آنيابي در زمينه روشترين متداول

فهرسـت كامـل افـراد آن در دسـترس      ،وسيع و گسترده باشدپراكنده، مورد مطالعه بسيار  جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا جامعه داراي تجانس كامل باشد، 
بندي كرده و سپس از ميان هايي خوشهجامعه را در دسته افراد نيرو و تلاش زياد باشد، ها مستلزم صرف وقت،گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهنباشد
 آيد.گيري به عمل ميها نمونهخوشه

  

گيـري  نمونه كشي، نمونه بارز و صريحي ازقرعه جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند. اعضايهريك از  ه،گيري تصادفي سادنمونهدر « 1»ـ گزينه 9

فرض كنيم. احتمال انتخاب هر فرد جامعه در نمونه مساوي nو حجم نمونه را  Nاگر حجم افراد جامعه  ديگر،به عبارت  ي است.تصادف
n

N
 است. 

  

گيـري سـاده، شـرط    خلاف روش نمونهدارند ولي بر وي براي انتخاب شدنجامعه شانس مسا اعضايهريك از  ،گيري تصادفي منظمنمونهدر « 4»ـ گزينه 10
گيـري هـم ابتـدا بايـد عـدد نظـم يـا فاصـله         براي اين نمونـه  گذارد.ها تأثير ميها رعايت نشده و انتخاب يك آزمودني بر انتخاب ديگر آزمودنياستقلال آن

يم كردهتقس (n) را بر حجم نمونه (N)به دست آيد. يعني ابتدا حجم جامعه  (I) گيرينمونه
N

(I )
n

     و سپس يك عدد تصادفي را چنـان انتخـاب كنـيم

عدد نظم را محاسـبه كـرده:   بنابراين ابتدا گيري( باشد.)فاصله نمونه Iيا مساوي با  تركوچككه 
1

1
1

نفـر يكـي را انتخـاب    1حـال از ميـان هـر     ،

 گيري منظم استفاده شده است.اين ترتيب از روش نمونهكنيم. به مي

  
اي، بايـد حجـم   ري طبقـه گي ـبنابراين با استفاده از نمونهها نيز با هم برابر نيست، چون جامعه شامل دو زير گروه زن و مرد است و تعداد آن  «3»ـ گزينه 11

همگن و نـا رود كـه جامعـه داراي تركيـب    زمـاني بـه كـار مـي     اي()لايهاي گيري طبقهنمونه ها انتخاب كرد.زيرگروه از ميان نسبت به حجم جامعه نمونه را
هـا در جامعـه،   و سهميه زيرگـروه  )گروه، طبقه، بخش( مورد نظر باشدها معرف بودن زيرنمونه و به عبارتي مشتركي باشدصفات غير و داراي نامتجانس بوده

بندي كرده و سپس حجم گروه نمونه را به نسبت اندازه در چنين حالتي نخست جامعه را به چند زيرگروه يا لايه همگون طبقه شود.منعكس در نمونه  دقيقاً
 كنند.هر لايه از ميان افراد آن انتخاب مي

  

گيـري  نـوعي نمونـه   اي()ناحيـه اي گيري خوشـه نمونه يا عضو، گروهي از افراد است.گيري به جاي فرد اي، واحد نمونهگيري خوشهدر نمونه «2»ـ گزينه 12
 هـا و  هـا، مجموعـه  هـا، خوشـه  گيري پياپي از واحـدها، دسـته  يك نمونهدر آن شود و يابي استفاده ميترين روشي است كه در زمينهتصادفي است و متداول

 ،وسيع و گسترده باشـد پراكنده، بسيار  ،مورد مطالعه جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا تجانس كامل باشد،  جامعه داراي چنانچهگيرد. ها انجام ميمجموعهزير
افـراد جامعـه را در    نيـرو و تـلاش زيـاد باشـد،     ها مسـتلزم صـرف وقـت،   گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهفهرست كامل افراد آن در دسترس نباشد

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهو سپس از ميان خوشهبندي كرده هايي خوشهدسته
  

 

كـه وقتـي    گوينـد مي گلوله برفيشود و از آن جهت به آن شناسي استفاده مي(، بيشتر در تحقيقات قوماياي يا زنجيرهگيري گلوله برفي )شبكهنمونه«  1»ـ گزينه 13
طـور آن  كنـد و همـين  گيري عضوي از يك شبكه اجتماعي، عضو ديگر را معرفي مـي يابد. در اين نمونهغلتانيم حجم آن افزايش ميگلوله برفي را روي سطح شيبدار ب

   .شوداي انتخاب مياي و زنجيرهترتيب حجم نمونه به صورت شبكه به اينكند. عضو، عضو ديگر را معرفي مي
 :شودگيري در موارد زير استفاده مياز اين نمونه

شناسايي معتادان تزريقي يا نفوذ به گروه جنايتكـاران كـار دشـواري     مثال،مورد مطالعه يا نفوذ به آن دشوار باشد. براي  جامعهدر شرايطي كه شناسايي  ـ1
 اخل گروه مورد نظر نفوذ كرد.ها، اسامي ساير افراد گروه را شناسايي يا كشف كرد و يا به دتوان با شناسايي يك يا چند نفر از آناست. در اين شرايط مي

 كنيم.هاي دوستي، وقتي كه با عضوي از يك شبكه اجتماعي برخورد ميهاي اجتماعي طبيعي مانند شبكهبراي تعيين شبكهـ 2

كـه موضـوعي بـا     ديده يا افـراد داراي فسـاد اخلاقـي   تحقيق در مورد زنان آسيب مثال،در شرايطي كه موضوع مورد مطالعه موضوع حساسي باشد. براي ـ 3
 حساسيت اجتماعي و اخلاقي خاص است.

  
 

 
 

پـذيري  گيري نيز درست انجـام شـده و قابليـت تعمـيم    تعريف جامعه است. اگر جامعه درست تعريف شود، نمونه ،گيرياولين قدم در نمونه  «2»ـ گزينه 14
 نتايج از نمونه به جامعه نيز درست خواهد بود.

  

 

گيري سـاده، شـرط   جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند ولي بر خلاف روش نمونه اعضايهريك از  گيري تصادفي منظمنمونهدر  «2»ـ گزينه 15
گيـري هـم ابتـدا بايـد عـدد نظـم يـا فاصـله         نمونـه براي اين  گذارد.ها تأثير ميها رعايت نشده و انتخاب يك آزمودني بر انتخاب ديگر آزمودنياستقلال آن

تقسيم كرده (n) را بر حجم نمونه (N)به دست آيد. يعني ابتدا حجم جامعه  (I) گيرينمونه
N

(I )
n

     و سپس يك عدد تصادفي را چنـان انتخـاب كنـيم

ال عبارت است از:در اين سؤعدد نظم  گيري( باشد.نمونه )فاصله Iيا مساوي با  تركوچككه 
N

I
n

  
455

7
65

 1ها از . حال از ميان افرادي كه شماره آن

 نفر انتخاب شوند. 78رويم تا تا جلو مي 6تا  6است يكي را به شكل تصادفي انتخاب كرده و  6تا 
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هريـك از   ،گيري تصـادفي سـاده  نمونهدر  .گيري تصادفي ساده استهترين روش، نمونهچون جامعه از اعضاي مختلف تشكيل شده بنابراين ب «1»ـ گزينه 16

اگر حجم افـراد جامعـه    ديگر،به عبارت  گيري تصادفي است.نمونه كشي، نمونه بارز و صريحي ازقرعه جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند. اعضاي

N  و حجم نمونه راn فرد جامعه در نمونه مساوياحتمال انتخاب هر  ،فرض كنيم
n

N
 شود:گيري تصادفي به دو صورت انجام مينمونه .است 

 شود.هاي بعدي حذف ميآزمودني يا واحد انتخاب شده از جامعه در انتخاب گيري تصادفي بدون جايگزيني:نمونه ـ1

شود و شانس انتخاب شدن را براي بار ديگر بـه  مجدداً به جامعه بازگردانده مي شده از جامعهآزمودني يا واحد انتخاب  :گيري تصادفي با جايگزينينمونهـ 2

 شود.آورد. اغلب در تحقيقات پيچيده و بزرگ مانند مطالعات پيمايشي ملي از اين روش استفاده ميدست مي

  

نـوعي   اي()ناحيـه اي گيـري خوشـه  نمونه شود.اي استفاده مياي يا ناحيهگيري خوشهباشد از نمونه زماني كه حجم جامعه وسيع و نامحدود «2»ـ گزينه 17

هـا  مجموعهها و زيرها، مجموعهها، خوشهتهگيري پياپي از واحدها، دسيك نمونه كه در آن استيابي در زمينه روشترين گيري تصادفي است و متداولنمونه

فهرست كامـل   ،وسيع و گسترده باشدپراكنده، بسيار  ،مورد مطالعه جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا معه داراي تجانس كامل باشد، جا چنانچهگيرد. انجام مي

هـايي  افـراد جامعـه را در دسـته    نيـرو و تـلاش زيـاد باشـد،     ها مستلزم صرف وقـت، گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهافراد آن نيز در دسترس نباشد

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشهشهخو

  

گيري ساده، شـرط  جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند ولي بر خلاف روش نمونه اعضايهريك از  ،گيري تصادفي منظمنمونهدر  «2»ـ گزينه 18

 گيـري گيري ابتدا بايد عدد نظم يا فاصله نمونهبراي اين نمونه گذارد.ها تأثير ميآزمودني بر انتخاب ديگر آزمودني ها رعايت نشده و انتخاب يكاستقلال آن

(I)  به دست آيد. يعني ابتدا حجم جامعه(N) را بر حجم نمونه (n) تقسيم كرده
N

(I )
n

  تـر كوچكو سپس يك عدد تصادفي را چنان انتخاب كنيم كه 

عبارت است از:سؤال عدد نظم در اين  گيري( باشد.)فاصله نمونه Iيا مساوي با 
N

I
n

  
4

8
5

ا عـدد نظـم   را ب 6باشد، عدد  6. چنانچه نفر اول شماره 

  6+7=18/   18+7=23/    23+7=31/   31+7=37نفر بعدي عبارت است از:  4بعدي نيز مشخص شوند. شماره  نفر 4( جمع كرده تا 7)

  
گيري، انتخاب يك واحد يا آزمودني در يك زمان است. اما اين مستلزم آن است كه محقق فهرسـت كامـل جامعـه را در    روش معمول نمونه  «3»گزينه  ـ19

ها يا اي اجتناب از اين مشكل، انتخاب نمونه در گروهدست آوردن فهرست كامل جامعه وجود ندارد. براختيار داشته باشد. در برخي موارد هيچ راهي براي به

پراكنـده،  بسـيار   ،مـورد مطالعـه   جامعهتوزيع جغرافيايي افراد يا جامعه داراي تجانس كامل باشد،  اي چنانچهگيري خوشهدر نمونه د.گيرها صورت ميطبقه

 نيـرو و تـلاش زيـاد باشـد،     ها مستلزم صرف وقت،گيري زياد و گردآوري داده، هزينه نمونهفهرست كامل افراد آن در دسترس نباشد ،وسيع و گسترده باشد

 آيد.گيري به عمل ميها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشههايي خوشهافراد جامعه را در دسته

  

سـاده اسـتفاده   تصادفي گيري سال تحصيلي مورد نظر محقق نباشد از نمونه اگر ،هاي مختلف وجود دارنددر يك دانشكده دانشجويان سال «3»گزينه   ـ20

گيـري  نمونـه  كشـي، نمونـه بـارز و صـريحي از    قرعـه  جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند. اعضايهريك از  گيري تصادفي سادهنمونه در .شودمي

احتمال انتخاب هر فرد جامعه در نمونه مساوي ،فرض كنيم nه را و حجم نمون Nاگر حجم افراد جامعه  ديگر،به عبارت  تصادفي است.
n

N
 است. 

  

اي گيـري خوشـه  بايد از نمونه ،آموزان تهران، بسيار وسيع بوده و فهرست اسامي آنان نيز در دسترس نيستمتشكل از كل دانش جامعهچون  «1»ـ گزينه 21

گيـري  يـك نمونـه   است كه در آنيابي در زمينه ترين روشصادفي است. اين روش متداولگيري تنوعي نمونه ،اي()ناحيهاي گيري خوشهنمونه اده كرد.استف

 جامعـه ايي افـراد يـا   توزيع جغرافي ـجامعه داراي تجانس كامل باشد،  چنانچهگيرد. ها انجام ميمجموعهها و زيرها، مجموعهها، خوشهتهپياپي از واحدها، دس

 ها مستلزم صرف وقت،گيري زياد و گردآوري دادهنمونه ، هزينهفهرست كامل افراد آن در دسترس نباشد ،وسيع و گسترده باشدپراكنده، بسيار  ،مورد مطالعه

 آيد.يري به عمل ميگها نمونهبندي كرده و سپس از ميان خوشههايي خوشهافراد جامعه را در دسته نيرو و تلاش زياد باشد،

  

گيري در دسترس اسـت. مـلاك   دار و نمونهي هدفگيرگيري غيرتصادفي شامل نمونهاست، زيرا نمونه (4) ( بخشي از گزينه2)و  (1) گزينه «4»ـ گزينه 22

ها براساس خصوصيات يا صـفاتي خـاص،   اين روش با انتخاب آزمودني گيري هدفمند بر پايه داوري و تخصص پژوهشگر است. درانتخاب و گزينش در نمونه

 كنند. افرادي را كه واجد آن ملاك نيستند، حذف مي
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هاي غيراحتمالي يگيرگيري در دسترس، جزء نمونهنمونه هاي احتمالي هستند.گيرياي جزء نمونهاي و طبقههاي منظم، خوشهگيرينمونه «4»ـ گزينه 23

هـاي  هـاي داوطلـب و نمونـه   از آزمـودني  در آن وگيري غيراحتمـالي اسـت   ترين نمونهضعيف كه (انباشته يا ايكومه )اتفاقي، دسترس گيري درنمونه. است

آوري اطلاعـات  هـا در جمـع  نمونـه  شـود. ايـن  استفاده مـي  ،اند يا مشتريان يك فروشگاههدفمند نظير گروهي از دانشجويان كه در يك درس ثبت نام كرده

نظر از اينكه چه نتايجي در بر داشته باشند، معرف جامعـه نيسـتند و از   ها صرفها وجود ندارد. اين نمونهاما امكان برآورد خطا در آن ،اكتشافي مفيد هستند

               و يـا مطالعـات مقـدماتي    هـا و يـا ديگـر مطالعـات ضـربتي     آزمـون پرسشـنامه  تـوان بـراي پـيش   هاي در دسـترس مـي  رو، روايي بيروني ندارند. از نمونهاين

(piolet studies) كنند.كمك مي ،ها قبل از به پايان رسيدن پژوهشآزمون و هاها اغلب به برطرف ساختن مشكلات بالقوه روشاستفاده كرد. اين نمونه 

  

ملاك انتخـاب   )نظري يا قضاوتي( گيري هدفمندنمونهدر  .گيري هدفمند )قضاوتي( داوري و تخصص پژوهشگر استنمونه ملاك انتخاب در «3»ـ گزينه 24

اساس خصوصيات يا صفاتي خاص، افـرادي را كـه واجـد آن مـلاك     ها بربا انتخاب آزمودني ، بر پايه داوري و تخصص پژوهشگر است. در اين روشگزينش و

هايي كه از يك كالاي خاص با انتخاب آزمودني مثال،شود. به عنوان ها اغلب در تحقيقات مرتبط با تبليغات استفاده ميز اين نمونهكنند. احذف مي ،نيستند

 خواهند كه آن كالا را با يك كالاي جديد مقايسه كنند.ها ميكنند، از آناستفاده مي

  

 گيري احتمالي است.اي جزء نمونهگيري طبقهگيري غيراحتمالي هستند و نمونهنمونه اي و هدفدار،دسترس، سهميه گيري درنمونه «1»ـ گزينه 25

  

 گيري درنمونه ت.گيري اتفاقي )و در دسترس( اسنمونه ،اندچون در يك بعدازظهر دانشجويان حاضر در يك كتابخانه مورد سؤال قرار گرفته  «1»ـ گزينه 26

هـاي هدفمنـد نظيـر گروهـي از     هـاي داوطلـب و نمونـه   از آزمودني در آن وگيري غيراحتمالي است ترين نمونهضعيف (انباشته يا ايكومه )اتفاقي، دسترس

اطلاعـات اكتشـافي مفيـد هسـتند. امـا      آوري ها در جمعشود. اين نمونهاستفاده مي ،اند يا مشتريان يك فروشگاهدانشجويان كه در يك درس ثبت نام كرده

رو، روايي بيروني ندارند. نظر از اينكه چه نتايجي در بر داشته باشند، معرف جامعه نيستند و از اينها صرفها وجود ندارد. اين نمونهامكان برآورد خطا در آن

اسـتفاده كـرد. ايـن     (piolet studies)و يا مطالعات مقـدماتي   ضربتيها و يا ديگر مطالعات آزمون پرسشنامهتوان براي پيشهاي در دسترس مياز نمونه

 .كنندكمك مي ،ها قبل از به پايان رسيدن پژوهشآزمون و هاها اغلب به برطرف ساختن مشكلات بالقوه روشنمونه

  

همگن و نارود كه جامعه داراي تركيب زماني به كار مي ،اي()لايهاي گيري طبقهنمونه گيرد.ناهمگن انجام مي جامعهاي از گيري طبقهنمونه «2»گزينه  ـ27

هـا در جامعـه،   ها )گروه، طبقه، بخش( مورد نظر باشد و سهميه زيرگـروه معرف بودن زيرنمونه و به عبارتي مشتركي باشدصفات غير و داراي نامتجانس بوده

بندي كرده و سپس حجم گروه نمونه را به نسبت اندازه لتي نخست جامعه را به چند زيرگروه يا لايه همگون طبقهدر چنين حا شود.در نمونه منعكس  دقيقاً

 كنند.هر لايه از ميان افراد آن انتخاب مي

  
 شود.ها انتخاب ميزيرگروه اي، حجم نمونه به نسبت اندازه هر زيرگروه از ميان افرادگيري طبقهدر نمونه «4»ـ گزينه 28

  

گيري ساده، شـرط  ولي برخلاف روش نمونه ؛جامعه شانس مساوي براي انتخاب شدن دارند اعضايهريك از  ،گيري تصادفي منظمنمونهدر  «4»ـ گزينه 29

گيـري هـم ابتـدا بايـد عـدد نظـم يـا فاصـله         براي اين نمونـه  گذارد.تأثير مي هاها رعايت نشده و انتخاب يك آزمودني بر انتخاب ديگر آزمودنياستقلال آن

تقسيم كرده (n) را بر حجم نمونه (N) به دست آيد. يعني ابتدا حجم جامعه (I) گيرينمونه
N

(I )
n

     و سپس يك عدد تصادفي را چنـان انتخـاب كنـيم

ابتدا عدد نظم اين سؤالدر . ( باشدگيري)فاصله نمونه Iيا مساوي با  تركوچككه 
N

(I )
n

  
1

1
1

دست آمده و سپس افراد بعدي طبـق ايـن   بهرا  

 شوند.عدد انتخاب مي

  
 

 هاي غيراحتمالي است.گيريونهاي جزء نمگيري سهميههاي احتمالي هستند و نمونهگيرياي و نظامدار نمونهاي، طبقهگيري خوشهنمونه  «4»ـ گزينه 30

  

بيشـتر   گيري، هرچه بيشتر همگن ولي نسبت به سـاير طبقـات، هـر چـه    هاي مورد اندازهاي هر طبقه بايد در درون خود از نظر ويژگيگيري طبقهدر نمونه «4»ـ گزينه 31

 مجموعه ديگر خيلي تغيير كند.دامنه اطلاعات از يك زيرمجموعه به زير شود كهاي زماني استفاده ميگيري طبقهبنابراين از نمونه همگن( باشد.متفاوت )غير

  

هـد  بـر خوا هزينه و زمانگيري بسيار پرنمونهزيرا  ؛گيري تصادفي ساده غيرعملي استاستفاده از روش نمونهجامعه، به دليل گسترده بودن   «4»ـ گزينه 32

 توان در اين بررسي استفاده كرد.هاي غيراحتمالي هستند، ميگيرياي كه جزء نمونهداوطلبانه، در دسترس و سهميه هايگيرياز نمونه بود.
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 فصل پنجم

 «تحقيق كيفي روش»

 

 فصل پنجمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست      

 1(48)سراسري  پردازد، كدام قابليت اين نوع پژوهش را در نظر دارد؟هاي پژوهش خود ميي، هنگامي كه محقق به توصيف ويژگيدر يك پژوهش كيف ـ 

 تكرار نتايج (8 تعميم نتايج (3 مقايسه (2 ترجمه (1

 2(09)روانشناسي ـ دکتري  گيرند؟قرار ميدهند، در كدام دسته هاي موجود را مورد آزمايش قرار ميتحقيقاتي كه فرضياتي برگرفته از نظريه ـ 

 ( مفهومي  8 ( توصيفي 3 ( تبييني 2 ( تجويزي 1

 

 

 

 

 فصل پنجمکنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست      
 

ها توصيف ويژگي پردازد، مقايسه صورت داده است.هاي پژوهش خود ميزماني که محقق در پژوهش کيفي به توصيف ويژگي «2»ـ گزينه 1

 ربطي به ترجمه، تعميم و تكرار نتايج ندارد.

  

  دهند، تجويزي نام دارند.  هاي موجود را مورد آزمايش قرار ميتحقيقاتي که فرضياتي برگرفته از نظريه «1»ـ گزينه 2
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 فصل ششم

 «يابي(روش تحقيق پيمايشي )زمينه»

 

 فصل ششمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست      

 1(68)سراسري  هاي مورد مطالعه وجود دارد؟تري درباره نمونهآوري اطلاعات وسيعهاي تحقيق زير امكان جمعيك از روشدر كدام ـ 

 تاريخي (4 تجربي (3 توصيفي (2 همبستگي (1

 2سـاله   26ساله باشد و كار خود را تا زماني كه ايـن افـراد   1ها در يك گروه از كودكان ناگر توجه محققي به مطالعه متغيرهاي رشد و گسترش آ ـ

 (68)سراسري دهد، از كدام روش تحقيق استفاده كرده است؟شوند ادامه مي

 مقطعي )عرضي( (4 تداومي )طولي( (3 تاريخي (2 پس از وقوع (1

 3(68و سراسري  78صنعتي و سازماني ـ آزاد  روانشناسي عمومي،) سشنامه يك پژوهش پيمايشي عبارت است از:نخستين قدم در تهيه پر ـ 

 هايي كه از طريق پرسشنامه كسب خواهند شد.انتخاب هدف (2 هاي پرسشنامهانتخاب نمونه و تعداد سؤال (1
 هاي پرسشنامهسؤالنوشتن  (4 اي كه نمونه از آن انتخاب خواهد شد.مشخص كردن جامعه (3

 4آوري اطلاعـات  آموزان در نظام جديد آموزش متوسطه برآورد و ارزشيابي مناسبي با هدف جمعهرگاه بخواهيم از چگونگي هدايت تحصيلي دانش ـ

 (67)سراسري  هاي زير را بايد انتخاب كنيم؟يك از روشتفصيلي انجام دهيم، ترجيحاً كدام

 همبستگي (4 كيفي (3 ايسهعليّ ـ مقاي (2 پيمايشي (1

 5تحقيق در زمينه اين پرسش از چه نوع است؟«ها چيست؟ناعمال نظام واحدي در دبيرستعقيده معلمان دوره آموزش متوسطه ايران درباره اِ»  ـ ، 
 (66)سراسري 

 روند پژوهشي (4 يابي(پيمايشي )زمينه (3 بررسي همبستگي (2 آزمايشي (1

 6(66)سراسري  است از:يابي يا پيمايشي عبارت اجراي تحقيق زمينه اولين مرحله از ـ 

 تنظيم پرسشنامه (4 تدوين فرضيه (3 بيان مسأله (2 تعريف و تبيين هدف (1

 7ز: است اترين روش عبارتي درماني مورد پژوهش قرار دهيد، مناسبجوها را نسبت به يك شيوهكه قصد داشته باشيد نگرش درماندر صورتي ـ 
 (67روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري )

 نگر( آينده4 رويدادي( پس3 يابي( زمينه2 ( آزمايشي1

 8هاي پژوهشـي  يك از روشي روانشناسي را نسبت به اين رشته مورد پژوهش قرار دهيم، كدامچنانچه قصد داشته باشيم نگرش دانشجويان رشته ـ

 (78)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  ؟تر استبرده در زير مناسبنام

 رويدادي( پس4 يابي( زمينه3 ( همبستگي2 ( آزمايشي1

 9 است. نوع تحقيق اين محقق  محققي رضايت شغلي معلمان ابتدايي شهر شيراز را با استفاده از يك مقياس سنجش نگرش مورد بررسي قرار دادهـ

 (71)سراسري   كدام است؟

 پيمايشي )توصيفي( (4 ايي ـ مقايسهعلّ (3 ايشيآزم (2 كيفي (1

10 آوري كند. براي انجام اين عمل كدام يـك از  به ميزان وسيع جمع ،گسترده يمند است اطلاعات مورد نياز خود را از يك جامعهپژوهشگري علاقهـ

 (71 آزاد روانسنجي ـ) ترين است؟ هاي زير مناسبروش

 هااي از آن( مشاهده نمونه4 ( پرسشنامه3 ( تمام شماري2 ( همه پرسي1

 11(72)سراسري  شود تا نيازهاي آموزشي كاركنان سازماني را مشخص كند. روش تحقيق وي كدام است؟به پژوهشگري مأموريت داده مي ـ 

 اي( عليّ ـ مقايسه4 ( همبستگي3 ( پيمايشي 2 تداومي (1

 12يي در ارتباط با امتحانات به شيوه دو نوبتي از چه روش تحقيقي بايد استفاده كرد؟براي بررسي ديدگاه معلمان دوره راهنما ـ 
 (72)روانشناسي تربيتي ـ آزاد 

 ( توصيفي4 اي( زمينه3 ( تجربي2 ( تاريخي1

 13(73)سراسري  كدام نوع روش تحقيق، در مطالعه رشد شناختي كودكان كاربرد بيشتري دارد؟ ـ 

 ايعليّ ـ مقايسه (4 (Experimentalآزمايشي ) (3 (Correlationalهمبستگي ) (2 (Longitudinalطولي ) (1

 14اي خواهد گرفت؟گزاره دارد، شخصي كه داراي نگرش مثبت است، چه نمره 24اي( كه درجه 5سنج از نوع ليكرت )در يك مقياس نگرش ـ 
 (76و  73)مشاوره ـ آزاد 
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 62( 4 و يا بيشتر 63( 3 47( 2 24( 1

 15(73)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  شود؟كار برده ميهاي پژوهشي زير بهيك از روشهاي پژوهشي به طولي و مقطعي با كدامتقسيم طرح ـ 

 آزمايشي( شبه4 آزمايشي( نيمه3 يابي( پيمايشي يا زمينه2 ( آزمايشي1

 16(74)سراسري  ...... اتفاق افتاده است.........هايي است كه در زمان ..يدهيابي و تاريخي در استفاده از پدتفاوت تحقيق زمينه ـ 

 مورد دلخواه (4 گذشته (3 آينده (2 حال (1

 17 (74)مديريت آموزشي ـ آزاد  يك از موارد زير، براي بررسي نگرش و نظر مردم نسبت به يك موضوع خاص مناسب است؟كدامـ 

 ( روش تحقيق توصيفي4 ( روش تحقيق تداومي3 مليّ  ( روش تحقيق2 ( روش تحقيق موردي1
 
 

 18يك از انواع تحقيقات زير است؟نمونه كدام« مطالعه و بررسي گسترده و عميق از شرايط زندگي و فرهنگي مردم در يك شهر»  ـ 
 (74)مديريت آموزشي ـ آزاد 

 تجربي( نيمه4 ( همبستگي و همخواني3 اي( موردي و زمينه2 ( عليّ يا پس از وقوع1

 19(74)مديريت آموزشي ـ آزاد يك از موارد زير، از بارزترين مشكلات در مطالعات و تحقيقات تداومي است؟كدام ـ 

 ( نبود منابع دست اول2 ( اُفت تعداد افراد نمونه1
 ( ناتواني در كنترل متغيرهاي مزاحم4 آوري اطلاعات( محدوديت در جمع3

 20(78)سراسري . ..............گيرد كه ..اين هدف انجام ميتحقيق طولي با  ـ 

 هاي سني مختلف روشن شود.تحول گروه (2 افراد در يك زمان مورد مقايسه قرار گيرند. (1

 هاي مختلف مقايسه شوند.ها در موقعيتانسان (4 تحول يك پديده با گذشت زمان معلوم شود. (3

 21(78)سراسري  اي در ارتباط است؟ها و ارائه فرضيه، بيشتر با چه مسألهاطلاعات دادهآوري مشاهده ميداني در جمع ـ 

 سازييگيري و كمّاندازه (4 توصيف و تبيين (3 توصيف (2 تبيين (1

 22(78)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  جزو كدام روش تحقيق است؟« روش دلفي( »1989« )بورگ و گال»بندي براساس تقسيم ـ 

 ( تحقيق آزمايشي4 ( تحقيق كيفي3 ( تحقيق پيمايشي2 يق همبستگي( تحق1

 23(87)مديريت آموزشي ـ آزاد سالگي، بيانگر چه نوع روش تحقيقي است؟ 18تا  6نفر از سن  2بررسي مراحل مختلف رشد ـ 

 ( علي4ّ ( توصيفي3 تجربي( نيمه2 ( تداومي1

 24(78 دكتريـ روانشناسي باليني وزارت بهداشت ) گيرند؟در كدام گروه از مطالعات قرار مي مطالعات شيوع ـ 

 ( ناظر به گذشته4 ( مجموعه ـ مورد3 ( مطالعات مقطعي2 گروه( مطالعات هم1

 25ده؟  هاي پژوهشي انجام دايك از روشلوئيس ترمن مطالعه بر روي كودكان بااستعداد )استثنايي( را مطابق كدام ـ 
 (78دكتري ـ  روانشناسي باليني وزارت بهداشت )

 ( كيفي4 ( تجربي3 ( مقطعي2 ( طولي1

 26(77)سراسري  شود، چيست؟آوري اطلاعات به كار برده ميترين ابزار كه براي جمعيابي، رايجدر روش زمينه ـ 

  مشاهده و پرسشنامه (4 مشاهده (3  مصاحبه (2  پرسشنامه (1

27(77صنعتي و سازماني ـ آزاد  روانشناسي عمومي،و  78روانشناسي تربيتي ـ آزاد ) توان استفاده نمود؟ يط طبيعي تنها از اين روش پژوهش ميدر شرا ـ 

 ( روش همبستگي4 ( روش مشاهده3 آزمايشي( روش شبه2 ( روش آزمايش1

 28ي زماني معين، مطلع شد؟ يك جمعيت نمونه در محدودهتوان از ميزان شيوع بيماري در اي ميبا انجام چه نوع مطالعه ـ 
 (77روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري  )

 (Cross sectional )ي مقطعي ( مطالعه2 (cohort)گروهانه ي هم( مطالعه1

 (Crossover Study)ي تقاطعي ( مطالعه4 (Epidemiology)گيرشناسي ي همه( مطالعه3

 29هاي طولي يابيزء تحقيقات زمينهيك جكدام ـ(Longitudinal survey) (76)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  ؟نيست 

  (Cross-sectional)( مقطعي4 (Panel)هاي منتخب ( گروه3 (Cohort)گروهي ( هم2 (Trend)( روند 1

 30(76)مشاوره ـ آزاد  تر است؟ش تحقيق مناسببراي سنجش نگرش افراد يك جامعه نسبت به يك مسأله اجتماعي، كدام رو ـ 

 ( آزمايش ميداني4 يابي( پيمايشي يا زمينه3 اي( عليّ ـ مقايسه2 رويدادي( پس1

 31(78تربيتي ـ آزاد  )علوم                                                 كند؟اي محدود مبادرت ميدر كدام تحقيق، محقق به بررسي تعداد بيشتري متغير در نمونه ـ 

 اي و موردي ( زمينه4 ( تجربي3 ( همبستگي2 ( توصيفي1
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 فصل ششمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست       

و همـين  ي بزرگي از افـراد اسـت   هها از نمونآوري دادهمشتمل بر جمع است، توصيفياي از روش كه زيرمجموعه يابي(روش پيمايشي )زمينه  «2»ـ گزينه 1

ي حـدود تغييـرات يـك    مطالعـه  روش همبسـتگي  هاي مثبت روش پيمايشي است. هدفكه يكي از جنبه ،شودهاي آن ميپذيري يافتهويژگي باعث تعميم

هـايي  ديـده هدف پژوهش آزمايشي استنباط روابط علت و معلولي بين پ .است متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ضرايب همبستگي

روش تـاريخي عبـارت    ي تأثير متغير مستقل بر متغيـر وابسـته.  اند. از نقطه نظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعهاست كه مورد كنترل قرار گرفته

 پردازد.و ثبت گذشته مي است از پژوهش به منظور بازسازي آنچه در گذشته اتفاق افتاده است و تا حدودي آن شاخه از يادگيري است كه به مطالعه

  

شـود. در  آوري ميي معرف جامعه، در يك برهه از زمان جمعها از يك نمونه)كه اكثر تحقيقات از اين نوع هستند( داده مقطعي اتدر تحقيق «3»ـ گزينه 2

هـاي درمـاني   پيگيري رشد و تحول كودكان و پيشـرفت »گيرد. به عنوان مثال ميها در چند برهه از زمان صورت آوري دادهجمع ،مقابل در تحقيقات طولي

 .«بيماران در مطالعات روانشناسي

  

نظيم يـك  ها را از طريق پرسشنامه داريم. تهيه و تهايي است كه قصد دسترسي به آنبندي هدفي پرسشنامه، فهرستاولين مرحله در تهيه «2»ـ گزينه 3

 ي پرسشنامه عبارتند از:مراحل تهيه پرسشنامه قبل از داشتن درك روشني از آنچه كه بايد به دست آيد، تقريباً محال است.

 اجراي پرسشنامه -6طرح پرسشنامه  -7بررسي مقدماتي پرسشنامه  -8تنظيم پرسشنامه  -4تعيين جامعه و انتخاب نمونه  -3بيان مسأله  -2انتخاب هدف  -1

  

اي به تحقيقاتي ـ مقايسههاي عليّروش شود.وري اطلاعات تفصيلي راجع به آن پرداخته ميآدر روش پيمايشي به ارزيابي يك موضوع و جمع  «1»ـ گزينه 4

گرايي مبتني است، ي نااثباتتحقيق كيفي بر فلسفه پردازد.ها پژوهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن ميشود كه در آنگفته مي

ي حـدود  مطالعه روش همبستگي هدفكند. ها مطالعه مييعني واقعيت اجتماعي را براساس ذهنيت و تجارب افراد و جوامع و با توجه به بافت اجتماعي آن

 .است رايب همبستگيتغييرات يك متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ض
   

هـدف پـژوهش آزمايشـي اسـتنباط      شـود. يابي( انجام ميي خاص توسط تحقيق پيمايشي )زمينهارزيابي عقايد و نظرات افراد در يك زمينه  «3»ـ گزينه 5

ي تأثير متغير مسـتقل بـر   نظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعهاند. از نقطه هايي است كه مورد كنترل قرار گرفتهروابط علت و معلولي بين پديده

 .اسـت  ي حدود تغييرات يك متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگـر براسـاس ضـرايب همبسـتگي    مطالعه روش همبستگي هدف متغير وابسته.

ي موقعيت موجود است، همچنـين  دهندهني است و بيانگر رويدادهاي گذشته و نشانهاي ثبت شده مبتبيني بر ملاحظات طولي دادهي روند يا پيشمطالعه

 دهد كه چه رويدادي در آينده به وقوع خواهد پيوست.ها نشان مياين داده

  

 يابي عبارتند از:مراحل تحقيق زمينه  «1»ـ گزينه 6

 اجراي نهايي پرسشنامه ـ طرح پرسشنامه ـاجراي مقدماتي پرسشنامه  ـتنظيم پرسشنامه  ـاب نمونه تعيين جامعه و انتخ ـ بيان اهداف مسأله

  

هـا،  يابي يا پيمايشـي روشـي اسـت بـراي  بررسـي ماهيـت ويژگـي       شود. روش زمينهيابي استفاده ميبراي بررسي نگرش افراد از روش زمينه «2»ـ گزينه 7

شود و تعيين درصد افرادي كه مخالف يا موافق با يـك عقيـده   ها داده ميهايي كه به پرسشها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاسانگرش

ملياتي نيز آزمايش نظر عاند. از نقطههايي است كه مورد كنترل قرار گرفتههدف پژوهش آزمايشي استنباط روابط علت و معلولي بين پديده مشخص هستند.

ها پژوهشگر بـا  شود كه در آنرويدادي به تحقيقاتي گفته مياي يا پسـ مقايسههاي عليّروش ي تأثير متغير مستقل بر متغير وابسته.عبارت است از مطالعه

 پردازد.توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن مي

  

يابي يا پيمايشي روشي اسـت بـراي    شود. روش زمينهيابي استفاده ميي خاص از پژوهش زمينهجهت بررسي نگرش افراد در مورد يك مسأله «3»نه ـ گزي8

فـرادي كـه   شـود و تعيـين درصـد ا   ها داده مـي هايي كه به پرسشها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاساها، نگرشبررسي ماهيت ويژگي

اند. از هايي است كه مورد كنترل قرار گرفتههدف پژوهش آزمايشي استنباط روابط علت و معلولي بين پديده مخالف يا موافق با يك عقيده مشخص هستند.

دود تغييرات يـك متغيـر در   ي حمطالعه روش همبستگي هدف. ي تأثير متغير مستقل بر متغير وابستهنظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعهنقطه

ها پژوهشگر بـا توجـه بـه    شود كه در آنرويدادي به تحقيقاتي گفته ميپس روش .است رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ضرايب همبستگي

 پردازد.متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن مي
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يـابي يـا   روش زمينـه  شـود. از روش پيمايشي استفاده مي ،هاي افراد راجع به يك موضوع يا پديدهاي ارزيابي )نظرسنجي( نظرات و نگرشبر  «4»ـ گزينه 9

و شـود  هـا داده مـي  هايي كه به پرسشها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاساها، نگرشپيمايشي روشي است براي بررسي ماهيت ويژگي

گرايـي مبتنـي اسـت، يعنـي واقعيـت اجتمـاعي را       ي نااثباتتحقيق كيفي بر فلسفهتعيين درصد افرادي كه مخالف يا موافق با يك عقيده مشخص هستند. 

لي بـين  هدف پـژوهش آزمايشـي اسـتنباط روابـط علـت و معلـو      كند. ها مطالعه ميبراساس ذهنيت و تجارب افراد و جوامع و با توجه به بافت اجتماعي آن

بـه   ايمقايسـه  ـعلّـي   روش ي تأثير متغيـر مسـتقل بـر متغيـر وابسـته.     اند. از نظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعههايي است كه مورد كنترل قرار گرفتهپديده

 پردازد.ميها پژوهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن شود كه در آنتحقيقاتي گفته مي

  

 آوري كرد.اي را در يك زمان از گروه وسيعي از افراد جمعتوان اطلاعات گستردهاز طريق پرسشنامه مي «3»ـ گزينه 10

  

بـراي آن اسـتفاده    يـابي يـا زمينـه   سـت. پـس از روش پيمايشـي   نظرسنجي در مورد نياز آموزشي كاركنان ا ،ي پژوهش به نوعياين مسأله  «2»ـ گزينه 11

 گيـرد. ها در چند برهه از زمان صـورت مـي  آوري دادهجمعيابي يا پيمايشي است( يا تداومي )كه يكي از انواع روش تحقيق زمينه طولي قكنيم. در تحقيمي

هـاي                روش .اسـت  يك يـا چنـد متغيـر ديگـر براسـاس ضـرايب همبسـتگي        ي حدود تغييرات يك متغير در رابطه با تغييراتمطالعه روش همبستگي هدف

 پردازد.ها پژوهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن ميشود كه در آناي به تحقيقاتي گفته ميمقايسه عليّ ـ

  

يابي يا پيمايشي روشي روش زمينه شود.يابي انجام ميي خاص، از طريق روش زمينههاي افراد در مورد يك مسألهنگرشها و بررسي ديدگاه «3»ـ گزينه12

شود و تعيين درصد افرادي ها داده ميهايي كه به پرسشها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاساها، نگرشاست براي بررسي ماهيت ويژگي

هايي است كه مورد كنترل قرار هدف پژوهش تجربي )آزمايشي( استنباط روابط علت و معلولي بين پديده لف يا موافق با يك عقيده مشخص هستند.كه مخا

بـه منظـور   روش تاريخي عبارت اسـت از پـژوهش    ي تأثير متغير مستقل بر متغير وابسته.اند. از نقطه نظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعهگرفته

هـا  هـايي كـه هـدف آن   مجموعه روش پردازد.بازسازي آنچه در گذشته اتفاق افتاده و تا حدودي آن شاخه از يادگيري است كه به مطالعه و ثبت گذشته مي

 .نامندتحقيق توصيفي مي هاي مورد بررسي باشد راتوصيف كردن شرايط يا پديده

  
 

 

چون در ايـن   افتد، پرداخت.كودكان اتفاق مي در خصوصه ب ،لي كه در طول رشد افرادئتوان به بررسي مسابا استفاده از تحقيقات طولي مي  «1»ـ گزينه 13

 شود. هاي مختلف گردآوري ميها در زمانتحقيقات داده

  

ها به وضوح نگرش مطلوب )مثبت( و نيمـي ديگـر بـه وضـوح     ي يك موضوع است كه تقريباً نيمي از آنبارهيك مقياس ليكرت شامل تعدادي گويه در «4»گزينه ـ 14

درجـه اسـت،     8تـا   1بندي شده كه معمولاً از ها در يك مقياس درجهدهنده ميزان موافقت خود را با هريك از اين عبارتسنجد. پاسانگرش نامطلوب )منفي( را مي

ي آزمودني در اين مقياس خواهـد بـود. در ايـن سـؤال،     ها، نمرهجمع عددي اين ارزشدهد. حاصلها از نظر عددي )رتبه( ارزش ميك از گويهدهد و به هرينشان مي

 12د سـنجد. آزمـودني در مـور   ي آن نگـرش منفـي را مـي   گزاره 12ي آن نگرش مثبت و گزاره 12گزاره است. بنابراين  24بيان شده است كه مقياس ليكرت شامل 

سنجد عدد يك را بدهد، تا نگـرش مثبـت   اي كه نگرش منفي را ميگزاره 12و به  8گزاره بالاترين رتبه يعني  12سنجد بايد به تمامي اي كه نگرش مثبت را ميگزاره

 مقدار برابر است با:   جمع اين دوو حاصل 12×1= 12و  12×8= 6وي با موضوع مطرح شده، مشخص شود. بنابراين   6 12 72   

 و يا طبق فرمول:
k k ( )

M
  

   
5 1 5 24 24 144

72
2 2 2

 

  

 شوند.يابي به سه نوع مقطعي، طولي و دلفي تقسيم ميپيمايشي يا زمينه روش «2»ـ گزينه 15

 گيرد.ها در چند برهه از زمان صورت ميآوري دادهجمعيابي يا پيمايشي است( يق زمينهيا تداومي )كه يكي از انواع روش تحق طولي قدر تحقي

 شود.آوري ميها و سنين مختلف( و در يك برهه از زمان جمعي معرف جامعه )در گروهها از يك نمونهداده ،در تحقيقات مقطعي

 .كنيمي يك موضوع خاص به بررسي بپردازيم، از اين روش استفاده مير دربارهنظي اتفاق نظر يك جمع صاحبروش دلفي، زماني كه بخواهيم درباره

  

هايي كه در زمان گذشته رخ كند و تحقيق تاريخي به بررسي پديدههايي را كه در زمان حال اتفاق افتاده بررسي مييابي پديدهتحقيق زمينه  «1»ـ گزينه 16

 .دازدپرمي ،اندداده

  

يابي يـا پيمايشـي از   روش زمينه. تحقيق توصيفي نامند هاي مورد بررسي باشد،ها توصيف شرايط يا پديدههايي كه هدف آنمجموعه روش  «4»ـ  گزينه 17

شـود و  هـا داده مـي  هايي كه بـه پرسـش  ها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاساها، نگرشانواع روش توصيفي است، بررسي ماهيت ويژگي

 تعيين درصد افرادي كه مخالف يا موافق با يك عقيده مشخص هستند.
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شـود. در  و بررسي گسترده و عميق از شرايط زندگي و فرهنگي مردم يك شهر اسـتفاده مـي   يابي براي مطالعههاي موردي و زمينهاز روش  «2»ـ  گزينه 18

 شود.ي اثرات آن بر روي متغير وابسته پرداخته ميتحقيقات تجربي يا آزمايشي به دستكاري متغير مستقل و سپس مطالعه

  
 از بارزترين مشكلات در مطالعات و تحقيقات تداومي، اُفت تعداد افراد نمونه به علت طولاني شدن مدت تحقيق است.   «1»ـ  گزينه 19

  
   دهند.ه سني را در طول زمان مورد بررسي قرار ميگيرد و تحول يك گروها در چند برهه از زمان صورت ميآوري دادهدر تحقيق طولي جمع  «3»ـ گزينه 20

  

هـاي كيفـي، ايـن روش بيشـتر بـا      ها مفيد است و همانند ديگـر روش ها و نظريهي فرضيهها و ارائهآوري دادهي ميداني براي جمعمشاهده  «3»ـ گزينه 21

 سازي.يگيري و كمّتوصيف و تبيين مرتبط است تا اندازه

  
 هاي تحقيق پيمايشي است.جزء روش هاي مستقل متواليو نمونه طولي ،مقطعي هايروش دلفي به همراه روش «2»ـ گزينه 22

 گيرد.مان صورت ميها در چند برهه از زآوري دادهجمعيابي يا پيمايشي است( يا تداومي )كه يكي از انواع روش تحقيق زمينه طولي قدر تحقي

 شود.آوري ميها و سنين مختلف( و در يك برهه از زمان جمعمعرف جامعه )در گروه ها از يك نمونهداده ،در تحقيقات مقطعي

 .كنيمي يك موضوع خاص به بررسي بپردازيم، از اين روش استفاده مينظر دربارهي اتفاق نظر يك جمع صاحبروش دلفي، زماني كه بخواهيم درباره

 شود.هاي متفاوت در فواصل زماني مختلف انجام مياي از مطالعات مقطعي در مورد گروهمجموعه مستقل متوالي در روش نمونه

  

ها شود. چون در تحقيقات طولي دادهيا طولي انجام ميسالگي، از طريق تحقيق تداومي  17تا  7نفر از سن 2بررسي مراحل مختلف رشد «1»ـ گزينه 23

 شود.هاي مختلف گردآوري ميدر زمان

  
افتد؛ بنابراين از روش مقطعي بـراي بررسـي آن اسـتفاده    ي خاص و محدود زماني اتفاق ميشيوع يك پديده، حادثه يا بيماري در يك برهه «2»ـ گزينه 24

 شود.آوري ميها در يك برهه از زمان جمعون در تحقيقات مقطعي، دادهچ شود.مي

  
 شود.هاي مختلف گردآوري ميها در زمانمطالعه بر روي رشد و تحول كودكان جزء تحقيقات طولي است. در روش طولي، داده «1»ـ گزينه 25

  
. اما به دليـل اينكـه ايـن روش مشـتمل بـر      ندستهيابي ها در روش تحقيق زمينههآوري دادپرسشنامه و مصاحبه دو روش اصلي براي جمع  «1»گزينه  ـ26

 تر است. و رايج تركاربرد پرسشنامه به نسبت مصاحبه از نظر هزينه و زمان باصرفه باشدميي بزرگي از افراد ها از نمونهآوري دادهجمع

  

توان انجـام داد. هـدف پـژوهش آزمايشـي اسـتنباط روابـط علـت و معلـولي بـين          روش مشاهده تنها روشي است كه در شرايط طبيعي مي «3»ـ گزينه 27

روش  هـدف  مستقل بر متغير وابسته. ي تأثير متغيراند. از نقطه نظر عملياتي نيز آزمايش عبارت است از مطالعههايي است كه مورد كنترل قرار گرفتهپديده

 .است ي حدود تغييرات يك متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ضرايب همبستگيمطالعه همبستگي

  
 

 

بنـابراين   شـود. آوري ميف( و در يك برهه از زمان جمعها و سنين مختلي معرف جامعه )در گروهها از يك نمونهداده ،در تحقيقات مقطعي «2»ـ گزينه 28

 شود.ي مقطعي استفاده ميمطالعهي زماني معين از براي بررسي ميزان شيوع بيماري در يك جمعيت نمونه در يك محدوده

  

 اي منتخب هستند.هگروهي و گروهتحقيقات طولي شامل سه گروه تحقيقات روند، هم «4»گزينه  ـ29

  
 

. يعنـي روشـي بـراي     شـود يابي يا پيمايشي استفاده ميهاي افراد نسبت به مسائل اجتماعي، از روش زمينهها و ديدگاهبراي سنجش نگرش «3»گزينه  ـ30

شـود و تعيـين درصـد افـرادي كـه      ها داده مـي هايي كه به پرسشل پاساها، باورها يا انتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليها، نگرشبررسي ماهيت ويژگي

ها پژوهشگر با توجه به متغير شود كه در آناي به تحقيقاتي گفته ميـ مقايسهرويدادي يا عليّهاي پسروش مخالف يا موافق با يك عقيده مشخص هستند.

 پردازد.وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن مي

  

 تصـوير كامـل و    هـا، ارائـه دهنـده   هاي عميق از يك واحد اسـت كـه نتـايج حاصـل از آن    اي، مطالعات و پژوهشهاي موردي و زمينهبررسي« 4»ـ گزينه 31

ي وسيع از واحدهاست برعكس ك نمونهدر مقايسه با تحقيق توصيفي كه هدف آن مطالعه و بررسي تعداد معدودي متغير در ي اي از واحد است.يافتهسازمان

 ي محدود از واحدهاست.هدف پژوهش موردي بررسي تعداد بيشتري متغير در يك نمونه
شـود.  ي حدود تغييرات يك متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ضرايب همبستگي پرداختـه مـي  به مطالعه در تحقيقات همبستگي 

 اند.هايي است كه مورد كنترل قرار گرفته)تجربي( استنباط روابط علت و معلولي بين پديده هدف پژوهش آزمايشي
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 فصل هفتم

 «روش تحقيق همبستگي»
 

 فصل هفتم كنکوري بندي شدههاي طبقهتست      

 1(67)سراسري ير زير از ضريب حاصل درست است؟عبده است. كدام تآمدست به 5/ايم و مقدارضريب همبستگي دو متغير را محاسبه كرده ـ 

 درصد موارد درست است. 5بيني ما دربيني كنيم، پيشاگر يك عامل را در عامل ديگر پيش (1

 شد.دانست ضريب كامل حاصل ميكه ميها در توزيع وسعت كافي نداشته است. در صورتيدامنه ارزش (2

 ي و معلولي برقراركرد.توان رابطه علّميان دو عامل به واسطه كمي ميزان همبستگي نمي (3

 درصد از تغييرات يك متغير به علت تغييرات متغير ديگر است. 28 (4

 2شود؟گيري ميزهاي انداصورت فاصلهدر كدام نوع ضريب همبستگي، يك متغير دوارزشي بدون توزيع بنيادي نرمال و يك متغير ديگر به ـ 

 (66)سراسري

 اياي نقطهدورشته (4 ايدورشته (3 في (2 تتراكوريك (1

 3ي رياضي را براي تحصيل تعيين كنيم. براي اين كـار از كـدام نـوع ضـرايب همبسـتگي بايـد      ي ميان جنسيت و انتخاب رشتهخواهيم رابطهمي ـ 

 (67)سراسري    استفاده نماييم؟

 اي(جزئي )پاره( 4 ايدورشته( 3 اي( نقطه2 في (1

 4كننـده تبيـين   بينـي ي متغيـر پـيش  وسـيله باشد، چند درصد از تغييرات متغير ملاك به 8%چنانچه ضريب همبستگي بين دو متغير مساوي ـ

 (67) روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري    شود؟مي

1)8 2 )74 3 )37 4 )87 

 5ي همبستگي بـين ايـن دو   اند در اختيار داشته باشيم و بخواهيم رابطهگيري قرار گرفتهاي مورد اندازهچنانچه دو متغير را كه در سطح قياس رتبه ـ

 (78)سراسري  تر است؟متغير را محاسبه كنيم، كدام روش آماري مناسب

 اياي نقطه( دورشته4 اي( دورشته3 ( پيرسون2 اسپيرمن (1

 6(78)سراسري  باشند؟باشد، دو متغير در چند درصد از واريانس كل مشترك مي 9%اگر ضريب همبستگي بين دو متغير برابر  ـ 

1) 7 2 )17 3 )71 4 )9 

7دهنـده را مشـخص  بندي شده است. كدام شاخص آماري ارتبـاط بـين دو نظريـه   سط دو مربي رتبهنفري از ورزشكاران تو 5توانايي بدني يك گروه  ـ 

 (78)روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد   كند؟مي

 دوبهاي دو( روش مقابله4 ( ضريب همبستگي اسپيرمن3 ضريب وابستگي يا توافقي (2 اي( ضريب دورشته1

8كند؟باشد، هوش چند درصد از تغييرات پيشرفت تحصيلي را تعيين مي 6%و هوش مساوي چنانچه همبستگي بين پيشرفت تحصيلي ـ 

 (78)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 درصد 17( 4 درصد 37( 3 درصد 4(2 درصد 6(1

 9ترين روش عبارت است از:اي را محاسبه كنيم، مناسبه باشيم همبستگي بين دو متغير رتبهكه قصد داشتدر صورتي ـ 

 (78)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 ( ضريب في4 اي( دورشته3 ( اسپيرمن براون2 ( پيرسون1

 10كننده چه مقدار از تغييـرات متغيـر مـلاك را تبيـين     بينيمتغيرهاي پيش باشد، 8/چنانچه همبستگي بين چند متغير با يك متغير مساوي ـ

 (78)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   كنند؟مي

 درصد از تغييرات 2(4 درصد از واريانس 37( 3 درصد از تغييرات8(2 درصد از واريانس 74( 1

 11بيني است؟  ي متغير ديگر قابل پيشباشد، چند درصد واريانس نمرات يك متغير به وسيله 8/اگر همبستگي بين دو مجموعه نمرات برابر با  ـ 

 (72)سراسري 

1) 7 2 )17 3 )74 4) 8 

 12اگر ضريب همبستگي بين  ـX  وY  باشد، چند درصد از تغييرات  3%برابر باY  توسط تغييراتX (73)سراسري  تبيين خواهد شد؟ 

1) 3 2) 7 3) 3 4) 9 
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 13(73سي تربيتي ـ آزاد )روانشنا ها مناسب است؟هاي تحقيق براي بررسي روايي و پايايي آزمونيك از روشكدام ـ 

 ( همبستگي و همخواني4 اي( موردي و زمينه3 ( تداومي و مقطعي2 ( عليّ يا پس از وقوع1

 14گيرد، عبارتند از: روشي كه از طريق آن حدود تغييرات يك يا چند متغير با حدود تغييرات يك يا چند متغير ديگر مورد پژوهش قرار مي ـ 

 (77و مديريت آموزشي ـ آزاد  72 روانشناسي تربيتي ـ آزادو  74و  78روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزادو  73 دكتريـ  بهداشتروانشناسي باليني وزارت )

 ( تاريخي4 رويدادي( پس3 ( آزمايشي2 ( همبستگي1

 15 شود.نفس متغير .................. ناميده ميبهبيني كنيم، اعتماد نفس را پيشدر صورتي كه از طريق شيوه فرزندپروري بتوانيم ميزان اعتمادبهـ 

 (74)مشاوره ـ آزاد 

 كننده( تبيين4 كنندهبيني( پيش3 ( مستقل2 ( ملاك1

 16(74)مشاوره ـ آزاد  هاي آزمايشي است؟هاي همبستگي معادل كدام متغير در پژوهشمتغير ملاك در پژوهش ـ 

 كنندهبينيش( پي4 كننده( تعديل3 ( وابسته2 ( مستقل1

 17(78)سراسري  تعيين درجه رابطه بين دو متغير پس از كنترل تأثير متغير سوم، چه نوع همبستگي است؟ ـ 

 جزئي (4 ايدورشته (3 ايرتبه (2 چندگانه (1

 18شود؟يب همبستگي توصيه مياي نيز گزارش شده باشد، كدام روش محاسبه ضرها كم باشد و برحسب مقياس رتبهدر هنگامي كه تعداد داده ـ 

 (78 )مديريت آموزشي ـ آزاد

 اي( دورشته4 ( اسپيرمن3 ( فاي2 ( پيرسون1

 19ترين است؟يك از ضرايب همبستگي زير مناسباي هستند، كدامگيري رتبههاي اندازهبراي تعيين رابطه بين دو متغير كه داراي مقياس  ـ 

 (77)سراسري 

  اسپيرمن (4 پيرسون (3 ايدورشته (2 اياي نقطهدورشته (1

 20(77)مشاوره ـ آزاد  گيرد؟هاي پژوهشي، رابطه بين دو يا چند متغير در مورد يك نمونه تصادفي مورد بررسي قرار مييك از انواع روشدر كدام ـ 

 ( همبستگي4 آزمايشي( شبه3 ( آزمايشي2 اي( عليّ ـ مقايسه1

 21(77)مديريت آموزشي ـ  هدف كدام روش تحقيق است؟« ك يا چند عامل در اثر تغييرات يك يا چند عامل ديگربررسي ميزان تغييرات ي» ـ 

 ( همبستگي4 اي( زمينه3 ( تاريخي2 ( توصيفي1

 22 (78)سراسري شود؟اي بيشتر مياي نقطهدر كدام مورد مقدار ضريب همبستگي دورشتهـ 

1 )p q   2 )q p 2   3 )p q 4 )p q 2   

 23(78)سراسري كند؟نميگيري تغيير كدام شاخص با تغيير واحد اندازه ـ 

 ( واريانس 4 ( ميانه 3 ( ضريب همبستگي  2 ( انحراف چاركي 1

 24 (78)علوم تربيتي ـ آزاد  ن، زماني كه دو يا چند اندازه برابر وجود دارد، وضعيت مراتب چگونه است؟در استفاده از ضريب همبستگي اسپيرمـ 

 شود.ها منظور ميها براي اين اندازههاي آن( ميانگين رتبه2 شود.ها منظور مي( ميانگين نمره1

 شود.منظور مي هاي بالا و پايين( تفاضل بين رتبه4 شود.( رتبه اعداد موردنظر منظور مي3
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 فصل هفتمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست       

 چون طبق فرمول ضريب تعيين داريم: از تغييرات يك متغير به علت تغييرات در متغير ديگر است؛ 25%  «4»ـ گزينه 1

     V (r ) V ( / )   2 21 5 1 25 

  

 اي و متغير ديگر دوارزشي واقعي است.يك متغير فاصله اياي نقطهطبق جدول زير، در همبستگي دورشته «4»ـ گزينه 2
 هاي همبستگيي شاخصمقايسه

 متغير دوم متغير اول همبستگي

 اي يا نسبتي()فاصله پيوسته اي يا نسبتي()فاصله پيوسته گشتاوري پيرسون

 ايرتبه ايرتبه اسپيرمن

 واقعي )اسمي( دوارزشي اي()فاصله پيوسته اياي نقطهدورشته

 )اسمي( دوارزشي ساختگي پيوسته ايدورشته

 دوارزشي ساختگي پيوسته اي گستردهدورشته

 )اسمي( دوارزشي واقعي )اسمي( دوارزشي واقعي في 

 دوارزشي ساختگي گيدوارزشي ساخت ي )تتراكوريك(اانهچهارخ

 )اسمي( ايدو يا چند طبقه )اسمي( ايدو يا چند طبقه Cتوافقي )كريمر( 

)ضريب لامبدا  ) )متغير اسمي )چندسطحي( متغير اسمي )چندسطحي 

 چند متغير اسمي ضريب كاپا

 اي و ترتيبيمقوله اي و ترتيبيمقوله ضريب گاما

 اي و ترتيبيمقوله اي و ترتيبيولهمق ضريب سامرز

 ايرتبه ايرتبه ضريب تاو كندال

 پيوسته پيوسته )اتا( نسبي

  
 شود.بنابراين از روش ضريب همبستگي في استفاده مي دو متغيرهاي دوارزشي واقعي هستند؛ جنسيت و انتخاب رشته هربا   «1»ـ گزينه 3

  

Vطبــق فرمــول ضــريب تعيــين «2»ـــ گزينــه 4 (r ) V ( / )   2 21 8 1  ي متغيــر درصــد از تغييــرات متغيــر مــلاك بــه وســيله 74، 64

 شود.كننده تبيين ميبينيپيش

  

 .شوداي استفاده ميضريب همبستگي اسپيرمن براي متغيرهاي رتبه «1»ـ گزينه 5

  

Vطبق فرمول ضريب تعيين «3»ـ گزينه 6 (r ) V ( / )   2 21 9 1  از واريانس كل مشترك هستند. 81%بنابراين دو متغير در؛ 81

  

 شود.اي استفاده ميدو متغير رتبهاز ضريب همبستگي اسپيرمن براي محاسبه ضريب همبستگي بين  «3»گزينه  ـ7

  

Vطبق فرمول ضريب تعيين «3»گزينه  ـ8 (r ) V ( / )   2 21 6 1  كند.درصد از تغييرات پيشرفت تحصيلي را تعيين مي 37، هوش 36

  
 ترين روش همبستگي اسپيرمن است.اي، مناسبمتغير رتبهي همبستگي بين دو ي رابطهبراي محاسبه  «2»گزينه  ـ9

  

Vطبــق فرمــول ضــريب تعيــين  «1»ـــ گزينــه 10 (r ) V ( / )   2 21 8 1 ي متغيــر درصــد از واريــانس متغيــر مــلاك بــه وســيله 74، 64

 شود.تبيين مي كنندهبينيپيش

V                                         تعيين:طبق فرمول ضريب   «3»ـ گزينه 11 (r ) V ( / )   2 21 8 1 64  
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r)هاي تفسير ضريب همبستگي استفاده از مجذور ضريب همبستگييكي از روش  «2»ـ گزينه 12 ي مقدار دهندهيا ضريب تعيين است. اين ضريب نشان 2(
 است.   yناشي از واريانس  xتوان تعيين كرد كه چند درصد از كل واريانس ي اين ضريب ميمشترك بين دو متغير است. با محاسبه واريانس

               V (r ) V ( / )   2 21 3 1 9 

  
هـا پژوهشـگر بـا    شـود كـه در آن  به تحقيقاتي گفته مي رويداديروش پس شود.تفاده ميها اسهمبستگي براي بررسي روايي و پايايي آزمون از روش  «4»گزينه  ـ13

آوري هـا در چنـد برهـه يـا يـك برهـه از زمـان جمـع        هاي تداومي )طولي( و مقطعي دادهدر روش .پردازدتوجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن مي
 شود.يابي هم نگرش افراد راجع به يك موضوع خاص پرسيده ميشود. در روش زمينهبه شكل عميق بررسي مي شوند. در روش موردي يك مورد يا نمونهمي

  
يشـي بـا   در روش آزما گيـرد. در روش همبستگي حدود تغييرات يك يا چند متغير با حدود تغييرات يك يا چند متغير ديگر، مورد پـژوهش قـرار مـي     «1»گزينه  ـ14

هـا پژوهشـگر بـا توجـه بـه      شود كـه در آن به تحقيقاتي گفته مي رويداديشود. روش پسدستكاري متغير مستقل به بررسي تأثيرات آن بر متغير وابسته پرداخته مي
ها و چگونگي انجام اموري كه به نحـوي  و سنت هاي مربوط به عادات، رسومدر تحقيق تاريخي با تحليل داده .پردازدمتغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن مي

 آوريم.هاي آموزش و پرورش به دست ميهاي مربوط به پديدهاند، درك بيشتري نسبت به ويژگيهاي آموزشي و روانشناختي بودهدر گذشته مرتبط با فعاليت

  
 كننده است.بينيملاك و شيوه فرزندپروري متغير پيشدر اين فرضيه اعتماد به نفس متغير   «1»گزينه  ـ15

  
 است. مستقلكننده معادل متغير بينيو متغير پيش وابستهمتغير ملاك معادل متغير   «2»گزينه ـ16

  
گيري شده بر متغير شود تا از تأثير يك يا چند متغير اندازهاي استفاده ميو رابطهبيني هاي پيشگاهي در پژوهش :ضريب همبستگي جزئي  «4»ـ گزينه 17

را )پـس از   Bو Aارتباط بين دو متغيـر   ي متغيرها در پژوهش است. اما هرگاه بخواهيم درجهملاك پيشگيري شود و هدف آن هم شفاف كردن نقش بقيه
 شود.جزئي استفاده مياز ضريب همبستگي نيمه ،كنيمبيان  (نه هر دو( حذف شود )ولي Bو Aبر روي متغير  Cآن كه تأثير متغير سوم 

  
 رود.اي به كار ميضريب همبستگي اسپيرمن براي متغيرهاي رتبه «3»ـ گزينه18

  
گيري پيوسته اي باشند از ضريب همبستگي اسپيرمن و چنانچه دو متغير داراي مقياس اندازهتبهگيري رهرگاه دو متغير داراي مقياس اندازه  «4»گزينه  ـ19

رود كه متغيرها به ترتيـب پيوسـته و دوارزشـي    كار ميزماني به اي،نقطه ايشود. ضريب همبستگي دورشتهن استفاده ميوباشند از ضريب همبستگي پيرس
 متغيرها به ترتيب پيوسته و دوارزشي ساختگي هستند. ،ايواقعي باشند. در ضريب همبستگي دورشته

  
 

 رابطه بين دو يا چند متغير در مورد يك نمونه تصادفي از طريق روش همبستگي قابل بررسي است. «4»ـ گزينه  20
  

هـايي  مجموعه روش شود.ييرات يك يا چند عامل در اثر تغييرات يك يا چند عامل ديگر پرداخته ميدر روش همبستگي به بررسي ميزان تغ «4»گزينه  ـ21
يابي يا پيمايشي روشـي اسـت بـراي بررسـي     نامند. روش زمينهتحقيق توصيفي مي هاي مورد بررسي باشد،ها، توصيف كردن شرايط يا پديدهرا كه هدف آن
شود و تعيين درصد افـرادي كـه مخـالف يـا     ها داده ميهايي كه به پرسشانتظارات افراد از طريق تجزيه و تحليل پاسا ها، باورها ياها، نگرشماهيت ويژگي

روش تاريخي عبارت است از پژوهش به منظور بازسازي آنچه در گذشته اتفاق افتاده است و تـا حـدودي آن شـاخه از     موافق با يك عقيده مشخص هستند.
 پردازد.العه و ثبت گذشته مييادگيري است كه به مط

  
 

شود كه يكي از متغيرها پيوسته و ديگري دوارزشي باشد. اين ضريب همبسـتگي  اي زماني استفاده مياي نقطهاز ضريب همبستگي دورشته  «1»ـ گزينه 22
 فرضي ندارد و فرمول آن به شرح زير است:پيش

 pbis
Mp Mt p

r
St q


 

: Mp اند.  ال پاسا درست دادهؤهايي كه به سهاي خام آزمودنيميانگين نمره: Mt هاهاي خام همه آزمودنيميانگين نمره 
:St هاهاي خام همه آزمودنيانحراف معيار نمره         : p هااند به كل آزمودنيال مورد نظر پاسا درست دادهؤنسبت كساني كه به س 
: q اند به كل آزمودنيال مورد نظر پاسا نادرست دادهؤنسبت كساني كه به س( هاp -1) 
p)برابر باشند qو  pاگر  q) ر خواهد شد.مقدار ضريب همبستگي بيشت 

  
 

  .كنندكند؛ ولي انحراف چاركي، ميانه و واريانس تغيير ميگيري تغيير نميضريب همبستگي با تغيير واحد اندازه «2»ـ گزينه 23
  

تـرين نمـره،   كنيم، به اين ترتيـب كـه بـه بـزرگ    را تعيين مي yو xتغيرهاي ي هر يك از نمرات مرتبه ضريب همبستگي اسپيرمن در محاسبه «1»ـ گزينه 24
 شود.ها محاسبه مينمراتي كه مساوي هستند، ميانگين رتبه شود؛ اما براي تعيين رتبهداده مي nتا  …و  3و 2هاي ها رتبهي نمرهو به بقيه 1ي رتبه
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 فصل هشتم

 «ايپژوهي، بررسي موردي، علّي ـ مقايسهقيق اقدامهاي تحروش»

 فصل هشتمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1(68)سراسري   كنيم؟اند بپرسيم، از كدام روش تحقيق استفاده ميرا از افرادي كه طلاق گرفته« طلاق»خواهيم علل كه ميهنگامي ـ 

 (Ex post Facto)اي( قايسهپس رويدادي )عليّ ـ م (2 (Experimental)تجربي  (1

  (Correlation)همبستگي (4 (Case study)موردي  (3

 2تحقيقي را كه در آن پژوهشگر سعي دارد از طريق مطالعه نتايج و آثار رويدادها به تبيين رابطه علت و معلولي بين متغيرها دست يابد، چه ـ 

 (66)سراسري  تحقيقي نام دارد؟

 آزمايشينيمه (4 تاريخي (3 يشيآزما (2 رويداديپس (1

 3(67)سراسري  كنيم، از كدام روش تحقيق بايستي استفاده كنيم؟كه علل طلاق را در افراد بررسي ميهنگامي ـ 

 عليّ يا پس از وقوع (4 تجربي (3 همبستگي (2 موردي (1

 4باشيد « آموزان بدون انگيزه دارند، پيشرفت تحصيلي بيشتري از دانشآموزان با انگيزهدانش»مند به آزمون اين فرضيه كه كه علاقهدر صورتي ـ

 (71)سراسري   تر است؟كدام روش پژوهش مناسبت

 ـمقايسهپس (4 پيمايشي (3 آزمايشي (2 همبستگي (1  اي(رويدادي )عليّ 

5(72سراسريو  71سي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري ) روانشنا رسد؟مي علت به معلول از پژوهشگر زير، در نامبرده هايروش از يككدام در ـ 

 آزمايشيشبه (4 آزمايشينيمه (3 آزمايشي (2 وقوع از پس (1

 6تـرين روش  اند در پي دستيابي به علل و عوامل مؤثر در خودكشـي باشـد، مناسـب   چنانچه محقق با مراجعه به پرونده افرادي كه خودكشي كرده ـ

 (72)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  باشد؟هاي زير مييك از روشش كدامتحقيقي جهت انجام اين پژوه

 اي( عليّ ـ مقايسه4 ( آزمايشي3 اي( زمينه2 ( همبستگي1

 7كدام روش تحقيق مناسب است؟« آموزش و پرورش تهران 10هاي منطقه عوامل مربوط به افت تحصيلي در دبيرستان»براي بررسي  ـ 

 (72)مديريت آموزشي ـ آزاد 

 ( همبستگي يا همخواني4 ( تجربي حقيقي3 ( عليّ يا پس از وقوع 2 اي( زمينه1

 8(72)مديريت آموزشي ـ آزاد  بررسي تعداد بيشتري متغير در يك نمونه محدود نشانگر كدام نوع تحقيق است؟ ـ 

 اي( زمينه4 ( همبستگي3 ( تداومي2 ( توصيفي1

 9شود؟كند، چه گفته ميوهشي خود را از طريق بررسي نتايج قابل مشاهده و اتفاق افتاده شروع ميبه مطالعاتي كه پژوهشگر، كار پژ ـ 

 (72)مشاوره ـ آزاد 

 ( آزمايشي4 ( همبستگي3 ( توصيفي2 ( بعد از وقوع1

 10(73)سراسري  رويدادي كدام است؟ويژگي مربوط به تحقيق پس ـ 

 يدستيابي به رابطه علّ (4 دستكاري به وسيله محقق (3 قيم متغيرهادستكاري غيرمست (2 كنترل مستقيم متغيرها (1

11(73آزاد  )روانشناسي عمومي ـ ديدگي كودكان تحقيقي است : بررسي در زمينه بزه ـ 

 ( تداومي4 ( موردي3 ( تاريخي2 ( علي1ّ

 12(74)سراسري  تر خواهد بود؟كدام روش تحقيق براي او مناسب ببرد،آموزان دبيرستاني پياگر پژوهشگري بخواهد به علل شكست تحصيلي دانش ـ 

 رويداديپس (4 موردي (3 همبستگي (2 تجربي (1

13ترين است؟هاي زير مناسبيك از روشچنانچه هدف پژوهشي دستيابي به روابط احتمالي علت و معلولي باشد كدام ـ 

 (78صنعتي و سازماني ـ آزاد  )روانشناسي عمومي، 
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 ( علي4ّ ايمقايسه ـ ( علي3ّ ( پيمايشي2 زمايشي( آ1

 14(76)سراسري  تر است؟هاي اجتماعي مناسبهاي پژوهشي براي مطالعه عوامل مؤثر در آسيبيك از روشكدام ـ 

 ايي ـ مقايسهعلّ (4 پيمايشي (3 آزمايشي (2 تاريخي (1

 15(77)سراسري  گيرد؟بدون دستكاري متغير مستقل صورت مي هاي تحقيق، استنباط رابطه علّي،يك از روشدر كدام ـ 

 رويدادي( پس4 تجربي( شبه3 ( همبستگي2 ( تجربي1

 

 

 

 فصل هشتمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست

به بررسي علل ايجاد يك   رويداديپس شود. در روشرويدادي استفاده ميروش پژوهش پس بنابراين ازاي است كه اتفاق افتاده، طلاق پديده  «2»ـ گزينه 1

 شود.پديده پرداخته مي

  

معلولي بين متغيرهاست. در اين نوع از پژوهش چون متغير مسـتقل قبـل از شـروع     ـيرويدادي كشف و تبيين روابط علّهدف تحقيقات پس  «1»ـ گزينه 2

 پردازد.ي نتايج و آثار اين رويدادها ميلعهتحقيق اتفاق افتاده است، محقق تنها به مطا

  

 شود.رويدادي استفاده ميي يا پسپس از وقوع آن پديده از روش علّ، طلاق رويدادي است كه اتفاق افتاده است. در بررسي علل يك پديده  «4»ـ گزينه 3

  

 كـاري هـم نيسـت بـه همـين دليـل از روش       شود كه قابل دستآموزان وارد تحقيق مياي است كه همراه دانشه و داشتن و نداشتن آن خصيصهانگيز  «4»ـ گزينه 4

دسـتكاري  شود. در تحقيقات آزمايشـي بـا   ي بين متغيرها پرداخته ميدر تحقيقات همبستگي به بررسي رابطه رويدادي براي بررسي اين فرضيه بايد استفاده كرد.پس

 شود.  شود. در تحقيقات پيمايشي نگرش افراد راجع به مسائل اجتماعي پرسيده ميمتغير مستقل به بررسي تغييرات آن بر روي متغير وابسته اقدام مي

  

ها پژوهشگر با توجه به متغير وابسـته بـه بررسـي علـل     آن شود كه دربه تحقيقاتي گفته مي« رويداديپس»يا « ايـ مقايسهعليّ» هاي روش «1»ـ گزينه 5

برد. در حالي كه ويژگـي بـارز تحقيقـات آزمايشـي، دسـتكاري      نگر است و از معلول به علت احتمالي پي ميپردازد. اين تحقيق گذشتهاحتمالي وقوع آن مي

 متغير مستقل و بررسي تغييرات آن بر روي متغير وابسته است. 

  
رويدادي متغير مستقل قبل از شروع تحقيق اتفاق افتاده است و محقق كنترل مستقيمي بر اين متغيـر  اي يا پسمقايسه ـيهاي علّدر پژوهش «4»گزينه ـ6

 استفاده شده است. ايمقايسهـ يعلّي افراد بررسي شود، از روش بنابراين چنانچه علل و عوامل خودكشي با رجوع به پرونده ندارد.

  
شود. در اين تحقيق سعي بر اين است كه از معلول به در تحقيقات عليّ يا پس از وقوع، به بررسي علل احتمالي وقوع يك رويداد پرداخته مي «2»ـ گزينه 7

در تحقيقـات   ق افتـاده اسـت و پژوهشـگر در پـي يـافتن علـل آن اسـت.       علّت احتمالي پي برده شود. در بررسي مطرح شده در سؤال نيز افت تحصيلي اتفا

شود. در تحقيقات آزمايشي با دستكاري متغير مستقل بـه بررسـي تغييـرات آن بـر روي متغيـر      يابي نگرش افراد راجع به مسائل اجتماعي پرسيده ميزمينه

 ها، هدف تحقيقات همبستگي است.ي علت و معلولي بين آنتن رابطهي بين متغيرها بدون در نظر گرفشود. بررسي رابطهوابسته پرداخته مي

  

   بررسي تعداد بيشتري متغير در يك نمونه محدود، نشانگر تحقيق تداومي است.   «2»گزينه  ـ8

  
ي بين متغيرها بدون در نظر گرفتن بررسي رابطه پردازد.مي ،ايج قابل مشاهده و اتفاق افتادهبررسي نتپژوهشگر از طريق روش بعد از وقوع به  «1»ـ گزينه 9

ها، هدف تحقيقات همبستگي است. در تحقيقات آزمايشي با دستكاري متغير مستقل به بررسي تغييـرات آن بـر روي متغيـر    ي علت و معلولي بين آنرابطه

 شود.وابسته پرداخته مي

  

)چه مستقيم و چه  كاريرويدادي، محقق كنترل مستقيم بر متغير مستقل ندارد زيرا يا اين متغيرها ماهيتاً قابل دستدر روش پژوهش پس  «4»ـ گزينه 10

ي علّـي بـين   پـي دسـتيابي بـه رابطـه     رويـدادي در بنابراين محقـق در تحقيقـات پـس    اند.نيستند و يا اينكه قبل از شروع تحقيق اتفاق افتاده غيرمستقيم(

 هاي تحقيق آزمايشي است.متغيرهاست. كنترل مستقيم متغيرها از ويژگي
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ل آن متغير مستقل از قبل اتفاق افتاده است و تنهـا بـه بررسـي عل ـ    . چوناست ايـ مقايسهعليّ ديدگي كودكان تحقيقيبررسي در زمينه بزه «1»گزينه ـ11

در بررسـي مـوردي بـه    . هاسـت هاي مرتبط با رويدادهاي گذشته و تفسير آنهاي مربوط به واقعيتبه كار بردن دادهشود. هدف از تحقيق تاريخي پرداخته مي

  شود.ها پرداخته ميسي آنها در چند برهه از زمان و بررآوري دادهشود. در تحقيق تداومي )طولي( به جمعي معين پرداخته ميي عميق يك نمونهمطالعه

  

چون در تحقيق  رويدادي است.شود پس تحقيق از نوع پسبررسي مي ،اندآموزاني كه دچار اين مشكل شدهدر دانش ،چون شكست تحصيلي  «4»ـ گزينه 12

شود. در تحقيقات تجربي يا آزمايشي به دستكاري متغير مستقل آن پرداخته مي متغير مستقل از قبل اتفاق افتاده است و تنها به بررسي علل ايعليّ مقايسه

شـود. در تحقيقـات   ي معين پرداخته ميي عميق يك نمونهشود. در بررسي موردي به مطالعهي اثرات آن بر روي متغير وابسته پرداخته ميو سپس مطالعه

 شود.ها، بررسي ميي علت و معلولي بين آنهي بين متغيرها بدون در نظر گرفتن رابطهمبستگي رابطه

  
 

نتايج حاصل شده و بررسـي   روابط علّت و معلولي بين متغيرها با استفاده از مشاهده احتمال يا امكان اي مطالعهـ مقايسههدف روش عليّ  «3»گزينه ـ 13

 هـا از شـرايط   ت و منطقي است. اين روش درسـت بـرعكس روش آزمايشـي اسـت. در روش آزمايشـي داده     ها براي يافتن متغيرهاي عليّ درسدقيق در داده

 آيند.شده در زمان حال به دست ميكنترل

 ها دست يافت. هدف پژوهش آزمايشي استنباط روابط علت وتوان به روابط عليّ بين پديدهدر روش آزمايشي به دليل كنترل دقيق و جايگزيني تصادفي مي

  اند.هايي است كه مورد كنترل قرار گرفتهمعلولي بين پديده

  

پـردازد. ايـن تحقيـق    قوع آن ميورويدادي، پژوهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي اي يا پسمقايسهـ يهاي علّدر روش  «4»گزينه  ـ14

آمـوزان، علـل   ت احتمالي پي ببرد. به عنوان مثال شناسايي علـل احتمـالي شكسـت تحصـيلي دانـش     د كه از معلول به علّنگر است و سعي بر آن دارگذشته

 هاسـت. هاي مرتبط با رويدادهاي گذشته و تفسير آنهاي مربوط به واقعيتبه كاربردن دادههدف از تحقيق تاريخي  ماندگي يا پيشرفت تحصيلي كودكان.عقب

شود. در تحقيق پيمايشي نيـز نگـرش افـراد    ي اثرات آن بر روي متغير وابسته پرداخته ميشي به دستكاري متغير مستقل و سپس مطالعهدر تحقيقات آزماي

 شود.ي خاص بررسي ميراجع به مسأله

  

قابل دستكاري نيستند  متغير مستقل ندارد. زيرا اين متغيرها ماهيتاً اي( محقق كنترل مستقيم برمقايسهـ ي در تحقيقات پس رويدادي )علّ  «4»ـ گزينه 15

ي اثـرات آن بـر روي متغيـر وابسـته پرداختـه      در تحقيقات آزمايشي به دستكاري متغير مستقل و سـپس مطالعـه   اند.و يا قبل از شروع تحقيق اتفاق افتاده

 ها، هدف تحقيقات همبستگي است.ي علت و معلولي بين آنهي بين متغيرها بدون در نظر گرفتن رابطشود. بررسي رابطهمي
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 فصل نهم

 «روش تحقيق آزمايشي»
 

 

 فصل نهمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست      

 1(68)سراسري   هاي آزمايشي و گواه موجب:آزمون در گروهوجود پيش ـ 

 گردد.جلوگيري از دخالت متغيرهاي ناخواسته مي (2 گردد.ميبيني تأثيرات متغير مستقل پيش (1

 گردد.ها ميمشخص شدن تفاوت بين گروه (4 شود.قابليت تعميم نتايج بر جمعيت آماري مي (3

 2(68)سراسري   ؟نيستهاي زير براي كنترل متغيرهاي ناخواسته متداول يك از روشكدام ـ 

 همانند كردن موردها (4 موازنه كردن موردها (3 گزينش تصادفي (2 حذف واريانس (1

 3هاي آزمايشي تعلق دارد؟يك از طرحرو به كدامدياگرام روبه ـ E

C

TR TX

TR T

  
 

  

1 2
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 (66)سراسري    

 آزمون نهايي دوگروهي (2 چهارگروهي سولومون با گزينش تصادفي (1

 زمون مقدماتي و نهايي با گروه واقعي )همتا(آ (4 آزمون نهايي و گروه گواه با گزينش تصادفي (3

 4(66)سراسري   شود؟نتيجه مي چه از نقاط قوت تحقيقات تجربي يا آزمايشي كه انجام آن در آزمايشگاه است در مقايسه با تحقيقات ميداني، ـ 

 افزايش اعتبار داخلي طرح تحقيقاتي (2 افزايش اعتبار خارجي طرح تحقيقاتي (1

 سهولت در آزمايش فرضيه (4 گيري از تحقيقر نتيجهسهولت د (3

 5شود؟از نقاط قوت تحقيقات تجربي يا آزمايشي، در مقايسه با تحقيقات ميداني كه انجام آن تحقيق در آزمايشگاه است، نتيجه چه مي ـ   

 (66و  67)سراسري 

 يقاتيافزايش اعتبار داخلي طرح تحق (2 افزايش اعتبار خارجي طرح تحقيقاتي (1

 سهولت در آزمايش فرضيه (4 گيري از تحقيقسهولت در نتيجه (3

 6هـاي  يك از طـرح باشد، كدامـ اقتصادي بالا و پايين ميي راهنمايي، هر دو جنس، در سطح اجتماعيدر تحقيقي كه در مورد هوش نوجوانان دوره ـ

 (67)سراسري  ترند؟ذيل مناسب

 آزمونه بدون مداخله با پيش و پسطرح گروه گوا (2 طرح دوعاملي (1

 آزمون تنهاطرح گروه گواه با پس (4 عامليطرح يك (3

8(67)سراسري  ها است؟ ترين شرايط داراي كدام دسته از ويژگيتحقيق به عنوان يك فرايند پژوهشي در مطلوب ـ 

 گيري دقيق ابزار( نمونه4 گيري تصادفي( مطالعه و نمونه3 گيري( كنترل و نمونه2 ( آزمايش و كنترل1

 9(67)سراسري  تحقيق تأثير بيشتري دارد؟« اعتبار بيروني»كدام عامل بر كاهش  ـ 

 معرف نبودن جامعه تحقيق (4 هاافت آزمودني (3 رشد يا بلوغ (2 گزينش (1

 10(67)سراسري   ده كند؟تواند از انتخاب تصادفي بهره گيرد، از كدام روش تحقيقي بايد استفاپژوهشگري كه نمي ـ 

 آزمايشيشبه (4 قبل از آزمايش (3 آزمايشي واقعي (2 پيمايشي (1

 11(67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   هاي نامبرده در زير از خصوصيات ضروري يك آزمايش علمي است؟كدام دسته از ويژگي ـ 

 كنترل ي تصادفي ـ تكرار ـگير( نمونه2 گيري تصادفيـ نمونه دقت ( كنترل ـ1

 پذيري ـ آرايش تصادفيگيري تصادفي ـ آزمون( نمونه4 بيني ـ دقت( تكرارپذيري ـ پيش3

 12هاي نامبرده در زيـر  يك از طرحمورد پژوهش قرار دهد. كدام« تأثير فصول مختلف سال را در بروز اختلالات خلقي»مند است روانشناسي علاقه ـ

 (67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   براي اجراي اين پژوهش است؟ ترين طرحمناسب

 آزمايش با چهار گروههاي نيمه( طرح2 گيري مكررگروهي با اندازه( يك1

 آزمونآزمون ـ پس( چهارگروهي با پيش4 ( طرح چهارگروهي سولومون3
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 13(67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري    شود؟تقال اثر مييك از عوامل زير موجب انهاي آزمايشي كدامدر طرح ـ 

 آزمون( پس4 گيريي اندازه( وسيله3 آزمون( پيش2 ( آزمايش1

 14(67 )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   شود تا تأثير متغير يا متغيرهاي مزاحم به حداقل ممكن برسد؟هاي زير موجب مييك از فعاليتكدام ـ 

 ( تعريف و تعيين دقيق متغير مستقل2 ( انتخاب و جايگزيني تصادفي1

 ( حذف كامل متغيرهاي كنترل4 كاري متغير كنترل( تعريف و دست3

 15(67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   شود؟يك از متغيرهاي نامبرده در زير جزو اعتبار بيروني محسوب ميكدام ـ 

 هاي فردي( تفاوت2 دني( افت آزمو1

 آزمونهاي ناشي از اجراي پيش( واكنش4 ( كنش متقابل3

 16(78)سراسري    ترين نقش طرح آزمايشي چيست؟عمده ـ 

 ( تهيه نقشه اجرايي تحقيق4 ها( نوع مقايسه گروه3 ( تعيين متغيرها2 كنترل (1

17دقت به صورت اند، به عنوان افراد بادقت و بيي بسيار بالا و پايين گرفتهكه نمرهرا فرادي ا« دقت»پژوهشگري با استفاده از يك آزمون استاندارد  ـ

 (78)سراسري    كند؟نمونه تحقيق انتخاب نمود. كدام عامل روايي تحقيق را تهديد مي

 ( بازگشت آماري4 گيري( روش اندازه3 ( آزمون2 افت (1

18(71 )روانسنجي ـ آزاد  شود؟كاهش اعتبار دروني مي موجب ،يك از موارد زير در پژوهشكدام ـ 

 آزمون( اجراي پيش4 ها و متغير مستقلتعامل آزمودني( 3 ها( كنش متقابل بين آزمودني2 ( بلوغ1

 19(71آزاد  و مشاوره ـ )روانشناسي تربيتي يك از موارد زير بسيار مهم است؟گروه كنترل براي بررسي عوامل تهديدكننده كدام ـ 

 آزمون( پيش4 آزمون( پس3 ( روايي دروني 2 ( روايي بيروني1

 20ترين طرح است؟هاي زير مناسبيك از طرحچنانچه بخواهيم تأثير دو روش رفتار درماني در كاهش اضطراب را مورد مقايسه قرار دهيم، كدام ـ 

 (71آزاد  و مشاوره ـ )روانشناسي تربيتي

 آزمونآزمون و پس( دوگروهي با پيش2 آزمونپس آزمون وگروهي با پيش( سه1

 گروهي نيمه آزمايشي( سه4 آزمون( دوگروهي با پس3

 21(71آزاد  و مشاوره ـ )روانشناسي تربيتي آزمايشي كدام است؟هاي شبههاي آزمايشي واقعي و طرحطرح تفاوت ـ 

 آزمايشي گروه كنترل وجود ندارد.هاي شبهد؛ اما در طرحهاي كنترل و آزمايشي وجود دارنهاي آزمايشي گروه( در طرح1

 آزمايشي گروه آزمايش وجود ندارد.هاي شبههاي كنترل و آزمايشي وجود دارند؛ اما در طرحهاي آزمايشي گروه( در طرح2

 شوند.به صورت تصادفي انتخاب نمي هاآزمايشي آزمودنيهاي شبهشوند؛ ولي در طرحها تصادفي انتخاب ميهاي آزمايشي آزمودني( در طرح3

 شوند.ها به صورت تصادفي انتخاب نميهاي آزمايشي آزمودنيشوند؛ ولي در طرحها تصادفي انتخاب ميآزمايشي آزمودنيهاي شبه( در طرح4

 22(71روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ و  67راسري )س   يكي از وجوه تمايز تحقيق تجربي در مقايسه با ساير انواع تحقيق شامل ................ است. ـ 

 گيري تصادفي( نمونه4 كاري متغير مستقل( دست3 ي آماري( تعريف جامعه2 پيشنهاد فرضيه (1

 23ر دهيم؟يك از اعمال زير را بايد مورد توجه بيشتر قراگر در آزمايش را كنترل كنيم، كدامكه قصد داشته باشيم عوامل مداخلهدر صورتي ـ 

 (71و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  78و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 71ـ آزاد و مشاوره روانشناسي تربيتي)

 ( اعتبار دروني4 ( اعتبار3 ( پايايي2 ( اعتبار بيروني1

24(71دكتري  )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ : موجب آن رعايت كه است شرطي دروني اعتبار ـ 

 .باشد جامعه واقعي نماينده و معرف نمونه تا شودمي (2 .شودمي پذيريتعميم قابليت بردن بالا (1

 .شود كنترل كنندهبهشتم متغيرهاي از ناشي خطاهاي تا شودمي (4 .شودمي كنندهتعديل متغير كنترل (3

 25ق يك از عوامل نامبرده در زير در انتخاب طرح تحقيكدام ـ(Research Design) مؤثرترين نقش را دارد؟   

 (71و  67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 

 ( فرضيه4 ( هدف3 ( موضوع2 ( مسأله1

 26ـاستادي بعد از پايان ترم، امتحاني از كليه دانشجويان كلاس خود به عمل مي ـ  تاد از آورد تا نتيجه تدريس خود را مورد بررسي قرار دهد. اين اس

 (72)سراسري   چه طرحي براي تحقيق خود استفاده كرده است؟

 آزمونگروهي با پيش( طرح تك2 آزمونگروهي با پس( طرح تك1

 آزمونآزمون و پسگروهي با پيش( طرح تك4 هاي زمانيگروهي با سري( طرح تك3
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 27بازگشت آماري مشكل  ـ(Statical regression) (72و 68)سراسري   بيشتر احتمال بروز دارد؟ در كدام وضعيت زير 

 وقتي از همتاسازي گروهي براي انجام كنترل استفاده شود. (2 وقتي از همتاسازي فردي براي انجام كنترل استفاده شود. (1

 بسته استفاده شود.هاي نامعتبر براي سنجش متغير واوقتي از آزمون (4 هاي مكرر در تحقيق استفاده به عمل آيد.وقتي از آزمون (3

 28شود....... استفاده مي...........آزمايشي از ...هاي تمامآزمايشي در اين است كه تنها در طرحهاي شبهآزمايشي با طرحهاي تمامفرق طرح ـ 

 (72و 68)سراسري  

 همتاسازي (4 گروه كنترل (3 تحليل واريانس (2 هاتخصيص تصادفي افراد به گروه (1

29(72)روانسنجي ـ آزاد  شود؟ ها استفاده مير يك طرح چندگروهي چندمتغيري از كدام روش تحليل دادهد ـ 

1 )t )( 2 تست )استيودنتMANOVA 3 )ANOVA 4 2( مجذور خي )كي) 

 30نام طرح پژوهشي مقابل كدام است؟     ـO O O X O O O1 2 3 4 5  (72)مديريت آموزشي ـ آزاد     6

 ( چهارگروهي سولومون4 هاي زماني( سري3 اي( عليّ ـ مقايسه2 سازي تقابلي( متوازن1

 31(72)مديريت آموزشي ـ آزاد  ها، در كدام روش تحقيق معمول است؟كنترل شديد متغيرها و اعمال روش تصادفي در گزينش نمونه ـ 

 ( همبستگي يا همخواني4 ( تجربي حقيقي3 تجربي( نيمه2 ( علي1ّ

 32(72)مديريت آموزشي ـ آزاد  شود؟هاي تحقيقي تجربي محسوب ميكدام مورد جزو عوامل مؤثر بر روايي خارجي طرح ـ 

 ( كنش متقابل بين گزينش و بلوغ2 ها( اثر افت آزمودني1

 ( تداخل چند متغير مستقل4 ( بازگشت آماري3

33است؟ ترمناسب زير هايطرح از يك كدام ،كنيم كنترل ار فردي هايتفاوت از ناشي خطاهاي باشيم داشته قصد چنانچه ـ 

 (72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 بنيادي (4 كاربردي (3 گروهيدرون (2 مكرر گيرياندازه (1

34مـورد  متغيرهاي از هريك ثيرأت تعيين براي .ايمداده قرار گيرياندازه معرض در بار سه را هاآن و انتخاب تصادفي كاملاً صورت به آزمودني نفر 5 ـ 

 (72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري   است؟ مناسب زير هايطرح از يك كدام آزمايش

 آزمونپس با گروهي دو (2 آزمونپس و آزمونپيش با دوگروهي (1

 مستقل چندگروهي (4 مكرر گيرياندازه با گروهييك (3

35است؟ زير هايفعاليت از يككدام در هاطرح ساير اب آزمايشي هايطرح مميزه وجه  ـ  

 (72و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري  72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 بودن پايا (4 بودن تصادفي (3 بودن پذيرآزمون (2 كنترل (1

 36(73)سراسري  هدف اصلي تحقيق آزمايشي عبارت است از: ـ 

 درك، تفسير و تعبير رويدادهاي مهم (2 به جامعه مورد نظرتعميم نتايج  (1

 هاي مناسبگيري براساس روشنمونه (4 هاي بين پديدهاستنباط رابطه علّ (3

37(73 و سراسري 72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري  ندارد؟ وجود هايافته پذيريتعميم امكان زير آزمايشي هايطرح از دسته كدام در ـ 

 گروهييك زماني هاييسر (4 كنترل با زماني هاييسر (3 گروهيبين (2 گروهيدرون (1

38(73آزاد  )روانشناسي عمومي ـ نامند. ها در طول تحقيق را عامل ..................... ميتغييرات جسماني و رواني آزمودني ـ 

 وغ( بل4 ( مؤثر در گزينش3 هاافت آزمودني (2 ( تاريا1

 39(73)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  مقايسه و مطالعه دو روش مختلف آموزش زبان فارسي يعني: ـ 

 ( بررسي تفاوت اثر دو روش2 ( درك و مطالعه رابطه علت و معلولي دو پديده1

 ها( بررسي وقوع وقايع و پديده4 ( درك و مطالعه جهت و سوي همبستگي اين دو روش3

 40(73)مديريت آموزشي ـ آزاد  اند؟ي علوم انساني متخصصان به جاي تحقيق تجربي حقيقي چه جايگزيني معرفي كردههادر پژوهش ـ 

 ( تحقيق علي4ّ تجربي( تحقيق نيمه3 ( تحقيق علمي2 ( تحقيق همبستگي1

 41(73)مشاوره ـ آزاد  يي وجود دارد؟چنانچه آزمودني احساس كند در معرض آزمايش قرار دارد، احتمال به وقوع پيوستن چه نوع خطا ـ 

 ( هاثورن4 ( اول3 ( نوع دوم2 اي( هاله1
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 42(73)مشاوره ـ آزاد  ترين تفاوت تحقيق آزمايشي با تحقيق غيرآزمايشي كدام است؟مهم ـ 

 ( استفاده از آرايش تصادفي در تحقيق آزمايشي2 ( استفاده از گروه گواه و آزمايشي در تحقيق آزمايشي1

 ( دشواري سنجش واريانس متغير وابسته در تحقيق غيرآزمايشي4 گيري متغير وابسته در تحقيق غيرآزمايشيدشواري اندازه( 3

 43(73)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  يك از انواع اعتبار از اهميت بيشتري برخوردار است؟گروهي كنترل كدامهاي بيندر طرح ـ 

 ( عاملي4 وني( در3 ( بيروني2 ( سازه1

 44(73)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  شود؟كار برده ميترين آزمون آماري بهعنوان مناسبهاي زير بهيك از آزمونتحليل كوواريانس در كدام ـ 

 آزمونآزمون و پسگروهي با پيش( يك2 آزمون( دوگروهي با پس1

 آزمونبا پيش ( چندگروهي4 آزمون دوگروهيآزمون و پس( پيش3

 45 ترين است؟هاي زير مناسبيك از فعاليتباشيم تأثير متغيرهاي مزاحم را به حداقل ممكن برسانيم، كدام چنانچه قصد داشتهـ  

 (73و  67)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 

 صورت تصادفيها بهي( انتخاب و جايگزيني آزمودن2 صورت عملياتي( تعريف متغيرهاي مورد آزمايش به1

 هاي آزمايشيهاي عاملي و قرار دادن گروه( انتخاب طرح4 گروهيهاي آزمايشي درون( اجراي طرح3

 46كار را بر يادگيري هاي تدريس حل مسأله و سخنراني به اضافه دو گروه از معلمان باتجربه و معلمان تازهاگر پژوهشگري بخواهد تأثير روش ـ

 (74)سراسري   آموزان دبيرستاني مطالعه كند، از كدام طرح تحقيق بايد استفاده كند؟رياضيات دانش

 عامليطرح يك (4 آزمون با گروه كنترلطرح پس (3 طرح چندعاملي (2 آزمون با گروه كنترلطرح پيش (1

 47آوري شده از طرح هاي جمعبراي تحليل داده ـE

C

R T TX

R T T

1 2

1 2
 (74)سراسري   تر است؟هاي آماري زير مناسبآزمون يك ازكدام 

 دو ميانگين همبسته (4 دو ميانگين مستقل (3 تحليل كوواريانس (2 تحليل واريانس (1

48ح و ها )متغير مستقل( و نتايج خسارتي، جرها، سرعت اتومبيل و كيفيت جادهاي، سن رانندگان، مدل اتومبيلاگر در بررسي آمار تصادفات جاده ـ

 (74صنعتي و سازماني ـ آزاد  )روانشناسي عمومي، كنيد؟ ها كدام مدل آماري يا تحقيقاتي را پيشنهاد ميتلفات )متغير وابسته( باشند، براي تحليل داده

 ( بررسي علي4ّ ( بررسي توصيفي3 ( طرح همبستگي چندمتغيري2 ( طرح عاملي1

 49(74و 73)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  ع تحقيق اساس كار است؟يك از انواگيري تصادفي در كدامنمونه ـ 

 اي( موردي و زمينه4 ( تجربي حقيقي3 ( تداومي و مقطعي2 ( عليّ يا پس از وقوع1

 50(74)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  كند، اگر:اصل كنترل متغيرها در تحقيقات تجربي، امر تحقيق را تصنعي مي ـ 

 ( متغيرها رابطه و همبستگي نداشته باشند.2 ( آزمودني انسان باشد.1

 ( اشتباهات در تمييز متغيرها زياد باشد.4 هاي آماري مناسب نباشند.( روش3

 51(74و  72)مديريت آموزشي ـ آزاد  شود؟آزمون( چه ناميده ميها به ميانگين در آزمون مجدد )پسگرايش نمرات آزمودني ـ 

 ( بازگشت آماري4 گيري( خطاي اندازه3 نش( تعصبات گزي2 ( عامل آزمون1

 52(74)مديريت آموزشي ـ آزاد  دهد؟ها را نسبت به متغير مستقل كاهش يا افزايش مييك از موارد زير حساسيت و تأثيرپذيري آزمودنيكدام ـ 

 ( اثر آزمون مقدماتي بر متغير مستقل2 ( تمايلات گزينش و متغير مستقل1

 ( تأثير متقابل گزينش و متغير مستقل4 مستقل ( تداخل چند متغير3

 53شود؟هاي نامربوط واحد مورد مطالعه چه ناميده ميگرايش اثر كدگذاري مطلوب يا نامطلوب جنبه ـ 

 (74و  71و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  73)سراسري 

 ريگي( دقت اندازه4 بندي( خطاي درجه3 اي( تأثير هاله2 ( اثر هاثورن1

 54ترين است؟هاي آماري زير مناسبيك از آزمونشده در اثر اجراي طرح چهارگروهي سولومون كدامآوريبراي تجزيه و تحليل اطلاعات جمع ـ 

 (74)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

1 )Z 2)2 34 ( تحليل واريانس )t استيودنت 
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 55ها ضروري است، چه خطري ممكن است نتايج تحقيق را به مخاطره بيندازد؟زمايشي كه كنترل در آنهاي آدر پژوهش ـ   

 (74)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 

 ها( غيرقابل كنترل بودن آزمودني4 شدن شرايط تحقيق( مصنوعي3 ها( مغايرت بين فرضيه و يافته2 معنا شدن تحقيق( بي1

 56دياگرام ـ 
R T X T

R T X T

R T X T

1 1 2

1 2 2

1 3 2

 (74)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري      هاي پژوهشي است؟يك از انواع طرحمربوط به كدام 

 گروهي سولومون( سه2 آزمون چندگروهي( پيش1

 آزمون چندمتغيريآزمون و پس( پيش4 آزمون چندگروهيآزمون و پس( پيش3

 57 گيرد، در مقايسه با تحقيقي كه به صورت ميداني و در شرايط جانبه صورت ميط آزمايشگاهي و با اعمال كنترل دقيق و همهتحقيقي كه در شرايـ

 (78)سراسري  طبيعي كار و عمل به اجرا گذاشته شود در معرض كدام مشكل زير است؟ 

 (Internal validityاعتبار داخلي ) (2 (Face validityاعتبار صوري ) (1

 (Population validityاعتبار مربوط به جامعه يا بيروني ) (4 (Ecological validityاعتبار اكولوژيك ) (3

58(78صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،)روانشناسي عمومي تواند داشته باشد؟ اعمال كنترل چه خطري مي ـ 

 ( افزايش وقت پژوهش4 معني شدن پژوهش( بي3 ( ساختگي شدن محيط پژوهش2 ( بالا بردن هزينه1

 59(78و  74مشاوره ـ آزاد و   73 صنعتي و سازماني ـ آزاد عمومي، روانشناسي) هاي پژوهشي كدام است؟هدف اساسي طرح ـ 

 ( كنترل واريانس4 بيني نتايج تحقيق( پيش3 ( ساختن ابزار سنجش متغيرها2 ( تبيين رابطه بين متغيرها1

 60يك از انواع اعتبار تعلق دارد؟زمان با اجراي تحقيق به كدامها با رويدادهاي هميكنش متقابل بين آزمودن ـ   

 (78صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،روانشناسي عمومي و  74)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري 

 ( منطقي 4 ( بيروني 3 ( دروني 2 ( جامعه1

61(77)سراسري   ن كدام يك از عوامل زير تهديدكننده اعتبار دروني است؟آزموآزمون و پسدر طرح گروه گواه با پيش ـ 

 ( افت4 ( بازگشت آماري3 ( تاريا2 ( رشد و نمو1

62 (77)سراسري   يك از عوامل زير امكان دارد نتيجه تحقيق را به مخاطره بيندازد؟در طرح چهارگروهي سولومون كدامـ 

 شد( ر4 ( حوادث تاريخي3 ( افت2 ( ابزار1

 63اند؟و ... به عنوان كدام عامل بر روايي داخلي تحقيقي مورد توجه« خسته شدن»، «مسن شدن»هايي چون در جريان تحقيقي ويژگي ـ 

 (77)مديريت آموزشي ـ آزاد 

 ( عامل تاريا4 ( عامل آزمون3 ( افت آزمودني2 ( عامل بلوغ1

 64(77)مديريت آموزشي ـ آزاد  اردي بستگي دارد؟هاي تحقيق تجربي به چه موانتخاب يكي از طرح ـ 

 ( همه موارد4 هاي تحقيق( هدف3 ( متغيرهاي تحقيق2 هاي موضوع تحقيق( محدوديت1

 56(77)مشاوره ـ آزاد  يك از اقدامات زير است؟مستلزم كدام درجه نخستهاي پژوهشي كمّي، افزايش روايي دروني در در طرح ـ 

 ( افزايش دقت سنجش ابزارهاي تحقيق2 ه از جامعه هدف( انتخاب تصادفي نمون1

 هاي ناپارامتريهاي پارامتري به جاي آزمون( استفاده از آزمون4 ( كنترل متغيرهاي ناخواسته3

 66شوند، تأثير مدارس نميآموزان كه وارد اين شوند و دانشآموزاني كه وارد مدارس تيزهوشان مياگر بخواهيم از طريق مقايسه پيشرفت تحصيلي دانش ـ

 (76سراسري )شود؟كننده اعتبار در اين مطالعه محسوب ميترين عامل تهديدهاي آموزشي نواحي مختلف يك شهر را مورد مطالعه قرار دهيم، كدام مورد مهمبرنامه

 افت يا ريزش نمونه (4 تاريخچه (3 رشد )بلوغ( (2 گزينش (1

67(76آزاد روانشناسي عمومي ـ و  77روانشناسي تربيتي ـ ) ؟نيست مل تهديدكننده روايي درونييك از موارد زير از عواكدام ـ 

 ( معرف نبودن جامعه4 ( رشد3 ( اثر رگرسيون2 ( تاريخچه1
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 68؟شودنميهاي پژوهشي چندعاملي محسوب يك از موارد ذيل از مزاياي طرحعاملي كدامهاي تكدر مقايسه با طرح ـ   

 (76ي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري )روانشناس

 ( كارآمدي بيشتري2 هاي آماري( كاهش توان و حساسيت آزمون1

 ( امكان ارزشيابي نظامدار تعامل متغيرها4 پذيري نتايج( تعميم3

 69هـا بـه يـك    و موجب گرايش نمرهسنجد هاي ناشي از نفوذهاي معلوم و نامعلوم در يك تحقيق را ميكدام شاخص ذيل مقدار تغييرپذيري اندازه ـ

 (76)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري    شود؟جهت خاص مي

 ( واريانس نظامدار4 ( ميانه3 ( واريانس خطا2 ( ميانگين1

 70(77)سراسري    شود...... شدن آزمايش مي........متغيري در علوم رفتاري، موجب ....براساس قانون تك« آزمايش»  ـ 

 تر( طولاني4 تر( نظري3 تر( علمي2 ترصنوعي( م1

 71كدام پرسش زير اعتبار داخلي )دروني( يك طرح تحقيقاتي آزمايشي است؟ ـ  

 و  77و  78مديريت آموزشي ـ آزاد و  78و  72 ـ آزاد شاورهم و 78روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد و 76و 78 ،73، 66، 67، 68)سراسري 

 (77روانشناسي تربيتي ـ آزاد و  74و  73ني وزارت بهداشت ـ دكتري روانشناسي بالي 

 آيا عوامل محيطي تأثيرگذارنده بر نتيجه تحقيق مورد كنترل قرار گرفته است؟ (1

 آيا تغييرات حاصل، واقعاً از اِعمال متغير مستقل ناشي شده است؟ (2

 ماينده جامعه خود هستند؟اند و واقعاً نهاي تحقيق با دقت كافي انتخاب شدهآزمون (3

 پذيري نتايج اين تحقيق در چه حد و ميزان است؟ميمعت (4

72(77صنعتي و سازماني ـ آزاد  روانشناسي عمومي،و  76روانشناسي تربيتي ـ آزاد ) شود؟ اثر واكنشي آگاهي از شركت در آزمايش چه ناميده مي ـ 

 ( اثر تعاملي4 يريگ( خطاي تصميم3 ( اثر هاثورن2 اي( اثر هاله1

73شود؟ پس تست با گروه كنترل استفاده مي ـ از چه آزموني براي مقايسه نمرات طرح پيش تست ـ 

 (77صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،روانشناسي عموميو  76روانشناسي تربيتي ـ آزاد )

 وابسته t( 4 ( تحليل كوواريانس3 ( مجذور كا2 ( تحليل واريانس1

 74(77)مشاوره ـ آزاد  اي است؟هاي پژوهش آزمايشي در مقايسه با پژوهش علّي ـ مقايسهيك از موارد زير از جمله مزيتكدام  ـ 

 ( كنترل متغيرهاي ناخواسته2 گيري دقيق متغير وابسته( اندازه1

 گيري تصادفي ( نمونه4 ( تعريف عملياتي متغيرها3

 75(77)مشاوره ـ آزاد  كه در تحقيق قرار دارد، چه نام دارد؟اين تغيير پاسخ فرد به دليل آگاه شدن از ـ 

 ( سوگيري4 ( رفتار ساختگي3 ( رشد2 ( اثر واكنشي1

 76(77)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  ؟شودنميدر ارزيابي اعتبار دروني تحقيق كدام مورد ذيل توسط پژوهشگر كنترل  ـ 

 ( رشد4 پذيريميم( تع3 ( اُفت2 هاي آماري( بازگشت1

 77(77)سراسري    كدام طرح، يك طرح تجربي ـ حقيقي است؟ ـ 

 آزمون با گروه كنترل و گزينش تصادفي( پس2 آزمون با گروه كنترل و گزينش تصادفي( پيش1

 آزمون و يك گروه آزمودني( پس4 آزمون و چند گروه آزمودني( پس3

 78(77)سراسري    هاي پژوهشي ضروري است؟جش در كدام يك از طرحتعيين خط پايه از متغير مورد سن  ـ 

 ( آزمايشي4 آزمايشي( نيمه3 گيري مكرر( اندازه2 آزمودني( تك1

79سازد؟اطمينان از اينكه تغييرات متغير وابسته ناشي از عواملي غير از متغير مستقل نبوده است، كدام ويژگي پژوهش علمي را مرتفع مي ـ 

 (77سراسري )

 ( روايي صوري4 ( روايي دروني3 ( روايي بيروني2 ( روايي محتوا1

80(77سراسري ) مؤثرترين روش كنترل عوامل مزاحم در تحقيق چيست؟ ـ 

 هاشناسايي اثر آن( 4 ( تصادفي ساختن3 ( كنترل آماري2 ( جور كردن1
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81كدام مورد، جزء عوامل تهديدكننده ـ( ي روايي درونيInternal Validityآزمايش است؟ ) ( 77سراسري) 

 ( اثر آزمايشگر2 ( اثر هاثورن1

 آزمون( حساسيت ناشي از پيش4 ( انتشار عمل آزمايشي3

82(77سراسري ) آزمون با گروه گواه كدام است؟آزمون پسهاي طرح پيشترين روش تحليل دادهمناسب ـ 

 آزمونش و گواه در پساي گروه آزمايه( مقايسه ميانگين2 ( تحليل كوواريانس1

 آزمون گروه گواهآزمون و پس( مقايسه ميانگين پيش4 آزمون گروه آزمايشيآزمون و پس( مقايسه ميانگين پيش3

 83؟دهد، كدام استاي را نسبت به طرح تحقيق تجربي ترجيح مياي كه در آن محقق يك طرح تحقيق علّي ـ مقايسهموقعيت عمده ـ 

 (77كان استثنايي ـ آزاد و كود 67)سراسري 

 گيري تصادفي ممكن نيست.( نمونه2 كاري كردن متغيرهاي مورد مطالعه ممكن نيست.( دست1

 اند.هاي تحقيق( مردم عادي آزمودني4 هاي تراز شده ممكن نيست.كارگيري آزمون( به3

 84باشد... مي..........توان گفت كه اين تحقيق داراي ......هيم، مياگر بتوانيم نتايج حاصل از يك تحقيق را به جامعه مورد نظر تعميم د ـ 

 ـآزاد   77و  67، 71، 72، 73، 68)سراسري   (77و 76، 78، 74روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري و  77و  78، 72روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ و  73مشاوره 

 validity)  (Internalعتبار داخلي( ا2 (External validity)( اعتبار خارجي 1

 criticism) (Internal( نقد داخلي 4 (External criticism)( نقد خارجي 3

 85(78سراسري ) شود؟هاي آزمايش به دنياي واقعي به كدام مفهوم روايي مربوط ميقابليت تعميم يافته ـ 

 ( سازه 4 ( ملاكي 3 ( بيروني 2 ( دروني 1

 86(78سراسري ) ها )به ترتيب( چگونه است؟ آزمايشي، انتخاب و انتصاب افراد به گروهبهدر پژوهش ش ـ 

 ( غيرتصادفي ـ تصادفي  4 ( غيرتصادفي ـ غيرتصادفي 3 ( تصادفي ـ غيرتصادفي 2 ( تصادفي ـ تصادفي 1

 87(78سراسري )  تر است؟رو مناسبهاي حاصل از روبهكدام روش براي تحليل داده ـ 

 ليل كوواريانس ( تح1

 مستقل  t( آزمون 2

 آزمون آزمون و پسهاي پيشمستقل وابسته روي داده tزمان ( اجراي هم3

 ( تحليل واريانس با استفاده از چهار آزمون به عمل آمده4

R T X T

E T T

1 2

1 2
 

 88(78)روانشناسي ـ آزاد  كدام عامل تهديدكننده روايي بيروني است؟ ـ 

 ( بازگشت آماري4 ( رويدادهاي تاريخي3 ( اثر آزمايشگر2 وغ( بل1

 89(78دكتري)مشاوره ـ  تري در طرح آزمايشي دارد؟  كدام مورد نقش اساسي ـ 

 هاي رقيب ( فرضيه4 ( انتصاب تصادفي 3 گيري دقيق ( اندازه2 ( انتخاب تصادفي 1

 90 (78دكتري)مشاوره ـ  ؟كندنميتهديد كننده را كنترل تست با گروه كنترل، كدام عامل تست ـ پسطرح پيشـ 

 ( رگرسيون آماري 4 ( افت آزمودني 3 ( تاريخچه  2 ( آزمون 1
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 فصل نهمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست      

 آزمون با گروه گواه:    آزمون و پسبه عنوان مثال در طرح پيش ردد.گبيني تأثيرات متغير مستقل ميآزمون در گروه آزمايش و گواه موجب پيشوجود پيش  «1»ـ گزينه 1

  انتخاب تصادفي آزمونپيش متغير مستقل آزمونپس

T2 X T1 R گروه آزمايش: 

T2 - T1 R گروه گواه: 

 يا متغير مستقل است. Xي تأثير نشانه ،آزمون در گروه گواه باشدي پيشي معناداري بيشتر از نمرهآزمون در گروه آزمايش به اندازهاگر افزايش نمرات پيش

  

( جـزء  1ل واريانس و نه حذف واريـانس؛ بنـابراين گزينـه )   هاي پژوهش و كنترهاي پژوهشي عبارتند از، پاسا به سؤالي طرحدو هدف عمده «1»ـ گزينه 2

از طريق گمارش تصادفي، همتا كردن، انتخاب همگـن،   ،پژوهش آزمايشي هاي كنترل متغير ناخواسته درهاي كنترل متغيرهاي ناخواسته نيست. روشروش

  د.شوها به عنوان كنترل خودشان، انجام ميتحليل كوواريانس و استفاده از آزمودني

دف تحقيـق  كنترل واريانس متغيرهاي اضافي، نامربوط و ناخواسته يعني بايد تأثير منظم متغيرهاي ديگري كه ناخواسته بر نتايج آزمـايش )نتـايجي كـه ه ـ   

 گذارند، به حداقل برسد، خنثي شود يا كنار گذاشته شود. پنج راه براي اين عمل وجود دارد:نيستند( تأثير مي

ي متغيرهاي ترين راه است، حذف متغيرهاي ناخواسته است. به عبارتي جلوگيري از مداخلهخواسته: اولين روش كه اگر ميسر شود، آسانالف( حذف متغير نا

غيـر  هـايي را انتخـاب كـرد كـه در مت    توان آزمودنيها. براي مثال، اگر هوش به عنوان يك عامل تأثيرگذار احتمالي باشد، مينامربوط با ثابت نگه داشتن آن

 هوش، همگن باشند. 

ي متغيرهـاي  زمـان كليـه  ها به صورت تصادفي اسـت كـه هـم   ترين روش كنترل تمام متغيرهاي اضافيِ احتمالي، انتخاب آزمودنيب( گمارش تصادفي: قوي

هاي آزمايش جايگزين همين روش در گروه ها به صورت تصادفي انتخاب و باشود آزمودنيتوصيه مي كند. براي اين كار،كننده را كنترل مينامربوط و مشتبه

 هاي آزمايشي را از لحاو آماري، از همه لحاو همسان دانست.توان گروهشوند. اگر توزيع تصادفي باشد، مي

. با اين عمل هم توان همانند متغير مستقل وارد تحقيق كردج( منظور كردن متغير ناخواسته به عنوان يك متغير مستقل در طرح: متغيرهاي نامربوط را مي

هـا و سـاير متغيرهـاي مسـتقل يـا      هاي متقابل ممكن بين آنها بر متغير وابسته و كنشي تأثير آنشود و هم اطلاعات ديگري دربارهپذير ميكنترل امكان

 آيد.اي به دست ميطبقه

 هـا  آزمودنيهاي همتاسازي است. در اين روش، بوط، استفاده از طرحهاي كنترل متغيرهاي نامرترين شيوهها: احتمالاً يكي از متداولد( همتاسازي آزمودني

 شوند. اصل اساسي همتاسازي، تجزيه كردن متغير به دو جزء يا بيشتر است، به عنوان مثال هوش كم يا زياد.براساس يك يا چند متغير همتا مي

 هـاي كنتـرل،  زيـرا از سـاير روش  شـود؛  هاي تحقيق محسوب ميناپذير تمام طرحدايي( كنترل آماري: آخرين روش كنترل، كنترل آماري است. اين روش بخش ج ه

 غيرقابل تفكيك است.

  

 بيانگر تصادفي بودن گزينش است. Rعلامت  «3»ـ گزينه 3

ER.گروه آزمايش به طور تصادفي انتخاب شده است : CRاست. : گروه كنترل به طور تصادفي انتخاب شده 

T1آزمون: پيش  T2آزمون: پس   Xمتغير مستقل : 

 آزمون با گروه كنترل است.آزمون و پسبنابراين يك طرح پيش 

E(R عبارت T X T )1 بـر   Xسپس عامـل   ؛آزمون قرار گرفته استبه اين معني است كه گروه آزمايش به طور تصادفي انتخاب شده و مورد پيش 2

 آزمون گرفته شده است.ها ها اعمال شده و مجدداً از آنروي آن

C(R عبارت T T )1 آزمون نيز به عمل آمـده و آنگـاه بـدون    ها پيشده و از آنشبه اين معني است كه گروه كنترل نيز به طور تصادفي انتخاب  2

 .آزمون(آنكه تحت تأثير عاملي قرار گيرد، مجدداً مورد آزمون واقع شده است )پس

  

به علت كنترل بيشتر متغيرهاي ناخواسته )مزاحم( در تحقيقات آزمايشي، روايي )اعتبار( دروني يعني مقدار تأثير واقعي متغيـر مسـتقل بـر      «2»ـ گزينه 4

 است. ترهاي تحقيق تجربي يا آزمايشي نسبت به تحقيقات ميداني بيشتر و بالامتغير وابسته، در طرح

  

به علت كنترل بيشتر متغيرهاي ناخواسته )مزاحم( در تحقيقات آزمايشي، روايي )اعتبار( دروني يعني مقدار تأثير واقعـي متغيـر مسـتقل بـر       «2»ـ گزينه 5

 است. ترهاي تحقيق تجربي يا آزمايشي نسبت به تحقيقات ميداني بيشتر و بالامتغير وابسته، در طرح

  

 شوند. در اين سؤال جنسيت داراي دو سطح دختر و پسر است و طبقـه هاي دوعاملي براي تحقيق در متغيرهاي دو سطحي استفاده ميطرح  «1»ـ گزينه 6

 شود.ن استفاده ميآبراي  2×2اقتصادي نيز شامل دو سطح بالا و پايين است؛ پس از يك جدول  ـاجتماعي 

  



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  48 روش تحقيق

 تحقيق به عنوان يك فرايند پژوهشي واجد دو شرط است: «2»گزينه  ـ7

 شود.شود و باعث بالا رفتن اعتبار دروني تحقيق ميعوامل نامربوط و مزاحم مي الف ـ كنترل دقيق: كه مانع از از تأثير

 شود.تبار بيروني ميدهد و باعث بالا رفتن اعهاي تحقيق را افزايش ميپذيري يافتهقابليت تعميمكه گيري صحيح: ب ـ نمونه

  

پذيري را انجـام داد و همـين   توان عمل تعميمما معرف جامعه نباشد، نمي ها سروكار دارد؛ پس اگر نمونهپذيري يافتهاعتبار بيروني با تعميم  «4»ـ گزينه 8

 شود.موجب كاهش اعتبار بيروني مي

  

هاي مقدماتي اين است كه اين آزمايشي يا طرحآزمايشي، شبههاي پيشويژگي طرح هاي شبه آزمايشي انتخاب تصادفي وجود ندارد.در طرح  «4»گزينه  ـ9

 نوع طرح فاقد گمارش و جايگزيني تصادفي و همچنين فاقد گروه گواه است.  

  

 اند.هاي يك تحقيق آزمايشي علميتصادفي، كنترل و تكرار از ويژگي گيرينمونه  «2»ـ گزينه 10

  
1 

 گيرد.  گيري قرار ميفصل مختلفِ سال به طور مداوم مورد اندازه 4گيري مكرر، اختلالات خلقيِ يك گروه از افراد در گروهي با اندازهدر طرح يك  «1»ـ گزينه 11

  

هـاي مكـرر،   گيريگروهي با اندازههاي يكبه عنوان مثال در طرح آزمون همواره با تهديد انتقال اثر همراه است.هاي آزمايشي، پيشدر طرح «2»ـ گزينه 12

 شود.ون ميآزمها شده و همين امر باعث انتقال اثر يا تجربه به پسآزمون باعث آگاهي و هوشيار شدن آزمودنياجراي پيش

  

 رسد.با انتخاب و جايگزيني تصادفي، تأثير متغيرهاي مزاحم به حداقل ممكن مي  «1»ـ گزينه 13

  

  آزمون، جزء تهديدات مربوط به اعتبار بيروني است.هاي ناشي از اجراي پيشواكنش  «4»ـ گزينه 14

  

 ي كرد.هاي علّها استنباطشود بتوان با استفاده از اين طرحهاي آزمايشي است كه باعث ميي قوت طرحكنترل نقطه  «1»ـ گزينه 15

  

شـوند. در ايـن حالـت    هاي آزمايشي و گواه تقسـيم مـي  كسب شده در يك درس يا صفت )متغير( به گروه ها براساس نمرهبرخي اوقات آزمودني  «4»ـ گزينه 16

. همـين  هايي با نمرات بسيار پايين(هايي با نمرات بسيار بالا يا آزمودنيگيري باشند )آزمودنيمقياس اندازه طيفِ ممكن است افرادي انتخاب شوند كه در انتهايِ

 آزمون تفاوت مثبت يا منفي نشان دهد.آزمون و پسهاي پيشي نمرهو در هنگام مقايسه هاي افراد به طرف ميانگين تمايل پيدا كندشود نمرهامر باعث مي

  

 ها، گزينش و  بازگشت آماري. سه موردآزمون، افت آزمودنيگيري، پيشاعتبار دروني عبارتند از: تاريا، بلوغ، ابزار اندازه عوامل تهديدكننده  «1»گزينه  ـ17

 هاي ديگر مربوط به تهديدهاي اعتبار بيروني است.مطرح شده در گزينه

  

ها ها، انتخاب همگن، تحليل كوواريانس و استفاده از آزمودنيهاي آزمايشي از طريق گمارش تصادفي، همتا كردن آزمودنيكنترل در پژوهش  «2»گزينه ـ18

هـا و بـه   پذيري يافتـه شده و قابليت تعميمهاي آزمايش و گواه كنترلها در گروهشود. به اين ترتيب تفاوت بين آزمودنيال ميبه عنوان كنترل خودشان اعم

 يابد.دنبال آن اعتبار بيروني افزايش مي

شود. در اين روش دو گروه ابتـدا در  اده ميآزمون استفآزمون و پسي تأثير دو روش رفتاردرماني، از طرح دوگروهي با پيشمنظور مقايسهبه  «2»گزينه ـ19

 هاي رفتاردرماني قـرار گرفتـه در پايـان نيـز از هـر دو گـروه       ي هر يك از روشگيرند. سپس دو گروه تحت درمان به وسيلهآزمون قرار ميمعرض يك پيش

 هاي رفتاردرماني پي برد. روش توان به تأثير هر يك ازآزمون دو گروه مينمرات پس شود. با مقايسهآزمون گرفته ميپس

  

هـاي كنتـرل و آزمايشـي وجـود دارد؛ امـا در      هاي آزمايشـي، گـروه  در طرح آزمايشي در كنترل است. به عبارتيشبههاي آزمايشي و تفاوت طرح «1»ـ گزينه 20

آزمايشـي اسـت. ميـزان    هـاي شـبه  هاي آزمايشي و حداقل كنترل در طرحثر كنترل در طرححداكبه بيان ديگر،  آزمايشي گروه كنترل وجود ندارد.هاي شبهطرح

 آزمايشي است.هاي شبهآزمايشي مابين اين دو طرح است؛ به اين معني كه كنترل در اين طرح كمتر از طرح آزمايشي و بيشتر از طرحهاي نيمهكنترل در طرح

  

 هاي تحقيق است.هاي اختصاصي تحقيق تجربي )آزمايشي( نسبت به ديگر روشن بر متغير وابسته از ويژگيآتأثير  دستكاري متغير مستقل و مشاهده «3»ـ گزينه 21

  

 گر و ناخواسته مربوط به اعتبار دروني است.كنترل عوامل مداخله «4»ـ گزينه 22

  

  كننده كنترل شود.شود كه خطاهاي ناشي از متغيرهاي مشتبهاعتبار دروني موجب مي  «4»ـ گزينه 23

 پردازد كه آيا نتايج تحقيق ناشي از تأثير متغير مستقل است يا خير. دروني به اين مسأله مي اعتبار )روايي(

 پردازد.و پايايي به تكرارپذيري نتايج مي ها سروكار داردپذيري يافتهاعتبار)روايي( بيروني با تعميم
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پژوهش براي دستيابي بـه   (Structure)و ساختار  (plan)شود. طرح تحقيق، نقشه هر طرح تحقيق با توجه به اهداف پژوهش تعيين مي «3»ـ گزينه 24

آنچه را كه پژوهشـگر از نوشـتن فرضـيه و     كلي براي پژوهش است و چكيده برنامهيا  (Scheme)هاي پژوهش است. اين نقشه يك طرحواره پاسا پرسش

 گيرد.ها بايد انجام دهد، در برميها تا تحليل نهايي دادهكاربرد عملياتي آن

  

 آزمون است.گروهي با پسبنابراين طرح تك شود؛آزمون گرفته ميپس تنها يك ،آزمونبدون پيشهم  آناز يك گروه از دانشجويان  در اين پژوهش  «1»ـ گزينه 25

  
كه انتخـاب افـراد براسـاس    دليل اينه دهد. در بازگشت آماري ببازگشت )رگرسيون( آماري مشكلي است كه در همتاسازي گروهي و نه فردي رخ مي  «2»ـ گزينه 26

بنـدي شـوند، بازگشـت    ها براساس نمرات كـم يـا زيـاد دسـته    هرگاه گروه دهد.مي نتايج را تحت تأثير قرار ،گيرديف يك متغير صورت ميهاي نهايي دو طرف طنمره

، ممكـن  شـوند  هاي آزمايشـي و گـواه تقسـيم   كسب شده در يك درس يا صفت )متغير( به گروه ها براساس نمرهافتد. به عبارت ديگر، هرگاه آزمودنيماري اتفاق ميآ

هـاي افـراد بـه    هايي با نمرات بسيار پايين( و نمرههاي با نمرات بسيار بالا يا آزمودنيگيري باشند )آزمودنياست افرادي انتخاب شوند كه در انتهاي طيف مقياس اندازه

 ي نشان دهد.آزمون تفاوت مثبت يا منفآزمون و پسهاي پيشي نمرهطرف ميانگين تمايل پيدا كند و در هنگام مقايسه

  
 ها و به تبع آن كنترل وجود ندارد.آزمايشي امكان گزينش و گمارش تصادفي افراد به گروههاي تمامآزمايشي برخلاف طرحهاي شبهدر طرح  «1»ـ گزينه 27

  
هاي آن از تحليل واريانس يا كه براي تجزيه و تحليل داده يافته استهاي عاملي توسعههمان طرحمنظور از طرح چندگروهي چند متغيري  «2»گزينه  ـ28

MANOVA  شود. استفاده مي 

  
o)هـاي زمـاني اسـت   طرح پژوهش مطرح شده، طـرح سـري   «3»گزينه  ـ29 o o o x o o o o )1 2 3 4 5 6 7 از  هـاي زمـاني  . طـرح سـري  8

گيرد؛ سپس شرايط آزمايشي ايجـاد  هاي )مشاهده( مكرر انجام ميهاي نيمه آزمايشي است. در اين طرح ابتدا يك سري ارزيابيين و مفيدترين طرحترآسان

شد. ايـن طـرح از   ها از سه بار كمتر نباآزمونآزمون و پسشود. بهتر است تعداد پيشهاي مكرر اجرا ميشود )متغير مستقل اعمال شده( و دوباره ارزيابيمي

گروهـي آن اسـت كـه    يـك  آزمـون آزمون و پـس گروهي شباهت دارد؛ اما مزيت اين طرح نسبت به طرح پيشيك آزمونآزمون و پسيك نظر به طرح پيش

oتوان اثر متغير مستقل را از اثر آزمودن جدا كرد. به عنوان مثال اگر تفاوتمي o o o1 2 3 oتر ازبزرگ 4 o o o5 6 7  xتوان گفت كه متغيـر  باشد، احتمالاً مي 8

 زمان، اثر رشد و اثر رگرسيون جدا كرد.مستقل را از اثر رويدادهاي تاريخي هم توان تأثير متغيراثر داشته است. با اين مقايسه مي oي بر متغير وابسته

  

هـاي  آزمايشي فاقد گمارش و كنترل است. روشروش نيمه .اندحقيقي هاي آزمايشيگمارش تصادفي و كنترل از خصوصيات روشدو عامل  «3»گزينه  ـ30

ـ پردازد. بـه تحقيقـات علّـي   ها پژوهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن ميشود كه در آناي به تحقيقاتي گفته ميـ مقايسهعليّ

 مطالعـه  روش همبسـتگي  هـدف . گيـرد رويدادي هم گويند؛ چون علت و معلول )متغير مستقل و وابسته( پس از وقوع، مورد بررسي قرار مياي، پسهمقايس

 .است حدود تغييرات يك متغير در رابطه با تغييرات يك يا چند متغير ديگر براساس ضرايب همبستگي

  

هاي تجربي يا آزمايشي است. سه گزينه مطرح شده جزء عوامل مؤثر بر تداخل چندمتغير مستقل جزء عوامل مؤثر در روايي خارجي طرح «4»گزينه  ـ31

 شوند:بندي ميمحيطي طبقهبرحسب عوامل مربوط به جامعه و عوامل زيست عوامل مؤثر بر اعتبار بيروني اند.روايي دروني

 (مربوط به جامعهعوامل اعتبار جامعه )الف( 

ها را انتخاب و طـرح تحقيـق را در   ي در دسترس، آزمودنيپژوهشگر ممكن است از يك جامعهشود: اي كه آزمايش در آن اجرا ميمعرف نبودن جامعه

اي قـرار  ثير معرف نبـودن جامعـه  آزمايش را به تمام جامعه تعميم دهد. به اين ترتيب اعتبار بيروني تحقيق تحت تأ آن اجرا كند و پس از آن بخواهد نتيجه

 گيرد كه آزمايش بر آن اجرا شده است. مي

 (محيطيعوامل زيستشناختي )اعتبار بومب( 

 هاي تحقيق را تعميم داد.توان يافتهنمي ،طور دقيق تعريف نشده باشدچنانچه متغير مستقل بهتعريف مبهم عمل آزمايش: 

 هاي آن از دقت كافي برخودار نيست.گيريهاي آزمايشي، تعريف متغير وابسته و يا اندازهطرح در برخي از تعريف ناكافي متغير وابسته:

 يهـا كننـدگان، روش عواملي همچون تازگي، آگاهي از مشاركت در تحقيق، تغيير محيط به علت حضور مشـاركت : effect) (Hawthorneاثر هاثورن 

 توانند  بر اعتبار بيروني تأثير داشته باشند.نتايج، همگي جزء اثرات محيطي هستند كه ميويژه و الگوهاي جديد روابط اجتماعي و اطلاع از 

ي نهايي تحقيق اثر بگذارد. به عبارت ديگـر، سـوگيري محقـق باعـث     تواند بر نتيجهانتظارات و نگرش آزمايشگر مي :(Rosenthal effect) اثر روزنتال

 نتظارات پژوهشگر اتفاق بيفتد و نتايج به جهتي كه او توجه دارد، سوق داده شود. شود كه پژوهش به صورتي هدايت شود تا امي
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هاي مربوط. به عبارتي اولين برداشـت قـوي، خـواه    واحد مورد مطالعه بر جنبه هاي نامربوطِگرايش اثرگذاري مطلوب يا نامطلوب جنبه: (Halo effect)اي اثر هاله

 مسائل آموزش و پرورش. ي محبوب دربارهدهد، به عنوان مثال نظر يك هنرپيشههاي بعدي را تحت تأثير قرار ميزشيابيمثبت يا منفي از يك فرد يا گروه، ار

پژوهش  كه به هدف و مسألهحل هر مسأله. به عبارتي پژوهشگر به جاي آنتمايل محقق به استفاده از يك ابزار يا يك روش معين به عنوان راه قانون ابزار:

 شود. د، جلب ابزار و روش اجراي آن ميتوجه كن

 كنندهشوند، تعيينهايي كه به منظور مشاركت در آزمايش انتخاب ميهاي آزمودنيويژگي هاي سودار:تأثير كنش متقابل بين متغير مستقل و انتخاب

 هاي پژوهش هستند. يافتهميزان تعميم

هـاي آزمايشـي را   پذيري يافتهآزمون ممكن است قابليت تعميم: اجراي پيشآزمون(پيش )اجراي شرايط آزمايشي (reactive effect) اثر واكنشي

اي باشد متفاوت از پاسا افراد انتخاب شده از همان جامعه ،ها به متغيرهاي آزمايشيشود، به نحوي كه پاسا آنها محدود كند و موجب تغيير رفتار آزمودني

دهد. بـه عبـارتي ممكـن اسـت     ها را نسبت به متغير مستقل افزايش يا كاهش ميآزمون حساسيت آزمودنيست. پيشها اجرا نشده اآزمون براي آنكه پيش

اي واقعـي جامعـه   ها نمايندهاند، هشيار كند. در نتيجه اين آزمودنيها توجه نداشتهها، رويدادها يا مسائلي كه در شرايط عادي به آنآنان را نسبت به موضوع

 اند، نخواهند بود.نشده آزمونكه پيش

افتد و در نتيجه در حقيقت، اين عامل تأثير ناشي از شرايط آزمايشي است كه در شرايط غيرآزمايشي اتفاق نمي هاي اجراي آزمايش:تأثير واكنشي روش

ها كننده در آزمايش شود، رفتار طبيعي آنآموزان و معلمان شركتكنندگان و ابزار آزمايشي موجب هشيار شدن دانششود. اگر حضور مشاهدهمشاهده نمي

تواند ادعا كند كه اثر متغير مستقل براي اين نمونه همانند نميگيري را تغيير دهد، آزمايش ممكن است تغيير كند. چنانچه چنين وضعيتي رفتار مورد اندازه

 ته است. اي است كه در يك موقعيت غيرآزمايشي در معرض همان متغير مستقل قرار گرفنمونه

طور مكرر در معرض دو يا هاي يكسان بههنگامي كه آزمودني هاي چندگانه(:ي دستكاريهاي ناشي از اجراي چندمتغير آزمايشي )مداخلهمزاحمت

بـا   به افرادي اسـت كـه   هاي پژوهشي قابل تعميمرود؛ به همين دليل يافتهاثر متغيرهاي مستقل قبلي معمولاً از بين نمي ،گيرندچند متغير مستقل قرار مي

 همان ترتيب و توالي، متغير مورد آزمايش را تجربه كردند.

  

هـاي فـردي را كنتـرل كـرد؛ چـون در      توان خطاهاي ناشـي از تفـاوت  هاي مكرر، ميگيريگروهي و با اندازههاي درونبا استفاده از طرح «2و  1»گزينه ـ32

 شود. گيري مكرر تنها از يك گروه آزمودني استفاده ميهاي با اندازههي و طرحگروهاي درونطرح

  

هـاي نيمـه   ترين و مفيـدترين طـرح  از آسان هاي زمانيطرح سري شود.گيري مكرر استفاده ميگروهي با اندازهدر اين پژوهش از طرح يك «3»ـ گزينه 33

گيرد؛ سپس شرايط آزمايشي ايجاد شـده )متغيـر مسـتقل اعمـال شـده(،      هاي )مشاهده( مكرر انجام ميطرح ابتدا يك سري ارزيابي آزمايشي است. در اين

آزمـون و  ها از سه بار كمتر نباشـد. ايـن طـرح از يـك نظـر بـه طـرح پـيش        آزمونآزمون و پسشود. بهتر است تعداد پيشهاي مكرر اجرا ميدوباره ارزيابي

توان اثر متغيـر مسـتقل را از اثـر    گروهي آن است كه مييك آزمونآزمون و پسگروهي شباهت دارد؛ اما مزيت اين طرح نسبت به طرح پيشيك آزمونپس

oآزمودن جدا كرد. به عنوان مثال اگر تفاوت o o o1 2 3 oتر ازبزرگ 4 o o o5 6 7 اثـر داشـته    oي بر متغيـر وابسـته   xت كه متغير توان گفباشد، احتمالاً مي 8

 زمان، اثر رشد و اثر رگرسيون جدا كرد.توان تأثير متغير مستقل را از اثر رويدادهاي تاريخي هماست. با اين مقايسه مي

  
  ها است.هاي آزمايشي با ساير طرحتصادفي بودن وجه تمايز طرح  «3»ـ گزينه 34

  
هـدف پـژوهش آزمايشـي اسـتنباط روابـط       ها دست يافت.ي بين پديدهتوان به روابط علّدر روش آزمايشي به دليل كنترل دقيق و جايگزيني تصادفي مي  «3»ـ گزينه 35

 تأثير متغير مستقل بر متغير وابسته. آزمايش عبارت است از مطالعهاند. از نظر عملياتي نيز هايي است كه مورد كنترل قرار گرفتهعلت و معلولي بين پديده

  

 ها وجود ندارد.يافتهگروهي، چون نمونه معُرف جامعه نيست، امكان تعميمهاي دروندر طرح  «1»ـ گزينه 36

  

ها مشاركت خود را از ابتدا گاهي برخي آزمودني يعني افت ها است.ييرات فيزيولوژيكي، رواني يا اجتماعي آزمودنيرشد يا بلوغ مربوط به تغ «4»گزينه  ـ37

ي رخ دادن وقـايع ديگـري   زمينـه  ،شـوند هاي آزمايشي اجرا ميدر طول مدت زمان خاصي كه عمل يعني پيشينه يا تاريا دهند.تا انتهاي تحقيق ادامه نمي

 آيد.ايشي پديد ميعلاوه بر عمل آزم

  

توان به تعيين روابط علت و معلولي بين متغيرهاي مورد پژوهش پرداخت، مانند بررسي اثر سه روش مختلف با استفاده از تحقيقات آزمايشي مي « 1»گزينه ـ38

 هاي آزمايشي است.اي كه مختص روشكاري هستند ويژگيدستهاي مختلف آموزش قابل آموزش خواندن زبان فارسي در كلاس اول دبستان. روش

  

تجربـي  آزمايشـي يـا نيمـه   هـاي نيمـه  هاي آزمايشي واقعي را فراهم كرد مانند عدم امكان گمارش تصادفي، از طرحوقتي نتوان شرايط لازم براي طرح «3»گزينه ـ39

آزمودني را )مـورد اسـتفاده در كـار بـاليني( تشـكيل      هاي تكطرح ها پايههاي آزمايش واقعي نزديك شوند. اين طرحمناسب طرحشود تا به سطح كنترل استفاده مي

معلولي در شرايطي است كه امكان كنترل و دخل و تصرف در متغيرهـاي مـورد    ـ تي امكان وجود روابط علمطالعه تجربيآزمايشي يا نيمهطرح نيمه هدفدهند. مي

 شوند، آگاهي داشته باشد.هايي كه از اعتبارهاي دروني و بيروني طرح تحقيق ناشي ميطالعه وجود ندارد. در اين روش، پژوهشگر بايد نسبت به دشواريم
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تغيير محـيط بـه علـت حضـور مشـاركت كننـدگان،       عواملي همچون تازگي، آگاهي از مشاركت در تحقيق، : effect) (Hawthorneاثر هاثورن   «4»ـ گزينه 40

اي اثـر هالـه   تواند بر اعتبار بيرونـي تـأثير داشـته باشـد.    ويژه و الگوهاي جديد روابط اجتماعي و اطلاع از نتايج، همگي جزء اثرات محيطي هستند كه مي يهاروش

(Halo effect) هاي مربوط است. به عبارتي اولين برداشت قوي، خواه مثبت يـا  رد مطالعه بر جنبهواحد مو هاي نامربوطِگرايش اثرگذاري مطلوب يا نامطلوب جنبه

 مسائل آموزش و پرورش. محبوب درباره دهد، به عنوان مثال نظر يك هنرپيشههاي بعدي را تحت تأثير قرار ميمنفي از يك فرد يا گروه، ارزشيابي

  

آزمايشي و غيرآزمايشي داراي گروه آزمايش هستند. در تحقيق غيرآزمايشي گروه گواه وجود ندارد. استفاده از گمارش تصادفي  وشرهر دو  «2»ـ گزينه 41

 هاي تحقيقات آزمايشي و غيرآزمايشي است.ترين تفاوتدر تحقيقات آزمايشي يكي از مهم

  
تـوان مطمـئن شـد كـه تغييـرات      ي كنترلِ اعتبار دروني از اهميت زيادي برخوردار است. با كنترل اعتبار دروني ميهاي بين گروهدر طرح «3»گزينه  ـ42

 متغير وابسته در اثر اِعمال متغير مستقل واقعي بوده است يا نه.

  
 شود.ها استفاده مييانس به عنوان آزمون آماري جهت تجزيه و تحليل دادهآزمون دوگروهي، از تحليل كووارآزمون ـ پسدر طرح پيش «3»گزينه  ـ43

  
 تأثير متغيرهاي مزاحم را به حداقل ممكن رساند. توانها ميانتخاب و جايگزيني تصادفي آزمودني با «2»ـ گزينه 44

  

طور  هآزمايشي است كه در آن پژوهشگر اثر دو يا چند متغير مستقل )يعني عوامل( را هم ب (Factorial experiment):لي آزمايش عام  «2»ـ گزينه 45

هـايي  است. البته آزمايش 2×2ترين نوع آزمايش عاملي هم شامل يك طرح كند. سادهانفرادي و هم در تعامل با يكديگر بر روي يك متغير وابسته تعيين مي

هاي تدريس حل مسأله و سخنراني با دو متغيرهاي مستقل در اين پژوهش عبارتند از روش يا حتي پنج عامل نيز وجود دارد. بيش از سه، چهار ومشتمل بر 

 كار. متغير وابسته عبارت است از يادگيري رياضيات.گروه معلمان باتجربه و تازه

  

هاي آزمايش واقعي( است. تحليل كوواريانس آزمون با گروه كنترل )يكي از طرحپس ـآزمون  بيان شده مربوط به طرح پيش طرح آزمايشي  «2»ـ گزينه 46

(ANCOVAشيوه )هاي آن به طور تصادفي انتخاب شده باشند. اي عالي براي بالا بردن سطح دقت در آزمايش است كه آزمودني 

  

شـود.  ي متقابل بين سطوح استفاده ميهاي عاملي براي بررسي رابطههرگاه متغير مستقل و وابسته بيش از يك سطح داشته باشند، از طرح  «1»هـ گزين47

 ت. ها سطوح متغير مستقل و نتايج خسارتي و جرح و تلفات سطوح متغير وابسته اسدر اين پژوهش، سن رانندگان، مدل و سرعت اتومبيل و كيفيت جاده

  

انـد.  آزمايشي فاقد كنترل و گمارش تصادفيگيري تصادفي و كنترل، اساس كار تحقيقات تجربي حقيقي يا واقعي است. تحقيقات نيمهنمونه «3»ـ گزينه 48

 اند.آزمايشي فاقد گمارش و جايگزيني تصادفي و گروه گواهتحقيقات شبه

  

 شود.اين كار باعث تصنعي شدن تحقيق ميها اعمال شود، ها انسان باشند و كنترل شديد نيز روي آنچنانچه آزمودني «1»ـ گزينه 49

  

هـا براسـاس   هرگـاه آزمـودني   بـارت ديگـر،  به عگويند.  )رگرسيون( ها به ميانگين در آزمون مجدد را بازگشت آماريگرايش نمرات آزمودني «4»ـ گزينه 50

)يعني با نمرات بسيار بالا يا بسيار پايين(  هاي آزمايش و گواه منتسب شوند، ممكن است اين افراد در انتهاي طيفي كسب شده در يك صفت به گروهنمره

 .گيري باشندمقياس اندازه

  

ها نسبت به متغير آزمون باعث كاهش يا افزايش حساسيت و تأثيرپذيري آزمودنيتي بر متغير مستقل يا به عبارتي اثر پيشاثر آزمون مقدما «2»ـ گزينه 51

 ها نسبت به متغير مستقل ندارد.تمايلات گزينش، تداخل متغيرهاي مستقل تأثيري در افزايش يا كاهش حساسيت آزمودني شود.مستقل مي

  
هاي مربوط است. به عبـارتي اولـين   واحد مورد مطالعه بر جنبه هاي نامربوطِگرايش اثرگذاري مطلوب يا نامطلوب جنبه :(Halo effect)اي اثر هاله  «2»گزينه ـ52

ي مسـائل  ي محبـوب دربـاره  نظر يـك هنرپيشـه  دهد، به عنوان مثال هاي بعدي را تحت تأثير قرار ميبرداشت قوي، خواه مثبت يا منفي از يك فرد يا گروه، ارزشيابي

   آموزش و پرورش.

ويژه و الگوهـاي   يهاكنندگان، روشعواملي همچون تازگي، آگاهي از مشاركت در تحقيق، تغيير محيط به علت حضور مشاركت :effect) (Hawthorneاثر هاثورن 

 تواند بر اعتبار بيروني تأثير داشته باشد.كه مي جديد روابط اجتماعي و اطلاع از نتايج، همگي جزء اثرات محيطي هستند

  

 شود.به منظور تجزيه و تحليل آماري در طرح چهارگروهي سولومون، از تحليل واريانس استفاده مي «3»گزينه  ـ53
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ناخواسته و نـامربوط، شـرايط    يعني به علت كنترل بيش از حد متغيرهاي شود.رايط تحقيق ميكنترل بيش از حد باعث مصنوعي شدن ش  «3»ـ گزينه 54

 شود.آزمايشي به طور چشمگيري از محيط طبيعي آن دور شده و تصنعي مي

  

آزمـون  پـس  نشانه T2آزمون و علائمي پيشنشانه T1هايعلامت آزمون چندگروهي است.آزمون و پسدياگرام مطرح شده مربوط به پيش «3»ـ گزينه 55

متغيـري  دارد؛ پس طرحي يـك  xشود. طرح مطرح شده در سؤال تنها يك ( رد مي2) گروهي( سولومون داريم؛ پس گزينهاست. طرح چهارگروهي )و نه سه

 شود.( نيز رد مي1) آزمون است؛ پس گزينهي پساست كه نشانه T2((. طرح داراي4) ينهاست و نه چندمتغيري )رد گز

  

  دو قسمت است: اعتبار بيروني  «4»ـ  گزينه 56

 هايا ساير آزمودني ي آماري وها به جامعهـ اعتبار بيروني جمعيتي )با توجه به جمعيت(: تعميم يافته1

 ها از شرايط كنترل به شرايط طبيعي  محيطي )اكولوژيك(: تعميم يافتهـ اعتبار بيروني زيست2

 طبيعي تعميم داد.  هاي تحقيق را از شرايط كنترل به شرايط محيطي وتوان با اطمينان يافتهدقيق و فراتر از شرايط طبيعي باشد، ديگر نمي هرگاه كنترل زياد و

  

گـردد كـه بـا    كوشد تا تمام متغيرهاي ناخواسته را كنترل كند، اين عمل موجب ايجاد يك محـيط سـاختگي مـي   هنگامي كه پژوهشگر مي «2»گزينه  ـ57

 محيط طبيعي و واقعي زندگي متفاوت است.

  

بيني و ساخت ابزار سنجشِ هاي پژوهشي كاري با پيشاند. طرحهاي پژوهشيبه سؤالات تحقيق، اهداف اصلي طرحكنترل واريانس و پاسا  «4»ـ گزينه 58

 متغيرها ندارند.

  

تبار( دروني مقدار تـأثير واقعـي   روايي )اع زمان با اجراي تحقيق مربوط به اعتبار دروني است.ها با رويدادهاي همكنش متقابل بين آزمودني «2»ـ گزينه 59

  دهد.متغير مستقل بر متغير وابسته را نشان مي

  

 ،شـود هاي مقايسه استفاده مـي ارز كردن گروهچون از گروه گواه و گمارش تصادفي براي هم آزمون،آزمون و پسگروه گواه با پيش در طرح  «4»گزينه  ـ60

 شود.ها برطرف ميبه جز افت آزمودني )ابزار، حوادث تاريخي و رشد( مربوط به روايي دروني ي تهديدهايهمه

  
گيري زمان با اجراي تحقيق )حوادث تاريخي( را هم كنترل و هم قابل اندازهطرح چهارگروهي سولومون تأثيرات مركب بلوغ و رخدادهاي هم  «2»گزينه  ـ61

 ها ممكن است نتايج تحقيق را به مخاطره بيندازد.افت آزمودني ند وكمي

  

 از: ندعبارت ،عواملي كه بر روايي آزمون تأثير دارند و مسن شدن سروكار دارد. عامل بلوغ با مسائلي همچون بزرگ شدن «1»ـ گزينه 62

 آيد.رخ دادن وقايع ديگري علاوه بر عمل آزمايشي پديد مي زمينه ،شوندهاي آزمايشي اجرا ميعمل: در طول مدت زمان خاصي كه پيشينه يا تاريخ

 هاي تحقيق، تغييرات فيزيكي يا رواني رخ دهد.: ممكن است در حين اجراي عمل آزمايشي در آزمودني)بلوغ( رشد

هـا،  ، تعـداد آن هـا ، محتـواي آن هـا ماننـد سـؤال   اند،گيريستقيم ناشي از ابزار اندازهصورت مستقيم يا غيرمه كه ب اندي متغيرهاييكليه :گيريوسايل اندازه

 گذاري.ي اجرا و نمرهشيوه ،هاگزينه

 شود.ها اجرا ميگيري رفتار ورودي يا آغازين آزمودنيقل و به منظور اندازهت: آزموني كه قبل از اجراي متغير مسآزمونپيش

 دهند.مشاركت خود را از ابتدا تا انتهاي تحقيق ادامه نميها : گاهي برخي آزمودنيافت

 ها توسط پژوهشگر براساس يك ويژگي خاص.: انتخاب برخي از آزمودنيگزينش

 يشاند. به عبـارت ديگـر گـرا   ها انتخاب شدهها از آناي كه نمونهآزمون به سوي ميانگين جامعههاي پسبرگشت ميانگين نمره بازگشت آماري )رگرسيون(:

گيـري  ي اين گـروه از افـراد هنگـام انـدازه    ها در يكي از دو سوي انتهايي توزيع قرار دارد. بدين صورت كه نمرهي آنهايي كه نمرهدر آزمودني مشاهده شده

 .شودتر ميتوزيع( نزديك دوباره به ميانگين )مركز

  
 دارد. بستگي هاي موضوع تحقيق، متغيرها و اهداف تحقيقه عواملي همچون محدوديتانتخاب يك طرح تحقيق ب «4»ـ گزينه 63

  

ي مهـم بـه كنتـرل متغيرهـاي     پـس از ايـن مرحلـه    است. ي هدفاز جامعه هااولين اقدام براي افزايش روايي دروني، انتخاب تصادفي نمونه «1»ـ گزينه 64

 رسيم.هاي پارامتري ميسنجش ابزارهاي تحقيق و استفاده از آزمون ناخواسته، افزايش دقت

  
 

 

هـا از  ؛ يعني تمامي اين بچهگيردشود، بلكه از طريق گزينش صورت ميآموزان به مدارس تيزهوشان به شكل تصادفي انجام نميورود دانش  «1» گزينه ـ65

 ي اعتبار تحقيق است.ترين عامل تهديدكنندهن عدم انتخاب تصادفي مهمو همي هوش بالايي برخوردارند
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ثبـات، اثـرات   گيري بـي زمان با اجراي تحقيق، رشد )بلوغ(، استفاده از ابزار اندازهعوامل تهديدكننده اعتبار دروني عبارتند از: رخدادهاي هم «4»گزينه  ـ66

و بازگشت آماري؛ بنابراين معرف نبودن جامعه مربوط به اعتبار بيروني است. سـه مـورد مطـرح شـده در      ها، گزينش يا انتخاب افتراقيآزمون، افت آزمودني

 هاي ديگر مربوط به اعتبار دروني است.گزينه

  
 

تري دارد و امكـان ارزشـيابي نظامـدار بـين     پـذيري بـالا  آزمودني، كارآمدي بيشتر و تعميمهاي تكطرح پژوهشي چندعاملي به نسبت طرح «1»ـ گزينه 66

  هاي چندعاملي، بيشتر است.متغيرها در طرح

  

هـا بـه   بندي واريانس، واريانس نظامدار و واريانس خطاست. واريانس نظامدار عبارت است از تغييرپـذيري انـدازه  ترين روش براي طبقهكلي «4»گزينه  ـ67

ها به يك جهت بيش از جهت ديگر گرايش پيدا كنند. واريانس خطا، نوسان يـا تغييرپـذيري   شود نمرهيرهاي معلوم يا نامعلوم كه موجب ميسبب برخي تأث

 ها بر اثر عوامل تصادفي است.اندازه

  

يعنـي بـه علـت كنتـرل بـيش از حـد        شـود؛ تر شدن آن مـي و غيرطبيعيتر شدن در علوم رفتاري آزمايش بر روي متغيرها باعث مصنوعي  «1»ـ گزينه 68

 شود.ناخواسته و نامربوط، شرايط آزمايشي به طور چشمگيري از محيط طبيعي آن دور شده و تصنعي مي متغيرهاي

  

 در هر پژوهش آزمايشي )تجربي( دو نوع اعتبار وجود دارد: «2»ـ گزينه 69

آيـا  اعتبار دروني در پي پاسخگويي به اين سؤال است كه به عبارتي  دهد.مقدار تأثير واقعي متغير مستقل بر متغير وابسته را نشان مي :يي )اعتبار( درونيروا

 يا خير. وجود آورده است متغير آزمايشي واقعاً در متغير وابسته تغيير به

به عنوان  .هاي افراد ديگر تعميم دادها و گروهها، موقعيتي انجام شده در يك آزمايش را بر زماناستنباط علّ توانروايي )اعتبار( بيروني: ميزاني است كه مي

 .مثال معرف بودن نمونه جزء روايي بيروني است

  

كنندگان، در تحقيق، تغيير محيط به علت حضور مشاركتعواملي همچون تازگي، آگاهي از مشاركت  effect) :(Hawthorneاثر هاثورن  «2»گزينه  ـ70

                     توانـد بـر اعتبـار بيرونـي تـأثير داشـته باشـد.       ويژه و الگوهاي جديد روابط اجتماعي و اطلاع از نتايج، همگي جزء اثرات محيطي هستند كـه مـي   يهاروش

هاي مربوط است؛ به عبارتي اولين برداشت واحد مورد مطالعه بر جنبه هاي نامربوطِطلوب جنبهگرايش اثرگذاري مطلوب يا نام (Halo effect)اي اثر هاله

 دهد.هاي بعدي را تحت تأثير قرار ميقوي، خواه مثبت يا منفي از يك فرد يا گروه، ارزشيابي

  

آزمون گـروه آزمـايش و گـواه روش درسـتي نيسـت. روش مناسـب آمـاري        آزمون ـ پسيشي ميانگين پجهت مقايسه tاستفاده از آزمون   «3»ـ گزينه 71

 آزمـون گـروه گـواه مقايسـه شـده و نمـره      آزمون گروه آزمايش با ميـانگين پـس  است كه در آن ميانگين پس (ANCOVA)كوواريانس استفاده از تحليل

 شود.آزمون به عنوان متغير كمكي به كار گرفته ميپيش

  
 

اي، متغيرهـا قابـل   ــ مقايسـه  در حالي كه در تحقيـق علّـي   كاري هستند،آزمايشي، متغيرها به شكل مستقيم قابل كنترل و دستدر روش  «2»ـ گزينه 72

بـه بررسـي علـل احتمـالي وقـوع آنهـا        شود كه پژوهشگر با توجه بـه متغيـر وابسـته   اي به تحقيقاتي گفته ميـ مقايسه  هاي عليّكاري نيستند. روشدست

 . گيردگويند؛ چون علت و معلول )متغير مستقل و وابسته( پس از وقوع، مورد بررسي قرار مياي، پس ـ رويدادي هم ميـ مقايسهپردازد. به تحقيقات عليّمي

  

هاي آزمايشي را محدود كند و موجب تغيير رفتـار  پذيري يافتهزمون ممكن است قابليت تعميمآاثر واكنشي شرايط آزمايشي يا اجراي پيش «1»ـ گزينه 73

انـد. بـه عبـارتي امكـان دارد     متفاوت از پاسا افرادي باشد كه از همان جامعه انتخاب شده ،ها به متغيرهاي آزمايشيشود، به نحوي كه پاسا آنها آزمودني

ها، رويدادها يا مسائلي كه در شرايط عـادي بـه   سبت به متغير مستقل افزايش يا كاهش دهد و آنان را نسبت به موضوعها را نآزمون حساسيت آزمودنيپيش

 اند، هشيار كند.ها توجه نداشتهآن

  
 

ربوط به اعتبار دروني است. در واقع عواملي كه بـر اعتبـار   ها مربوط به اعتبار بيروني است. بازگشت آماري، افت و رشد مپذيري يافتهتعميم «3»ـ گزينه 74

هـا،  ثبات، اثـرات آزمـون، افـت آزمـودني    گيري بيزمان با اجراي تحقيق، رشد )بلوغ(، استفاده از ابزار اندازهگذارند، عبارتند از: رخدادهاي همدروني تأثير مي

 گزينش يا انتخاب افتراقي و بازگشت آماري. 

  
 

 از: ندعبارت )آزمايشي( سه نوع طرح تجربي «2»گزينه  ـ75

ها و انتخاب گـروه آزمايشـي بـراي اعمـال     ترين نوع طرح است و در آن براي معادل كردن گروهاين طرح قوي :)آزمايش واقعي( طرح تجربي حقيقيـ 1

 شود:ته تقسيم ميدس چهارشود. اين طرح خود به مداخله از روش تصادفي استفاده مي

 آزمون با گروه كنترلطرح پس - )آزمايش كلاسيك( آزمون با گروه كنترلآزمون و پسطرح پيش -

 طرح عاملي -     طرح چهارگروهي سولومون -

 پذير نباشد.شود كه انتخاب افراد به روش تصادفي امكانهنگامي از اين طرح استفاده مي :آزمايشي()نيمه تجربيطرح شبه ـ2

 ها.زيرا در آن نه گروه گواه وجود دارد و نه روشي براي معادل كردن گروه است؛ ترين نوع طرحضعيف :آزمايشي()پيش تجربيطرح پيش ـ3
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در  شود.ها تغيير در متغير وابسته در يك آزمودني سنجيده ميآزمايشي هستند كه در آنهاي تحقيقي نيمهآزمودني طرحهاي تكطرح  «1»گزينه  ـ76
اي كه روندها و تغييرات را بتوان مشـاهده كـرد و از   به گونه ،)تعيين يك خط پايه( گيردگيري قرار ميها مشكل مراجع چندين بار مورد اندازهاين طرح

 شود.عمال درمان استفاده ميي مشكل مراجع پس از اِاين خط پايه به عنوان مبنايي براي مقايسه

  
  دهد. ها را نشان ميگر و تعبير و تفسير درست دادهي عوامل مداخلهاعتبار دروني، مقدار تأثير واقعي متغير مستقل بر متغير وابسته و در پي آن حذف كليه  «3» ـگزينه 77

  

اند حذف يا خنثي كند و اين كـار  ي متغيرهايي را كه كنترل نشدهر بايد تأثير كليه، پژوهشگ  پذير نيستكه كنترل كامل امكانبه دليل اين«  3»ـ گزينه 78
 شود.ها در شرايط مختلف آزمايشي به صورت تصادفي انجام مياز طريق انتخاب و گمارش آن

  

شود كـه  شود، موجب ميها اجرا ميگيري رفتار ورودي يا آغازين آزمودنيزهآزمودني كه قبل از طراحي متغير مستقل و به منظور انداپيش « 4»ـ گزينه 79
 هــايي كــه آزمــون انتقــال داده و باعــث بــه انحــراف كشــاندن نتــايج تحقيــق شــود؛ بنــابراين در طــرحآزمــودني تجــارب خــود را از ايــن مرحلــه بــه پــس

 كند.هديد ميها روايي دروني را تآزمون دارند، اجراي اين آزمونآزمون ـ پسپيش

  

 شود:كار برده ميها، دو نوع ابزار آماري به صورت درست و دو نوع ديگر به طور نادرست بهبراي تحليل داده  «1»ـ گزينه 80
كننـد و اصـل را   مي مقايسهنيز را  كنترلن گروه آزموآزمون و پسهاي پيشميانگين و آزمون گروه آزمايش را مقايسهآزمون و پسهاي پيشميانگين: روش نادرست
گونـه اخـتلاف معنـاداري    هاي گـروه كنتـرل هـيچ   هاي گروه آزمايش وجود داشته باشد، ولي بين ميانگيندهند كه بايد اختلاف معناداري بين ميانگينبر اين قرار مي

آزمـون  هـاي پـس  ي ميـانگين آزمون و استفاده از همين آزمون براي مقايسـه هاي پيشيني ميانگبراي مقايسه tمشاهده نشود. روش نادرست ديگر استفاده از آزمون 
 آزمون تفاوت معناداري ديده شود.هاي پسآزمون هيچ اختلاف معناداري مشاهده نشود؛ ولي بين ميانگينهاي پيشاست و سپس اصل بر اين است كه بين ميانگين

آزمـون هـر   ي پـيش ي كـم كـردن نمـره   هاي به دست آمده بـه وسـيله  آزمون، يعني تحليل اختلاف نمرههاي پسگيناستفاده از تحليل واريانس ميان روش درست:
 ي:هاي محاسبه شده به وسيلهي ميانگينها براي هر دو گروه و سرانجام مقايسهي ميانگين نمرهآزمون و سپس محاسبهي پسآزمودني از نمره

     مان ـ ويتني و ميانه uهاي غيرپارامتريك شامل ب( آزمون                              tالف( آزمون پارامتريك 
آزمون گـروه گـواه مقايسـه شـده و     آزمون گروه آزمايش با ميانگين پس( است كه در آن ميانگين پسANCOVAكوواريانس )بهترين ابزار آماري استفاده از تحليل

 شوند.  ه كار گرفته ميآزمون به عنوان متغير كمكي بهاي پيشنمره
  

اي ــ مقايسـه  هـاي علّـي  هاي تجربي )آزمايشي( از طرحكاري متغيرهاي مورد مطالعه غيرممكن باشد، به جاي استفاده از طرحچنانچه دست «1»ـ گزينه 81
پردازد. به وهشگر با توجه به متغير وابسته به بررسي علل احتمالي وقوع آن ميشود كه پژاي به تحقيقاتي گفته ميـ مقايسههاي عليّ شود. روشاستفاده مي

 گيرد.اي، پس ـ رويدادي هم گويند؛ چون علت و معلول )متغير مستقل و وابسته( پس از وقوع، مورد بررسي قرار ميـ مقايسه تحقيقات عليّ
  

 مايشي )تجربي( دو نوع اعتبار وجود دارد:در هر پژوهش آز « 1»ـ گزينه 82
آيـا  اعتبار دروني در پي پاسخگويي به اين سؤال است كه به عبارتي  دهد.روايي )اعتبار( دروني: مقدار تأثير واقعي متغير مستقل بر متغير وابسته را نشان مي

 يا خير؟ وجود آورده استمتغير آزمايشي واقعاً در متغير وابسته تغيير به
به عنوان  .هاي افراد ديگر تعميم دادها و گروهها، موقعيتي انجام شده در يك آزمايش را بر زمانتوان استنباط علّيي)اعتبار(  بيروني: ميزاني است كه ميروا

 .جزء روايي بيروني است ،مثال معرف بودن نمونه

  
نامند. اعتبار دروني، مقدار تأثير واقعي متغير مسـتقل بـر متغيـر    روايي بيروني ميرا هاي تحقيق به دنياي واقعي هپذيري يافتقابليت تعميم  «2»ـ گزينه 83

 .دهدها را نشان ميگر و تعبير و تفسير درست دادهي عوامل مداخلهوابسته و در پي آن حذف كليه
 

آزمايشي هم فاقد گمارش و جايگزيني تصادفي ي به روش غيرتصادفي است. طرح شبهآزمايشي و انتساب انتخاب غيرتصادفدر پژوهش شبه «3»ـ گزينه 84
 ترين تهديد مربوط به روايي در اين طرح، عامل انتخاب است.است و هم فاقد گروه گواه؛ بنابراين اصلي

  
هـاي حاصـل از طـرح    اسـت. نخسـتين گـام در تحليـل داده     ه )آزمايش كلاسـيك( آزمون با گروه گواآزمون ـ پس اين طرح يك طرح پيش  «1»ـ گزينه 85

آزمـون  پـس  آزمـون  ـ  ي ميانگين پيشجهت مقايسه tهاي توصيفي )ميانگين( است. استفاده از آزمون ي شاخصآزمون با گروه گواه، محاسبهـ پسآزمون پيش
آزمون گـروه آزمـايش   است كه در آن ميانگين پس (ANCOVA)كوواريانس تفاده از تحليلگروه آزمايش و گواه، روش درستي نيست. روش مناسب آماري اس

 باشد. تنها تحليل كوواريانس مناسب ميشوند. آزمون به عنوان متغير كمكي به كار گرفته ميهاي پيشآزمون گروه گواه مقايسه شده و نمرهبا ميانگين پس
  

 عوامل زير تهديدي براي روايي )اعتبار( دروني هستند:« 2»ـ گزينه 86
 ها ـ گزينش يا انتخاب افتراقي ـ بازگشت آماري تاريا ـ رشد ـ ابزاريابي ـ اثرات آزمون ـ افت آزمودني

 ي روايي بيروني است.كنندهاثر آزمايشگر جزء عوامل تهديد
  

 هاي آزمايشي كنترل و انتخاب تصادفي است.نقش طرحترين مهم« 1»ـ گزينه 87

  
هـا  ي آنهـاي آزمـايش واقعـي اسـت كـه در همـه      تست با گروه كنترل يا همان طرح آزمايشي كلاسيك، جزء طـرح ـ پستستطرح پيش« 3»ـ گزينه 88

كند كه از گمارش واه مورد نظر است. طرح آزمايش كلاسيك از گروه گواه واقعي استفاده ميتست( در بين دو گروه آزمايشي و گها )پسآزموني پسمقايسه
ي تهديدهاي مربوط به روايي دروني را ـ به جز الگوهاي خاص مربـوط بـه   كند. اين عامل همههاي مورد مقايسه استفاده ميارز كردن گروهتصادفي براي هم

 توان مطمئن شد كه هرگونه تفاوت بين دو گروه ناشي از تأثير متغير مستقل است. ين دليل ميكند. به همها ـ برطرف ميافت آزمودني
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 فصل دهم

 «نگاريتاريخي و قومهاي تحقيق روش»

 فصل دهمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1(67)سراسري  در تحقيق تاريخي، نقد ظاهري به چه ويژگي از اطلاعات به دست آمده نظر دارد؟ ـ 

 ( تصويري واقعي از موضوع ارائه دادن2 ( تاريخي بودن اطلاعات1

 ( واقعي و اصل بودن اطلاعات4 ( دست اول بودن اطلاعات3

 2روش تحقيق پژوهشگر « شده واقعي و اصلي هستند يا خير؟آوريآيا اطلاعات جمع»خواهد مشخص كند پژوهشگري در بخشي از يك مطالعه مي ـ

 (67 )سراسري  كدام است؟

 ايعليّ ـ مقايسه (4 پيمايشي (3 موردي (2 تاريخي (1

3(78)روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد  يك از اهداف نامبرده در زير است؟ پژوهش تاريخي داراي كدام ـ 

 ( كشف آنچه در گذشته اتفاق افتاده است.2 ( ارزشيابي اسناد و مدارك1

 اطلاعات موجود در مورد اسناد( تحليل 4 ( دستيابي به آثار و ابنيه3

 4(71)سراسري   دهد؟ميهاي زير پاسخ يك از پرسشنقد )اعتبار( دروني در پژوهش به كدام ـ 

 چه كسي سند را تهيه كرده است؟( 2 آيا منابع مورد پژوهش سنديت دارد؟ (1

 در چه شرايطي سند تدوين شده است؟ (4 آيا سند موجود، اصلي است؟ (3

5(71 )روانسنجي ـ آزاد بار دروني در پژوهش تاريخي يعني: اعت ـ 

 ( مطالعه انگيزه خالق منابع4 ( بررسي انگيزه پژوهشگر3 ( ارزشيابي آثار2 ( بررسي سنديت منابع1

 6(72)سراسري   نقد دروني و نقد بيروني مستندات، از الزامات كدام نوع پژوهش است؟ ـ 

 ( تاريخي4 ( فلسفي3 ( آزمايشي2 پيمايشي (1

 7( 73ـ آزاد  روانشناسي عمومي و 73)سراسري   شود؟اعتبار منابع در پژوهش تاريخي چه ناميده مي ـ 

 دروني (4 بيروني (3 سازه (2 محتوا (1

 8(74)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  ترين وظيفه محقق تاريخي كدام است؟  عمده ـ 

 شدهاعتبار اطلاعات كسب ( بررسي صحت و2 ( كنترل متغيرهاي بازيگر1

 ( استفاده از منابع دست اول4 ( مصاحبه شخصي با گواهان و ناظران3

 9شود...... گفته مي..........دهد؟ به اين عمل ....زماني كه محقق حقيقي بودن و اصالت سند تاريخي در تحقيق تاريخي را مورد بررسي قرار مي ـ  

 (76)سراسري 

 نقد دروني (4 تنظيم سند (3 نقد بيروني (2 اعتباريابي سند (1
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 فصل دهمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 
 

 از: ندهاي تاريخي عبارتنقد در پژوهشمنظور از نقد ظاهري همان نقد بيروني است. دو نوع   «4»ـ گزينه 1

هـا،  مطالب يك منبع مربوط به اعتبار دروني است. نقد دروني به بررسـي انگيـزه   قضاوت در مورد صحت محتواي مدارك و اعتبار يا نقد دروني )داخلي(:

وجود آمده است. در نقد درونـي كـه محتـواي منـابع ارزشـيابي      پردازد كه اثر يا مدرك در آن بههاي مؤلف و شرايط زماني و مكاني ميتمايلات و محدوديت

منبع چه كسي بوده است؟ انگيزه و هدف نويسنده چه بوده است؟ آيا نويسنده توانايي و صلاحيت انجام  شود: نويسندهشود، به اين سؤالات پاسا داده ميمي

 اين كار را داشته است؟

ها يا ماهيت منابع و نقـد در مـورد اصـلي بـودن مـدرك و نـه محتـواي آن        اعتبار بيروني به بررسي سنديت، اصالت داده اعتبار يا نقد بيروني )خارجي(:

ي اصلي بوده است؟ شود: آيا منبع مورد نظر نسخهتوان جعلي بودن منبعي را اثبات كرد. با نقد بيروني به اين سؤالات پاسا داده مي. با اين نقد ميپردازدمي

 ي تحرير درآمده است؟چه كسي آن را نوشته است؟ منبع مورد نظر در كجا، چه وقت و در چه شرايطي به رشته
 

 

 

آوري شـده در تحقيقـات تـاريخي    هـاي جمـع  و بررسي در مورد محتوا و اصـالت داده  پردازيمدر تحقيقات تاريخي به نقد دروني و بيروني مي  «1»ـ گزينه 2

 ده نيست.آوري شاي محقق به دنبال صحت و سقم اطلاعات جمعهاي موردي، پيمايشي و عليّ ـ مقايسهگيرد. در حالي كه در پژوهشصورت مي

 
 

بر روي منابع دست اول و  پژوهش تاريخي به دنبال كشف وقايعي است كه در گذشته اتفاق افتاده است و براي رسيدن به اين هدف با مطالعه «2»گزينه ـ3

 پردازد.ليل اطلاعات به دست آمده ميدوم مانند آثار و ابنيه و بررسي صحت و سقم و اصالت منابع ) نقد دروني و بيروني( به تح

  

 تمامي موارد جزء نقد بيروني هستند.  ها صحيح نيست. كدام از گزينهـ هيچ4

  

ي منبع چه كسي بوده اسـت؟ انگيـزه و   نويسنده ينكهشود. اهاي مؤلف پرداخته ميها، تمايلات و محدوديتدر اعتبار دروني به بررسي انگيزه «4»گزينه  ـ5

  هدف نويسنده چه بوده؟ آيا نويسنده توانايي و صلاحيت انجام اين كار را داشته است؟

  

هـاي پيمايشـي،   اما در پـژوهش  است؛ شوند از الزامات پژوهش تاريخيي دروني و بيروني ميارزشيابي منابع و مستندات كه شامل دو دسته «4»ـ  گزينه 6

 آزمايشي و فلسفي، محقق كاري با نقد دروني و بيروني مستندات ندارد. 

  

نكه آيا منبع مورد اي بررسي اعتبار و اصالت منبع و اينكه آيا منبع اصيل و واقعي است يا نه، جزء نقد )اعتبار( بيروني منابع تاريخي است. مثلاً «3»ـ گزينه 7

 ي تحرير درآمده است؟ي اصلي بوده است؟ چه كسي آن را نوشته است؟ در كجا، چه وقت و در چه شرايطي به رشتهنظر نسخه

  

راه با استفاده از منابع دسـت اول  بررسي صحت و اعتبار اطلاعات كسب شده يكي از وظايف مهم محقق تاريخي است. محقق تاريخي در اين  «2»ـ گزينه 8

 پردازد.ميو مصاحبه با گواهان و ناظران يك پديده به اين وظيفه 

  
 بيروني(نقد خارجي )و  بررسي محتواي منابع به نقد داخلي )دروني( به عبارتي گويند.ارزيابي اصالت و سنديت منابع تاريخي را نقد بيروني مي «2»گزينه  ـ9

 پردازد.مي ها و يا ماهيت منابعارزيابي سنديت، اصالت دادهبه 
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 فصل يازدهم

 «روش تحقيق تحليل محتوا»
 

 

 فصل يازدهمكنکوري بندي شده هاي طبقهتست 

 1است. واحد تحليل كدام يك از كلاس به طور تصادفي به عنوان گروه نمونه انتخاب شده2مدرسه تعداد 1كلاس موجود در1در تحقيقي از  ـ

 (76)سراسري  باشد؟موارد ذيل مي

 آموزدانش (4 كلاس (3 مدرسه (2 درس (1

 

 فصل يازدهمكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست

 

 ها روي اين گروه نمونه انجام شود.چون كلاس به عنوان گروه نمونه انتخاب شده و قرار است بررسي .استكلاس واحد تحليل   «3»گزينه  ـ1
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 فصل دوازدهم

 «روش تحقيق فراتحليل»
 

 

 دوازدهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

1ـ ( در تحقيق فراتحليلMeta-Analysis  . ........................ ) (71)روانسنجي ـ آزاد 

 شوند.( نتايج به دست آمده از چند تحقيق مشابه مقايسه مي2 شوند.هاي يك آزمون به طور دقيق و عميق تجزيه و تحليل مي( سؤال1

 شوند.حقيق مشابه روي هم ريخته مي( نتايج به دست آمده از چند ت4 شوند.بندي ميهاي حاصل از چند تحقيق مشابه جمع( تفاوت3

2 (72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  شود؟مي برده كار به قضاوت براي و محاسبه اثر اندازه نام به شاخصي زير هايروش از يك كدام درـ 

 موردي مطالعه (4 كيفي (3 فراتحليلي (2 ارزشيابي (1

 

 

 دوازدهم فصلكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست
 

ابتدا اطلاعات از منابع اوليه استخراج، سپس با استفاده  يعني شوند.در تحقيق فراتحليل نتايج به دست آمده از چند تحقيق مشابه مقايسه مي  «2»ـ گزينه 1

قبلي را به هاي هاي پژوهشها و دادهژگيهاي فراتحليل، پژوهشگر وييد. در روشبيايك كل جديد به دست  تاد نشوهاي آماري با يكديگر تركيب مياز روش

بـه تحليـل    هـا( كند. در واقع از طريق تحليل اوليـه )تحليـل مقـدماتي داده   كند و بعد با تركيب نتايج تحقيقات قبلي، نتايج جديدي استخراج ميي ثبت ميشكل كمّ

هاي جديد يـا آزمـون همـان فرضـيه بـر      حليل نتايج به منظور آزمون فرضيههاي موجود براي تجزيه و تهاي پژوهش: استفاده از دادهتحليل مجدديا ثانويه )

 .پردازد( مياساس ديدگاهي ديگر

 
 

ي اثر، تأثير ي اثر است. معناي دقيق اندازهاندازهمفهوم اصلي در فراتحليل،  شود.ي اثر، روشي است كه در پژوهش فراتحليل استفاده مياندازه «2»ـ گزينه 2

 ي بين يك متغير با متغير ديگر با يك روش استاندارد شده است.ي رابطهي اثر نشان دهندهاندازه متغير اول بر متغير دوم است. به عبارت ديگر،
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 سيزدهم فصل 

 «روايي و پايايي»

 سيزدهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست  

 1گيري فاقد پايايي كه ابزار اندازهدرصورتي ـ(Reliability) هاي زير است؟يك از ويژگيهاي تحقيق داراي كدامباشد، يافته 

 (67روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري )

 ت.آمده خطاي موجود را برآورده كرده اسدستهاي به( نمره2 گيري كرده است.( ابزار، خطاي موجود را اندازه1

 كند.گيري كند، نمي( آزمون آنچه را كه بايد اندازه4 ( آزمون داراي دقت و ثبات بالايي است.3

 2(72)مديريت آموزشي ـ آزاد  هاي يك آزمون نماينده واقعي يك حيطه رفتاري باشند، آزمون داراي كدام روايي است؟اگر مجموعه سؤال ـ 

 ( سازه4 ( همزمان3 بين( پيش2 ( محتوا1

3ييپايا فاقد آزمون كه صورتي در ـ (reliaility )(72)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ دكتري  كند؟مي گيرياندازه را چيزي چه آزمون ،باشد 

 مشاهده مورد رفتار (4 كنترل متغيرهاي (3 خطا فقط (2 وابسته متغير (1

 4پايايي گيري در پژوهش چنانچه فاقد ابزار اندازه ـ(Reliability) (73)مشاوره ـ آزاد  از حالات زير ممكن است اتفاق بيفتد؟ يكباشد، كدام 

 ( توان آزمون كاهش پيدا كند.2 شود.گيري مي( خطا اندازه1

 آوري شده فاقد اعتبار هستند.( اطلاعات جمع4 شود.گيري سوگيري حاصل ( در اندازه3

 5شود دو آزمون شخصيت، احساسات گفته مي ـ(Nostalgic) هـا و  سنجند. پژوهشگري درصدد تحليل الگوي همبستگي بـين ايـن آزمـون   را مي

يـك از  سنجند يا نه. بهتـر اسـت ايـن پژوهشـگر از كـدام     هاي ديگر است تا مشخص كند آيا اين دو آزمون در اصل چنين احساساتي را مينمرات آزمون

 (78ارت بهداشت ـ دكتري )روانشناسي باليني وز  هاي زير استفاده نمايد؟روش

 ( اعتبار سازه4 ( اعتبار محتوا3 ( پايايي آزمون2 ( هنجارهاي آزمون1

 

 

 سيزدهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست
 

ي اسـت كـه عـاري از خطـاي     گيـرد. آزمـون در صـورتي داراي پايـاي    گيري هر آنچه اندازه ميگيري در اندازهي ثبات اندازهپايايي يعني درجه «1»ـ گزينه 1

 گيري كرده است.گيري فاقد پايايي باشد، ابزار، خطاي موجود را اندازهگيري باشد. بنابراين چنانچه ابزار اندازهاندازه

 
 

 

هـا و ديگـر رفتارهـايي    هـا، توانـايي  ي مهارتحيطه معرفي تمامي شده در آن، نمونههاي مطرحآزمون زماني داراي روايي محتواست كه سؤال  «1»ـ گزينه 2

 گيري شوند.ي آزمون اندازهوسيلهباشند كه قرار است به

 
 

   ا اندازه گرفته است.گيرد. چنانچه آزمون فاقد پايايي باشد، فقط خطا رگيري هر آنچه اندازه ميگيري در اندازهي ثبات اندازهپايايي يعني درجه  «2»ـ گزينه 3

 
 

گيري فاقد پايايي باشد، فقط خطاي گيرد. چنانچه آزمون يا ابزار اندازهگيري هر آنچه اندازه ميگيري در اندازهي ثبات اندازهپايايي يعني درجه «1»ـ گزينه 4

 .گيري را اندازه گرفته استاندازه

 
 

هاي روايي، يعني وجود همبسـتگي بـين نمـرات آزمـون     هاي تعيين روايي سازه عبارت است از همبستگي آزمون با ساير آزمونيكي از روش «4»ـ گزينه 5

 مورد نظر با آزموني كه داراي روايي است. 
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  اولفصل 

   «آمار توصيفي ـ توزيع فراواني و نمودارهاي آن»
 

 فصل اولكنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1(55 ـ روانشناسي باليني وزارت بهداشت) شود؟قد و وزن از چه نموداري استفاده مي  دو متغيري بين براي نمايش چگونگي رابطه ـ 

 ( دياگرام پراکنش4 طي( نمودار خ3 ( نمودار ستوني2 ( هيستوگرام1

 

 فصل اولكنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست

 

حاصل که نمودار پراکنش شکل . ها به صورت نقاطي بر روی يک صفحه نمودار استدر مطالعه رابطه بين دو متغير، اولين قدم رسم داده  «4»ـ گزينه 1

دهد و نيز برداشتي عيني از ميزان مشخص را نشان مي منحني نوع يک يا مستقيم طی شدن نقاط در اطراف يک خا، چگونگي خوشهشودناميده مي

 اطلاع ين،ابنابرببريم.  کاربه را نآ که ندارد وجود معلومي پيشين نظری رابطه هاموقعيت بيشتر در. کندمي فراهم را منحني يا خط پيرامون دادها پراکندگي

دهد که يک رابطه، دار پراکنش نشان ميوم، رسم نهادر بسياری از موقعيت .است مفيد مناسب رياضي دلم يک جستجو برای پراکنش نمودار در منعکس

 .چند وجود دارد، ولي از خطي بودن دور استهر
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  دومفصل 

 «هاي مركزيشاخص»
 

 دومفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1(54)مشاوره ـ آزاد  هاي متقارن كدام يك از حالات زير درست است؟در توزيع ـ 

1)X Mo Md  2)X Md Mo  3)Mo X Md  4)Mo Md X  
 

 2(57)سراسری  دهد؟هاي زير، نيرومندي رابطه بين متغيرها را نشان ميكدام يك از شاخص ـ 

 کندگي( پرا4 ( توصيفي3 ( مرکزی2 ( پيوند1

3 (58سراسری ) باشد؟كدام مورد بيانگر كجي مثبت ميـ 

 نما <ميانه  <( ميانگين 4 ميانه <نما  <( ميانگين 3 ميانگين <ميانه  <( نما 2 ( ميانگين = ميانه = نما1

 

 

 

 دومبندي شده كنکوري فصل هاي طبقهپاسخنامه تست

 

Moدر توزيع متقارن،  «4»گزينه  ـ1 Md X   ،ميانه و نما با هم برابر هستند.است. يعني ميانگين 

  

و در نتيجـه نمـودار دارای    رگ يا خيلي کوچـک قـرار داشـته باشـد    ها، اعداد خيلي بزميانه عدد وسط توزيع است و وقتي که در توزيع نمره  «1»ـ گزينه 2

 ربرد بيشتری دارد.چولگي شود، استفاده از ميانه کا

شاخص توصـيفي، بـه توصـي      ـ3 پردازد.شاخص مرکزی، به بررسي خود متغيرها مي ـ2 دهد.شاخص پيوند، نيرومندی رابطه بين متغيرها را نشان مي ـ1

 پردازد.شاخص پراکندگي، به بررسي پراکندگي متغيرها مي ـ4 پردازد.متغيرها مي

 
 

Moدر کجي مثبت همواره  «4»نهـ گزي3 Md M   نما >ميانه  >است، يعني ميانگين 
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  سومفصل 

 «هاي پراكندگيشاخص»
 

 سومفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1ترتيبي اول و دوم بهي ميانگين دو جامعه اگر تعداد نمونه از جامعهدر مقايسه ـn1 وn2 ترتيـب هـاي اول و دوم بـه  معيار نمونهو انحرافs1 وs2 

 (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  باشد، واريانس ادغام شده )مشترک( دو نمونه عبارت است از:

1)
n s n s

n n





1 1 2 2

1 2
 2)

n s n s

n n



 

2 2
1 1 2 2

1 2 1
 3)

(n )s (n )s

n n

  

 

2 2
1 1 2 2

1 2

1 1
2

 4) 
(n )s (n )s

n n

  



2 2
1 1 2 2

1 2

1 1
 

 

 سومفصل  كنکوري بندي شدههاي طبقهپاسخنامه تست

 

         است: روروبهی مستقل به صورت فرمول واريانس ادغام شده در دو نمونه «3»ـ گزينه 1
(n )s (n )s

n n

  

 

2 2
1 1 2 2

1 2

1 1
2
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 چهارمفصل 

 «و منحني طبيعي هاي استانداردنمره»
 

 چهارمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1متغير تصادفي  ـX است،  5و انحراف معيار  1 داراي توزيع نرمال با ميانگينZ  نرمال استاندارد متناظر باX   (57)سراسری  است؟كدام  11

 3( 4 2( 3 1( 2 ( صفر1

2نمرات  ـ(Z در كدام مقياس جاي مي )(57)سراسری  گيرد؟يا نمرات استاندارد 

 اسمي (4 ترتيبي (3 ایفاصله (2 نسبي (1

 3اي، در آزمون فرضيه ـZ  متناظر با سطح اطمينان/ 2/برابر  1  پذيرفته شود؟ Hتا فرضيه  كدام باشد بايد هاي نمونهمتناظر با داده Zاست.  33

 (57)سراسری 

1 )Z / 1 2 )Z / 1 3 )Z /2 33 4 )Z /2 33 

4(57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  است؟ درست زير هايگزينه از يككدام رمالن توزيع يك در ـ 

 .نيستند برابر نما و ميانه( 2 .برابرند ميانگين و ميانه( 1

 .است مثبت هميشه ميانگين( 4 .نيستند برابر نما و ميانگين( 3

5مـردي  قد اندازه اينكه احتمال. است 25 انحراف استاندارد و مترسانتي 16 ميانگين با نرمال توزيع داراي كشوري در ساله 2 مردان قد اندازه ـ 

 (57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  : با است برابر تقريباً ،باشد 18 از بيش كشور اين در

 1/ (4 4/ (3 2/ (2 صفر (1

 6و  14آمـوز  دست آمده است. اگر نمره خـام ايـن دانـش   به 5/2ايم و عدد به نمره استاندارد )ميزان شده( مبدل كردهرا  آموزينمره فيزيك دانش ـ

 (50)سراسری  د، ميانگين توزيع نمرات فيزيك چقدر بوده است؟بوده باش 2انحراف استاندارد توزيع نمرات خام 

1 )5 2 )5 3) 1 4 )8 

 7ـ IQ  بهره هوشي( دانشجويي با نمره استاندارد(z / 1  (50)سراسری   چقدر خواهد بود؟ 15و 1و ميانگين و انحراف استاندارد  5

1 )7/22 2 )1 2 3 )7/122 4 )127 

 8حسب نمره ميانگين است. نمره اين دانشجو بر( انحراف معيار بالاي 5/1نمره دانشجويي در درس آمار يك و نيم ) ـZ (50)سراسری    چقدر است؟  

1 )17 2 )/ 67 3 )7/1 4 ) 

9(50)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ :با است برابر 3 تا 2 از ،1 معيار انحراف و 1 ميانگين با طبيعي منحني زير حتمسا ـ 

  3 تا -2از يک، معيار انحراف و صفر ميانگين با طبيعي منحني زير مساحت (1

 3 تا 2 از يک، معيار انحراف و صفر ميانگين با طبيعي منحني زير مساحت( 2

 2 تا 1 از يک، معيار انحراف و صفر ميانگين با طبيعي منحني زير مساحت( 3

 3 تا -3 از يک، معيار انحراف و صفر ميانگين با طبيعي منحني زير مساحت( 4

01ميانگين با نرمال توزيع داراي بالغ افراد براي لسترولك ميزان اگر ـ    و27   (50)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  :صورت اين در ،باشد4

 .هستند31 از بيشتر کلسترول دارای نابالغ از درصد10 (2 .هستند27 کلسترول ميزان دارای نابالغ از درصد 27 (1

 .هستند 23 از کمتر کلسترول دارای نابالغ از درصد 32( 4 .هستند31 از کمتر کلسترول دارای نابالغ از درصد 05( 3

 11در اين صورت نمره حسن كـدام رابطـه را بـا نمـره      .درصدي قرار دارد 25درصدي و  5رتيب در نقطه نمرات حسن و مهدي در يك آزمون به ت ـ

 (55)سراسری   مهدي دارد؟

 ( مساوی4 ( دو برابر3 ترکوچک( 2 تربزرگ( 1

 12(55وزارت بهداشت ـ سراسری  )روانشناسي باليني ي يك انحراف معيار از ميانگين قرار دارد؟چه سطحي از توزيع نرمال تقريباً در فاصله ـ 

1)
1
3

 2)
2
3

 3)
2
4

 4)
3
4
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 13مساحت بين  ـ1  و2 (55)سراسری  در توزيع نرمال چگونه است؟ 

 3و 2( نص  مساحت بين 3 4و 2( کمتر از مساحت بين 3 3و 2( بيشتر از مساحت 3 2و 2ت بين ح( برابر با مسا1

 14ي نمره ـz  1  (55)سراسری  است؟ تربزرگدر صورتي كه توزيع نرمال باشد، از حدود چند درصد از نمرات توزيع 

1 )34 2) 5 3 )05 4 )54 

 15است. نمره  2و انحراف معيار آن  14كلاس ميانگين نمرات يك  ـZ (58)سراسری گرفته است، چند است؟ 17آموزي كه در اين آزمون استاندارد دانش 

1 )7/1- 2 )7/1 3 )2 4 )3 

 16است؟  تربزرگاز شرايط ذكرشده  يككدامسطح زيرمنحني در  ،كه توزيع نمرات يك ويژگي طبيعي باشددرصورتي ـ 

 (58 دکتری ـ يني وزارت بهداشتروانشناسي بال)

1)z, z1 2 2)  z, z2 3 3) z, z1 3 4)  z, z3 4 

 17(56)سراسری  منظور از تعديل نمرات خام به نمرات استاندارد )تراز شده( كدام است؟ ـ 

 را متعادل کنيم. آنها( پراکندگي 4 را به دست آوريم. آنهای ( رابطه3 را قابل مقايسه کنيم. آنها( 2 نيم.را نرمال ک آنها( 1

 18(56)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  است؟  تربزرگاز شرايط زير  يككدامدر يك توزيع طبيعي سطح زير منحني در  ـ 

Z( سطح بين1  تاZ 1 2فضای بين )Z  Zتا 2  Z( سطح بين3 3 1تاZ  Z( سطح بين4 2  Zتا 3  4 

 19بين  در توزيع طبيعي، سطح ـZ   وZ   (51)سراسری است. …………برابر با  1

1 )%16 2 )%34 3 )%5 4 )%68 

 02سطح زير منحني نرمال بين ـz  zو 1  zاز سطح مابين  2  zو 2   (51)روانشناسي تربيتي ـ آزاد  :3

 ( بستگي به شکل منحني دارد.4 تر است.( کوچک3 ( باهم برابر است.2 تر است.( بزرگ1

21در منحني طبيعي رتبه درصدي معادل ـz  1 (51)روانسنجي ـ آزاد  كدام است؟ 

1 )10 2 )34 3 )5 4 )54 

22ميانگين نمرات استاندارد  ـZ  (51)روانسنجي ـ آزاد  از مقادير زير است؟ يككدامبرابر 

 .( معلوم نيست4 ( صفر3 -1( 2 +1( 1

 5و انحراف معيار آن 25، ميانگين آزمون نفري 5در يك آزمون s =  ال بعدي جواب دهيد.ؤس سهمحاسبه شده است. به 

23نمره تراز شده ـ z  35معادل =x (51)روانسنجي ـ آزاد كدام است؟ 

1 )7 2 )2 
3 )

1
5
 

4 )2- 

42(51)روانسنجي ـ آزاد  ر قرار دارند؟چند نف 3ي بين ميانگين و نمره ـ 
1 )342 2 )328 3 )151 4 )58 

 52در يك توزيع طبيعي ميانگين ـX  2،S  Zو 5 /  (51)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ ي خام معادل اين نمره چقدر است؟است. نمره  67

1)/2 25 2) 24  3 )37/23 4)2 

 62و  5ي علي در اين آزمون بـا ميـانگين  است. نمره عملكرد علي در يك آزمون شناختي دو  انحراف استاندارد بالاتر از ميانگين توزيع نمرات او ـ

 (51)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  قدر است؟چ1معيارانحراف

1)7 2)3 3)7 4)3 

 72كننده در آزمون )بـه شـر    در اين آزمون از چند درصد افراد شركت 68محاسبه شده است. نمره  8 و انحراف معيار 6در يك آزمون ميانگين ـ

 (52)مشاوره ـ آزاد  نرمال بودن توزيع( بالاتر است؟

 84%( حدود4  68%( حدود3 34%( حدود2 16%( حدود1

28از چنـد درصـد بـالاتر     116باشد، فردي با بهره هوشـي   16و انحراف معيار  1چنانچه نمرات يك آزمون هوش داراي توزيع طبيعي با ميانگين  ـ

 (52)روانسنجي ـ آزاد  است؟

1 )10 2 )34 3 )54 4 )43 



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  آمار  02

29(52)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  است؟ تربزرگ زير حالات زا يككدام در منحني زير سطح ـ 

1 )Z  1تا Z  2)Z  1 تا Z  2 3) Z  1تا Z  3 4)Z  2تا Z  3 

03چـه  ،باشـد  بهنجـار  آزمـون  ايـن  نمرات توزيع چنانچه. هستند 1 معيار انحراف و 5 ميانگين داراي تحصيلي استعداد آزمون يك نمرات ـ 

 (52)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  دارند؟ قرار 6از ترپايين اينمره در افراد از نسبتي

1)/1587 2)/8413 3)/6426 4)/9544 

31(53)روانسنجي ـ آزاد منحني طبيعي شكلي است: ـ 

1 )Leptokurtic  ياLeptomorph        2 )Platykurtic  ياPlatymorph 

3 )Normal 4 )Mesokurtic  ياMesomorph 

236/و 45است، رتبه درصدي نمرات  5و  8در يك توزيع طبيعي كه انحراف استاندارد و ميانگين به ترتيب مساوي  ـ   ت؟چقدر اس8

 (53)روانشناسي عمومي ـ آزاد

1 )25-81 2 )81- 28 3 )1- 2 4 )1- 81 

 33(54)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  يك از نمرات استاندارد زير داراي ميانگين صفر است؟كدام ـ 

 Z 3 )Z 4 )T( رتبه درصدی 2 ( نقطه درصدی1

 34نمره  .است 2و انحراف استاندارد  15ن نمرات آزمون پايان ترم دانشجويان داراي ميانگي ـz چقدر است؟ 19  به نمره مربو 

 (57)مديريت آموزشي ـ آزاد 

1 )2 2 )1 3 )4 4 )0 

 35گرفته  87درصدي كسي كه  باشد، رتبه 12هاي آنان و انحراف معيار نمره 75آموزان در يك تست هاي يك گروه نمونه از دانشاگر ميانگين نمره ـ

 (57)مشاوره ـ آزاد  ست؟است چند ا

1 )05 2 )85 3 )54 4 )10 

 36(57و مديريت آموزشي ـ  53)روانشناسي تربيتي ـ آزاد ميانگين و واريانس توزيع نرمال به ترتيب از چپ به راست كدام است؟ ـ 

 ( صفر و صفر4 ( يک و يک3 ( صفر و يک2 ( يک و صفر1

37بهره هوشي يك دانش ـ( 115آموز=IQ.است ) او از چند درصد افراد جامعه سني خود بالاتر است؟ 

 (50و  57آزاد  صنعتي و سازماني ـ ، تربيتي،)روانشناسي عمومي

1)% /84 13 2 )%5 3)%95 4)% /88 5 

 38رود چه درصدي از افراد آن جامعه در يـك آزمـون   باشد، انتظار مي 16و انحراف معيار  1امعهاگر ميانگين هوش يك ج ـIQ  يـا  132ي نمـره 

 (50دکتری ـروانشناسي باليني وزارت بهداشت ) تر داشته باشند؟پايين

1 )34 2 )45 3 )54 4 )85 

 



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  03 آمار

 چهارمفصل  كنکوري  بندي شدههاي طبقهپاسخنامه تست 

Xمتناظر با  z «3»ـ گزينه 1 11 :برابر است با  Z


 
11 1

2
5

 

 
 

 ای است.يک مقياس فاصله zتوزيع نمرات   «2»ـ گزينه 2

 
 

 zبحرانـي يـا    zتر از محاسبه شده بزرگ zو اگر  شودفرض صفر پذيرفته مي ،دول باشدج zاز  ترکوچکمحاسبه شده  zاگر طبق اصل کلي  «4»ـ گزينه 3
2/جدول برابر  zچون  شود. در اين مسألهجدول باشد، فرض صفر رد مي 2/از  ترکوچکهای نمونه بايد متناظر با داده z ،است33 اشد تا فرض صفر ب 33

z يعني ،پذيرفته شود / 2 33. 

 
 

 در يک توزيع نرمال نما، ميانه و ميانگين با هم برابر هستند. «1»ـ گزينه 4

 
 

 «2»گزينه ـ5
  

Z /


 
18 16

8
25    

 است.  2/کنيم که برابر با را پيدا مي 8/معادل   Z، 1پيوست  حال با مراجعه به جدول
 

 

 : zی طبق فرمول نمره  «4»ـ گزينه 6
x

z /
 

      


14
2 5 5 14 9

2
  

 
 

IQ: IQطبق فرمول  «3»ـ گزينه 7 z ( / ) /    15 1 15 1 5 1 122 5  
 

 

نمـره    اگر ،باشدمي 1دارای ميانگين صفر و انحراف استاندارد  zباشد. چون نمره مي z 7/1برابر با  ،z حسب نمرهاين دانشجو بر ی آمارمرهن  «3»ـ گزينه 8
z  آيد.مي دستبه 7/1جمع کنيم، همان عدد ي صفر يعن zنمره ضرب و حاصل را با ميانگين  zرا در انحراف معيار نمره  7/1 / ( ) /  1 5 1 1 5 

 
 

  :کنيمميرا پيدا  3و  2معادل  z ابتدا نمره «3»ـ گزينه 9

 
x

z


  

  
   



2 1
1

1
3 1

2
1

  

 + است.2 تا +1 از يک، معيار انحراف و صفر ميانگين با طبيعي منحني زير مساحت ين بنابرا

 
 

 کنيمميپيدا  4و انحراف معيار  27را با توجه به ميانگين  31معادل  z ابتدا نمره «2»ـ گزينه 10
x

z
 

   


31 27
1

4
. با مراجعه به  

اسـت  پـس    درصد نوشته شـده  55/17و يا  1587/( عددترکوچکو در ستون چهارم )سطح  z. در جلوی کنيممي+ را پيدا 1معادل  z، 1جدول پيوست 
 .هستند31 از بيشتر کلسترول دارای نابالغ از درصد10 تقريباً

 
 

  است. تربزرگحسن از نمره مهدی  یباشد، بنابراين نمرهدرصد  27مهدی در نقطه  یدرصدی و نمره 5که نمره حسن در نقطه زماني «1»ـ گزينه 11
 

 

«1» ـ گزينه12
2
3
ی بين يـک انحـراف   سطح زير منحني در فاصلهاما   انحراف معيار از ميانگين قرار دارد 1و 1ی در فاصله از سطح  زير منحني نرمال 

%( 1)از ميانگين تامعيار از ميانگين  /34 است. اين مقدار تقريباً برابر با 13
1
3
%)از کل منحني طبيعي  / )99  است. 7

 
 

 ( است.14/2) 3و 2بيشتر از مساحت  2  (78/13)و 1توان متوجه شد که مساحت بينمي زيربا توجه به نمودار   «2»ـ گزينه 13
 
 
 
 

 

 

 
 

 يسطح زير منحني طبيع  

% / 14
% /2 14

% /13 59 % /13 59

% /34 13 % /34 13

% /2 14
% / 14

123 1 2 3

%68
%95
% /99 7



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  آمار  04

zسطوح زير منحني که زير قبل مطرح شد،سؤال  منحني که در پاسخزير سطح با توجه به نمودار  «4»ـ گزينه 14  1 برابر است باقرار دارد ،:  

  / / / / / /    34 13 34 13 13 59 2 14 14 84 13 84                                                                                                                                                       

 
 

z                                                                                                    :xxی طبق فرمول نمره «2»ـ گزينه 51
z /

 
  



17 14
1 5

2
  

 
 

برابـر اسـت بـا     z1وz3. سطح زير منحنـي 14/2برابر است با  z3و z2. سطح زير منحني78/13برابر است با  z1و z2سطح زير منحني «3»ـ گزينه 16

 است.  تربزرگاز همه  z1و z3بنابراين سطح زير منحني در  14/برابر است با z4وz3. سطح زير منحني14/2+78/13=53/17

 
 

به نمرات  آنهاديل بتوان با تراز کردن نمرات خام، يعني تبنابراين مي  مه جا با هم مقايسه کردتوان در شرايط کلي و در هنمرات خام را نمي «2»ـ گزينه 17

 را قابل مقايسه کرد. آنهااستاندارد، 

 
 

Zسطح بين «1»ـ گزينه 81  تاZ 1  ی بين. فضا13/34برابر است باZ  Zتا 2  Z. سطح بين14/2برابر است با  3 1تاZ  مساوی است با 2

Zو سطح بين 78/13  Zتا 3  Zبنابراين سطح بين  14/برابر است با4  تاZ 1  است. تربزرگاز همه 

 
 

Zسطح بين ، 13با توجه به نمودار مطرح شده در پاسخ سؤال   «2»ـ گزينه 19   تاZ 1  برابر% /34  است. 13

 
 

zسطح زير منحني نرمال بين «1»ـ گزينه 02 1 و z  zیو سطح زير منحني نرمال در فاصله 78/13برابر است با  2  zو 2  . 14/2است با  برابر 3

zبنابراين سطح زير منحني نرمال بين 1 وz  zاز سطح مابين 2  zو 2   است. تربزرگ 3

 
 

zدر ردي   را ينمراجعه و سطح زير منح 1است به ستون چهارم در جدول پيوست  منفي zکه علامت با توجه به اين «1»ـ گزينه 12  1  کنـيم مـي پيدا 

/  کنيم.ميضرب  1عدد مورد نظر را در سپس . 1587/که برابر است با  / 1587 1 15 87 16 

 
 

 صفر و انحراف استاندارد آن يک است.،  zميانگين نمرات  «3»ـ گزينه 22

 
 

)اسـتاندارد شـده(    zبنابراين نمـره    باشدمي 7و انحراف معيار هم  27، طبق صورت مسأله ميانگين 37برابر با  xزير نمره همان در فرمول  «2»ـ گزينه 23

 ابر است با:بر
x x

z z z
s

 
    

35 25
2

5
 

 
 

                  کنيم:را محاسبه مي 3دل امع zی . نمرهصفرميانگين برابر است با  zدر نمرات  «3»ـ گزينه 42
x x

z z z
s

 
    

3 25
1

5
 

zی بينح زير منحني در فاصلهبا توجه به شکل منحني طبيعي، سط  وz 1 13/34 درصد است. با توجه به اينکهn  درصـد    13/34، بنابراين 5

17/نفر برابر است با  5 65 171. 

 
 

طبق فرمول:            «3»ـ گزينه 52
x x x

z / x / x / x / /
s

 
             

2
67 2 67 5 2 3 35 3 35 2 23 35

5
   

 
 

طبق فرمول:                                      «1»ـ گزينه 62
x x x

z x x x
s

 
             

5
2 5 2 1 5 2 5 2 7

1
   

 
 

، کنيمميرا پيدا  05ل معاد zی ابتدا نمره «4»ـ گزينه 72
x

z
 

  


68 6
1

8
را پيـدا   1معـادل   z، 1. حال با مراجعـه بـه  جـدول پيوسـت      

 کننده بالاتر است.کتافراد شر  84%از 05ی .  يعني نمرهاست درصد نوشته شده 8413/( عدد تربزرگو در ستون سوم )سطح  z. در جلوی کنيممي
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            :                                                    کنيمميرا محاسبه  110معادل  zی ابتدا نمره «3»ـ گزينه 28
x x

z z z
s

 
    

116 1
1

16
 

zزير   1 ،%84 قرار دارد: .% % % 5 34 84 

 
 

Zیسطح زير منحني در فاصله «1»ـ گزينه 29  1تاZ  و در فاصـله  13/34برابر است باZ  1 تـا Z  2 ی . در فاصـله 78/13بـر اسـت بـا    برا

Z  1تاZ  3و در فاصله 78/13+14/2=53/17 برابر است باZ  2 تاZ  3  14/2برابر است با. 

 
 

  «2»ـ گزينه 30

x
z

 
   



6 5
1

1
 

نسـبت از افـراد    8413/نوشـته شـده اسـت کـه     814/و در ستون سوم  zدر جلوی  کنيممي+ را پيدا 1معادل  z، 1حال با مراجعه به جدول پيوست 

 قرار دارند.  6تر از پايين

 
 

  منحني طبيعي شکلي نرمال و متقارن است.  «3»ـ گزينه31

 
 

6/و  47معادل  zی ابتدا نمره «1»ـ گزينه 23  : کنيمميرا محاسبه  8

                                                      

/

z z /
x x

z
/s

z z /


    

 
   



45

6 8

45 5
625

8
6 8 5

1 35
8

 

zحال برای پيدا کردن رتبه درصدی معادل /  zمنفي است به ستون چهارم و بـرای  zچون  625 /1 مثبـت اسـت بـه سـتون سـوم جـدول        zچـون   35

zکنيم. رتبه درصدی معادلمراجعه مي 1پيوست  /  2676/برابر است با 625 zو رتبه درصدی معادل 27 /1 9115/برابر است با 35 91 . 

 
 

 است. 1اندارد آن و انحراف است T ،5ميانگين نمرات  صفر و انحراف استاندارد آن يک است.،  zميانگين نمرات  «4و3»ـ گزينه 33

 
 

    طبق فرمول:                                                                                                                                         «1»ـ گزينه 43
x x

z z
s

 
   

19 15
2

2
   

 
 

         طبق فرمول:                                                                                                                               «3»ـ گزينه 53
x x

z z z
s

 
    

87 75
1

12
  

zطبق سطح زيرمنحني طبيعي زير  1   : / / / / / /    34 13 34 13 13 59 2 14 14 84 13 

 
 

 ميانگين و واريانس توزيع نرمال برابر است با صفر و يک. «2»ـ گزينه 36

 
 

 

 

 بارت است از:ع 117معادل  zی بنابراين نمره  17و انحراف استاندارد 1توزيعي است با ميانگين  توزيع نمرات، ،های هوشدر آزمون «1»ـ گزينه 73

x x
z

s

 
  

115 1
1

15
 

zطبق سطح زيرمنحني زير 1: / / / / /   14 2 14 13 59 34 13 84 13 

 
 

                                                    :                      کنيمميرا محاسبه  132معادل  zی ابتدا نمره «4»ـ گزينه 38
x x

z
s

 
  

132 1
2

16
 

zطبق سطح زيرمنحني، زير  2: / / / / / / /     14 2 14 13 59 34 13 34 13 13 59 97 72 98 
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  پنجمفصل 

 «همبستگي و رگرسيون»
 

 پنجمفصل  كنکوري بندي شدههاي طبقهتست

 1در رگرسيون ساده  ـy a bx   داريمb  2 ،X  1 ،y   (57)سراسری كدام است؟ a ، مقدار21

1 )1 2 )2 3 )1/2 4 )2/4 

 2چنانچه  ـxyr /   (57)سراسری  شود؟تعيين مي yوسيله رابطه خطي با  به xباشد چند درصد از واريانس  8

1 )8 2 )30 3 )04 4 )8 

3ساده همبستگي ضريب اگر ـ(y) (50)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  :كه است اين دهندهنشان آيد دستبه يك از بزرگتر صفت، دو بين 

 .برابرند هم با صفت دو ميانگين (2 .است زياد بسيار صفت دو بين همبستگي (1

 .است داده رخ اشتباه اطلاعات گيریاندازه در (4 .است داده رخ اشتباه محاسبات در (3

4خطي رگرسيون هسبمحا در اگر ـy برحسب x رگرسيون ضريب (b) (50 ـ )روانشناسي باليني وزارت بهداشت :صورت اين در ،باشد مثبت 

 .يابدمي افزايش y متوسط طوره ب x افزايش با (2 .ديابمي افزايش  yيقين طوره ب x افزايش با (1

 .يابدمي کاهش y يقين طوره ب x افزايش با (4 .يابدمي کاهش y متوسط طوره بx  افزايش با (3

5پيرسون همبستگي ضريب وقتي ـ() (50)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  :است صفر برابر صفت دو بين 

 .باشد نرمال صفت دو از يک هر توزيع که صورتي در ندامستقل هم از صفت دو (1

 .است مثبت زاويه ضريب دارای x برحسب yرگرسيون خط (2

 .است منفي زاويه ضريب دارای x برحسب yرگرسيون خط (3

 .باشد نرمال صفت دو مأتو توزيع که ندامستقل صورتي در (4

 6(55)سراسری بستگي تأثير بيشتري دارد؟كدام عامل بر ضريب هم ـ 

 ( همگني واريانس4 ( محدوديت در دامنه3 ها( شکل نمره2 ( توزيع طبيعي1

 7كه بتوان ضريب همبستگي بين دو صفت براي اين ـx  وy  (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  لازم است:  ،كرد را برآورد 

 آورد. دستها را بهxنمونه گرفته و  ،های ثابتy( برای 2  آورد. دستا را بهه yنمونه گرفته و  ،های ثابتx( برای 1

 يعني فرد تصادفي انتخاب شود. yو  x( توأم 4 ( توزيع توأم نرمال باشد.3

 8اگر ـ xS  ySو 4   (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  برابر است با: xySحداكثر مقدار ،باشد 5

1) 2 2 )8 3 )1 4)1 

 9جمع دو مجموعه نمرات حاصلواريانس  ـX   و Yهاي جمع واريانسبرابر است با حاصلX  وY:  (55)سراسری 

 ها( منهای دو برابر کوواريانس بين آن2 هان آناضافه دو برابر کوواريانس بي ه( ب1

 ها( منهای دو برابر همبستگي آن4 ها( به اضافه دو برابر همبستگي آن3

 10ي، رابطه وجود دارديآموزان ابتدانفس و اضطراب دانشي عزتبين نمره» چيست؟ مقابلترين آزمون آماري براي فرضيه پژوهشي مناسب ـ.» 

 (55)سراسری

)( خي دو 3 دو ميانگين همبسته ( مقايسه2 همبستگي (1 )2 4مقايسه دو ميانگين مستقل ) 

 11پيرسون بستگياگر ضريب هم ـ( )  (58و55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ بستگي چگونه است؟باشد، هم -1بين صفر و 

 ( معکوس ناقص4 ( معکوس کامل3 تقيم ناقص( مس2 ( مستقيم کامل1

 12در رگرسيون خطي با تغيير  ـX: (58 ـ )روانشناسي باليني وزارت بهداشت 

 ماند.ثابت مي y( فرض بر آن است که واريانس 2 کند.هم هميشه تغيير مي y( مقدار 1

 کند.هم هميشه تغيير مي y( علامت 4 کند.ی خط تغيير مي( ضريب زاويه3
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 13اگر  ـxyr / xZو  75   (56)سراسری كدام است؟ yZباشد، برآورد  2

1 )/75 2 )27/1 3 )7/1 4 )57/2 

 41باشد، خطاي استاندارد )معيار( پيش بـين چقـدر    5باشد و پراكندگي متغير ملاک مساوي  9/در صورتي كه همبستگي بين دو متغير مساوي ـ

 (51و روانشناسي تربيتي ـ آزاد 51و  56دکتری)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  است؟

1)/2 15 2)/3 9 3 )/5 2 4 )/4 16 

15(51 دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ) است؟ زير هايصورت از يك كدام به همبستگي و بينيپيش معيار خطاي بين رابطه ـ 

 واقعي (4 ساختگي (3 معکوس (2 مستقيم (1

16بيني شكل زير نمايش هندسي دو خط رگرسيون پيش ـy  وx ضريب همبستگي بين  باشد.از يكديگر ميx  وy حدوداً كدام است؟ 
 (52)روانسنجي ـ آزاد

       1 )/ 9 1 
       2 )/ /4 6 
       3 )/ 1 
 توان گفت( نمي4       

 

 17(52)مديريت آموزشي ـ آزاد شود؟غيرها چه ناميده ميدار همبستگي بين تمام متدر يك مطالعه بازنمايي نظام ـ 

 ای( همبستگي پاره4 ( نسبت همبستگي3 ( نمودار پراکندگي2 ( ماتريس همبستگي1

 18دو متغيراگر همبستگي بين  ـx وy بين باشد، همبستگي 4/مساويx2و y (52)مديريت آموزشي ـ آزاد كدام است؟ 

 کدام( هيچ4 2/(3 4/(2 8/(1

 19در همبستگي بين دو متغير   ـx  وy  (52)مشاوره ـ آزاد  از:ضريب تبيين عبارت است 

 ( نسبت واريانس مشترك به کل واريانسx 2( نسبت واريانس مشترك به واريانس متغير 1
 ( نسبت واريانس يک متغير به واريانس متغير ديگرy 4( نسبت واريانس مشترك به واريانس متغير 3

 20و ترتيب تولد را در تبيين موفقيـت يـا عـدم موفقيـت      رشته تحصيلينس، پايگاه اجتماعي، خواهد سهم هريك از متغيرهاي جپژوهشگري مي ـ

 (52)مشاوره ـ آزاد  ترين روش آماري براي اين تحقيق كدام است؟آموزان مورد مطالعه قرار دهد. مناسبتحصيلي دانش

 ( آزمون مجذور خي4 ( تحليل واريانس عاملي3 ( تحليل رگرسيون چندمتغيری2 ( تحليل لگاريتمي ـ خطي1

21مساوي لزوماً گروه همبستگي ضريب است، شده مرتب شكل يك به دقيقاً رتبه لحاظ از زوجي گيرياندازه كه هنگامي ـ .................... . 
 (52و  54)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

 .است صفر (4 .نيست+ 1 (3 .است  -1 (2 .است +1(1

22(52)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  دارد؟ معكوس رابطه زير هايشاخص از كي كدام با برآورد استاندارد خطاي ـ 

 معناداری سطح (4 اول نوع خطای( 3 ويژگي واريانس (2 نمونه حجم (1

23است؟ درست زير نتايج از يككدام ،باشد صفر مساوي پيرسون كارل فرمول وسيله به شده محاسبه همبستگي ضريب چنانچه ـ 
 (52باليني وزارت بهداشت ـ  )روانشناسي

 .است ساختگي متغير دو همبستگي (2 .ندارد وجود همبستگي متغير دو بين (1
 .است صفر متغير دو بين غيرخطي همبستگي (4 .ندارد وجود خطي همبستگي متغير دو ينب (3

 24بيني اين مدرس پيش مورد رتبه بيني كرده است.مدرس رياضي، رتبه پنج دانشجو را در امتحان ميان ترم پيش ـ( در ستونP)  و نمرات

 (53)سراسری بيني اين مدرس و نمرات دانشجويان چقدر است؟( ارائه شده است. ضريب همبستگي بين پيشXدانشجويان در ستون )
 

 

 

 

 

 

 

1 )/3 2 )/4 3 )/ 6 4 )/7 
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52 نفر 1هاي زير خلاصه محاسبات سري اول يك آزمون تحقيقاتي بر روي دادهـ(N )   ؟آزمودني است. ضريب همبستگي دو متغير كدام است 1

x  13  x 2 1878  y 2 1138     y  1  xy   (53)روانشناسي عمومي ـ آزاد  144

1 )/87 2 )/74 3 )/38 4 )/76 

 26(53)مديريت آموزشي ـ آزاد تر است؟هاي مختلف محاسبه ضريب همبستگي بين دو متغير از لحاظ رياضي دقيقيك از روشكدام ـ 

 ( آزمون ويلکاکسون4 ( آزمون مان ويتني3 ( ضريب همبستگي اسپيرمن2 ( ضريب همبستگي پيرسون1

 27(53)مشاوره ـ آزاد  بيني شده از نمره ملاک چه نام دارد؟حراف استاندارد تفاضل نمرات پيشان ـ 

 بيني( خطای استاندارد برآورد پيش2 ( جذر واريانس نمرات ملاك1

 بيني( واريانس خطای پيش4 کنندهبيني( انحراف استاندارد نمرات پيش3

 82يرمن داشـته باشـيم   اي اسپاگر در آزمون ضريب همبستگي رتبه ـc / c / obr / ,r / , r /  1 553 38 H، فرضـيه 45 : p   را در

 (53)مشاوره ـ آزاد  توان رد كرد؟كدام سطح احتمال مي

1 )p / 5 2)p / 5 3)p / 1 4)p / 1 

 29و متغير در چه صورتي كامل است؟دايره نشان دهيم، همبستگي بين د كمك مساحت چه تغييرات دو متغير را بهچنان ـ 

 (53)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ

 ها متداخل ناقص باشند.( دايره2 ( دو دايره متخارج باشند.1

 پوشي کامل داشته باشند.ها همره( داي4 د.ها همپوشي کامل وجود نداشته باش( بين دايره3

03ضريب همبستگي دو متغير ـxyr /  هر متغير از متغير ديگر كدام است؟ kبين محاسبه شده است. ضريب خطاي پيش 9

 (54 صنعتي و سازماني ـ آزاد )روانشناسي عمومي،

1)/44 2 )/1 3 )/19 4 )/81 

 31(54)مشاوره ـ آزاد  شود؟بيني برابر كدام يك از مقادير زير ميباشد خطاي استاندارد پيش -1در صورتي كه همبستگي بين دو متغير  ـ 

 ( منفي يک4 ( بين صفر و يک3 ( يک2 ( صفر1

 32(54)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ شود؟كار برده مييك از شرايط زير بهذورات در كدامقانون حداقل مج ـ 

 يبستگ( برآورد هم4 ن جامعهيانگي( برآورد م3 ينيبشي( پ2 استاندارد برآورد ی( خطا1

 33غير از روي متغير ديگر چقدر است؟بيني براي محاسبه يك متوقتي همبستگي بين دو متغير كامل باشد، ميزان خطاي استاندارد پيش ـ 

 (57)مشاوره ـ آزاد 

 ( کمتر از يک4 ( بالاتر از يک3 ( يک2 ( صفر1

 34تر است؟هاي دروس دانشگاهي آنان، كدام روش آماري زير مناسببيني احتمال موفقيت شغلي افراد از روي نمرهدر يك تحقيق براي پيش ـ 

 (57)مشاوره ـ آزاد 

 ( تحليل واريانس4 ( آزمون مجذور خي )کای دو(3 ليل رگرسيون( تحt 2( آزمون 1

 35گيري ديگر است؟گيري براي اندازهكننده يك اندازهبينيگيري بهترين پيشهاي بين دو اندازهيك از همبستگيكدام ـ 

 (57 دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

1)/ 88 2)/ /( 4 ( صفر3 1 75 

 36بسـتگي بـين نمـرات هـوش و نمـرات پيشـرفت تحصـيلي براسـاس يـك آزمـون           آموزان دبيرستاني، همري از دانشنف 5در يك مطالعه ـ

/معيارشده  (50)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  وان به درستي نتيجه گرفت كه:تباشد. از اين اطلاعات ميمي 55

 ين هوش معمولاً با نمرات بالای آزمون پيشرفت ارتباط دارد.ي( نمرات پا2 بستگي احتمالاً از لحاظ آماری متفاوت از صفر نيست.( هم1

 ت بين اين دو متغير وجود دارد.ی متوسط مثب( يک رابطه4 ( بين اين دو تغيير همبستگي معکوس وجود دارد.3

 73دست آمده است:هنگام محاسبه ضريب همبستگي بين دو متغير اين اطلاعات به ـp / rو  9 /  (55)سراسریتوان گفت:در اين باره مي 5

 شود.بيني يا تبيين ميدرصد از واريانس متغير ديگر پيش 27( 2 دار نيست.اباتوجه به ضوابط، نتيجه به لحاظ آماری معن (1

 ي بين متغيرها وجود ندارد زيرا رابطه معنادار نيست.( رابطه عل4ّ ( رابطه بين دو متغير، معکوس است.3
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38واريانس دو متغير واگر ك ـx  وy باشد، چند درصد تغييرات  25و  36و واريانس هر يك به ترتيب  27بر ابرy ه وسيله بx شود؟تبيين مي 
 (55)روانشناسي عمومي ـ آزاد

1 )%95 2 )%78 3 )%75 4 )%81 

39دو متغير  ضريب همبستگي بين ـX  وY  متغير هاي صورتي كه همه نمرهدرX (55)مشاوره ـ آزاد  د؛ چند است؟باشن برابر 

 بيني نيست.( قابل پيش4 +1( 3 -1( 2 ( صفر1

 04(55)مشاوره ـ آزاد  شود؟باشد، چند درصد واريانس يكي از دو متغير به وسيله متغير ديگر تبيين مي 5/اگر ضريب همبستگي دو متغير ـ 

1)5 2)/7 7 3 )27 4)/5 

 41نمراتي كه داراي گره هستند عبارت است از:ي كه در زمان محاسبه ضريب همبستگي اسپيرمن در بين نمرات گرهي وجود داشته باشد، رتبهدر صورتي ـ 
 (55و  51روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ )

 ها( متوسط رتبه4 ( رتبه واقعي هر نمره3 تر( رتبه پايين2 تر( رتبه بالا1

 42اگر  ـy a bx e   ي رگرسيوني بين  رابطهx   وy   باشد و فرض كنيمb  مثبت بوده وx صورت تصادفي انتخاب شود وبهR /2 باشـد،   81

 (55 دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ) برابر است با:  yو  xصورت ضريب همبستگي بين در اين
1)/65 2)/75 3)/9 4)/ 9 

 43اگر  ـE(Y | x) a bx  ي خط رگرسيوندهندهنشانy   نسبت بهx صورت ضريب شد، در اينباb دهد كه: نشان مي 
 (55 دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

 کند.چقدر تغيير مي x، مقدار  yازای افزايش يک واحد از ( به2 کند.چقدر تغيير مي y، ميانگين   xازای افزايش يک واحد از( به1
 است. yبر برا x  ،b( ميانگين 4 است. xبرابر  y  ،b( ميانگين 3

 44اگر ـY X e   رگرسيونY رويX  باشد وR
Rضريب تعيين باشد و داشته باشيم 2 R   در اين صورت: 2

 (55دکتری  روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

 است. Yو   X بستگي بينضريب هم  Rتصادفي است Y( فقط وقتي 2 است. Yو  Xبستگي بين ضريب هم Rتصادفي باشد  X( وقتي 1
 است. Yو  Xضريب همبستگي بين   Rمثبت است  ( وقتي4 است. Yو  Xضريب همبستگي بين   Rمثبت است  ( وقتي3

 45ينير وابسته( و وزن )متغير مستقل( اگر ضريب تعدر تحليل رگرسيوني بين فشارخون )متغي  ـR /2  بنابراين:  .باشد 7
 (55دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

 شود.( هفتاد درصد تغييرات وزن توسط فشار خون بيان مي2 شود.خون بيان مي ( سي درصد تغييرات وزن توسط فشار1
 شود.خون توسط وزن بيان مي ( هفتاد درصد تغييرات فشار4 شود.خون توسط وزن بيان مي ار( سي درصد تغييرات فش3

 46واحد قـد بـه متـر تبـديل شـود ضـريب       باشد، اگر  8/متر( و وزن )برحسب كيلوگرم( برابربستگي بين قد )برحسب سانتياگر ضريب هم  ـ

 (55دکتری روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ) بستگي برابر خواهد بود با: هم

1)/4 2)/ 8 3)/ 8 4)/8 

 74ندارد ي استاها را به نمرهآموز را در دو درس تعيين و آندانش3نمرات  ـz ايم، نمره تبديل كردهz آموزان در هر دو امتحـان دقيقـاً برابـر    دانش

 (55)سراسری شده است. ضريب همبستگي دو توزيع كدام است؟

/( 2 ( صفر1 5 
 .( بدون داشتن نمرات و انجام محاسبه، تعيين آن ميسر نيست4 +  1( 3

 48در معادله رگرسيون ـŶ / x 5  (55 )مشاوره ـ آزاد بيني شده چند است؟پيش yباشد،  15برابر  x، اگر 2

1 )5 2 )3 3 )2 4 )7 

 49توان براي تعيين ميزان تغيير در از كدام شاخص مي ـy  به ازاي يك واحد تغيير درx (58)سراسری استفاده كرد؟ 

 ( ميانگين نمره افراد در دو متغير4 ( انحراف معيار نمرات افراد3 ( شيب خط رگرسيون2 له رگرسيونمعاد أ( عرض از مبد1

05در مورد معادله پيش بيني  ـY / X   4  (86)سراسری  كدام گزينه صحيح است؟ 75

 گذرد.ختصات ميخط رگرسيون از مبدأ م( 2 کند.( قطع مي-4ها را در نقطه )Xخط رگرسيون محور ( 1
 ( است.-4عرض از مبدأ برابر )( 4 ( است.-4ضريب رگرسيون برابر )( 3

 51باشد. اگر مي 5/1و شيب برابر با  12برابر با  أدر يك معادله رگرسيون عرض از مبد ـX باشد، مقدار 1برابر باŶ است؟ چقدر 
 (86تربيتي و مشاوره ـ دکتری )علوم 

1 )3-   2 )1 3 )17  4 )25 
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 پنجمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 

yرا در فرمول مقادير داده شده «1»گزينه ـ 1 a bx  دهيم. رابطه بين قرار ميy  وx  نيز همان رابطه بينx  وy ،فرمول  توان از همانپس مي است

y                                                                    :   اصلي رگرسيون استفاده کرد a bx a ( ) a        21 2 1 21 2 1   

 
 

V                            آيد:مي دستبه زيرن براساس فرمول ضريب تعيي  «3»ـ گزينه 2 r ( / ) %     2 21 8 1 64 

 
 

            (y) سـاده  همبسـتگي  ضـريب  کند. بنابراين چنانچـه تغيير مي 1و از صفر تا 1است. از صفر تا 1مقدار ضريب همبستگي همواره بين «3»ـ گزينه 3

  .است داده رخ اشتباه محاسبات در که است اين دهندهنشان ،آيد دستبه يک از بزرگتر صفت، دو بين

 
 

 .يابدمي افزايش y متوسط طوره ب  xافزايش با ،باشد مثبت (b) گرسيونر ضريب x برحسب yخطي رگرسيون هسبمحا در کهدر صورتي «2»ـ گزينه 4

 
 

 های دو صفت نرمال باشند.ي ضريب همبستگي پيرسون بين دو صفت صفر است که دو صفت از هم مستقل و توزيعوقت «1»ـ گزينه 5

 
 

و عـلاوه بـر آن   اسـت  محدوديت در دامنه بـر ضـريب همبسـتگي مـؤثر     . هاها بر ضريب همبستگي مؤثر است نه شکل نمرهمرهشکل توزيع ن «3»ـ گزينه 6

 ضريب همبستگي تأثير دارد. بر يکساني نقاط پراکندگي نيز

 
 

( 1يعني فـرد تصـادفي انتخـاب شـود. گزينـه )      yو  xکرد، لازم است توأم را برآورد  yو  xبستگي بين دو صفت برای اينکه بتوان ضريب هم «4»ـ گزينه 7

 های ضريب رگرسيون خواهد بود. ( هم يکي از مفروضه3تعري  رگرسيون است. اگرچه در آزمون ضريب همبستگي گزينه )

 
 

xy                                                                                                                                              طبق فرمول: «1»ـ گزينه 8 x yS S S    4 5 2 

 
 

 (yو  xجمع = واريانس حاصل yو  xهای واريانس جمعها + حاصلبين آن کوواريانس)دو برابر  «  1»ـ گزينه 9

X Y x y xy
(X Y) x y xy x y xy

S S S S
n n n n n


      

        
2 2 2 2 2

2 2 22 2
2 

 
 

 ها.ی دو برابر کوواريانس بين آنبه اضافه  yو x های جمع واريانسبرابر است با حاصل yو  xجمع دو مجموعه نمرات زيرا واريانس حاصل

 
 

نفس و اضطراب ی بين عزتدر اين فرضيه نيز پژوهشگر در پي بررسي رابطه شود.يی بين دو متغير از همبستگي استفاده مبرای بيان رابطه  «1»ـ گزينه 10

 آموزان است.دانش

 
 

 ين متغيرها معکوس و ناقص است.ی ببستگي بين صفر و يک يعني رابطههم «4»ـ گزينه 11

 
 

yرسيون ی خط رگطبق معادله «1»ـ گزينه 12 bx a با تغيير ، x  مقدارy کند.هم هميشه تغيير مي 

 
 

y خواهيم داشت:xyrو  yZطبق رابطه بين  «3»ـ گزينه 13 x xyZ Z r / /    2 75 1 5 

 
 

                                                      بين:طبق فرمول خطای استاندارد پيش «1»گزينه  ـ41 xy y xyS S r / / /      
221 5 1 9 5 43 2 15 

 
 

yxطبق فرمول خطای معيار .است معکوس هایصورت به همبستگي و بينيپيش معيار خطای بين رابطه «2»گزينه  ـ15 y yxS S r  ضريب هرچه   21

 همبستگي منفي است.ضريب بين و ی خطای معيار پيشپس رابطه ،شودهمبستگي بيشتر شود، خطای معيار برآورد کم مي

 جمع حاصل

 yو  xهای واريانس

 برابر کوواريانس2

 هابين آن
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 را برآورد کرد. yو xتگي بين توان ضريب همبسه نميبا استفاده از اطلاعات داده شد  «4»گزينه  ـ16

 
 

 شود. در جدولي به نام ماتريس همبستگي نشان داده مي دار همبستگي بين تمام متغيرهابازنمايي نظام «1»گزينه  ـ17

 
 

 yو  xدو متغيـر  همبسـتگي بـين   کنـد. بنـابراين چنانچـه    در عدد ثابتي ضرب شوند همبسـتگي تغييـری نمـي    yو xهای ی اندازههمهاگر  «2»گزينه  ـ18

,yباشد، همبستگي بين 4/مساوی x2 خواهد بود. 4/ نيز 

 
 

 واريانس. ضريب تبيين عبارت است از نسبت واريانس مشترك به کل yو  xدر همبستگي بين دو متغير  «2»گزينه  ـ19

 
 

هـا،  آنای و اثـر متقابـل   مدل لگاريتم خطي اساساً يک مدل رگرسيون خطي چندگانه است. با اين تفاوت که در اين مدل متغيرهـای مقولـه   «1»گزينه  ـ20

مدل لگاريتم خطي از جهاتي نيز به تحليل واريانس شباهت  ت.ای متغير وابسته )ملاك( اسهای خانهو لگاريتم طبيعي فراوانيبين( متغيرهای مستقل )پيش

از مـدل تحليـل    آمـوزان دانـش  جنس، پايگاه اجتماعي، رشته تحصيلي و ترتيب تولد در تبيين موفقيت يا عدم موفقيت تحصـيلي  دارد. بنابراين برای اثرهای

 شود.لگاريتم خطي استفاده مي

  
گيری مرتب شده است. بـا  ترين اندازهکوچکNXترين تا، بزرگX1از Xها براساس مقدار گيریفرض کنيد اين اندازه گير زوجي،در يک اندازه «1»گزينه  ـ21

تـرين  تـرين تـا کوچـک   براسـاس مقـدار، از بـزرگ    Yهـای  ي کـه ارزش را به دست آورد. به عنوان مثال ترتيب ـ Yهای ممکن توان ترتيب، ميXتوجه به ترتيب 

 Xی بعـدی در  نيز دارد. عضوی که دارای بـالاترين نمـره   Yبالاترين نمره را در  دارد، Xاند. به اين ترتيب، عضوی که بالاترين نمره را در گيری مرتب شدهاندازه

دارد. در چنـين شـرايطي بـين     Yرا در  تـر نمـره  پـايين  دارد، Xترين نمره را در آخر تا عضوی که پايين داراست و الي Yی بعدی را نيز در بالاترين نمرهاست، 

 وجود دارد. حداكثر همبستگي مثبتمتغيرها 

 
 

yx طبق فرمول، «1»گزينه  ـ22
(y y )

S
n

 


2
  .دارد معکوس رابطه ،نمونه حجم شاخص با برآورد استاندارد خطای 

 
 

 .ندارد وجود خطي همبستگي متغير دو ينمعناست که ب به اين، باشد صفر مساوی پيرسون کارل فرمول وسيله به شده محاسبه همبستگي ضريب اگر  «3»گزينه  ـ23

  
 «3»ـ گزينه 24

D2  x yD R R Rx X Ry دانشجويان 

 ال  2 15 1 -1 1

 ب 1 15 3 2 4

 ج 4 15 3 -1 1

 د 3 10 7 2 4

 ه 7 15 3 -2 2

D 2 12 

s
D

r /
( )n(n )

 
     



2

2
6 6 12

1 1 6
5 25 11

 رمنيای( اسپضريب همبستگي )رتبه

 
 

xy :  طبق فرمول «1»گزينه  ـ52
n xy ( x)( y)

r

( ) ( )n x ( x) n y ( y)

      
  

            
   

2 22 2 2 2

1 144 13 1

1 1878 13 1 1138 1
 

/
/ / /

  


14 14 14
87

43 3 37 1 16 6 4188 138
 

 
 

 ترين است.ترين و از لحاظ مباني رياضي دقيقضريب گشتاوری پيرسون کامل «1»گزينه  ـ26

 
 

e                گويند. يبين، خطای استاندارد برآورد پيشرا بيني شده از نمره ملاكرد تفاضل نمرات پيشانحراف استاندا «2»گزينه  ـ72 y y  
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تر يا مساوی ضريب همبستگي جدول باشد. در مـوارد مطـرح شـده در سـؤال، ضـريب      حاسبه شده بزرگبرای رد فرض صفر بايد ضريب همبستگي م  «2»گزينه  ـ28

ob(rهمبستگي  / ) /بزرگتر و مساوی ضريب همبستگي  45 cاست  5 /(r / )5 pبنابراين با  ،38 /  شود.فرض صفر رد مي 5

 
 

وشـي کامـل   هـا همپ که دايره صورتي کامل است ها درکمک مساحت دايره نشان دهيم، همبستگي بين آن هتغييرات دو متغير را بچه چنان «4»گزينه  ـ29

 ها با هم برابر باشد.يعني دو دايره بر هم منطبق باشند و شعاع آن داشته باشند.

 
 

          بين:                           طبق فرمول ضريب خطای پيش «1»گزينه  ـ03 xy y xyS S r K / / /    
221 1 9 435 44 

 
 

xyبين طبق فرمول خطای استاندارد پيش  «1»گزينه  ـ13 y xyS S r  xy بگـذاريم   -1چنانچه به جای همبسـتگي بـين دو متغيـر     21 yS S  1 1 ،

 شود، صفر خواهد شد.   هر چقدر هم که باشد، چون در صفر ضرب مي ySدارشود بنابراين مقچون زير راديکال صفر مي
 
 

 
 

 شود.بيني استفاده ميقانون حداقل مجذورات در پيش  «2»گزينه  ـ32

 
 

xyrباشد، يعني  اگر همبستگي بين دو متغير کامل  «1»گزينه  ـ33  1 ياxyr  1 باشد : 

xy y xy y yS S r S ( ) S      2 21 1 1 1 1 

 بيني برای محاسبه يک متغير از روی متغير ديگر صفر است.ميزان خطای استاندارد پيش

 
 

 های دروس دانشگاهي آنان، استفاده از تحليل رگرسيون است.احتمال موفقيت شغلي افراد از روی نمرهبيني بهترين روش آماری برای پيش «2»گزينه  ـ34

 
 

بينـي  در پـيش  تری انجـام داد. بيني دقيقتوان پيشباشد، مي 85/تا  65/در تفسير ضريب همبستگي چنانچه ضريب همبستگي بين  «1»گزينه  ـ53

بينـي داشـته باشـد. علامـت     توانـد قـدرت پـيش   نمرات يک متغير از روی متغير ديگر، ضريب همبستگي که بيشترين شدت همبستگي را داشته باشـد مـي  

 بيني اهميت دارد.دهنده جهت همبستگي است در حالي که شدت همبستگي برای پيشهمبستگي نشان

 
 

/ضريب از نظر آماری در سطح  باشد،65/تا 35/چنانچه ضريب همبستگي بين دو متغير  «4»گزينه  ـ36 ی يـک رابطـه  معنادار است. بنـابراين   1

 متوسط مثبت بين اين دو متغير وجود دارد.

 
 

rضريب تعيين برابر است با   «2»ـ گزينه 73 2  بيني کرد.پيش yهای موجود در متغير تفاوت وسيلهبهتوان را مي xاز واريانس متغير  25%بنابراين  .1

 
 

 

 طبق اطلاعات ارائه شده در سؤال، انحراف معيار برابر است با جذر واريـانس. چـون در فرمـول کوواريـانس بـه انحـراف معيـار نيـاز داريـم.          «4»گزينه  ـ38

            . بنابراين داريم:7و  0هم برابر است با  27و  30جذر اعداد 
xy

xy xy
x y

Cov
r / ; V (r ) ( / ) %

S S
       



2 227
9 1 9 1 81

6 5
 

 
 

 نيست.  yو  xای بين ر شوند، صفر خواهد بود يعني رابطهبراب xهای متغير در صورتي که همه نمره yو  xضريب همبستگي بين دو متغير  «1»گزينه  ـ39

 
 

xyV                                                           طبق فرمول، ضريب تبيين عبارت است از: «3»گزينه  ـ04 (r ) ( / )    2 21 5 1 25 

  
هـای آن چنـد عـدد    ها رتبه مساوی، که همان ميانگين رتبههمه آنو يا چند عدد مساوی هستند و به در توزيع نمرات خام داين است که  گرهمفهوم  «4»ـ گزينه 41

   دهيم.را اختصاص مي ،است

 
 

مثبت است  bدارد، چون علامت  bدهد. علامت آن نيز بستگي به علامت و جذر آن ضريب همبستگي را نشان مي استضريب تعيين  R2 «3»گزينه  ـ42

R      ا:                                                 باست  برابرضريب همبستگي بين دو متغير بنابراين ضريب همبستگي نيز مثبت خواهد بود.  / / 2 81 9  

 
 

 کند.چقدر تغيير مي y، ميانگين   xازای افزايش يک واحد از دهد که بهنشان مي bضريب  ،در خط رگرسيون مطرح شده «1»گزينه  ـ43
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rبنابراين استضريب تعيين  R2 «2»گزينه  ـ44 R   است. Yو  Xبستگي بين همضريب  R استتصادفي  Yوقتي  در اين صورت 2

 
 

Rخون )متغير وابسته( و وزن )متغير مستقل(  اگر ضريب تعيين بين فشار «4»گزينه  ـ54 /2 خون توسط  يعني هفتاد درصد تغييرات فشار ،باشد 7

 شود.وزن بيان مي

 
 

باشد، چنانچه واحد قد به متر تبديل شود، هـيچ تفـاوتي در    8/متر( و وزن )برحسب کيلوگرم( برابرچنانچه ضريب همبستگي بين قد )برحسب سانتي «4»گزينه  ـ46

 گذارد.تأثير مي (COV)تغيير مقياس تنها روی کوواريانس . 8/همبستگي به وجود نخواهد آمد و ضريب همبستگي برابر خواهد بود با همان ضريب 

  
 آموزان در هر دو امتحان دقيقاً برابر شده است.دانش zمستقيم بين دو صفت است و نمرة  +( نشان دهندة همبستگي کامل و1ضريب همبستگي )  «3»ـ گزينه 47

 
 

Ŷ در معادله رگرسيون «1»گزينه  ـ48 / x 5 Ŷ       بيني شده برابر است با:پيش yباشد،  17برابر  xاگر  2 / x / ( )    5 2 5 2 15 8 

 
 

yرگرسيون در  «2» گزينه ـ49 a bx  اگر x صورت به کند تغيير واحد يک x 1 شودمي تبديل.y a b(x ) a bx b y b       1 
 

 است که همان شيب خط رگرسيون است. bبه اندازه  yبنابراين ميزان تغيير در 

 
 

yمعادله خط رگرسيوني عبارت است از  «4»ـ گزينه 05 a bx   که در آنa  عرض از مبدأ وb   ی خـط اسـت. در   شيب خط رگرسيون يا ضـريب زاويـه

yمعادله مطرح شده در مسأله  / x   4 نيز ضريب  75/ها. yمبدأ يا محل تلاقي خط رگرسيون با محور برابر است با عرض از  aيا  -4، مقدار  75

 است.  bرگرسيون يا 

 
 

 

a شود:استفاده مي روروبهبيني با نمرات خام از فرمول برای پيش« 4»ـ گزينه 51 , b / , x  12 1 5 1 

y a bx y / ( )     12 1 5 1 27 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  آمار  54

 

 م ششفصل 

 «احتمال»

 ششمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1اگر  ـA  وB حادثه باشند و احتمال متناظر آن  دوP(A) / P(B)و  2 / /و همچنين  6 7 (B  ياA )P  ،باشدP(A , B) كدام است؟ 

 (57)سراسری

1)/1 2 )/3 3) /4 4) /5 

2بودن پسر شانس و باشند مستقل هم از فرزند شدن پسر يا شدن دختر كنيد فرض ـ 
1
2
 فرزنـد  فرزنـدي،  چهار ادهخانو يك در اينكه احتمال. باشد 

 (57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  :با است برابر باشند پسر چهارم و اول

1)
1
4
 2)

1
16
 3)

1
8

 4)
1
2
 

3جراحي عمل يك در بهبودي احتمال ـ 
1
2
 :با است برابر باشد 3 از بيش بهبودي تعداد عمل، اين از مورد 5 در اينكه احتمال. است 

 (57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

1)
1
4
 2)

2
5
 3)

3
16
 4)

4
5

 

4(57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  :با است برابر باشند زن ،صف سر دو اينكه احتمال. ايستندمي صف يك در تصادف به مرد نفر 3 و زن نفر دو ـ 

1)
1
1
 2)

2
5
 3)

1
2
 4)

1
5

 

 5درصد باشد، احتمال فـوت يـك نـوزاد    2سالگي برابر7ساله احتمال فوت تا  6درصد و براي يك فرد1سالگي 6اگر احتمال فوت تا سن ـ

 (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  سالگي برابر است با: 7تا 6يصادفي در فاصلهت

1)/18 2)/2 3)/22 4)/3 

 6احتمال تولد فرزند ناهنجار در يك خانواده ـ
1

1
، نباشـند كدام از نوزادان دچار ناهنجـاري  زايمان خانواده، هيچ 3كه از . احتمال تقريبي ايناست 

 (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  برابر است با:

1)/95 2)/97 3)/ 3 4)/ 1 

 7سؤال پاسخ  2سؤال صحيح ـ غلط يك آزمون پاسخ دهد، احتمال اينكه به حداقل  3آموزي از روي شانس و حدس كوركورانه، به اگر دانش ـ

 (58)سراسری  صحيح بدهد، چند درصد است؟

1 )7/12 2 )7/35 3 )5 4 )00 

 8فرض كنيد  ـZ داراي توزيع نرمال استاندارد باشدP(Z ):(58)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  برابر است با 

1)/75 2)/34 3)/25 4)/5 

 9درصـد افـراد جامعـه مبـتلا بـه افسـردگي        4باشـد، درصدي مي 95گري افراد افسرده و سالم داراي دقت تست تشخيصي معيني جهت غربال ـ

 يز وي را افسرده تشخيص دهد.تست ن آنكه، افسرده باشد به شر  شدهيك فرد آزمايش آنكهي احتمال باشند. مطلوب است محاسبهمي

 (58)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

1)/ 3 2)/ 7 3)/93 4)/97 

 

 

 

 



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  57 آمار

 ششمفصل  كنکوري  بندي شدههاي طبقهپاسخنامه تست 

 

 . به عبارت ديگر:، منظور اجتماع استBيا  A گفته شود و چنانچه يعني اشتراك Bو Aشود گفته ميوقتي  «1»ـ گزينه 1

(Bاشتراك   P(A B)و P(A                 اجتماع P(A B)P(A B) 

P(A داريم:        طبق فرمول B) P(A) P(B) P(A B) / ( / / ) P(A B) P(A B) / / /          7 2 6 8 7 1                                                      

 
 

 

پس در هر زايمان احتمال دختر شدن  ،های قبلي استايمانزچون احتمال تولد فرزند پسر در هر زايمان مستقل از  «1»ـ گزينه 2
1
2
 شـدن  احتمال پسرو  

هم برابر است با 
1
2
 .  

1 1 1
2 2 4
 

 
 

p است: ایدوجمله توزيع «3»ـ گزينه 3 
1
2

 

 
! !

P(X ) P(X ) P(X ) p q p q ( ) ( )
! ! ! !

   
              

   

4 1 5 5 55 5 5 1 5 1 3
3 4 5

4 5 4 5 4 2 5 2 16
 

 
 

 

طريـق   3شوند. بين ايـن دو زن نيـز سـه مـرد بـه !     مي جاجابهطريق  2خواسته شده که دو زن در دو سر ص  باشند. اين دو زن به !در مسأله  «1»گزينهـ4

توانند در يک ص  قـرار گيرنـد. لـذا    طريق مي 7مرد( به ! 3زن و  2نفر ) 7طريق دو زن در دو سر ص  هستند. همچنين  3! × 2بنابراين ! ،شوندمي جاجابه

                                                                                                              ل خواسته شده برابر است با:احتما
! !

!


 

3 2 12 1
5 12 1

   

 
 

 سالگي اسـت. طبـق صـورت مسـأله نيـز     6پيشامد زنده ماندن فرد تا  cAسالگي باشد، در اين صورت 6احتمال فوت تا  A فرض کنيد «1»ـ گزينه 5

p(A)درصد يا 1 سالگي6احتمال فوت تا  / cP(A احتمال که در متن درس اشاره شد داريم:. طبق ويژگي 1 ) P(A) 1  

cP(A بنابراين: ) / /  1 1 9 

نشـان   xاست. حال اگـر فـوت را بـا     2/درصد يا 2الگي س7تا 6ی ساله در فاصله6های مسأله داريم: احتمال فوت يک فرد همچنين طبق داده

)cpدهيم، خواهيم داشت:  x | A ) /  6 7 سالگي را بـه دسـت   7تا 6. حال با استفاده از خاصيت ضرب احتمال شرطي، احتمال فوت بين 2

c    آوريم:                                                                                                     مي cp( x ) p( x | A ) p(A ) / / /        6 7 6 7 2 9 18 

 
 

p :داريم طبق فرمول برنولي «2»ـ گزينه 6 / q p / / , n , r       1 1 1 1 99 3 

r r n r r n r n r
n

n n! !
C p q p q p q C ( / ) ( / ) ( )( / ) ( )( / ) /

r r!(n r)! !( )!

    
      

  

1 3
3

3
1 99 1 97 1 97 97

3
                                              

  

p    :خواهيم داشت طبق فرمول برنولي «2»ـ گزينه 7 q p , n , r       
1 1 1

1 1 3 2
2 2 2

 

r r n r r n r n r
n

n n! !
C p q p q p q C ( ) ( ) p q / /

r r!(n r)! ! !

      
             

   

1 2 2 3 2 2
3

31 1 3 1 3
3 375 1 37 5

22 2 2 1 8 8
   

P(Zدارای توزيع نرمال استاندارد باشد  Zچنانچه  «4»ـ گزينه 8 ) د.نموارد پايين صفر قرار دار5%موارد بالای صفر و  5%يعني،  5/برابر است با 

 
 

             :داريم بنابراين فرد افسرده است. A2ت و فرد افسرده نيس A1 «ها صحيح نيست.كدام از گزينههيچ»ـ 9

                       
p(A ) / p(A ) /

p(B | A ) / p(B | A ) /

  
 

  

1 2

1 2

96 4

5 95
 

/ / /
p(B | A ) /

( / ) ( / ) ( / ) ( / ) /


 

  
2

4 95 38
55

96 5 4 95 68
 

 
 

 

 يا

/ 6

/ 4
/95

/ 5
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  هفتمفصل 

 «آمار استنباطي: برآورد»
 

 تمهففصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1 (55)سراسری  باشد، ميزان خطاي معيار ميانگين چقدر است؟ 5/4ايم. در صورتي كه ميزان انحراف معيار جامعه نفري انتخاب نموده 81اي نمونهـ 

1 )/5 2 )1 3 )7/1 4 )2 

2(56روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد) يك از مفاهيم زير رابطه معكوس وجود دارد؟بين خطاي استاندارد و كدام ـ 

 ( انحراف متوسط4 ( حجم نمونه3 ( ميانگين2 ( پراکندگي1

 3شود؟يك از مقادير زير ميخطاي استاندارد برآورد ميانگين مساوي كدام ،باشد 36نفري مساوي  144ي كه واريانس يك نمونهصورتي در ـ 

 ( 56)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

1 )2 2)/5 3)
36
144
 4)

144
36

 

 4استاندارد ميانگين چقدر است؟ميزان خطاي  .است 2اي نفر و انحراف استاندارد )يا انحراف معيار( نمونه مزبور در زمينه 1تعداد افراد در يك نمونه  ـ 

 (52)سراسری 

1 )1 2 )2 3 )3 4 )4 

 5د ميانگين چقدر خواهد بود؟راباشد، ميزان خطاي استاند 5نفري  25اي به فرض اينكه انحراف استاندارد توزيع خصوصيات نمونه ـ 

 (57سراسری و  53روانشناسي عمومي ـ آزاد )

1 )1 2 )2 3 )4 4 )7 

 6اگر سطح اطمينان افزايش يابد: ،كه واريانس جامعه و تعداد نمونه تغيير نكندصورتي ي اطمينان براي ميانگين جامعه درفاصلهدر برآورد  ـ  

 (55دکتری  روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

 يابد.ی اطمينان افزايش مي( طول فاصله2 يابد.ی اطمينان کاهش مي( طول فاصله1

 يابد.( خطای معيار افزايش مي4 يابد.مي( خطای معيار کاهش 3

 7: (86 دکتری)مشاوره ـ  گيري چه نام دارد؟انحراف استاندارد توزيع نمونه 

 ( انحراف استاندارد جامعه 4 ( خطای استاندارد 3 ( واريانس جامعه 2 ( خطای آزمون 1
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  هفتمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 
 

x                    خطای معيار ميانگين برابر است با انحراف استاندارد تقسيم بر حجم کل: «1»گزينه ـ 1
x

n S /
S /

S / n


  



81 4 5
5

4 5 9  
 

 

 
 

.  ی معکوس وجود داردبين خطای استاندارد و حجم نمونه رابطه «3»گزينه ـ 2
 

x
x

S
(S )

n
 

 
 

اسـتاندارد. از   خطای استاندارد ميانگين برابر است با انحراف استاندارد تقسيم بر تعداد کل نمونه. در اين سـؤال واريـانس داده شـده اسـت، نـه انحـراف       «2»ـ گزينه 3

) 0، يعني 30آنجايي که انحراف استاندارد جذر واريانس است، انحراف استاندارد برابر است با جذر  )36  دهيم:        ها را در فرمول قرار مي. حال داده6

                                  x
x

S
S /

n
   

6 6
5

12144
 

 
 

                 طبق فرمول خطای استاندارد ميانگين:   «2»ـ گزينه 4
                                                                                 

x
x

S
S

n
  

2
2

1
 

 
 

x    طبق فرمول: «1»ـ گزينه 5
x

S
S

n
   

5 5
1

525
 

 
 

 

  يابد.ی اطمينان نيز افزايش ميکه واريانس جامعه و تعداد نمونه تغيير نکند اگر سطح اطمينان افزايش يابد، طول فاصلهصورتي در «2»ـ گزينه 6

 
 

شود. خطای معيار هميشـه انحـراف   ناميده مي (standard error)استاندارد خطاي معيار يا خطاي گيری انحراف معيار توزيع نمونه   «3»ـ گزينه 7

 کند.گيری توصي  ميمعياری است که پراکندگي يک شاخص آماری را در تکرار عمل نمونه
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 م هشتفصل 

 «آمار استنباطي: آزمون فرضيه »
 

 تمهشفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

1آماري آزمون يك در ـ H و صفر فرض H1 (57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ :از است عبارت اول نوع خطاي. است مقابل فرض 

 .باشد درست Hکه صورتي در Hرد( 2 .باشد درست H1که صورتي در Hرد( 1

 صورت هر در H1 رد( 4 صورت هر در Hرد( 3

 2 (55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  در آزمون فرضيه هرچه تعداد نمونه بيشتر باشد:ـ 

 شود.بيشتر مي ( شانس کاهش خطای2 شود.بيشتر مي Hرفتن( شانس پذي1

 شود.مي بيشتر و ( مجموع خطای4 شود.( توان آزمون بيشتر مي3

 3 يدر آزمون فرضيهـH در مقابلH1:(55)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  ، توان آزمون برابر است با 

 صحيح باشد. Hکهدر صورتي H1( احتمال رد2 صحيح باشد. H1کهدر صورتي H( احتمال رد1

 H1( احتمال قبول4 صحيح باشد. Hکهدر صورتي H ( احتمال قبول3
 صحيح باشد. H1کهدر صورتي 

 4(56)سراسری درصد اعتماد، چقدر است؟ 99ي صفر با مقدار بحراني براي رد فرضيهدار باشد، اگر يك نمونه، بزرگ و فرضيه جهت ـ 

1 )04/1 2 )80/1 3 )33/2 4 )75/2 

 5(52)سراسری ي صفر نادرست را رد كنيم:اگر يك فرضيه ـ 

 ايم.( مرتکب خطای نوع دوم شده2 ايم.مرتکب خطايي نشده (1

 اما تعيين نوع آن مقدور نيست.  ايمنوعي خطا شده ( مرتکب4 ايم.( مرتکب خطای نوع اول شده3

 6(52)سراسری هاي زير نمايانگر توان آزمون آماري است؟يك از شاخصكدام ـ 

1 ) 2 ) 3 )1 4 )1 

7است؟ ترمناسب زير تدابير از يككدام.دهد افزايش معين مقدار يك از را خود آماري آزمون توان دارد دقص پژوهشگري ـ 

 (52 ـ)روانشناسي باليني وزارت بهداشت 

 گيریاندازه دقت افزايش (4 گيریتصميم خطای کاهش (3 تحقيق طرح انتخاب (2 نمونه حجم افزايش (1

 8درصد به يك درصد تغيير داده است. اين تصميم محقق موجب: 5ي آماري )فرضيه صفر( را از فرضيهمحققي سطح قابل قبول براي رد  ـ 

 (57و  55و 50)سراسری

 شود.( افزايش احتمال خطای نوع اول مي2 شود.اعتباری نتيجه تحقيق مي( بي1

 شود.مي( تغييری در ميزان احتمال خطای نوع اول ن4 شود.( کاهش احتمال خطای نوع اول مي3

9(57صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،)روانشناسي عمومي يك از روابط زير درست است؟كدام ،چنانچه در پژوهشي حجم نمونه مناسب و ثابت باشد ـ 

1 ) و .با افزايش 2 با هم رابطه مستقيم دارند )و کند.افزايش پيدا مي 

 رابطه معکوس وجود دارد. و ( بين 4 ای وجود ندارد.گونه رابطههيچ و ( بين 3

10 يك احتمال تأييدـH (57صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،و روانشناسي عمومي 56ـ)روانشناسي باليني وزارت بهداشت  درست چه نام دارد؟ 

 برآورد خطای( 4 ( خطای نوع دوم3 ( توان آزمون2 ( خطای نوع اول1

11وزيع احتمالات قرار گيرد، فرض از چه نوع است؟ي بحراني براي رد فرض صفر فقط در يك طرف تكه ناحيهدر صورتي ـ 

 (57و مديريت آموزشي ـ آزاد  53)روانشناسي تربيتي ـ آزاد 

 دار( جهت4 ( صفر3 دامنه( دو2 ( بدون جهت1
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 12(57 )مشاوره ـ آزاد ترين است؟هاي زير مناسبيك از فعاليتبراي افزايش توان يك آزمون آماري كدام ـ 

 ( کاهش4 ( کاهش حجم نمونه3 ( کاهش خطای نوع اول 2( افزايش1

 13(50و دکترای روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  54و  56)سراسری  ي صفر:افتد كه فرضيهخطاي نوع اول زماني اتفاق مي ـ 

 حقيقي رد شود.( 4 پذيرفته شود. ( کاذب3 ( کاذب رد شود.2 ( حقيقي پذيرفته شود.1

14(55صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،)روانشناسي عمومي به منظور كاهش خطاي نوع دوم پژوهشگر بايد: ـ 

 ( پراکندگي متغير وابسته را افزايش دهد.2 ( پراکندگي متغير خطا را افزايش دهد.1

 .( حجم نمونه را کاهش دهد4 ( خطای نوع اول را کاهش دهد.3

 15(58 )سراسری دهد؟كدام مورد احتمال رد فرض صفر غلط را نشان مي ـ 

1 )1 2 ) 3 )1 4 ) 
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 تمهشفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 

طای نوع اول عبارت است از رد فرض صفر در حالي که اين فرض درست است. چنانچه فرض صفر غلط باشد و پژوهشگر آن را قبـول کنـد   خ  «2»ـ گزينه 1

 خطای نوع دوم رخ داده است. 

 
 

 يابد.کاهش مي و در آزمون فرضيه، هرچه تعداد نمونه بيشتر باشد، توان آزمون بيشتر و مقدار  «3»ـ گزينه 2

 
 

 صحيح باشد. HکهدرصورتيH1قبولتوان آزمون برابر است با احتمال  «4»ـ گزينه 3

 
 

 اسـت.  80/1طرفـه(  جهـت )دو ی بـي فرضيه برای و 04/1دار ی جهتفرضيه برایدرصد اطمينان  87ی صفر با فرضيهار بحراني برای رد مقد «3»ـ گزينه 4

 :در جدول زير آمده است 99%و 95%برای سطح اطمينان Zمقادير 
 

 

 
 

 است: خطای نوع دوم: قبول فرض صفر غلط است. خطای نوع اول: رد فرض صفر درست «1»ـ گزينه 5

H غلط است Hدرست است  

 H رد Iخطای نوع  تصميم درست

 H قبول تصميم درست IIخطای نوع 
 

 
 

 «4»ـ گزينه 6

  ی نوع اولاحتمال خطا   احتمال خطای نوع دوم  1 سطح اطمينان  1 آماری توان آزمون 

 
 

 .يابدمي شود و خطای نوع اول و دوم کاهشنمونه، توان آزمون نيز زياد ميبا افزايش حجم  «1»ـ گزينه 7

 
 

 شود.درصد کاهش يابد، احتمال ارتکاب به خطای نوع اول کم مي 1درصد به  7از  اگر   «3»ـ گزينه 8

 
 

 

 رابطه معکوس وجود دارد. و بين  ،چنانچه در پژوهشي حجم نمونه مناسب و ثابت باشد «4»ـ گزينه 9

 
 

ايم، ولي زماني که فرضيه صفر صـحيح را مـي پـذيريم بـه ايـن      پذيريم به خطای نوع دوم مرتکب شدهزماني که يک فرضيه صفر غلط را مي «2»ـ گزينه 10

 .گويندقضيه توان آزمون مي

 
 

بحراني برای رد فرض صفر فقط در يک طرف  ، ناحيهبنابراين .تأثير متغير مستقل بر متغير وابسته معلوم است دار، جهتی جهتدر فرضيه «4»ـ گزينه 11

ها دو ناحيه يا دامنه برای رد فرض ر اين نوع آزمونتأثير متغير مستقل بر متغير وابسته معلوم نيست. د در آزمون دودامنه، جهت توزيع احتمالات قرار دارد.

 وجود دارد. Hصفر

 
 

 يابد.توان آزمون افزايش مي کاهش با «4»ـ گزينه 12

 
 

 درست رد شود. ی صفرافتد که فرضيهق ميخطای نوع اول زماني اتفا «4»ـ گزينه 13

 
 

م پژوهشـگر بايـد   کـاهش خطـای نـوع دو    بنابراين به منظـور   ی عکس وجود داردبين خطای نوع اول و دوم رابطه ها صحيح نيست.كدام از گزينههيچـ 14

 ش دهد.خطای نوع اول را افزاي

 
 

)طبق تعري  خطای نوع دوم  «1»زينه ـ گ15 )  که اين فرضيه غلط باشد. فرضيه صفر در حاليعبارت است از پذيرش 

( )1 .تعري  توان آزمون است H Hرد |غلط باشد( ) P(H 1پذيرش |غلط باشدP(H  

 
 

   طرفهيک طرفهدو

% 95%ينانسطح اطم 04/1 80/1  5 

%    99%سطح اطمينان 33/2 75/2 1
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 نهمفصل 

 (« tو  zهاي هاي مقايسه ميانگينآزمونآمار استنباطي:آزمون فرضيه )»

  نهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست 

 1 ده كرد؟بايد استفا آمارياز كدام آزمون  .خواهد ميانگين حافظه بصري دختران را با ميانگين حافظه بصري پسران مقايسه كندمحققي ميـ 

 (57)سراسری 

 فيشر F( آزمون 2 دو( آزمون خي1

3 )t 4 های وابستهدر مورد گروه استودنت )t های مستقلدر مورد گروه استودنت 

 2 باشد براي گروه شاهد يا كنترل در نظر نفر قبلي مي 1نفر ديگر كه مستقل از  1نفر را براي گروه تجربي و  1محققي به شيوه تصادفي ـ

 (57)سراسری  چند است؟ t آماريگيري آزمون كاردرجه آزادي اين تحقيق در به گيرد،مي

1 )8 2 )15 3 )18 4 )2 

 3 اند، با اسـتفاده  بعد از انجام يك تحقيق آزمايشي( مورد ارزيابي قرار گرفتهفرض كنيد تحقيقي ميانگين يك گروه را كه در فاصله يك ماه )قبل و ـ

شـده باشـد.    24/2و ميزان خطاي استاندارد ميان دو ميـانگين   84/6( مقايسه نمايد. باز فرض كنيد ميانگين تفاوت نمرات دو گروه t - testاز آزمون تي )

 (50)سراسری چقدر است؟ مقدار تي

1 )/4 6 2 )/3 5 

3 )/5  ( با اطلاعات داده شده قابل تعيين نيست.4 78

4است؟ ترمناسب زير هايآزمون از يككدام خير، يا دارد تفاوت درازكش و ايستاده حال در افراد خون فشار ميانگين اينكه فرضيه آزمون براي ـ 

 (50ناسي باليني وزارت بهداشت ـ  )روانش

1) t-test 2 )هازوج مقايسه آزمون (paired t-test) 

) کای مجذور آزمون( 3  Z آزمون( 4 (2

 5ايم درجه آزادي آن چقدر است؟قل مقايسه كردههاي مستاي با  استفاده از آزمون تي براي گروهنفري را در زمينه3هاي دو گروه ميانگين ـ 

 (55)سراسری

1 )1 2 )28 3 )75 4 )78 

 6يك از به قبل از رژيم موردنظر ارزيابي نمايد كدام خون نسبت محققي مايل است تأثير رژيم غذايي خاصي را در گروهي از افراد براي كاهش فشار ـ

 (55 ـيني وزارت بهداشت )روانشناسي بال تر است؟هاي زير مناسبآزمون

 زوجي t( آزمون 2 4( آزمونF 3( آزمونt 2( آزمون1

 736/خواهيم مقايسه نماييم. ميانگين گروه آزمايشيميانگين دو گروه آزمايشي و كنترل را مي ـ اسـت. اگـر    75/32و ميانگين گـروه كنتـرل    5

2/استاندارد تفاوت دو ميانگين ميزان خطاي   (55)سراسری است؟ ( چقدرtمقدار تي )باشد،  8

1 )11/1 2 )33/1 3 )557/1 4 )57/3 

 8اين آزمون نفر را مورد مقايسه قرار دهيم، درجات آزادي در  23و  25هاي ي هوش دو گروه به اندازههاي بهرهچه قصد داشته باشيم ميانگينچنان ـ

 (56)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  يك از مقادير زير است؟مساوي كدام

1 )40 2 )45 3 )45 4)
23 25
2

 

9مورد مقايسه قرار دهـد. درجـات آزادي ايـن     آمارييك آزمون  وسيلهبهمند است متوسط بهره هوشي دو گروه دختر و پسر را هپژوهشگري علاق ـ

 (56)روانشناسي باليني و شخصيت ـ آزاد هاي زير است؟از صورت يككدامبه  آماريآزمون 

1 )2-n  2)n n 1 2 2 3 )n 1 4 )(c )(r ) 1 1 

 10آزادي مقدار با افزايش درجات  ـt  جدول در جدول توزيعt: (51 ـ آزاد )روانشناسي تربيتي 

 شود.( کمتر مي4 بيني کرد.توان پيش( نمي3 کند.( تغيير نمي2 شود.( زيادتر مي1
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 11هاييك از حالات زير شباهت بين توزيعدر كدام ـt   وZ (51)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  رسد؟به حداكثر ممكن مي 

df نهايت( بي1  2)df 1  

df(4 معنا ندارد. df( شباهت اين توزيع با 3 12 

 12كه در اين كار مناسب است، كدام مورد است؟ آماريمحققي در نظر دارد مطلوبيت دو روش تدريس را نسبت به يكديگر بررسي نمايد. آزمون  ـ 

 (52)روانشناسي تربيتي ـ آزاد

1 )T اسپيرمن4 ( پيرسون3 ( خي دو2 جودانش ) 

 13خطو   هايمتري رسم كند، براي مقايسه ميانگينخط ده سانتي2 هاي بستهايم كه دوبار متوالي با چشماي را وادار كردهشوندهآزمايش ـ

 (54)سراسری ـ بايد استفاده كنيم؟ آماريترسيمي در دو مرحله، از كدام آزمون 

1 )t تحليل واريانس يک طرفه2 قلهای مستبرای گروه استودنت ) 

3 )t آزمون مجذور خي4 های وابستهبرای گروه استودنت ) 

 14ترين است؟هاي زير مناسبيك از آزمونكدام ،ي ژنتيك با يكديگر دارندي متوسط خلاقيت دو گروه آزمودني كه رابطهمنظور مقايسهبه  ـ 

 (54باليني وزارت بهداشت ـ )روانشناسي 

 ( تحليل واريانس4 ن ويتنيام ( يو3 ( دو ميانگين همبسته2 ( دو ميانگين مستقل1

15يك از عبارات زير است؟درجات آزادي در آزمون مقايسه دو همبستگي مستقل برابر كدام ـ 

 (57صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،و روانشناسي عمومي 52)مشاوره ـ 

1 )3- n 2 )2- n  3 )1-  n 4 )2-  2n +1n 

16(57، صنعتي و سازماني ـ آزاد  )روانشناسي عمومي شود؟هاي زير به كار برده مييك از آزمونهاي مستقل كدامدر مقايسه نسبت ـ 

1 )t 2 )F 3 )z 4 )2 

 17(57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  تر است؟ هاي زير مناسبز روشيك ااي كداممتغيرهاي فاصله آماريبراي تجزيه و تحليل  ـ 

1)2 24 نيـ ويت ( يو مان3 ( آزمون دقيق فيشر )t استودنت 

81(55 ـ آزاد )روانشناسي عمومي چقدر است؟  15و 1درجه آزادي دو نمونه مستقل به اندازه  ـ 

1 )24 2 )23 3 )20 4 )22 

 19مقدار درجه آزادي از طريق  ،آماريدر كدام آزمون  ـn n 1 2  (55)سراسری شود؟حاصل مي 2

 ( مقايسه دو ميانگين مستقل2 ( مقايسه دو ميانگين همبسته1

 دو نسبت آماری( آزمون 4 ( مقايسه ميانگين با يک ارزش ثابت3
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 نهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 

 استودنت tمستقل هستند و نه وابسته، پس آزمون آماری  ها، بنابراين گروهباشندکه دو گروه دختر و پسر مورد نظر ميبا توجه به اين  «4»ـ گزينه 1

مشـاهده شـده را بـا     هـا، احتمـالات و يـا درصـدها(    )نسـبت  یهـا ، فراواني2آزمون مجذور کا )خي دو(رود. های مستقل به کار ميدر مورد گروه

ی معنادار بودن دو ضريب همبستگي در فيشر نيز برای مقايسه F. آزمون کندمورد انتظار مقايسه مي ها، احتمالات و يا درصدها(ی )نسبتهافراواني

 رود.های مستقل به کار مينمونه

 
 

عبارت است از:فرمول درجه آزادی دو گروه مستقل چون دو گروه مستقل هستند، طبق   «2»ـ گزينه 2
     

 df n n      1 2 2 1 1 2 18  

 
 

  :و خواهيم داشت قرار داده tمقادير داده شده را در فرمول   «2»ـ گزينه 3

x x

X X /
t /

S /


   

1 2

1 2 6 84
3 5

2 24
 

 
 

در پژوهش مطـرح شـده، ميـانگين فشـار      شود.ها برای يک گروه وابسته و يا دو گروه مستقل استفاده ميی ميانگينبرای مقايسه tاز آزمون   «2»ـ گزينه 4

، 2آزمـون مجـذور کـا )خـي دو(     شـود. هـا اسـتفاده مـي   ی زوجشود، بنابراين از آزمون مقايسـه خون يک گروه در دو حالت ايستاده و نشسته، مقايسه مي

 .کندمورد انتظار مقايسه مي (ها، احتمالات و يا درصدها)نسبت یهامشاهده شده را با فراواني ها، احتمالات و يا درصدها()نسبت یهافراواني

 
 

df عبارت است از: های مستقلبرای آزمون نمونه آزادی یهدرج «3»ـ گزينه 5 n n      1 2 2 3 3 2 58 

 
 

 شود.زوجي يا همبسته استفاده مي tشود، از آزمون در اين تحقيق چون ارزيابي روش رژيم درماني تنها بر روی يک نمونه و يک گروه انجام مي  «4»ـ گزينه 6

 
 

 :. به سادگي خواهيم داشتدهيمقرار مي tمقادير داده شده را در فرمول  «2»ـ گزينه 7
x x

X X / /
t /

S /

 
  

1 2

1 2 36 5 32 75
1 339

2 8
  

 
 

ی درجـه شـود کـه   گروه مستقل استفاده ميبرای دو  tباشد بنابراين، از آزمون ی هوشي دو گروه مدنظر ميههای بهری ميانگينچون مقايسه «1»ـ گزينه 8

df      از:عبارت است  هاآزادی آن n n      1 2 2 25 23 2 46 

 
 

روه ی هوشـي دو گ ـ ههای بهری ميانگينزيرا مقايسهبرای دو گروه مستقل است،  tشود آزمون آزمون آماری که برای اين پژوهش استفاده مي «2»ـ گزينه 9

df                                      از:است ی آزادی عبارت درجهبرای دو گروه مستقل نيز  tباشد. در آزمون دختر و پسر مدنظر مي n n  1 2 2 

 
 

نهايت يعنـي آخـرين خـط جـدول     تا موقعي که درجات آزادی به بي شودتر ميجدول، کوچک tمقدار  ، با افزايش درجات آزادیtدر جدول  «4»ـ گزينه 10

تفـاوت   به بـالا  3شود. از درجات آزادی عي اختلاف زيادی مشاهده نميو توزيع طبي t هایرسد، بين توزيعمي 3هنگامي که درجات آزادی بهرسد. مي

شـود و از آوردن درجـاتي کـه بـين     تبديل مي 12به6و از6به 4و از 4به 3در ستون اول درجات آزادی ازلي کم است و های جدول خي tبين 

 شود.( وجود دارد، خودداری مي12، 6، 4، 3درجات ذکر شده )

 
 

رسـد.  نهايت يعني آخـرين خـط جـدول مـي    تا موقعي که درجات آزادی به بي شود.يم ترکوچکجدول،  tمقدار  ، با افزايش درجات آزادیtدر جدول  «1»ـ گزينه 11

های  tبه بالا تفاوت بين 3شود. از درجات آزادی و توزيع طبيعي اختلاف زيادی مشاهده نمي tهای رسد، بين توزيعمي 3هنگامي که درجات آزادی به

 که بـين درجـات ذکـر شـده     شود و از آوردن درجاتيتبديل مي 12به 6و از 6به 4و از 4به 3خيلي کم است و در ستون اول درجات آزادی از دولج

 رسد.کن ميبه حداکثر مم  zو tهای شباهت بين توزيع ی آزادیخره در درجهشود و بالأداری مي( وجود دارد، خود12، 6، 4، 3)

 
 

 شود.( استفاده مياستودنتدانشجو ) Tاز آزمون  ،سيتدر برای بررسي مطلوبيت دو روشِ «1»ـ گزينه 12

 
 

 

بـرای   اسـتودنت  tشـوند پـس   مقايسـه مـي   هاميانگينچون وابسته است نه مستقل و  شود پس گروهچون آزمون بر روی يک نفر انجام مي «3»ـ گزينه 13

های مشـاهده شـده و مـورد    ی فراوانيدو نيز برای مقايسهشوند. آزمون خيدر تحليل واريانس بيش از دو گروه مقايسه مي باشد.های وابسته مطرح ميگروه

 رود.انتظار به کار مي

 
 

 تفاوت ميانگين نمرات

 ميزان خطای استاندارد و ميانگين
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ی دو ميـانگين مسـتقل   بـرای مقايسـه   tاسـت، از آزمـون   ی خلاقيت دو گروه آزمودني شد هدف از پژوهش، مقايسهچنانچه در سؤال گفته  «2»ـ گزينه 14

 شود.برای دو گروه همبسته استفاده مي tبنابراين از آزمون  ی ژنتيکي با يکديگر دارند،اين دو گروه رابطه شود. اما به اين نکته اشاره شده کهاستفاده مي

 .شونددر تحليل واريانس بيش از دو گروه مقايسه ميهای غيرپارامتری است. ويتني جزء آزمونمان  uآزمون 

 
 

nآزادی از طريق یهدرج مستقل، ی دو همبستگيبرای مقايسه «4»ـ گزينه 15 n 1 2  آيد.مي دستبه 2

 
 

 شود.استفاده مي 2از آزمون  های مستقلدر مقايسه نسبت «4»ينه ـ گز16

 
 

 U اسمي، آزمون گيریمتغيرهای با مقياس اندازه آزمون دقيق فيشر برایگيری اسمي يا ترتيبي، برای متغيرهای با مقياس اندازه 2آزمون «4»ـ گزينه17

 شود.استفاده مي tای از آزمون گيری ترتيبي و برای تجزيه و تحليل متغيرهای فاصلهن ـ ويتني برای متغيرهای با مقياس اندازهام

شود که ون زماني استفاده ميهای ناپيوسته )اسمي يا ترتيبي(. اين آزمالعاده مفيدی است برای تجزيه و تحليل دادهآزمون دقيق فيشر آزمون ناپارامتری فوق

N)ی مستقل کوچکپژوهشگر با دو نمونه )15 .سروکار داشته باشد 

 
 

  عبارت است از: ی مستقلبرای دو نمونه آزادی یهدرج «2»ـ گزينه18

                                              df n n      1 2 2 1 15 2 23 

 
 

df: عبارت است از ی مستقلبرای دو نمونه آزادی یهدرج «2»ـ گزينه19 n n  1 2 هـای وابسـته   بـرای گـروه   tی آزادی در آزمون و درجه 2

dfعبارت است از:  n 1. 
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 مدهفصل 

 «هاي تعقيبيو آزمون (ANOVAطرفه )يك تجزيه و تحليل واريانس»

 

 همدفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست 

 1اگر  طرفه(راهه )يكدر يك تحليل واريانس يك ـn 1 19،n 2 nو 21 3  ام هـا( مسـاوي كـد   ، درجات آزادي درون گروهـي )درون گـروه  23

 (50 )سراسری مقدار است؟

1 )2 2 )3 3 )6 4 )03 

 2طرفه( متغير مستقل متشكل از دو سطح است. اگرراهه )يكدر يك تحليل واريانس يك ـbSS  wMSو 2  مشاهده شده  Fباشد، نسبت  5

 (50)سراسری  كدام است؟براي آزمون فرضيه صفر 

1 )7 2 )4 3 )2 4 )1 

3(50 )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ لازم است توزيع صفت: ،هاي كوچكطرفه در نمونهدر تحليل واريانس يك ـ 

 .باشد يکنواخت (2 .باشد متقارن (1

 .ندارد محدوديتي (4 .باشد( نرمال) طبيعي (3

 4(58 )سراسری شود؟به كار برده مي« مقايسه سه ميانگين»كدام آزمون آماري به منظور  ـ 

1 )t 2) F 3)2 4 )phi 

 5گيري براي پذيرش فرضقاعده تصميم ـ(H  ارزش بحراني باشد. ………مشاهده شده  Fعبارت است از اينكه مقدار  Fكارگيري آزمون آماري با به (

 (51 )سراسری

 از تربزرگ( برابر يا 4 تر از ( بزرگ3 ( برابر2 از ترکوچک( 1

 6ها اختلاف واقعي وجود داشته باشد، نسبت طرفه چنانچه بين گروه واريانس يكدر تحليل  ـF: (51 )روانشناسي تربيتي ـ آزاد 

 کند.( تغييری نمي4 شود.تر از يک مي( بزرگ3 شود.( برابر صفر مي2 شود.تر از يک مي( کوچک1

 7تـرين  هـاي زيـر مناسـب   يك از آزموني عملكرد يك گروه آزمايشي را در سه شرايط مختلف آزمايشي داشته باشيم، كدامچه قصد مقايسهچنان ـ

 (51)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  است؟

 يل واريانس با انتخاب و جايگزيني تصادفي( تحل2 گيری مکرر( تحليل واريانس با اندازه1

3 )t  4 بستهچندگروهي هم )Z چندگروهي مستقل 

 8خواهيم ميانگين سه گروه را در آزمودني با استفاده از آزمون آماري مي ـF نفر است. اگر داشته  3هاي هر گروه مقايسه نماييم. تعداد آزمودني

bSSباشيم  wSSو 174   (53 )سراسری چقدر خواهد بود؟ F، ميزان 1528

1 )20/1 2 )73/1 3 )87/4 4 )55/5 

9باشد. با توجه به اين جدول نسبت جدول زير خلاصه نتايج تحليل واريانس يك متغير در چند گروه مي ـF درا محاسبه كني. 

 (53ـ آزاد  )روانشناسي عمومي

 ANOVA جدول

  SS df MS منبع تغييرات

B /82بين گروه   ?=F ؟ 3 8

W /69درون گروه    ؟ 16 2

   t 152 19كل 
 

1 )35/0 2 )/157 3 )180/1 4 )33/7 
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 10يك از عوامل را به حداقل برساند؟شود كه واريانس كدامبه طرحي گفته مي ترين طرح، مناسبعامليليل واريانس يا طرح تكدر تجزيه و تح ـ 

 (53)مشاوره ـ آزاد 

 ( خطای نوع دوم4 گروهي( درون و برون3 ( بين گروهي2 گروهي( درون1

 11درجات آزادي درون گروهي مساوي كدام يك از  ،نفر آزمودني اجرا كنيم 25اي در صورتي كه يك عامل با چهار سطح براي كاهش يك اختلاف بر ـ

 (53)مشاوره ـ آزاد  شود؟مقادير زير مي

1 )24 2 )21 3 )3 4 )1 

 12هاي بين آزمون ـF  وt (53)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  يك از روابط زير برقرار است؟كدام 

1)F t 2 2)t F 3)F t2 4)F t 

 13چه در آزموني نسبت چنان ـF (53)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  معناي آن عبارت است از: ،معنادار شود 

 ها دارای اختلاف هستند.يانگينی م( کليه2 ها اختلاف معنادار وجود دارد.ی ميانگين( بين کليه1

 ها تفاوت معناداری وجود دارد.( حداقل بين يک جفت از ميانگين4 ها اختلاف معنادار وجود دارد.( بين يک جفت از ميانگين3

 14ها مختلـف  از گروهچه حجم هر يك ب مورد پژوهش قرار دهد. چنانمند است تأثير سه روش مختلف درمان را در كاهش اضطراپژوهشگري علاقه ـ

 (53روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ ) ترين است؟عنوان يك آزمون تعقيبي مناسبهاي زير بهيك از آزمونكدام ،معنادار باشد Fباشد و نسبت 

 استودنت  t(4 ( توکي3 ( شفه2 ( دانکن1

 51هايي واريانس بين گروهدرجات آزادي براي محاسبه ـb(MS  يك از موارد زير است؟ برابر كدام  (

 (53 دکتری ـ و روانشناسي باليني وزارت بهداشت 51)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ 

1 )N-K  2) N 1 3)K 1  4)  K-n 

16نفر درجات آزادي صورت و مخرج براي ورود به جدول  25تعداد گروه آزمودني به  5راهه روي در آناليز واريانس يك ـF از: به ترتيب عبارتند 

 (54صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،)روانشناسي عمومي

 24و  4( 4 4و  21( 3 2و  7( 2 21و  4( 1

 71هايهر اندازه نسبت ـF هـا اسـت   ي متغيرهـاي مسـتقل و تعامـل بـين آن    بيني شـده د، نسبت واريانسي كه ناشي از اثرات پيشتر باشنبزرگ

 (54)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ ........................... .

 کند.( تغيير نمي4 کند.( تغيير اندکي مي3 شود.مي ترکوچک( 2 شود.تر مي( بزرگ1

 18گيري مكرر نسبت طرفه با اندازهريانس يكچه در تحليل واچنان ـF  :معنادار شود، معناي آن عبارت است از 

 (54و 56دکتری ـروانشناسي باليني وزارت بهداشت )

 شود.ی صفر اين تحقيق تأييد مي( فرضيه2 ها معنادار است.ی ميانگين( اختلاف بين کليه1

 ها از نظر آماری معنادار هستند.ی تفاوت( کليه4 است. ها معنادار( تفاوت بين حداقل يک جفت از ميانگين3

 19(57 )سراسری شود؟اي از كدام آزمون استفاده ميبراي مقايسه بيش از دو گروه مستقل در يك متغير فاصله ـ 

 راهه( تحليل واريانس يک4 ( آزمون کراسکال واليس3 ( مجذور کایt 2( آزمون 1

 02بررسـي شـده اسـت. درجـه آزادي درون      طرفـي يـك با تحليل واريانس  ،اندنفر بوده 62گروه نمونه كه در مجموع  4 هايدر يك پژوهش، نمره ـ

w(dfگروهي  (57)مشاوره ـ آزاد  اين آزمون چند است؟ در (

1 )75 2 )01 3 )3 4 )4 

21يك از مقادير زير است؟ي درون گروهي مساوي كدامزمون تحليل واريانس با طرح كاملاً تصادفي، درجات آزادآدر  ـ 

 (57صنعتي و سازماني ـ آزاد   و روانشناسي عمومي، 53ـ  )روانشناسي باليني وزارت بهداشت 

1 )K - N 2 )1- K 3 )1- n 4 )1- N 

 22هاي مختلف عبارت است از: طرفه در گروهيكي از شرو  لازم براي انجام آناليز واريانس يك ـ 

 (55و  57 دکتری ـو روانشناسي باليني وزارت بهداشت  57ـ روانشناسي باليني وزارت بهداشت )

 ها همگن باشد.( واريانس مشاهدات در جوامع گروه2 ها همگن باشد.ای مشاهدات در گروه( واريانس نمونه1

 ها همگن باشد.امع گروه( ميانگين مشاهدات در جو4 ها همگن باشد.ای مشاهدات در گروه( ميانگين نمونه3
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32در آزمون  ـFها، ميانگين مجذورات بين گروهbMS(55صنعتي و سازماني ـ آزاد  ،)روانشناسي عمومي يك از عوامل زير است؟دهنده تأثير كدامنشان 

 ( ميزان واريانس مشترك4 ( ميزان خطا3 ( متغير وابسته2 ( متغير مستقل1

 24اگر مقدار  ـt  باشد، مقدار  2مشاهده شده برابر باF  (58)سراسری نفري چقدر است؟ 5مشاهده شده در مقايسه ميانگين دو گروه 

1 )15 2 )1 3 )2 4 )4 

25(58)سراسری ؟گرددمورد ميكنندگان در آزمايش موجب افزايش كدام هاي فردي ميان شركتتفاوت ـ 

 ( تغييرات موجود در بين نمرات کل2 اه( پراکندگي بين گروه1

 ی ناشي از متغير مورد آزمايشها( تفاوت4 اه( واريانس درون گروه3

 26(86)سراسری  توان آماري كدام آزمون بيشتر از بقيه است؟ ـ 

1) t  2 وابسته )t  آزمون 3 مستقل )F 4 مجذور کا ) 

 27(86 دکتری)علوم تربيتي ـ                                     ؟گيري درست استها برابر باشد، كدام نتيجهها با واريانس درون گروهاگر واريانس بين گروه ـ 

 های مختل  با هم مساوی است. ( ميانگين گروه2 ها وجود ندارد. ( تفاوتي ميان گروه1

 های مختل  با هم يکسان است.( واريانس گروه4 ها با هم برابر است. گروه( نمرات افراد در درون 3

28 آزمون ـF (86)علوم تربيتي ـ دکتری  تر است؟ها مقاوميك از مفروضهكدام نسبت به نقض 

  ها( مستقل بودن مشاهده4 ( بهنجار بودن متغير وابسته 3 ( طبيعي بودن متغير مستقل 2 گيری ( مقياس اندازه1

 29(86روانشناسي ـ دکتری ـ  58سراسری  ) كنيم؟درباره اثرهاي متغير مستقل، از طريق كدام نوع واريانس داوري مي ـ 

 ها ( بين گروه4 ( اختصاصي يا يگانه 3 ها گروه ( درون2 ( خطا 1
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 همدفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست  

 

K     :عبارت است از گروهينو بيگروهي دروندرجه آزادی   «3»ـ گزينه 1    1 3 1  درجه آزادی بين گروهي 2

n n n K        1 2 3 19 21 23 3  درجه آزادی درون گروهي6

 
 

  طبق فرمول:  «2»ـ گزينه 2

های بين گروهي(برآورد واريانس جامعه )ميانگين مجذور 

b b b
b

b w

SS SS MS
MS ; F

df K MS
       

 

2 2 2
2 4

1 2 1 1 5
 

 
 

 از: نديک عاملي عبارت های تجزيه و تحليل واريانساما به طور کلي مفروضه  ، لازم است توزيع صفت متقارن باشداست چون نمونه کوچک ذکر شده  «1»ـ گزينه 3

شود، طبيعي و نرمال باشد. به عبارتي توزيع صـفت مـورد مطالعـه در    انتخاب مي هاکه نمونه از آن يهايمعهشکل توزيع نمرات در هر يک از جا :نرمال بودن

 طرفه بايد طبيعي يا نرمال باشد.تحليل واريانس يک

هـا را يکسـاني واريـانس    مفروضـه  ، ايـن  tشوند، مسـاوی باشـند. هماننـد آزمـون    ها انتخاب ميها از آنهايي که نمونهها در جامعهواريانس ها:همگني واريانس

iگويندمي k( ... ... )     2 2 2 2
1 هـا نيـز حسـاس    ها، تحليل واريانس به عدم برقراری فـرض همگنـي واريـانس   . در صورت مساوی بودن حجم گروه2

 نخواهد بود.

يعنـي هـر نمـره     باشـد  ی افـراد ديگـر   مستقل از نمرهی هر آزمودني ها به صورت مستقل و تصادفي از جامعه انتخاب شوند و نمرهآزمودني :مستقل بودن

 دهد.ای در مورد تأثير عمل آزمايشي به دست مياطلاعات ويژه

 
 

بيش از دو ميانگين از برای مقايسه  شود.تني( استفاده مييمان و uاز آزمون ) ،و اگر غير پارامتريک باشد tبرای مقايسه دو ميانگين از آزمون   «2»ـ گزينه 4

ی مقايسـه  بـرا  شـود. پارامتريک باشد از آزمون کروسکال والـيس اسـتفاده مـي   نيم و اگر متغير غيرکاستفاده مي Fآزمون  از (،ANOVAتحليل واريانس )

 شود.استفاده مي برای بررسي ضريب همبستگي از في شود.( استفاده مي2اسکوئر کاها از آزمون خي )نسبت

 
 

مشـاهده   Fکه مقـدار   پس در صورتي  شودباشد، فرض صفر رد مي Fيا مساوی ارزش بحراني  تربزرگمشاهده شده  Fکه مقدار  در صورتي  «1»ـ گزينه 5

 شود.يپذيرفته م Hباشد، فرض صفر  Fاز ارزش بحراني  ترکوچکشده 

 
 

را  ایچنـين نتيجـه   ،از واحـد باشـد   تـر بـزرگ  Fاز واحد خواهد شـد و هرگـاه    تربزرگ Fهای جامعه از يکديگر متفاوت باشند، نسبت هرگاه ميانگين  «3»ـ گزينه 6

 ، چنانچه : Fتفاوت معناداری وجود دارد. در مورد فرض صفرِ نسبت ، های جامعهيعني بين ميانگين  توان به عنوان ملاکي برای رد فرض صفر در نظر گرفتمي

b
b w

w

b w

MS
MS MS , F

MS

MS MS F


   


   

1 1

1

 

 
 

 شود. ی عملکرد يک گروه آزمايشي در شرايط مختل  آزمايشي استفاده ميگيری مکرر برای مقايسهتحليل واريانس با اندازه «1»ـ گزينه 7

 
 

 دهيم:های زير قرار ميمقادير داده شده را در فرمول  «3»ـ گزينه 8

b
b b b

b b

w w
w w w

w

SS
MS , df k MS

df MS
F /

SS MS /
MS , df N K MS /

df


        


   

         


174
1 3 1 2 87

2 87
4 95

1528 175 6
9 3 87 175 6

87

 

  

 هامجموع مجذورهای بين گروه

 تعداد گروه – 1

 ها اختلاف وجود ندارد( تأييد فرض صفر)بين گروه

ها اختلاف واقعي وجود دارد( رد فرض صفر )بين گروه

 صفر

 نسبت 
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  دهيم:های زير قرار ميمقادير داده شده را در فرمول «1»ـ گزينه 9

b
b

b b

w w
w

w

SS /
MS /

df MS /
F /

SS MS //
MS /

df


  


   

   


82 8
27 6

3 27 6
6 38

4 3269 2
4 32

16

 

 
 

به همين دليل غالبـاً ايـن واريـانس را      دهدد و با متغير مستقل ارتباط ندارند، نشان مينها وجود دارهايي را که در ميان آزمودنيتفاوت هان گروهواريانس درو «1»ـ گزينه 10
 گيری است. بهتر است اين واريانس به حداقل برسد.ازهها و نقص در وسايل اندهای فردی در بين آزمودنينامند. اين واريانس ناشي از تفاوتواريانس خطا مي

 
 

df  :برابر است با های واريانس درون گروهی محاسبهدرجات آزادی برا  «2»ـ گزينه 11 N k    25 4 21 

 
 

 ،ی آزادی بين گروهـي برابـر يـک اسـت(    توان استفاده نمود )درجهی دو ميانگين از هر دو توزيع ميچون برای مقايسه :tبا توزيع  Fی توزيعرابطه «2و  1»ـ گزينه 12

t برقرار است:  روروبهی لذا بين اين دو توزيع رابطه F  و يا
w w( ,df ) (df )F t 2

1                                                                                                         

 
 

معنادار است. فرض صـفر   هابين حداقل يک جفت از ميانگين تفاوت معنادار باشد، Fگيری مکرر چنانچه نسبت در تحليل واريانس با اندازه  «4»ـ گزينه 13
Hبه صورت  : 1 Hهای مورد مقايسه تفاوت معنادار وجود ندارد. فرض خلاف به صـورت  شود  يعني ميان تمام گروهبيان مي2 :  1 1 تعريـ    2

 های مورد مقايسه تفاوت معنادار وجود دارد. شود  يعني ميان حداقل يک جفت از گروهمي

 
 

عدم حساسـيت   ،هايي با حجم نامساویاستفاده از آن در گروه و ی بيشتری است: سهولت در محاسبهروش شفه به سه علت دارای استفاده  «2»ـ گزينه 14
 ها.به همگوني واريانس عدم حساسيت و مورد مطالعه ی طبيعي بودن توزيع صفتمفروضه نسبت به

 
 

bdf ی آزادی بين گروهي عبارت است ازل واريانس يک طرفه، درجهدر تحلي  «3»ـ گزينه 51 K 1 ها برابر است بای آزادی درون گروهو درجه: 

 wdf N K  

 
 

F: bطبق فرمول نسبت    «1»گزينه ـ 16

w

MS k
F

MS N k

 
   

 

1 5 1 4
25 4 21

  

 
 

 شود.تر ميبزرگ ،ها استی متغيرهای مستقل و تعامل بين آنبيني شدهتر باشند، نسبت واريانسي که ناشي از اثرات پيشبزرگ Fهایهراندازه نسبت  «1»ـ گزينه 17

 
 

 ها معنادار است.تفاوت بين حداقل يک جفت از ميانگين معنادار شود، Fگيری مکرر نسبت طرفه با اندازهنس يکچه در تحليل وارياچنان  «3»ـ گزينه 18

 
 

از دو ميانگين  ی بيششود  اما زماني که پژوهشگر قصد مقايسهی تصادفي به کار برده ميی ميانگين دو نمونهبرای آزمون و مقايسه tآزمون  «4»ـ گزينه 19

)دوخي آزمونکند. ای داشته باشد، از تجزيه و تحليل واريانس استفاده ميرا در يک متغير فاصله )2، یهافراوانيکه  برای متغيرهای اسمي و ترتيبي است 
کراسـکال والـيس   آزمـون   .کندمورد انتظار مقايسه مي  (ت و يا درصدهاها، احتمالا)نسبت یهامشاهده شده را با فراواني ها، احتمالات و يا درصدها()نسبت

 های ناپارامتری است.جزء آزمون

  
wdf                          :         ها برابر است باآزادی درون گروه طرفه، درجهدر تحليل واريانس يک «1»ـ گزينه 20 N K    62 4 58  

 
 

wdfها برابر است با آزادی درون گروه طرفه، درجهدر تحليل واريانس يک «1»ـ گزينه 12 N K   ی آزادی بين گروهي عبارت است از: درجهو 

bdf K 1  

 
 

 عاملي عبارت است از:يک های تجزيه و تحليل واريانسهمفروض «2»ـ گزينه 22

شود، طبيعي و نرمال باشد. به عبارتي توزيع صفت مـورد مطالعـه در   انتخاب مي هاکه نمونه از آن يهايشکل توزيع نمرات در هر يک از جامعه :نرمال بودن
 تحليل واريانس يک طرفه بايد طبيعي يا نرمال باشد.

هـا را يکسـاني واريـانس    ، ايـن مفروضـه  t شـود، مسـاوی باشـند. هماننـد آزمـون     هـا انتخـاب مـي   هـا از آن هايي که نمونـه ها در جامعهواريانس :هاهمگني واريانس

iگويندمي k( ... ... )     2 2 2 2
1  ها نيز حسـاس نخواهـد  ها، تحليل واريانس به عدم برقراری فرض همگني واريانس. در صورت مساوی بودن حجم گروه2

يعنـي هـر     ی افراد ديگـر اسـت  ی هر آزمودني مستقل از نمرهشوند و نمرهميها به صورت مستقل و تصادفي از جامعه انتخاب آزمودني :مستقل بودن بود.
 دهد. ای در مورد تأثير عمل آزمايشي به دست مينمره اطلاعات ويژه
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b(MSها انگين مجذورات ميان گروه، ميFدر آزمون   «1»ـ گزينه 23   ی تأثير متغير مستقل بر متغير وابسته است. دهندهنشان (

 
 

 برقرار است:زير رابطه  Fو  tبين توزيع  ،طور کليه ب  «4»ـ گزينه 24

 
w(d,f ) ( ,df )t F t F t ( )      2 2 2

1 2 2 4 

  
ها واريانس بين گروهها به همه نمره (Total Variance) واريانس كلدر هر آزمايش،  .اصول کلي تجزيه و تحليل واريانس اين است   «3»ـ گزينه 25

 شود.)واريانس خطا( تجزيه مي هاواريانس درون گروه)واريانس نظامدار( و 

های نمونه است کـه ناشـي از   ها در درون هر يک از گروهپراکندگي نمره دهندهنشان هاروهواريانس درون گ :(Within-group)ها واريانس درون گروه

 واريـانس خطـا  د و با متغير مستقل ارتباط ندارند. به همـين دليـل غالبـاً ايـن واريـانس را      نهای هر گروه وجود دارهايي است که در ميان آزمودنيتفاوت

(error Variance) هـا و نقـص در   های فردی در بـين آزمـودني  برداری، تفاوتس ناشي از تأثير عوامل تصادفي مانند واريانس نمونهنامند. اين واريانمي

 گيری است.وسايل اندازه

 ها به سبب برخي تأثيرهای معلوم يا نامعلوم کـه موجـب  واريانس نظامدار عبارت است از تغييرپذيری اندازه (:Between-groupها )واريانس بين گروه

شود رويدادها که موجب مي مصنوعيهرگونه تأثيرهای طبيعي يا  ،ها به يک جهت خاص بيش از جهت ديگر گرايش پيدا کنند. به عبارت ديگرشود نمرهيم

مهـم از واريـانس    ها )واريانس آزمايشي( يـک نـوع  شوند. واريانس بين گروهبيني به وقوع بپيوندند، تأثيرهای نظامدار ناميده ميبه صورت معين و قابل پيش

هـای  کند و اين واريانس از تفاوت موجود بين گروهها را منعکس ميهايي از اندازهنظامدار است. واريانس نظامدار واريانسي است که تفاوت نظامدار بين گروه

دهد. اين واريانس ممکن است ناشـي از تـأثير   نشان مينمونه را  kهای ی اختلاف بين ميانگينها، اندازهشود. به بيان ديگر واريانس بين گروهافراد ناشي مي

 متغير مستقل )يا آزمايشي( و يا اينکه حاصل شانس باشد.

 
 

تـوان  ی دو ميـانگين از هـر دو توزيـع مـي    ، چون برای مقايسهtبا توزيع  Fی توزيعدر مورد رابطه بيشتر از بقيه است.Fتوان آماری آزمون  «3»ـ گزينه 26

   برقرار است: روروبهی دو توزيع رابطه بين ،ی آزادی بين گروهي برابر يک است(استفاده نمود )درجه
w w( ,df ) (df )F t 2

1                                                                                                         

 
 

 کـه بـين ميـانگين نمونـه و ميـانگين جامعـه اخـتلاف معنـاداری وجـود نـدارد. طبـق فرمـول            عبـارت اسـت از اين   Fفرض صفر در آزمون  «2»گزينه  ـ27

b

w

MS
F

MS
 نسبت ،F ها زياد باشد، مقدار تلاف بين گروهها قرار دارد. هرچه اخگروه ها و درونتحت تأثير تفاوت بين گروهF شود. اگر فرض نيز بيشتر مي

بنـابراين بـين     نيـز برابـر بـا يـک خواهـد بـود       Fنسـبت   ،ها يکسـان بـوده  ها و واريانس درون گروهدرست باشد يعني واريانس بين گروه Fصفر در نسبت 

 ل  با هم مساوی هستند. های مختهای گروهها تفاوت وجود ندارد و ميانگينهای گروهميانگين

 
 

ای اساسي کـاربرد آن اسـت.   هدر برابر تخطي از مفروضه Fی آزمون، ميزان مقاوم بودن آزمون تقريبي ملاك اساسي برای انتخاب مشخصه «3»ـ گزينه 28

  شود که:معتبر تلقي شود، فرض مي Fکه آزمون برای آن

متغيری نرمـال  ها از توزيع چندـ مشاهده3   .ندها مستقل از يکديگرـ مشاهده2   مورد مطالعه انتخاب شده است. صادفي از جامعهه نمونه به شکل تـ گرو1

 .استای گيری حداقل فاصلهمقياس اندازه ـ 7  .استشود، طبيعي ای که نمونه از آن انتخاب ميتوزيع متغير مرد پژوهش در جامعه ـ4  کنند.پيروی مي

 
 

 

هـايي اسـت کـه در ميـان     های نمونه است که ناشي از تفـاوت ها در درون هر يک از گروهپراکندگي نمره دهندهنشان هاواريانس درون گروه «4»ـ گزينه 29

 نامنـد.  مـي  (error Variance)نس را واريـانس خطـا   به همين دليـل غالبـاً ايـن واريـا      های هر گروه وجود دارد و با متغير مستقل ارتباط ندارندآزمودني

گيری است. واريانس بين ها و نقص در وسايل اندازههای فردی در بين آزمودنيبرداری، تفاوتاين واريانس ناشي از تأثير عوامل تصادفي مانند واريانس نمونه

هـا را مـنعکس   هايي از اندازهنس نظامدار واريانسي است که تفاوت نظامدار بين گروهها )واريانس آزمايشي( يک نوع مهم از واريانس نظامدار است. وارياگروه

نمونـه را   kهـای  ی اختلاف بين ميانگينها، اندازهشود. به بيان ديگر واريانس بين گروههای افراد ناشي ميکند و اين واريانس از تفاوت موجود بين گروهمي

  ناشي از تأثير متغير مستقل )يا آزمايشي( و يا حاصل شانس باشد.دهد. اين واريانس ممکن است نشان مي
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 مدهيازفصل 

     «ـ طرح عاملي تجزيه و تحليل واريانس »

 

  دهميازفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست

 1(52)سراسری . ...................دهد كه ..دار باشد، نشان مياس دو متغيري، اگر اثر متقابل معندر تحليل واريان ـ 

 ( تنها يک متغير مستقل بر متغير وابسته، اثر گذاشته است.2 اند.( متغيرهای مستقل بر متغير وابسته، تأثير نگذاشته1

 د.نباشستقل از يکديگر مي( اثر يک متغير با اثر متغير ديگر بر متغير وابسته، م4 د.نباش( اثر يک متغير با اثر متغير ديگر بر متغير وابسته، مستقل از يکديگر نمي3

 2درجات آزادي در يك طرح عاملي  ـ2  (54 دکتری  ـروانشناسي باليني وزارت بهداشت) يك از موارد زير است؟  ها، مساوي كدام، براي تعامل بين عامل3

1 )(i )( j ) 1 1 2 )N-j  3 ) M-j-I 4)N 1  

 

 

 

 دهميازفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست

 

دهند که وقتي هر کدام به صورت جداگانه بـر متغيـر وابسـته اثـر کننـد، آن      هايي را بروز ميکنند، حالتوقتي دو متغير مستقل با هم بر متغير وابسته اثر مي «3»ـ گزينه 1

 بنابراين چنانچه اثر متقابل معنادار باشد، اثر يک متغير يا اثر متغير ديگر بر متغير وابسته، مستقل از يکديگر نيستند.   شود.يشود و يا کمتر ديده مها ديده نميحالت

 
 

2درجات آزادی در يک طرح عاملي  «1»ـ گزينه 2 i)ها، مساوی است با، برای تعامل بين عامل3 )( j ) 1 a)و يا  1 )(b ) 1 1. 
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 دوازدهمفصل 

 «آمار ناپارامتري»
 

 ازدهمدوفصل  كنکوري بندي شدههاي طبقهتست

1(52)روانسنجي ـ آزاد    . .مستقل )نابسته( كدام است، آزمون .................... يهاپارامتر آناليز واريانس گروهمعادل بي ـ 

 دمني( فر4 ( ميانه 3 مان ويتني U( 2 واليس -( کروسکال 1

 2وضات آزمون خواهد از مفربراي محققي كه مي ـt  (53 )مديريت آموزشي ـ آزاد كند، كدام آزمون مناسب است؟اجتناب 

 ( مان ويتني4 ( نشانه3 ( ميانه2 ( خي دو )مجذور کا( 1

 3(53)مديريت آموزشي ـ آزاد  اكسون تاحدودي شبيه كدام آزمون است؟آزمون ويلك ـ 

 ( مان ويتني4 ( ميانه3 ( نشانه2 ( مجذور کا )خي دو(1

 4زمون آ» ـU (54و  53)روانشناسي تربيتي ـ آزاد گيرد كه:زماني مورد استفاده قرار مي« ن ـ ويتنيام 

 بندی شده باشند.( دو گروه مستقل برحسب يک متغير رتبه2 د.بندی شون( چند گروه وابسته برحسب يک متغير رتبه1

 ( دو گروه مستقل باشند و متغير نيز اسمي و ارزشي باشد.4 ای باشد.( دو گروه وابسته باشند و متغير نيز رتبه3

 5زمون در چه صورت بايد از آ ـU  به جاي آزمونt (54ـ آزاد )روانشناسي تربيتي و مديريت آموزشي  رد؟استفاده ك 

 های نمونه مستقل باشد.( گروه2 ها برقرار نباشد.( فرض نرمال بودن و يا يکساني واريانس1

 های نمونه با يکديگر برابر نباشد.( حجم گروه4 های نمونه وابسته باشد.( گروه3

 6(54)مشاوره ـ آزاد  هاي آماري زير پارامتري است؟يك از آزمونكدام ـ 

 ( آزمون ويلکاکسون4 مان ـ ويتني U( آزمون F 3( آزمون 2 واليس( کروسکال ـ 1

 7هاي آماري ناپارامتريك است؟هاي آماري زير جزء آزمونيك از روشكدام ـ 

 (55و روانشناسي تربيتي ـ آزاد  50و روانشناسي عمومي، صنعتي و سازماني ـ آزاد  53)مديريت آموزشي ـ آزاد 

 Mancova( آزمون 4 مان ويتني U( آزمون Manova 3ن ( آزمو2 دوراهه F( آزمون 1

8پارامتري آزمون توان معادل بيهاي زير را مييك از آزمونكدام ـt (58ي ـ آزاد )کودکان استثنائ همبسته دانست؟ 

 ( آزمون فريدمن4 ( آزمون نشانه يا علامت3 واليس -آزمون کروسکال( 2 ـ ويتني مان U( آزمون 1
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 ازدهمدوفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتستپاسخنامه  
 

عـاملي  زمـون تحليـل واريـانس يـک    ، آو توزيع زيربنايي متغير تحت بررسي، پيوسته باشدگردآوری شده به صورت رتبه باشند  هایهرگاه داده «1»ـ گزينه 1

 ـ kد. آزمون فريدمن بـرای همسـويي  نروی مستقل به کار ميو ميانه برای همسويي دو نمونه ويتنيمان  Uآزمون  رود.ـ واليس به کار ميکروسکال   یهنمون

 شود.وابسته استفاده مي

ی آمـاری مشـترك بيـرون    که دو گروه مستقل از جامعـه ، برای آزمون اينهای ناپارامتری استترين آزمونيکي از پرطرفدارترين و قوی ن ويتنيما Uآزمون

مفيـدترين  مـان ويتنـي يکـي از     Uگيری شده باشند. آزمون د که متغيرها حداقل در يک مقياس ترتيبي اندازهشواند يا نه و زماني استفاده ميکشيده شده

تـر از سـطح   اجتناب کند و يا وقتي که مقادير به دسـت آمـده پـايين    tخواهد از مفروضات آزمون است برای محققي که مي tهای آزمون پارامتری جانشين

هـای  های گرايش به مرکز را در دو گروه مستقل براسـاس داده آزمون ميانه تساوی شاخص ی تجزيه و تحليل مناسبي است.ای هستند، وسيلهمقياس فاصله

ی برابـر  ی آمـاری بـا ميانـه   دهد که آيا دو گروه مستقل )لزوماً نبايد از نظر حجم برابر باشند( از دو جامعهآزمايد. آزمون اطلاعاتي در اين باره ميفراواني مي

 اند يا نه. مقادير به دست آمده از دو گروه بايد حداقل در سطح مقياس ترتيبي باشند.تخراج شدهاس

شـود. در  فريدمن اسـتفاده مـي   تحليل واريانس دوعاملي ی چند گروه از آزمونگيری شده باشد، برای مقايسهای اندازهچنانچه متغير وابسته در مقياس رتبه

هـا نمايـانگر   شده و ستونهای همتامودنيای از آزها يا مجموعهد. سطرها نشانگر آزمودنينشوستون تنظيم مي kسطر و  Nه ها در جدولي باين آزمون داده

 د.نشوبندی ميهای هر سطر جداگانه رتبه. دادههستندشرايط مختل  

 
 

 و شده و فراواني نظری يک نمونه ی فراواني مشاهدهدو برای مقايسه. آزمون خياستفاده کرد tتوان به جای آزمون ن ويتني ميام Uاز آزمون  «4»ـ گزينه 2

 رود.کار ميبههای هر زوج همتاشده تر بودن يکي از آزمودنيی وابسته و برای مشخص کردن بزرگتر يا کوچکآزمون نشانه برای همسويي دو نمونه

)آزمون مجذور خي )2 آزمـون مربـع    .پـردازد مـي هـا، اشـياء يـا اشـخاص در يـک پـژوهش       های مختل  پاسخبه بررسي توزيع فراواني مقوله اینمونهيک

مستقل، تعمـيم  ی نمونه Kبرای  2آزمون .شودی مستقل در مقياس اسمي باشند، استفاده ميهای دو نمونهی مستقل چنانچه دادهبرای دو نمونه2کای

. قـرار دارنـد   هـای منفصـل )اسـمي يـا ترتيبـي(     های گردآوری شده به صورت فراوانـي در مقولـه  ی مستقل است. در اين آزمون دادهآزمون مربع کای برای دو نمونه

 .هستندهای مورد مقايسه تعداد گروه Kو  سطوح متغير مورد بررسي Rشوند که در آن قرار داده مي K×Rها در يک جدول فراواني

دهد کـه آيـا دو   اطلاعاتي در اين باره مي ،آزمايد. آزمونهای فراواني مياساس دادهبه مرکز را در دو گروه مستقل بر های گرايشآزمون ميانه تساوی شاخص

اند يا نه. مقادير به دست آمده از دو گروه بايد حـداقل  ی برابر استخراج شدههی آماری با ميانگروه مستقل )لزوماً نبايد از نظر حجم برابر باشند( از دو جامعه

 در سطح مقياس ترتيبي باشند.

شود. به بيـان  های آن استفاده مي( به عنوان يافته-ن به جای مقادير عددی از )+( و )شود که در اين آزمواز اين حقيقت ناشي مي (علامتنشانه )نام آزمون 

هـر   یولي بتوان اجزای دو گروه همتا امکان نداشته باشد يا مناسب نباشد، های عددی برای مقايسههای کميّ يا يافتهه به دست آوردن اندازهديگر زماني ک

از آزمون علامت تواند بودن مشخص کرد، پژوهشگر برای آزمودن برابری شرايط اين دو گروه مي ترکوچکبندی يا بزرگتر و ها را به صورت رتبهجفت از يافته

مشـخص    - تر بودن آن با علامتت + و کوچکای برای يک شرط آزمايشي نسبت به شرط ديگر برای هر زوج همتا با علاماستفاده کند. بزرگتر بودن اندازه

اين است که متغير تحت بررسي بايد دارای  ،گيرد. تنها مفروضه يا الزام اين آزمونها مورد آزمون قرار مي  -شود و در نهايت نيز مساوی بودن تعداد + و مي

 اند.ی آماری استخراج شدهها از يک جامعهی آزمودنيکند که همهی توزيع دارد و نه فرض ميتوزيع پيوسته باشد ليکن نه شرطي در مورد شکل و نحوه

 
 

ی وابسته و برای مشـخص کـردن بزرگتـر يـا     آزمون نشانه برای همسويي دو نمونه شهرت دارد.ـ ويتني  نام Uآزمون ويلکاکسون به آزمون  «4»ـ گزينه 3

ی مستقل به کار آزمون ميانه برای آزمون همسويي چند نمونه و ن ويتنيام Uآزمون  رود.به کار ميهای هر زوجِ همتا شده تر بودن يکي از آزمودنيکوچک

 ل بين دو متغير است.روند، آزمون ميانه نوعي آزمون استقلامي

)آزمون مجذور خي )2 آزمـون مربـع    .پـردازد مـي هـا، اشـياء يـا اشـخاص در يـک پـژوهش       های مختل  پاسخبه بررسي توزيع فراواني مقوله اینمونهيک

مستقل، تعمـيم  ی نمونه Kبرای  2آزمون .شوددر مقياس اسمي باشند، استفاده مي ی مستقلهای دو نمونهی مستقل چنانچه دادهبرای دو نمونه2کای

. قـرار دارنـد   های منفصل )اسـمي يـا ترتيبـي(   های گردآوری شده به صورت فراواني در مقولهی مستقل است. در اين آزمون دادهآزمون مربع کای برای دو نمونه

 .هستندهای مورد مقايسه تعداد گروه Kسطوح متغير مورد بررسي و  Rشوند که در آن قرار داده مي K×Rجدول ها در يک فراواني

های کميّ شود. به بيان ديگر زماني که به دست آوردن اندازههای آن استفاده مي( به عنوان يافته-به جای مقادير عددی از )+( و ) نشانه يا علامت در آزمون

بندی يا بزرگتر ها را به صورت رتبههر جفت از يافته ولي بتوان اجزایيا مناسب نباشد، ی دو گروه همتا امکان نداشته باشد عددی برای مقايسههای يا يافته



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  آمار  84

ای بـرای يـک   زهتواند از آزمون علامت استفاده کند. بزرگتر بودن انـدا بودن مشخص کرد، پژوهشگر برای آزمودن برابری شرايط اين دو گروه مي ترکوچکو 

نهايـت نيـز مسـاوی بـودن                   شـود و در  مشـخص مـي    - بودن آن بـا علامـت   ترکوچکشرط آزمايشي نسبت به شرط ديگر برای هر زوج همتا با علامت + و 

دارای توزيع پيوسته باشد ليکن نه شرطي در  گيرد. تنها مفروضه يا الزام اين آزمون اين است که متغير تحت بررسي بايدها مورد آزمون قرار مي -تعداد + و 

 اند.ی آماری استخراج شدهها از يک جامعهی آزمودنيکند که همهی توزيع دارد و نه فرض ميمورد شکل و نحوه

دهد کـه آيـا دو   اين باره مي آزمايد. آزمون اطلاعاتي درهای فراواني مياساس دادهبه مرکز را در دو گروه مستقل بر های گرايشآزمون ميانه تساوی شاخص

اند يا نه. مقادير به دست آمده از دو گروه بايد حداقل در ی برابر استخراج شدهآماری با ميانه د از نظر حجم برابر باشند( از دو جامعهگروه مستقل )لزوماً نباي

 سطح مقياس ترتيبي باشند.

 
 

يکـي از   ن ويتنـي مـا  Uآزمـون  شـود. ويتني استفاده مي انم Uآزمون  از ،بندی شده باشنده مستقل برحسب يک متغير رتبهچنانچه دو گرو «2»ـ گزينه4

 آزمـون . ايـن  اند يا نـه آماری مشترك بيرون کشيده شده ی ناپارامتری است برای آزمون اينکه دو گروه مستقل از جامعههاترين آزمونپرطرفدارترين و قوی

هـای آزمـون   مفيـدترين جانشـين  مـان ويتنـي يکـي از     Uگيری شده باشند. آزمون شود که متغيرها حداقل در يک مقياس ترتيبي اندازهده ميزماني استفا

ای طح مقيـاس فاصـله  تـر از س ـ دست آمـده پـايين  اجتناب کند و يا وقتي که مقادير به tخواهد از مفروضات آزمون که مي است که برای محققي tپارامتری 

 تجزيه و تحليل مناسبي است. تند، وسيلههس

 
 

هـای  ن ويتني يکي از مفيـدترين جانشـين  ام Uشود. همچنين استفاده مي Tن ويتني به جای آزمون ام Uهای نمونه مستقل باشد آزمون اگر گروه «2و  1»ـ گزينه5

 ای( اجتناب کند.  ها ـ مستقل بودن ـ داشتن مقياس فاصله)نرمال بودن ـ همگني واريانس tون خواهد از مفروضات آزممياست که  برای محققي tآزمون 

 
 

 های ناپارامتری هستند.مان ـ ويتني و ويلکاکسون جزء آزمون Uهای کروسکال ـ واليس، يک آزمون پارامتری است و آزمون Fآزمون   «2»ـ گزينه 6

 
 

. برای های ناپارامتری استترين آزمونيکي از پرطرفدارترين و قوی های آماری ناپارامتريک است. اين آزمونآزمونن ويتني جزء ام Uزمون آ  «3»ـ گزينه 7

که متغيرها حـداقل در يـک مقيـاس ترتيبـي     شود اند يا نه و زماني استفاده ميی آماری مشترك بيرون کشيده شدهکه دو گروه مستقل از جامعهآزمون اين

 tخواهـد از مفروضـات آزمـون    کـه مـي   اسـت  برای محققـي  tهای آزمون پارامتری مفيدترين جانشينمان ويتني يکي از  Uگيری شده باشند. آزمون اندازه

 جزيه و تحليل مناسبي است.ت ای هستند، وسيلهطح مقياس فاصلهتر از ساجتناب کند و يا وقتي که مقادير به دست آمده پايين

 
 

يکـي از پرطرفـدارترين و    ن ويتنـي  مـا  Uآزمـون  اسـت.  مستقل tپارامتری آزمون ويتني معادل بي نام Uآزمون   .ها صحيح نيستكدام از گزينههيچـ 8

شود کـه  اند يا نه و زماني استفاده ميی آماری مشترك بيرون کشيده شدههکه دو گروه مستقل از جامعی ناپارامتری است برای آزمون اينهاترين آزمونقوی

 گيری شده باشند. متغيرها حداقل در يک مقياس ترتيبي اندازه

 اجتناب کنـد و يـا وقتـي کـه     tخواهد از مفروضات آزمون که مياست برای محققي  tهای آزمون پارامتری مفيدترين جانشينمان ويتني يکي از  Uآزمون 

همبسته  tپارامتری آزمون آزمون ويلکاکسون معادل بي تجزيه و تحليل مناسبي است. ای هستند، وسيلهطح مقياس فاصلهتر از سمقادير به دست آمده پايين

 ها نيست. است. که جواب در ميان گزينه
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 مسيزدهفصل 
 «دوآزمون خي»

 همسيزدفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهتست 

 

1توزيع ـ2 (57)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  برند؟مي كار به( ثابت مقدار با مقايسه در) آزمون كدام براي را 
 نما آزمون (4 واريانس آزمون (3 ميانه آزمون (2 ميانگين آزمون (1

 2يا نه، از كدام آزمـون بايـد    د انتظار متناظر خود تفاوت دارندهاي مورشده با نسبت ههدهاي مشااي از نسبتبراي تعيين اين موضوع كه مجموعه ـ
 (50)سراسری استفاده كرد؟

1)t  خي دو(  ی( مجذور کا4 ( ضريب همبستگي3 ( تحليل واريانس2 برای دو نمونه وابسته(( )2 

 3(55)سراسری مساوي كدام مقدار است؟ اشد، درجات آزادي آنچهار ستون ب سطر و 5كه جدولي داراي  در صورتي ـ 

1 )8 2 )12 3 )10 4 )2 

 4در يك جدول توافقي  ـ2   ستون( 3 سطر و 2بايستي چه آزموني انجام داد؟ )صورت مي باشد. در اينمي 5، دو تا از مقادير فراواني منتظره كمتر از 3
 (58)روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ

 2آزمون (2 ( آزمون دقيق فيشر1

 ادغام نتايج پس از2( آزمون دقيق فيشر با 4 پس از ادغام 2( آزمون3

 5(51)سراسری شود؟هاي آماري انجام ميتوزيعيك از آزمون نيكويي برازش با كدام ـ 

)( توزيع خي دو F 2( توزيع 1 )2 3( توزيع طبيعي )Z) 4 توزيع )t استيودنت 

 6درجات آزادي يك جدول توافقي  ـ3  (51)سراسری ام است؟اند، كدآزمودني به صورت تصادفي در آن جايگزين شده 136هاي كه داده 6

1 )5 2 )1 3 )10 4 )15 

 7در يك جدول توافقي  ـ3  يك از مقادير است؟درجات آزادي مساوي كدام 4
 (51 ي ـ آزادو روانشناسي تربيت 52و مديريت آموزشي ـ آزاد  58 دکتریـ  روانشناسي باليني وزارت بهداشتو  55)سراسری

1 )5 2 )12 3 )0 4 )13 

 8كننده در كنكور تفاوت معني دارد يا نه، از سري با نسبت دختران و پسران شركتبراي تعيين اينكه نسبت قبولي دختران و پسران در كنكور سرا ـ
 (52و 56و 58و 55و 50و سراسری 51روانشناسي تربيتي ـ آزاد) كدام شاخص آماري زير بايد استفاده شود؟

)( مجذور خيr) 2( ضريب همبستگي پيرسون )1 )2 3( تحليل واريانس )ANOVA) 4( آزمون تي )t- test) 

 9(53و روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ  56)سراسری هاي زير است؟يك از عبارتدر آزمون استقلال درجات آزادي مساوي كدام ـ 
1)c1 2)r 1 3)(r )(n ) 1 1 4)(r )(c ) 1 1 

 10(54 )روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ هاي آماري زير داراي اهميت بيشتري است؟يك از آزمونشر  استقلال در كدام ـ 

 ن ويتنيام ( يو4 ين همبسته( دو ميانگ3 ( دو ميانگين مستقل2 دو( خي1

 11در يك جدول توافقي  ـ3  يك از مقادير زير است؟درجات آزادي مساوي كدام ،نفر آزمودني تدوين شده است 12كه براي 4
 (50و 51و سراسری 52اشت ـو روانشناسي باليني وزارت بهد 51دکتری  روانشناسي باليني وزارت بهداشت ـ)

1 )0 2 )12 3 )115 4 )118 

 12دو درجه آزادي براي خي ـ( )2 (50)مديريت آموزشي ـ آزاد  متغيري برابر است با:تك 
 های متغير مورد مطالعه منهای يک( تعداد ارزش2 های متغير در مورد ( تعداد ارزش1
 ها منهای دو( تعداد آزمودني4 ی يکها منها( تعداد آزمودني3

13(50و 57ـ )روانشناسي باليني وزارت بهداشت  مورد پژوهش: زماني مناسب است كه متغيرهاي دواستفاده از روش آماري خي ـ 
 ي باشند.( کم4ّ ( کيفي باشند.3 ( يکسان باشند.2 گيری نباشند.( قابل اندازه1

14سـواد ( از چـه روشـي اسـتفاده     ــ با سـواد غيرمعتقد( و ميزان تحصيلات )بيـ قاد به زندگي بعد از مرگ )معتقدبه منظور بررسي رابطه بين اعت ـ
 (55و 50آزاد )روانشناسي عمومي، تربيتي ـ  كنيد؟مي

)( آزمون مجذور خي دو 3 ( ضريب همبستگي پيرسون2 مستقل t( آزمون 1 )2 4رمن( ضريب همبستگي اسپي 
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 سيزدهمفصل كنکوري بندي شده هاي طبقهپاسخنامه تست 

 اسـت   2شود. به عبـارتي، آزمـون ميانـه يـک آزمـون     های دو گروه مستقل استفاده مياز آزمون ميانه به منظور تعيين معنادار بودن تفاوت بين ميانه «3»ـ گزينه 1

 شود.استفاده مي 2ی واريانس يک گروه با مقدار ثابت ازآزادی  اما به منظور مقايسهبا يک درجه  2×2در مورد يک جدول 

 
 

هـا، احتمـالات و يـا    )نسـبت  هـا راوانـي مشـاهده شـده را بـا ف    ها، احتمالات و يا درصـدها(ی )نسبت ها، فراواني2دو(آزمون مجذور کا )خي «4»ـ گزينه 2

 . کندمورد انتظار مقايسه مي درصدها(ی

 
 

df :های توافقي برابر است بای آزادی در جدولدرجه  «2»زينه ـ گ3 (r )(c ) ( )( )        1 1 5 1 4 1 4 3 12
   

 

 
 

df) 2تر يا مساوی ی آزادی بزرگدو با درجهر يک يا چند گروه برای خيهای مورد انتظاگاهي فراواني  «4»ـ گزينه 4 ) دو بـا  کمتر و بـرای خـي   7از  2

df)ی آزادی يکدرجه )1 از آزمـون   2×2رای جدول توافقي دهد. در چنين حالتي بهای کوچک رخ ميخصوص در حجمکمتر است. اين حالت به 1از

دو اسـتفاده نمـود. بـدين ترتيـب     توان از آزمون خيتر، از طريق ادغام سطوح يک متغير، ميهای توافقي بزرگتوان استفاده نمود. در جدولواقعي فيشر مي

 يابد. ميهای مورد انتظار افزايش جوار با هم ترکيب شده و فراوانيهای مورد انتظار در سطوح همفراواني

 
 

)دوآزمون نيکويي برازش با توزيع خي «2»ـ گزينه 5 )2 شود.انجام مي 

 
 

rی آزادی جدول توافقي )درجه ها در درجه آزادی تأثيری ندارد.تعداد آزمودني  «2»زينه گـ 6 c:برابر است با ) 

 df (r )(c ) ( )( )        1 1 3 1 6 1 2 5 1 

 
 

r)ی آزادی يک جدول توافقيدرجه «3»ـ گزينه7 c) :برابر است با
                                

df (r )(c ) ( )( )        1 1 3 1 4 1 2 3 6    
 

 
 

)دوخي آزمون «2»ـ گزينه 8 )2مـورد   ها، احتمالات و يا درصـدها(ی )نسبت هامشاهده شده را با فراواني ها، احتمالات و يا درصدها(ی)نسبت ها، فراواني

کننده در کنکور تفـاوت  ران شرکتپس برای بررسي اينکه  نسبت قبولي دختران و پسران در کنکور سراسری با نسبت دختران و پس  کندانتظار مقايسه مي

 شود.دو استفاده ميمعناداری دارد يا نه، از مجذور خي

 
 

ی آزادی در اين آزمون عبارت است از:دو جدول توافقي است که درجهمنظور از آزمون استقلال، آزمون خي «4»ـ گزينه 9
 

 

 df (r )(c )  1 1 

 
 

 عبارت است از: دوهای آزمون خيويژگي دو دارای اهميت بيشتری است.شرط مستقل بودن متغيرها در آزمون خي «1»ـ گزينه 10

 کند.های مورد انتظار مقايسه ميهای مشاهده شده را با فراوانيفراواني 2ـ 1

 شود.به صورت شمارشي )فراواني، نسبت، احتمال يا درصد( از مجذور کا استفاده مي آوری شدههای جمعـ برای داده2

 شوند.های منفصل )گسسته( تشکيل ميـ متغير يا متغيرهای مستقل مورد استفاده در طرح، از مقوله3

متغيری ممکـن  آوری نمود. متغير مستقل در طرح يکمتغيری و يا طرح عاملي )چندمتغيری( جمعها را در طرح يکهای آزمودنيتوان پاسخ يا پاسخـ مي4

 است دو يا بيش از دو سطح داشته باشد.

 گيرد.های طرح قرار ميـ هر فرد و يا پاسخِ هر فرد فقط در داخل يکي از گروه7

 
 

r)ک جدول توافقيی آزادی يدرجه ها در درجه آزادی تأثيری ندارد.تعداد آزمودني  «1»ـ گزينه 11 c)  :برابر است با 

  df (r )(c ) ( )( )        1 1 3 1 4 1 2 3 6 

  



 
 

 كارشناسي ارشد يكمدرسان شريف رتبه  85 آمار

df ها منهای يک:ها يا دستهدو مساوی است با تعداد طبقهآزادی آزمون خي درجه «2»ـ گزينه 12 (k ) 1 

 
 

  شود.دو استفاده ميهای آماری کيفي باشند، از آزمون خيچنانچه داده «3»گزينه ـ 13

 
 

در بررسي ايـن فرضـيه دو    شود.دو استفاده ميتوان استفاده کرد  بنابراين از آزمون خيمي 2×2در بررسي اين فرضيه از يک جدول توافقي  «3»گزينه  ـ14

 وجود دارد:  متغير با دو سطح

 اعتقاد به زندگي بعد از مرگ

ت
يلا
ص
تح
ن 
يزا
م

 
  موافق مخال  

 باسواد 83 5 1

 سوادبي 07 37 1

2 42 175  
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